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Harnosands KALLELSE 1
kommun 2023-08-21

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen

kallas harmed till sammantréde tisdagen den 5 september 2023 kl. 08.15 i
Kommunstyrelsesalen i Ridhuset.

Vinligen observera att dagen fortsidtter med workshop om malarbetet
k1.13.00 i Olof Hogbergssalen pad Sambiblioteket.

Halltider for sammantradet

08.15 Upprop

08.20 Utbildning i Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infér och vid
extraordindra handelser i fredstid och héjd beredskap - Torbjérn Westman,
beredskapsdirektdr, Kim Alsterlund Bjuhr, beredskapshandlaggare och
Jessica Rosendahl, beredskapshandlaggare halso- och sjukvard och socialtjanst

09.45 Paus

10.00 Jamstalldhetsintegrering — Andreas Sjélander (S), kommunstyrelsens ordférande och
Knapp Britta Thyr (MP), kommunstyrelsens 1:a vice ordférande

10.20 Arendegenomgang och paus fér gruppmdten

11.30 Beslutsmoéte

Foredragningslista

Informationsarenden

Val av justerare

Faststallande av foredragningslista 2023

Ekonomisk manadsrapport kommunstyrelsen 2023

Motion - Féreningsbidrag

Motion - Controller

Motion — Antal medarbetare per chef — hur ser det ut?
Granskning - IT-Sakerhet - Aterrapportering

Driftsbidrag till Samordningsférbundets verksamhet 2024
Hastighetsplan for Harnésands kommun

Reglemente for Radet for trygghet och halsa tillika Lokalt brottsférebyggande
rad

Borgenstak 2023 for Invest i Harnésand AB

Val till Mellersta Norrlands Pensionsstiftelse 2023

14. Kommunstyrelsens uppdragsbeslut 2023

15. Anmalan av delegationsbeslut 2023

16.  Anmalan av drenden for kdnnedom till kommunstyrelsen 2023
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Andreas Sjolander
ordforande
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KOMMUNSTYRELSEN
Anna Bostedt, +46-611-348028
anna.bostedt@harnosand.se

Kommunstyrelsen

Ekonomisk manadsrapport kommunstyrelsen 2023

Forslag till beslut
Kommunstyrelseforvaltningen foreslar kommunstyrelsen besluta

att godkdnna informationen och ligga den till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelse forvaltningen genom Ekonomi- och
kommunledningsavdelningen sammanstéller efter varje avslutad ménad en
ekonomisk manadsrapport for att ge en dversiktlig och kortfattad bild av
kommunens ekonomiska situation och utveckling lopande under é&ret.

Anna Bostedt

Chef for ekonomi- och Asa Rénnlund

kommunledningsavdelningen Ekonomistrateg
Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harndsand kommun Nybrogatan 8 www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Kommun§tyr_elseft')rvaltningen E-post Fax Bankgiro
87180 Harntsand kommun@harnosand.se 0611-348030 5576-5218



Kommunstyrelsens ekonomiska
manadsrapport 2023

Rapporten innehaller uppgifter om kommunens fem namnder.



Namndernas ackumulerade utfall
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Namndernas ackumulerade resultat

Utfall jan-jul Budget jan- jul Budget helar Avvikelse jan-jul Forandring avvikelse
(tkr) 2023 jamf med jan-jun
INTAKTER 1324 717 1283 512 2 207 597 41 205 40 265
3 - Intdkter o inkomster 1324717 1283512 2207 597 41 205 40 265
KOSTNADER -1361 474 -1 283 250 -2 207 597 -78 224 -13 094
4 - Kostnader o utgifter -216 557 -206 263 -347 484 -10 294 -208
5 - Kostnader for arbetskraft -814 329 -761 982 -1312 256 -52 347 -11 158
6 - Lokaler,inkdp,6vriga kost -217 680 -208 156 -361 794 -9524 -1 606
7 - Tjanster,resa,avg,ovriga -112 908 -106 849 -186 064 -6 059 -122
Resultat -36 757 262 0 -37 019 27 171

Kommentar:

Resultatet paverkas uteslutande av hogre intakter. KF beslut i juni om tilldelning av mer skattemedel till SOC och SAM (32,6
mnkr), samt betydligt hogre statsbidrag till SOC an forvantat for minskad vikarieanvandning (16 mnkr).
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Ackumulerade personalkostnader

Ackumulerat utfall Ackumulerad budgetavvikelse
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Ackumulerad budgetavvikelse fér personalkostnader per namnd

B Jan B Feb ® Mar B Apr B Maj B Jun B Jul m Aug B Sep ® Okt m Nov m Dec  Prognos T1 " Prognos T2

5000 1392 1954 1131 919 1625

0 m=—mEEEN —=milln

-l I I
-5 000 854
-10 000
-15 000

= -20 000
-25 000
-30 000 59110 -26 679
-35 000
-40 000 37257

-45 000 -41 212
Kommunstyrelsen Arbetslivsnamnden Samhallsnamnden  Skolndmnden Socialnamnden

Kommentar:
Hogre PO an arsbudget (mnkr):KS 1,5 mnkr, ALN 1,5 mnkr, SAM 1,0 mnkr, SKO 5,5 mnkr, SOC 6,8.




Produktionstimmar

(totalt antal timmar minus franvaro)

2023 2022

(timmar) Jan-Jun Jan-Jun Differens

Kommunstyrelsen 140 880 142 902 -2023
Arbetslivsnamnden 97 639 99 596 -1957
Samhallsnamnden 117 760 126 525 -8 765
Skolnamnden 781 331 773 604 7727
Socialnamnden 835739 804 913 30 826
Totalt 1973 349 1947 540 25 809

Kommentar:
Redovisning sker med en manads efterslapning pga att alla timmar inte hunnit redovisas for perioden.




Ackumulerade kostnader for lokaler, inkdp och ovriga kostnader (konto 6)
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Ackumulerat utfall
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InkOpsstoppet for nagra konton
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Kommentar:
Galler avgifter for kurser, representation, resekostnader, kontorsmaterial och trycksaker, férbrukningsmaterial




Ackumulerade personalkostnader for skolnamnden

Ackumulerat utfall Trend och beslutad malniva
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Handlingsplan socialnamnden



Handlingsplan samhallsnamnden



— Hérnﬁsands TJANSTESKRIVELSE
\ _ kommun 2023-04-06 KS/2022-000472

Kommunstyrelseforvaltningen

Ina Lindstrom,

0611 34 80 17

Ina.lindstrom@harnosand.se

Kommunfullméktige

Motion - Foreningsbidrag

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige besluta

att avsla motionen.

Beskrivning av drendet

Per-Eric Norberg (C) har lamnat in en motion som foreslir att
samhdllsnimnden ska utreda om det finns mdjlighet att med sérskild
arbetsinsats stodja foreningar for att pa sé sétt bidra till att de kan fortsitta
att utveckla sin foreningsverksamhet. Motiondren forslar ocksaé att
kommunstyrelsen utreder mojligheten att avsitta sirskilda medel till riktade
insatser for foreningar arligen.

I samhdllsndmndens reglemente framgdr att nimnden ansvarar for fritids-
och idrottsomradet samt att stodja, stimulera och samverka med foreningar,
enskilda och organisationer inom ndmndens verksamhetsomréde.

Det innebédr att forvaltningen redan idag har kontakt med foreningar och
stottar dem pa olika sitt, bland annat genom foreningsbidrag eller andra
insatser. Samverkan sker ofta i dialoger med foreningslivet, béade
individuellt men ocksa 1 storre sammanhang med sdrskilda fragor att
behandla tillsammans.

Kommunens forvaltningar &r skyldiga att stodja och véigleda foreningar som
kontaktar verksamheten for behov av stod och hjdlp med till exempel att
tolka regler och rutiner for att soka bidrag eller andra delar som ror
kommunala fragor.

Vad det giller hjélp med andra delar, s som foreningarnas interna
administration, kan det inte anses ligga nom den kommunala kompetensen
att stodja foreningar i1 den formen Foreningslivet har andra instanser vars
uppgift och roll &r stddjande och vigledande som kan vara lAmpliga att
vanda sig till. For idrottsforeningar finns SISU, vilket &r idrottens
studieforbund. SISU har som, bland mycket annat, i uppdrag att skapa
forutsittningar for idrottsrorelsens utvecklingsarbete. Lokala foreningar &r
ofta kopplade till ett riksforbund eller riksorganisation och kan bidra med
stod och hyélp.

Sida
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Postadress Besoksadress Hemsida Telefon
Harndsand kommun Nybrogatan 8 www.harnosand.se 0611-348000
Kommunstyrelseférvaltningen E-post

87180 Harndésand

Fax
kommun@harnosand.se 0611-348030

Organisationsnr

212000-2403

Bankgiro
5576-5218
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Datum Dnr

Kommunstyrelseforvaltningen 2023-06-15 KS/2022-000472

Den andra delen i motionen foreslar att kommunstyrelsen utreder
mojligheten att avsitta sirskilda medel till riktade mnsatser for foreningar
arligen. Detta dr en fraga som bor hanteras i kommunens budgetprocess dér
det dr de olika politiska partierna ligger fram respektive budgetforslag och
gor ekonomiska prioriteringar. Med det som grund bor motionens forslag
beaktas 1 budgetprocessen for respektive parti.

Socialt perspektiv

Ett rikt foreningsliv dr av stor vikt for detta perspektiv. Folkhélsa, jamlikhet
och inkludering é&r varden som foreningar starkt bidrar till. Dérfor har
Hirmdsands kommun redan idag ett aktivt arbete for att hjdlpa och stodja
foreningar pd olika sitt. Ett exempel ar att foreningar 1 ar kunnat sdka medel
for fysiska aktiviteter for dldre. Kommunstyrelseforvaltningens forslag att
avsld motionen beddms inte medfora ndgon negativ paverkan pa detta
perspektiv.

Ekologiskt perspektiv
Beslutet har ingen paverkan pa detta perspektiv.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Att avsld motionen har ingen paverkan pa detta perspektiv.

Beslutsunderlag
Motion, Per-Eric Norberg (C), 2022-11-18.

Petra Werner Ina Lindstrom
Chef Kanslienheten Utredare



ol HarnOsands SAMMANTRADESPROTOKOLL
"} kommun

Kommunfullmaktige

§126 Dnr 34630

Tillkommande motioner, interpellationer och fragor

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullmaéktige beslutar

att interpellation: Hur foljs avtal for vintervighallning, far stillas och att
svar ges pa ndsta sammantride,

att motion: Motion — Infor skolhund i Hirnésands kommun, 6verldmnas till
kommunstyrelsen for beredning, samt

att motion — Okad méjlighet for mer atervinning, dverlamnas till
kommunstyrelsen for beredning,

att motion — foreningsbidrag, 6verldmnas till kommunstyrelsen for
beredning,

Beslutsunderlag
Interpellation - Hur f5ljs avtal for vintervighallning upp? 2022-11-17

Motion — Infor skolhund i Hirndsands kommun, 2022-11-18
Motion - Okad méjlighet for mer atervinning, 2022-11-17
Motion — féreningsbidrag, 2022-11-21

Sida
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Justerandes sign ; Utdragsbestyrkande
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2022-11-18

Motion

Foreningsbidrag

Foreningar ar en viktig del i det som hander inom en kommun. Det kan till och
med vara sa att féreningar fungerar som en pulsader for kommunens
medborgare. Det &r ofta genom féreningslivet och folkrérelsen som manga
praktiska funktioner verkstalls inom kommunen. Harnésands kommun har i
forhallande till invanarantalet valdigt manga foéreningar. Jag kan konstatera att
inom H&arndsands kommun har féreningarna under aren gjort nast intill
underverk for var befolkning genom dess ideella krafter. Under de senaste aren,
bl.a genom pandemin m.m, har flera féreningar hamnat i trangmal med
administration, ekonomi, medlemstal och andras orsaker. Féreningarna behover
stdd att komma i gang med verksamhet och stdd i administrativa rutiner m.m
Motion&ren vill att kommunen tar initiativ och hjélper féreningarna pa traven. Ett
satt kan vara att en tjdnsteman/kvinna inom samhaéllsférvaltningen far tid i sin
tjansteutdvning att kontakta féreningar och hjalpa till med ex.vis viss
administrativ hantering. Ett annat kan vara att kommunen med riktade insatser
tar hjalp av foreningar. Det kan vara att kommunstyrelsen med ett helhetsgrepp
avsatter medel till speciella projekt féor kommunens utveckling och I3ta
féreningarna utféra viss del av arbetet och ddrmed erhalla extra pengar for
foreningarnas verksamhet. Det kan vara att halla leder 6ppna, skyltningar,
réjningar, ungdomsverksamhet och s3 vidare.

Motionaren och Centerpartiet yrkar;

att samhallsnamnden utreder om det finns mdéjlighet att med sarskild
arbetsinsats stédja foreningarna sa att de kan fortsétta och utveckla sin
foreningsverksamhet.

att kommunstyrelsen utreder mdjligheten att avsatta sarskilda medel till riktade

insatser for foreningar arligen

Ny -

Per-Eric Norberg, c,'!amot i Kommunfullmaktige

e
Centerpartiet
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Kommunstyrelseforvaltningen
Petra Werner, +46-611-348530
petra.werner@harnosand.se

Kommunfullmiktige

Motion - Controller

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige

att avsla motionen utifidn principen att forvaltningsansvaret for
verksamhetsomradet &r fordelat av fullméktige till socialndmnden, samt att
ansvaret for god internkontroll mom verksamhetsomradet aligger
socialndmnden.

Beskrivning av drendet

Sverigedemokraterna har inkommit med en motion som foreslar att det ska
mréttas en funktion som controller i kommunledningskontoret vars uppgift
ska vara att folja upp bistindsbedomningar, genomforandeplaner, leverans
och fakturor. Motiondren menar att det i kommunen idag finns ménniskor
mom funktionsstdd som har mycket gamla bedémningar och hénvisar till
lagen (LSS och SOL) att varje brukare ska ha en aktuell bistdindsbedomning,
genomforandeplan som ska uppdateras varje &r och vid fordndringar av
hilsotillstindet.

Olika instansers ansvar och méjligheter

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen 6 kap, 1 § till uppgift att leda
och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt
over nimndernas verksamhet. Lagrummet ger inte kommunstyrelsen
maktmedel utan begréinsas till att géra papekanden, imna rad och
anvisningar, samt om det dr nodvandigt, se till att kommunfullméktige i sin
egenskap av hogsta beslutande organ ingriper. Styrelsen ska uppmirksamt
folja de fragor som kan ha mverkan pd kommunens ekonomiska stilining
samt hos kommunfullméiktige gora de framstillningar som anses behdvas.

JO har i ett fall 'anfort att kommunstyrelsen méste iaktta stor forsiktighet s
att dess agerande gentemot en annan nimnd inte uppfattas som ett forsok att
gripa in i utdvandet av nimndernas forvaltningsuppgifter i enskilda &renden.

1JO:s beslut 2007-12-10, dnr 2622-2006

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harndsand kommun Nybrogatan 8 www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403
Kommunstyrelsefdrvaltningen E-post Fax Bankgiro
87180 Harntsand kommun@harnosand.se 0611-348030 5576-5218
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Kommunstyrelseférvaltningen 2023-08-07 KS/2023-000265

Fullméktiges uppdrag enligt kommunallagen 5 kap. §1 utgdr fién att
fullmiktige #r det hogsta beslutande organet. Aven nimnderna har
beslutanderitt, dels mom ramen for for den forvaltande och verkstillande
verksamheten, dels med stod av delegeringsuppdrag fran fullméktige dels
med direkt stod av speciallagstifining. Fullmdktige uppdrar till nimnd att
fatta beslut i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. Det finns ingen
mdjlighet for fullméktige att delegera direkt beslutanderdtt till andra organ
an namnder, viket ger att det inte dr mojligt for fullméktige att delegera till
utskott eller tjinsteman.

Fullmiktige har beslutat om nimndernas organisation och
verksamhetsformer — vika nimnder som ska finnas, vika uppgifter de ska
ha, hur de ska vara sammansatta, vilkka arbetsformer de ska ha, med mera.

Enligt Socialtjanstlagen 5 kap § 7 samt SOL § 10-21 ska en individuell plan
uppréttas for den enskilde, om den enskilde samtycker till att en plan
upprittas. Planen ska omprovas fortlopande och minst en ging om é&ret.
Kommunen ska folja upp vika som omfattas av lagen och viket behov av
stod och service de har samt verka for att behoven blir tillgodosedda.
Genomforande av beslut av insatser ska dokumenteras.

Enligt kommunens gemensamma reglemente ska socialndmnden nom sitt
omrade se till att verksamheten bedrivs enligt de mal och riktlinjer
fullméktige har bestdmt samt de foreskrifter som géller for verksamheten.
Namnden ska ocksa se till att internkontrollen ér tillricklig samt att
verksamheten 1 0Ovrigt bedrivs pa ett tillfredstidllande satt. Socialndmndens
ansvar for omsorgen om funktionshindrade samt insatser &r preciserade i
reglementet liksom att uppfylla uppgifterna enligt vad som ségs 1 lag.

Socialnimnden har vidare delegerat uppgifter och beslutanderdtt mom LSS
och Sol gillande bistindsbeddmning till olika funktioner nom
socialforvaltningen. Ansvaret att uppritta individuell plan enligt LSS samt
att ompréva planen fortldopande minst en gang per ar ar delegerat av
ndmnden till bistindshandldggare.

Beslut om avgifter inom omradet dr delgerat av nimnd till
avgiftshandldggare, administrator eller ekonomiassistent.

Socialt perspektiv

Beslutet bedoms inte péverka perspektivet da ansvaret att tillgodose
behoven hos milgrupperna é&r preciserat i lagen och en god internkontroll
ska tillse att minimera risker, vilket ibada fallen dligger socialndmnden att
tillse.

Ekologiskt perspektiv

Beslutet bedoms inte péverka perspektivet.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

I ett juridiskt perspektiv dr det av vikt att ansvarsfordelningen 1
forvaltningen av verksamhetsomrdden é&r tydliga och beslutade av hogsta
instans da det dr en principiell viktig fraga. I beskrivningen av drendet
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Kommunstyrelseférvaltningen 2023-08-07 KS/2023-000265

framgér att fullmidktige inte kan delegera vissa delar av ett ansvar till
enskilda tjinstepersoner, utan enbart kan delegera till nimnd.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag KF 2023-05-22 § 85 Motion- Controller.

Petra Werner
Chef for kanslienheten



< Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Kommunfullméktige

§85 Dnr 2023-000265 1.1.1.1

Motion - Controller

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige beslutar

att overlimna motion - Controller till kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag
Motion — Controller, 2023-05-12
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Motion till Hirndsands kommunfullméktige 2073

{Dnr. .- 7_‘ e "
Controller L—-_KQ‘%ZJ___@:L_ j

For att sakerstalla att internkontrollen inom Socialférvaltningen fungerar sa féreslar vi att en
Controller tillsatts inom kommunledningskontoret.

Varje brukare ska enligt lagen (LSS eller SoL) ha en aktuell bistindsbedémning som &r ett underlag for
Socialférvaltningen vad som ska levereras. Den ska uppdateras varje &r och vid férandringar av

halsotillstandet.

En genomférandeplan ska beskriva hur en beslutad insats praktiskt ska genomféras och det ir en
férsékring att den boende far ratt hjalp/stod pa ratt satt vid ritt tidpunkt. Den upprattas av
personalen tillsammans med brukare/foretridare.

| dag i kommunen finns det manniskor inom funktionsstéd som har mycket gamla bedémningar.

Att bistandsbedémning genomférs enligt lagen och att det upprittas genomférandeplaner ligger
ansvaret pa Socialférvaltningen och skall kontrolleras av internkontrollen. Uppenbarligen brister det i
bade aktuella beslut och arlig uppféljning.

Controllern bér ges foljande uppgifter.

Kontrollera:

- att samtliga brukare har en aktuell bistandsbedémning

- att bistandsbedomningen féljs upp varje ar eller vid férindrade livsvillkor

- att det finns genomférandeplaner som &r upprittade med brukare/féretridare

- att Socialférvaltningen och privata utforare levererar enligt bistandsbedémningen

- att fakturan motsvarar det som levereras.

Med anledning av detta yrkar Sverigedemokraterna:

-Att det inrdttas en controller under Kommunledningskontoret med uppgift att félja upp
bistandsbedémningar-genomférandeplaner, leverans och fakturering.

Goran Viren Sjogren

QJ/Q/

Kenneth Lunneborg
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Kommunstyrelseférvaltningen
Marie Englund
marie.englund@harnosand .se

Svar pa motion Antal medarbetare per chef-hur ser det ut?

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige

att anse motionen besvarad utifiin att motiondrens forslag ar genomforda.

Beskrivning av arendet

Christina Lindberg (C ) har lamnat in en motion till kommunfullmiktige som
foreslar att:

e En kartliggning av antalet understillda medarbetare per
personalansvarig chef mom kommunens verksamheter ska
genomforas

e Att kartliggningen ska omfatta arbetsgruppernas storlek, om
medarbetare finns pd flera enheter och om chefen har tillgdng till
stodresurser.

Vision och SSR har under senaste dren haft en konstruktiv diskussion med
arbetsgivaren Hiarndsands kommun om chefers forutsattningar och antal
medarbetare per chef. Arbetsgivaren ser samma konsekvenser av en
overbelastad chef som anges i Centerns motion och samma konsekvenser har
lyfts 1 dialogen med ndmnda arbetstagarorganisationer. Dialogen har
utmynnat 1 ett gemensamt konstaterande att chefers forutséttningar ar en
viktig kommundvergripande arbetsmiljofrdga och verksamhetsfriga och
fragan destinerades till centrala skyddskommittén dér kommundirektor &r
sammankallande. Kommundirektoren ansvarar for att fragan leds och f0ljs
upp dven i kommunens ledningsgrupp med ansvariga forvaltningschefer.

Hosten 2022 togs utifrin arbetsgivarens forslag, ett beslut i den centrala
skyddskommittén (CSK) att ta fram en kartliggning frén Ionesystemet som
visade antal medarbetare per chef fordelat pé kvinnliga och manliga chefer i
varje forvaltning och totalt i kommunen. Direfier gav kommundirektor ett

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnosands kommun www.harnosand.se 0611-34 80 00 VX 212000-2403
Kanslienheten Norra Kyrkogatan 3 E-post Fax Bankgiro

87131 Harnosand kansliet@harnosand.se 5576-5218
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uppdrag till forvaltningscheferna att i sina forvaltningars skyddskommittéer
kartligga ett nuldge utifidn foljande fragestdllningar.

« Utifrtan det statistiska underlaget - Hur ser antalet medarbetare per
chef ut i forvaltningen?

« Utifrdn det statistiska underlaget - Hur ser antalet medarbetare ut per
manlig/kvinnlig chef i forvaltningen?

* Hur ser det administrativa stddet ut till chefer ut i forvaltningen?

* Viken é&r forvaltningens skyddskommittés samlade bild av hur
forutsdttningarna ser ut for chefer att klara sitt VEPA-uppdrag med
avgransning till fragestillningarna ovan.

I december 2022 avrapporterade alla forvaltningschefer sin nuligesbild i
CSK. Vid samma tillfille nyanserades ocksa kunskapen kring vika
forutsdttningar som finns 1 kommunal verksamhet for chefer
(Socialstyrelsens rapporter/studier 2003 och 2021, SKR:s rapport “chefer i
vilfirden” 2022) samt vad som bor vigas in vid bedomning av hur minga
medarbetare per chef som r rimligt (Regnd, 2016). Har refererar Centerns
motion till samma underlag fran Socialstyrelsen som arbetsgivaren, vilkken
indikerar att arbetsgivaren utgatt fran liknande empiri som Centern for att fa
en generell bild av chefers situation. Arbetsgivarens ambition med att skapa
en gemensam kunskapsbas har varit att fordndra chefers forutsédttningar till
det bittre i Hirnosands kommun.

Nagra exempel som péverkar hur minga medarbetare en chef rimligtvis kan
leda ar:
1. Hur manga olika arbetsuppgifter chefen har vid sidan av att leda
medarbetare
2. Komplexiteten i chefens arbetsuppgifter
3. Graden av rutinartade eller komplexa arbetsuppgifter medarbetarna
har
4. Organisationens stabilitet eller grad av forédnderlighet
5. Tviken utstrickning organisationen &r geografiskt samlad eller
utspridd
6. Om chefen ansvarar for medarbetare i manga olika roller eller har en
mer homogen grupp

Centrala skyddskommittén delade dock uppfattning med forskare Linda
Corin ("Betydelsen av antalet medarbetare per chef’, Institutet for
stressmedicin (ISM)) som menar att oavsett forutsittningar och hur skicklig
ledare du ér kan ledaren inte kompensera for alltfor stora grupper.

I den samlade bilden av nuliget kunde CSK pé kommundvergripande niva
dra nagra generella slutsatser som handlade om att:
1. Kvinnliga chefer i Hirndsands kommun har 1 snitt ett hdgre antal
medarbetare 4n manliga chefer.
2. Utifrén nuliget i forvaltningen och Regnd, 2016 behdver varje
forvaltningschef bedéma hur forvaltningen ledningsstruktur pé bésta
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satt byggs upp, detta istillet for ett kommungemensamt beslutat
maxtak for antal medarbetare per chef.

3. Chefers forutsittningar behover i varje forvaltning formuleras som ett
arbetsmiljomal

4. Atgirder behdver foresls frén varje forvaltningschef i
planerings forutsattningarna i budgetprocessen

5. Utvecklingen foljs érligen med underlag motsvarande det som togs
fram hosten 2022 1 CSK med stdd av HR

Socialt perspektiv
Beslutet bedoms inte paverka perspektivet.

Ekologiskt perspektiv
Beslutet bedoms inte paverka perspektivet.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv
Beslutet bedoms inte péverka perspektivet.

Beslutsunderlag
Motion — Antal medarbetare per chef — hur ser det ut?.

Marie Englund
HR-chef
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Kommunfullméktige

§45 Dnr 2023-000170 1.1.1.1

Motion - Antal medarbetare per chef - hur ser det ut? -
Tillkommande

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige beslutar

att overlimna foljande motion till kommunstyrelsen for beredning;
Motion — Antal medarbetare per chef - hur ser det ut?

Beslutsunderlag
Motion - Antal medarbetare per chef - hur ser det ut?2023-03-24

Justerandes sign

Utdragsbesty rkande
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Centerpartiet

Motion

Antal medarbetare per chef — hur ser det ut?

Bakgrund

Arbetsgrupper inom den offentliga sektorn ar ofta stora, framférallt inom vard och omsorg och skola.
Det har lange varit kdnt inom forskningen att en stor arbetsgrupp férsvarar for personalansvarig chef
att hinna med sitt uppdrag.

Detta paverkar chefens arbetssituation, mojlighet att utdva ett bra ledarskap, medarbetarnas
arbetssituation och verksamheten samt forsvarar chefens majlighet att vara narvarande och kunna
stotta den enskilda medarbetaren vilket har betydelse for arbetsmiljon och kvaliteten i

verksamheten.

En stressad och o6verbelastad chef leder samre, vilket kan medféra mindre engagerade medarbetare
och en dalig arbetssituation. Ytterligare konsekvenser kan bli missnéje hos vardtagare, anhoriga,

elever, foraldrar etc.

2021 gjorde Socialstyrelsen en kartlaggning over forsta linjens chefer i dldreomsorgen som visade att
antalet medarbetare per chef var 47 i offentliga sektorn.

Forskning visar att enhetschefer inom aldreomsorg, forskola och grundskola hade dubbelt sa manga
medarbetare an chefer inom teknisk férvaltning. En ojamstalldhet pa personalansvariga positioner.

| betdnkandet, SOU 2021:52, Vilja vdlja vdard och omsorg, en hallbar kompetensférsérjning inom vard
och omsorg om dldre gar det att ldsa att arbetsgivarna inom varden och omsorgen om aldre
rekommenderas att satta ett tak for antalet medarbetare per chef med personalansvar till 20-30
stycken. Arbetsgivarna bor ocksa sakra att chefen har tillgang till olika stodresurser som
administrativt stod, ekonomifunktion, HR-funktion, IT-support.

Det &r svart att ange ett exakt antal medarbetare per chef. Forutsattningar for chefskapet paverkas i
relation till stédfunktioner fér chefen, medarbetarnas arbetsuppgifter, dygnetruntverksamhet etc. En
bra riktlinje dr 25 medarbetare per chef for att ge goda forutsattningar fér en bra arbetsmiljo.
Befinner sig medarbetarna pa flera olika enheter kan det kravas farre antal medarbetare per chef.

| kommunens Personalpolitisk policy anges att chefen ska skapa forutsattningar fér engagemang och
delaktighet bland medarbetare for att ett bra arbete gors. Detta kraver i sin tur att chefen har goda
forutsattningar att kunna utfora sitt arbete och ha en bra arbetsmiljé.

Mot ovanstaende bakgrund blir fragan ofrankomlig, hur ser det ut i vara verksamheter? Hur manga
medarbetare har varje chef ansvar for? Hur stora ar arbetsgrupperna? Ger vi vara chefer bra
forutsattningar att skota sina jobb? Detta behdver vi synliggéra och jamfora for att kunna ta nasta
steg till att utveckla och forandra utifran att vara en attraktiv arbetsgivare dar medarbetare ges ett
gott ledarskap med majlighet till personlig utveckling enligt forslag till Mdlprogram Hérnésands
kommun 2024 - 2027.



Centerpartiet

Jag vill darfor foresla kommunfullmaktige att

- kartlagga antalet understéllda medarbetare per personalansvarig chef inom kommunens
verksamheter.

- kartlaggningen dven ska omfatta arbetsgruppernas storlek, om medarbetare finns pa flera
enheter och om chefen har tillgang till stodresurser.

Christina Lindberg (C)

2023-03-23
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Kommunstyrelseforvaltningen
Henrik Bjerneld, 0611-34 80 06

henrik.bjerneld

@harnosand.se
Kommunstyrelsen

Granskning - IT-sakerhet - aterrapportering

Forslag till beslut
Kommunstyrelseforvaltningen foreslar kommunstyrelsen besluta

att godkdnna dterrapporteringen géllande genomforda och planerade
atgirder kopplat till — Granskning av IT-sékerhet.

Beskrivning av drendet

I bifogad rapport redovisas kommundirektdrens uppdrag att redovisa
genomforda och planerade atgirder tom september 2023.

Redovisningen utgér ifrdn Revisionens granskning av IT-sdkerhet samt
kommunstyrelsens yttrande av densamma 2023-02-07 § 32.

Da revisionen utover IT-sdkerhet dven stillt fragor rorande
mformationssidkerhet besvaras delar av denna rapport dels av kommunens
mformationssikerhetssamordnare samt kommunens IT-drift chef.

Genomforda och planerade atgirder redovisas under respektive
rekommendation under rubriken Revisionens rekommendationer och
kommunens synpunkter.

Socialt perspektiv

Arendet har ingen paverkan pa socialt perspektiv.

Ekologiskt perspektiv

Arendet har ingen paverkan pé ekologiskt perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Arendet har ingen paverkan p& ekonomiskt och juridiskt perspektiv.
Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2023-02-07 § 32.

Yttrande granskning IT-sdkerhet.

Sida
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Postadress Besoksadress Hemsida Telefon
Harndsand kommun Nybrogatan 8 www.harnosand.se 0611-348000
Kommunstyrelseférvaltningen E-post

87180 Harndésand

Fax
kommun@harnosand.se 0611-348030

Organisationsnr

212000-2403

Bankgiro
5576-5218
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Lars Liljedahl Henrik Bjerneld
Kommundirek tor Informationssidkerhetssamordnare

Bilagor

Rapport gillande genomforda och planerade atgirder kopplat till —
Granskning av IT-sékerhet.
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Kommunstyrelseférvaltningen
Henrik Bjerneld, Informationssakerhetssamordnare,
Patric Groop, Driftchef, IT

Rapport gillande genomférda och planerade atgarder
kopplat till - Granskning av IT-sakerhet

Sammanfattning

Denna rapport d&r kommundirektdrens besvarande av uppdraget att redovisa
genomforda och planerade atgdrder till och med september 2023.

Redovisningen utgér ifrdn Revisionens granskning av IT-sdkerhet KS/2022-
000314 samt kommunstyrelsens yttrande 2023-07-05.

Da revisionen utover IT-sdkerhet dven stillt frdgor rorande
mformationssédkerhet besvaras delar av denna rapport dels av kommunens
mformationssédkerhetssamordnare samt kommunens IT-drifichef.

Genomforda och planerade atgirder redovisas under respektive
rekommendation under rubriken Revisionens rekommendationer och
kommunens synpunkter.

Bakgrund

KPMG har pa uppdrag av kommunens fortroendevalda revisorer genomfort
en granskning av kommunens IT-sdkerhet. Granskningen syftar till att
beddma om kommunstyrelsen sdkerstiller att kommunen har en tillricklig
styrning och mtern kontroll for sin IT-sékerhet.

Revisorernas sammanfattande bedomning utifidn granskningens syfte ar att
kommunstyrelsen till viss del sdkerstiller att kommunen har en tillricklig
styrning for IT-sékerheten.

Revisionens rekommendationer och kommunens synpunkter

Revisionen rekommenderar att:

e Aktualisera Riktlinjer for informationssidkerhet och samtidigt gora en
beddémning om det finns behov av revidering,

o Kommunen delar och tar till sig revisionens rekommendation
att aktualisering av nuvarande riktlinjer &r nodvindiga samt
att komplettera med andra kommundvergripande styrande
dokument mom informationsforvaltning.

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnosands kommun Stadshuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 VX 212000-2403
IT-avdelningen Norrakyrkogatan 3 E-post Fax Bankgiro

871 80 Harnosand ite@harnosand.se 0611-34 8030 5576-5218
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Planerade och genomforda atgirder:

o Kommunstyrelseforvaltningen bedriver ett pagadende arbete med att
ta fram ny policy for informationssédkerhet samt nya riktlinjer for
mformationsforvaltning och informationssdkerhet vars planering ar
att bli ett underlag for beslut under hosten 2023.

Revisionen rekommenderar att:

e Utvdirdera om nuvarande resursfordelning for
nformationssékerhetsarbetet inklusive IT-sékerhetsatgérder &r
tillrdcklig 1 forhallande till behov och risker.

o Kommunen delar och tar till sig revisionens rekommendation.
Det dr for oss en viktig och prioriterad men kostnadsdrivande
frdga och dr en del av det systematiska arbetet med
Informations- och IT-sdkerhetsarbetet.

Planerade och genomforda atgérder:
Informationssdkerhet:

e For att etablera och vidmakthalla arbetet med
nformationsforvaltning behdver forvaltningarna sékerstélla tillging
till kompetens mom nformationsforvaltning.

e ALF ska om ekonomin tillater anstilla en informationsforvaltare som
ska verka mom ALF och SAM.

e Ovriga forvaltningar saknar fortfarande dedikerade
mformationsforvaltare. SKF och SOC har storst andel skyddsvérd
mformation i kommunen och saknar fortfarande
mformationsforvaltare.

e Utokad satsning pa informations- och IT-sékerhet har varit
prioriterade i de senaste arens budgetarbetet. Aven infor 2024
mnehdller tjansteforslaget riktade anslag for dessa omrdden med
fokus pa IT-sdkerhet och sdrskilda investeringsmedel mom omradet.
Beslut om budget 2024 fattas av KF under hosten.

Revisionen rekommenderar att:

e FEtablera en samlad uppfoljning av informationssikerhetsarbetet i
enlighet med beslutade riktlinjer. Detta for att sdkerstilla en
efterlevnad av styrande dokument och att visentliga aktiviteter som
riskbedomning och informationsklassning kan utgdra underlag for
tekniska atgarder som star irelation till skyddsvérdet.

o Kommunen tar till sig rekommendationerna och kommer att
implementera informationssdkerhet i kommunledningens
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arshjul med en Iopande ledningsgenomging med aktuell
lagesbild Over bland annat efterlevnad av styrande dokument,
riskbedomning och arbetet med informationsklassning.

Planerade och genomforda atgirder:

Ett kommundvergripande arbete med en sa kallad
mformationsforvaltningsplan pagéar dir forvaltningarnas
mformationsbestand redovisas. I samband med inventering och
redovisning av information genomfors bland annat en analys av
forekomst av personuppgifter, lagstiftad sekretess och
mformationssékerhetsklassning.

Informationsforvaltningsplanen tillsammans med den informations
som ges utiftdin kommunens systemforvaltning ger mojlighet att
jamfora informationssékerhetskraven med det faktiska tekniska (IT-
sakerhet) och administrativa skyddet (organisation, rutiner, kunskap)
och utifrdn en riskanalys avgora vilka sdkerhetsdtgirder som &r
nodvindiga.

I nuldget har tva av fem forvaltningar genomfort inventering av
nformation men &nnu inte paborjat genomgang av forekomst av
personuppgifter samt informationsklassning,

Kommunen anvéinder vartannat ar sig av Myndigheten for
samhdllsskydd och beredskap (MSB) informationssdkerhetskontroll.
Det dr en del av MSB:s metodstdd for informations- och IT-
sdkerhetsarbete. Resultaten frén kontrollen redovisas till MSB och
arligen till kommunledningen. Aterrapporteringen fidin MSB anviinds
for att se hur kommunen ligger till isitt informationssékerhetsarbete
samt ger mojlighet att bland annat jimfora sig mot andra svenska
kommuners mognadsgrad.

Kommunledningen har etablerat en arlig genomging av nuliget i sitt
arshjul for att mojliggoéra att eventuella sdkerhetsatgirder kommer
med 1 arbetet med planering och budget.

Revisionen rekommenderar att:

Etablera utbildningsinsatser nom informationssidkerhet, som
inkluderar IT-sdkerhet, for medarbetare och fortroendevalda som &ar
aterkommande och kan foljas upp Over tid.

o Kommunen mstimmer med rekommendationen och planerar
att implementera en malgruppsinriktad utbildning under 2023

Planerade och genomforda atgérder:

Fortroendevalda har information om IT-sdkerhet pd deras Ipads.

Kommunens personal har tillging till nformationssédkerhet via
kommunens mntranit.

Malgruppsinriktade utbildningar med uppfoljningsmdjligheter skjuts
fram till 2024 dé tekniska forutsdttningar &r pa plats for detta.
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Revisionen rekommenderar att:

e FEtablera incidenthanteringsrutiner med tydliggjorda eskaleringsvagar
for att i tid ha forutsdttningar att uppticka och agera pa incidenter.
Samt etablera en logg och uppfoljning av mtriffade incidenter

o Kommunen mstimmer med rekommendationen och har
mitierat olika initiativ inom omradet lokalt som regionalt.
Kommunen ser att detta dr kostnadsdrivande &tgérder som bor
prioriteras.

Planerade och genomforda atgirder:

e [T-avdelhingen arbetar med att utvirdera foreslagen ny losning for
att forbattra upptickts/atgirds/sparningsformaga.

e IT mvéintar budgetbeslut for inforskaffning och implementering.

Lars Liljedahl
Kommundirek tor
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Kommunstyrelseforvaltningen

Petra Werner,
petra.werner@

+46-611-348530
harnosand.se

Kommunstyrelsen

Driftsbidrag till Samordningsforbundets verksamhet
2024

Forslag till beslut
Kommunstyrelse forvaltningen foreslar kommunstyrelsen besluta

att for r 2024 tilldela Samordningsforbundet Hérndsand-Timrd en hdjning
av driftsbidrag till forbundets verksamhet med max tvd procent,
motsvarande en totalsumma om 477 360 kronor, under forutsdttning att
Timrd kommun bidrar med samma bidragsniva, samt

att driftsbidraget enligt gillande rutin dven fortsdttningsvis finansieras av
socialndmnd, skoldnmnd och arbetslivsndamnd.

Beskrivning av arendet

Samordningsforbundets syfte dr att fa samverkan att fungera Gver tid mellan
kommuner, Forsékringskassan, Arbetsformedlingen och Region
Visternorrland. Samordningsforbundets medlemmar har till uppgift att
verka for att medborgare ska fa stod och rehabilitering som ger dem
mojlighet att forsorja sig sjdlva. Insatserna ska avse ndivider som &r 1 behov
av samordnade rehabiliteringsinsatser.

Regionen, Forsdkringskassan, Arbetsformedlingen och kommunerna
finansierar Samordningsforbundets verksamhet och projekt. Staten
finansierar 50 procent, Region Visternorrland 25 procent och kommunerna
delar pa resterande finansiering av de aterstiende 25 procenten. Lagen om
finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser beskriver hur finansieringen
fordelas och vad syftet med finansiell samordning dr. Den finansiella
samordningen syftar ytterst till att uppnd en effektiv resursanvindning.
Forutsittningarna for den finansiella samordningen ar att alla parter bidrar
till finansieringen av Samordningsforbundet enligt beskriven fordelning i
lagen.

For ar 2022 erholl Hirndsands kommun totalt 1,2 mnkr i bidrag for olika
projekt av Samordnings forbundet.
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Historiskt har det frimst varit socialnimnden och arbetslivsnimnden som
bedrivit projekt 1 samverkan med parter nom Samordningsforbundet dér
forbundet medfinansierat insatserna i projekten.

Socialt perspektiv

Genom att ekonomiskt bidra till Samordningsforbundet och gemensamma
projekt bidrar Harnésands kommun till att insatser och projekt genomfors
for personer som stdr langt fran egen forsorjning.

Ekologiskt perspektiv

Beslutet bedoms inte péverka detta perspektiv

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

En finansiell samordning inom ramen for Samordningsforbundet bidrar
sannolikt till effektivt resursanvindande. De medel som tilldelas
Samordningsforbundet kan inte méta sig med de effekter insatserna har, 1 ett
ekonomiskt perspektiv. Varje individ som tilltrider den reguljira
arbetsmarknaden ger ekonomiska effekter bade for individ och samhillet.

Beslutsunderlag
Forfrigan om driftsbidrag for ar 2024 frdn Samordningsforbundet.

Petra Werner
Chef for kanslienheten
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Hej!

Oversander har forfragan om driftsbidrag till verksamhetsaret 2024.
Mvh

Ulrika Sahlin

¢‘ SAMDRDNINGSFORBQNDET

Ulrika Sahlin

Forbundschef

Terminalvdgen 10,861 36 Timra
E-post: ulrika.sahlin@timra.se
Telefon: 076-13427 28
www.samordningsforbundet.se
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Till
Harndsands kommun

Driftbidrag till Samordningsférbundet Hirnésand Timra for verksamhetsar 2024
Forsakringskassan har pabodrjat arbetet med medelstilldelning till samordningsférbunden for
2024.

Samordningsforbundet ansoker harmed om driftbidrag pa arets niva uppraknat med 2%
(arets niva var 468 000 kr), for verksamhetsaret 2024 fran Harnésands kommun.

Forsakringskassan emotser svar fran forbundschef senast den 31 augusti 2023, sa innan dess
onskas svar till forbundet fran Harnésands kommun.

Med vanlig hdlsning

Ulrika Sahlin
Forbundschef
Samordningsférbundet Harnésand Timra

L == Region % Hirnosands @ A
ARBETSFORMEDLINGEN ~— r T & 2 TIMRA KOMMUN
SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE = Vasternorrland .‘ For sakranSkassan . kommun
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Kommunstyrelseférvaltningen

Tillvéxtavdelningen Kommunfullmaktige
Daniel Johannsson

daniel.johannsson@harnosand.se

Hastighetsplan for Harnosands kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslir kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige besluta

att anta Hastighetsplan for Harnésands kommun.

Beskrivning av arendet

Processen att ta fram hastighetsplanen har skett genom att
samhéllsforvaltningen under véren 2022 utarbetat forslag till hastighetsplan
som dérefter varit foremal for en bredare remiss.

Efter genomford remiss har forslaget omarbetats utifrdin inkomna synpunkter
och samhéllsforvaltningen har tagit stillning att hastighetsfragorna bor
behandlas itva styrande dokument, i en plan med tillhérande riktlinjer.

Planen tar stillning till principiella fragor ndr det géller hastighetsfrdgor i
kommunen. Riktlinjen ska ange mer konkreta stillningstaganden vad giller
hastigheter 1 kommunen och ska faststéllas av samhéllsnimnden med
utgdngspunkt frdn hastighetsplanen som faststéllls av kommunfullméktige.

Utgingspunkten i hastighetsplanen é&r att det ska rdda “rétt hastighet” pé en
gata eller vidg som sitts utifrdn rddande forutsittningar, exempelvis végens
standard, verksamheter som finns i omradet, omfattningen av oskyddade
trafikanter, med sérskilt fokus pa barn samt trafikkvolym och dagens
hastigheter.

Sammanfattning av dverviganden och stéllningstaganden 1 hastighetsplanen:

e Hastigheter som tillimpas pé gator och vigar i Hirndsands kommun
ska vara stodjande till nationella trafiksdkerhetsmal — framforallt
nollvisionen.

e Tillgingligheten for fordonstrafik pé gator och vigar i Hirndsands
kommun ska vara sadan att den mte inverkar negativt pé Ovriga
trafikanters behov. Vidare ska tillgingligheten till vagnitet sérskilt
prioriteras for barn samt personer med funktionsvariationer.

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harnosands kommun Stadshuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 212000-2403

871 80 Harnosand

E-post Fax Bankgiro
kommun@harnosand.se 0611-34 8030 5576-5218
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Datum Diarienummer
Kommunstyrelseforvaltningen 2023-07-24 KS-2023-000323

e For titbebyggda omraden i Hirndsands kommun bor utgangspunkten
vara en hastighetsgrians till 40 km/h. Dédr det ar motiverat med en
sankning av hastigheten till 30 kmv/h ska det alltid kombineras med
fysiska atgarder i trafikmiljon.

Socialt perspektiv

Hastighetsplanens huvudsyfte &r att ge underlag for ratt” hastighet pa
kommunens gator och vigar med syftet att sikerstilla en sé trafiksdker miljo
som mojligt — med sérskilt fokus pa oskyddade trafikanter. Fragor som ror
hastighet ar ocksé vésentliga for att trafikmiljon ska bli s& siker som mojligt
for barn.

Ekologiskt perspektiv

Med generellt ligre hastigheter och ett béttre flode 1 trafiken minskar
utslippen fran fordon och ger ddrmed en positiv inverkan ur ett ekologiskt
perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Forandring av hastighetsgranser medfor initialt 6kade kostnader for
utmirkning samt en 0kad driftskostnad da antalet vigmérken blir fler att
underhalla.

Beslutsunderlag
Samhillsnimnden, protokollsutdrag samhillsnimnden 2023-02-23 § 31.

Samhillsndmnden, tjansteskrivelse 2023-02-10.

Samhillsndmnden, sammanstéllning och kommentarer av mkomna
remissyttranden.

I handlaggningen av drendet har for samhéllsforvaltningen, forvaltningschef
Thomas Jenssen, teknikchef Niclas Hélldahl och utredare Ulf Rehnberg
deltagit.

Erica Tenevall Daniel Johannsson
Chef Strategisk samhillsutveckling Hallbarhetsstrateg

Bilagor
Bilaga 1 Hastighetsplan-antagandeversion
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1 Bakgrund och syfte

1.1 Bakgrund

Fragan om hastighet engagerar! Onskemél om séinkning av hastigheter
framfors ofta till ansvariga politiker och tjdnstepersoner. Detta samtidigt som
grunderna 1 de olika hastighetsgrdnserna styrs fran nationell nivd — 1
huvudsak genom Trafikforordningen.

Med stod av Trafikforordning (1998:1276) har en kommun mojlighet att,
under vissa forutsdttningar, bestimma hastighetsgranserna. Dessa beslut tas
av kommunens trafkndmnd som 1 vart fall &r Samhdllsnimnden.
trafiknimnd. Det saknas dock ett lokalt politiskt antaget styrdokument for
samhillsnimnden att forhalla sig till i beredning och beslut om hastigheter.

1.2 Syfte

Hastighetsplanens grundliggande syfte ér att faststélla och tydliggdra de
politiska mal och ambitioner som géller och som ska vara styrande for
ndmnder och forvaltningars stéillningstaganden 1 hastighetsfragor samt utgdra
styrande dokument for andra planer och beslut gillande hastigheter inom
kommunen

e Bidra till en 6kad trafiksikerhet for oskyddade trafikanter — med
sirskild hansyn till barns trygghet

e Bidra till ritt hastighet” pa kommunens végnat
e Bidra till nationella trafiksdkerhetsmal — framforallt nollvisionen
e Bidra till nationella, regionala och lokala klimatmal
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2 Geografioch juridik

2.1 Geografisk omfattning

Hastighetsplanen &r styrande for kommunens stéllningstaganden 1 frigor som
ror hastigheter pa gator och vigar, oavsett vighallare. Inom téttbebyggt
omrade har kommunens trafkndmnd (Samhillsndmnden) mojlighet att
faststéllla hastigheten pa alla gator och vigar.

Hastighetsplanen ska ocks4, i tillimpliga delar, vara vigledande for
kommunens mstdllning till hastighetsgranser dven pa vigar utanfor
tattbebyggt omrade dér hastigheten beslutas av Lénsstyrelsen eller

Trafikverket.
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3 Styrande mal & dokument

3.1

Nationella mal och styrdokument

I arbetet med framtagande av hastighetsplanen har, i erforderlig omfattning
ochi tillimpliga delar, hdnsyn tagits till

3.2

Lag (2018:1197) om Forenta nationernas konvention om barns
réttigheter Barnkonventionen

Nationella transportpolitiska méal

“Ratt fart i staden” — hastighetsnivaer i en attraktiv stad (Vagverket
publikation 2008:54)

Nollvisionen — sedan beslut iriksdagen ar 1997 utgoér nollvisionen
grunder for trafiksdkerhetsarbetet i Sverige.

Agenda 2030 —mal 3.6 minska antalet dodsfall och skador 1 trafiken,
mal 11.2 tillgdngliggdér hallbara transportsystem for alla

Lokala mal och styrande dokument

I arbetet med framtagande av hastighetsplanen har, i erforderlig omfattning
och i tillimpliga delar, hdansyn tagits till

Oversiktsplan 2040 for Hirndsands kommun
Trafikprogram for Hiarndsands kommun 2015-2050
Klimat-och energplan for Hardsands kommun

Gang-och cykelprogram for Harndosands kommun 2022-2040

Sida
5(23)
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4 Fordonstrafikens paverkan

41 Miljo & halsa

All fordonstrafik ger upphov till buller och utslipp av luftféroreningar som
vaxthusgaser och partiklar. Sénkt hastighet ger generellt sett en minskning
av bdde buller och utslipp dven om effekten varierar med typ av vig som
atgirden genomfors pa.

Vid korning med ett jamnt korsétt utan hiftiga accelerationer eller hirda
mbromsningar minskar brénsleforbrukningen och utslippen av
luftfSroreningar. Aven bullernivierna sjunker vid jimnare och Egre
hastigheter.

Utslippen av koldioxid &r direkt proportionella mot bransleforbrukningen
och dirmed beroende av hastigheten béde for Jitta och tunga fordon. Aven
partikelemissionerna minskar generellt sett med ligre hastighet. Dubbdéick
ger upphov till hogre halter av partiklar 4n dubbfria déck.

4.2 Sambhallsstrukturen

Bilen &rimangt och mycket en stor frihetssymbol. For manga é&r bilen det
enda firdsdtt som dr mojligt for dem. Beroende péd var man bor, hur
familjeforhallandena ser ut eller om man har en funktionsvariation.

Samtidigt paverkar bilen véldigt mycket i var samhillsstruktur. Bilen tar
stora ytor i ansprak for till exempel vdgar och parkeringar.

Men det finns fordonstrafik som é&r véldigt avgorande for samhillet;
kollektivtrafik, godstransporter, varuleveranser, raddningstjdnst, ambulans,
polis, renhéllning med mera.

4.3 Trygghet & sakerhet

For minga &r bilen en trygghet. Att kunna ta sig fran sitt nattjobb pa ett
tryggt sitt eller att kunna aka ivig om man kénner sig otrygg dér man ar.

Samtidigt skapar fordonstrafik en otrygghet for andra: gdende, cyklister,
personer med nedsatt syn eller horsel eller andra funktionsvariationer.
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5 Allmantom hastigheter

5.1 "Ratt hastighet”

Vad som ér rétt hastighet &r ingen [itt fraga att besvara. Men utgangspunkten
bor vara att det dr gatans typ, utformning och trafikvolym som ska vara
vigledande — men med hinsyn taget till oskyddade trafikanters storsta
mojliga sdkerhet och trygghet.

5.2 "Hastigheten dodar”

I en trafikmiljo som delas av motorfordon och oskyddade trafikanter visar
studier att “hastigheten dodar”. Ju ligre hastighet som fordonen héller desto
storre dr chansen att en oskyddad ska overleva en kollision.

Det sa kallade krockvaldet kanillustreras med den hér bilden:
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En frontalkrock i 90 km/h ar som Att bli pakérd i 50 km/h &r som
att falla fran tionde vaningen. att ramla fran tredje vaningen.

5.3 "Hastigheten engagerar”

Fragor som ror hastighet engagerar. Ménga ser girna en sidnkt hastighet pa
”sin” gata men vill ogdrna se det pa andra gator.

En grundliggande princip for hur en trafikant ska agera slis fast i
trafikforordningens grundbestimmelse:

For att undvika trafikolyckor ska en trafikant iaktta den omsorg och
varsamhet som krdvs med hédnsyn till omstdndigheterna.
Trafikanten ska visa sdrskild hdnsyn mot barn, dldre, skolpatruller och
personer som det framgdr har ett funktionshinder eller en sjukdom
som dr ett hinder for dem i trafiken.

En vdgtrafikant ska visa hdnsyn mot dem som bor eller uppehdaller sig vid
vdgen.
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For fordonsforare finns dessutom foljande bestimmelse i trafikforordningen

Ett fordons hastighet ska anpassas till vad trafiksdkerheten krdiver.
Hiinsyn ska tas till vig-, terrdng-, viderleks- och siktforhdllanden, fordonets
skick och belastning samt trafikforhallandena i ovrigt. Hastigheten fdr aldrig

vara hégre dn att foraren behaller kontrollen over fordonet och kan stanna
det pd den del av den framforvarande vdgen eller terrdngen som han eller
hon kan éverblicka och framfor varje hinder som gdr att forutse.

Med andra ord sa har varje fordonsforare en skyldighet att anpassa bade
korsitt och hastighet till de rddande forhillandena som giller vid en viss vig
eller vigstracka.

5.4 Hastigheteri Sverige
5.4.1 Bashastigheten

Den sé kallade bashastigheten i Sverige ar 70 km/h. Det vill sdga — det ar
den hastigheten som géller om inget annat framgér av ett vigmirke. Men
samtidigt finns en bestimmelse som sdger att hdgsta tillitna hastighet ar
50 kmvh mom tdttbebyggt omrdde. Dérfor brukar vi sdga, om inte helt
korrekt, att vi har tvd bashastigheter: 70 kmvh utanfor tittbebyggt omrade
och 50 km/h mom téttbebyggt omréde.

5.4.2 Andra hastighetsgranser

Utover de sé kallade bashastigheterna, (50 kmvh respektive 70 km/h) sa kan
hastigheten bestdmmas till

e 30 knmvh eller hogre mom téttbebyggt omrade
e Lidgre 4n 70 km/h eller hogre dn 80 km/h utom tittbebyggt omrade
e 120 km/h pa motorvig
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6 Nulagesanalys

6.1 Vagnat i Harnosands kommun
Hamodsands kommun definierar végndtet enligt foljande

6.1.1  Genomfartsvdgar
- E4 —statlig vig
- Vig 718 — statlig vig
- Vig 331 — statlig vig
- Vig 90 — stathg vig
6.1.2 Primart huvudvagnat

Vigar, oavsett vighallare, dér den aktuella vigen har en avgérande betydelse
for mojligheten att bo och verka i omradet.

6.1.3 Sekundart huvudvagnat

Vigar, oavsett vaghdllare, dir den aktuella vigen har en viktig, men inte
avgorande roll, for att bo och verka i omradet.

6.1.4 Lokalvagnat
Allmdnna véigar som har att sorja for trafiken 1 omradet.

6.1.5  Enskilt vagnat

Enskilda védgar som har betydelse som en del i ett lokalvdigndt 4ven om
vaghallaren ar enskild

6.2 Tilldten hastighet kontra verklig hastighet
Kommunen gor varje ar relativt omfattande trafkmétningar som ger resultat
bade vad géller antal fordon men ocksé hastigheter.

Det finns nigra kommunala gator som i det sammanhanget utmérker sig for
att hdlla en avsevért hdgre hastighet &n den tilldtna.

Samtidigt finns dven gator dir den verkliga hastigheten &r ligre dn den

tillatna.

Medelhastighet
Vagstracka Dygnstrafik Tilldten hastighet (85-percentilen)
Murbergsvagen, s6 Pilgatan 1398 30 km/h (7-17) 42 km/h
Sehlstedtsvéagen, va Hackvagen 1582 30 km/h (7-17) 42 km/h
Sehlstedtsvigen, vid Angevallen 676 30 km/h (7-17) 46 km/h
Slattervagen vid Bondsjéhéjdens skola 132 30 km/h (7-17) 38 km/h
Stenhammarsvagen, no Talgoxevéagen 1355 50 km/h
Theodor Hellmans vag, 6 Gymnasieg 412 30 km/h (7-17) 37 km/h
Varstagatan (genomfartsforbud 7-17) 346 30 km/h (7-17)
Angstromsgatan sv Lidgatan 431 30 km/h (7-17) 37 km/h
"Kiss & go"-slinga Solenskolan 125 30 km/h (7-17) 25 km/h
Marinvagen (vid Brannaskolan) 232 30 km/h (7-17) 32 km/h

Nybrogatan (korsn Skeppsbron) 10479 50 km/h 40 km/h
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En studie som gjorts av Vég-och transportforskningsinstitutet (VTI) visade
att sdnka tilliten hastighet frdn 50 km/h till 30 km/h enbart genom att
forandra den skyltade hastigheten ger en lag efterlevnad. Studien visade att
endast 25% av fordonen holl 30-begrinsningen och att cirka 30% hade en
hastighet som Overskred 40 knvh.

Den slutsats som didrmed kan dras av studien é&r att en hastighetssankning
behover kombineras med fysiska dtgirder i trafkmiljon for att uppnd onskad
effekt.
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7 Overvaganden & stallningstaganden

7.1 Trafiksakerheten

7.2.12  Nollvisionen

Med nollvisionens synsétt 4r omsorgen om médnniskors liv och hilsa ett
absolut krav vid végtransportsystemets utformning och funktion. Detta gor
att trafiksikerhetstinkandet behover integreras i alla de processer som
paverkar végtransportsystemets trafiksikerhet. Méanniskans tolerans mot
yttre véld skall vara dimensionerande vid utformningen av
vagtransportsystemet. Det langsiktiga trafiksidkerhetsarbetet utgar fran
médnniskans begransningar.

Pa sikt ska ingen behdva dodas eller allvarligt skadas mom
véagtransportsystemet. For att nollvisionen skall kunna uppnas krévs ett delat
ansvar for trafiksdkerheten enligt foljande princip:

1. Systemutformarna har alltid det yttersta ansvaret for
véagtransportsystemets utformning, skotsel och anvindning och har ddrmed
tillsammans ett ansvar for hela systemets sékerhetsniva.

2. Trafikkanterna har ansvar for att visa hidnsyn, omdome och ansvar 1 trafiken
samt att folja trafikreglerna.

3. Om trafikanterna ite tar sin del av ansvaret - pa grund av till exempel
bristande kunskap, acceptans eller formaga - eller om personskador uppstar,
miste systemutformarna vidta ytterligare atgarder i den man detta krédvs for
att motverka att manniskor dodas eller allvarligt skadas.

De hastighetsgranser som tillimpas pd gator och véigar 1 Hirndsands
kommun ska vara stodjande till Nollvisionen

7.2 Tillgangligheten

Det allmidnna végnétet ska vara tillgingligt pa det sitt som det ar avsett. Det
giller savil for fordonstrafik som gang och cykeltrafik. Men tillgdngligheten
for fordonstrafiken ska vara saddan att den inte inverkar negativt pa dvriga
trafikanters behov.

Vidare ska tillgingligheten till végnétet sarskilt prioriteras for barn samt
personer med funktionsvariationer.

7.3 Hastigheter

Som framgér nledningsvis s& maste utgdngspunkten vara att det ska rada
réatt hastighet” pa en gata. En hastighet som sitts utifrdn végens standard,
verksamheter som finns iomradet, omfattningen av oskyddade trafikanter
med sérskilt fokus pd barn samt traflkkvolym och dagens hastigheter.

En hastighetssdnkning ska alltsd vara motiverad utifrdn trafiksdkerhets-
och/eller miljohénsyn.
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Som vighallare &r det viktigt att sikerstilla sa att trafkmiljon “gér i takt”
med tillaiten hastighet.

En sénkning av hastigheten till 30 kmvh ska dirfor alltid kombineras med
fysiska atgérder i trafikmiljon. Det kan handla om farthinder, avsmalningar,
upphojningar, refuger, tradplantering och si vidare.

Hastighetsgranser ska hos fordonsforare upplevas som “befogade” och
darfor ar det viktigt att vara restriktiv med till exempel en hastighetsgrins pé
30 kmv/h. Den bor endast finnas 1 direkt anslutning till ett omrade dir man
vill fa ner hastigheten, till exempel vid en skola, men inte 1 ett storre omrade.
Erfarenheten visar att fordonsforare har en storre bendgenhet att respektera
en sankt hastighet om den bara giller for en begridnsad végstricka och dér
sdankningen anses tydligt motiverad.

For tittbebyggda omraden 1 Harndsands kommun bor utgdngspunkten vara
att hastighetsgrinsen ska sittas till 40 km/h. P4 samma sitt som ligre
hastighet kan vara motiverat s kan dven hogre hastighet vara motiverad.

Det som avgor om en viss vig eller vigstricka nom tittbebyggt omrade kan
ha en hogre hastighet &n 40 kmh &r bland annat:

e Bra vigstandard med goda siktforhdllanden

e Géing-och cykeltrafikanter har fullgoda alternativ och behdver nte
nyttja vagen — till exempel genom separerad eller fristdende géng-och
cykelvig

e Vigstrackan har i huvudsak planfria gingpassager (bro, tunnel)
e Fa mn-och utfarter

Vid bestimmandet av hastigheter ska, sa langt det 4r mojligt, anvandas
jamna hastighetssteg. D4 en av ambitionerna med den hér hastighetsplanen
ar att mojliggéra 40 km/h i tittbebyggt omrade bor darfor hastighetsstegen
40-60-80 tillimpas. Dock att dven hastighetsgransen 30 kmvh ska kunna
tillimpas pa det sétt och pa de platser som angetts ovan.
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8 Genomforandet

Kommunens trafknimnd (Samhéllsnimnden) ar de som ansvarar for att
hastighetsplanen implementeras genom praktisk trafik-och
hastighetsreglering. Som underlag for de stédllningstaganden som ndmnden,
och dess delegerade, kommer behdva ta bor ndimnden faststilla Riktlinjer for
hastigheter. En sadan riktlinje ska utgd frin mriktning och andemening i
Hastighetsplanen men mer detaljerat beskriva vika hastigheter som
nimnden anser ska gélla pé gator och vidgar mom tittbebyggt omrade samt
vilka skdl som kan anforas for en sdankning eller hdjning av nuvarande
hastighet.

Aven kommunens Ovriga ndmnder, forvaltningar och bolag har att ta hinsyn
till inriktning och andemening i Hastighetsplanen.
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Sammantradesdatum

E‘ . kommun 2023-02-23

Samhallsnamnden

§ 31 Dnr 2022-000183 1.1.3.1

Hastighetsplan for Hirnosands kommun

Samhallsnamndens beslut
Samhillsnimnden foresldr kommunfullméktige besluta

att anta uppréttat forslag till Hastighetsplan for Hirndsands kommun.

Bakgrund

Under varen 2022 utarbetade samhéllsforvaltningen ett forslag till
hastighetsplan. Samhéllsnimnden beslutade vid sitt sammantrade
2022-04-13 §75 att godkdnna forslaget som underlag for en bred remiss.

Planen var foremal for remiss under maj manad och yttranden inkom vika
sammanfattas och kommenteras 1 bilagt dokument.

Som ett resultat av remissen har forslaget omarbetas vasentligt och dar
forvaltningens mening &r att hastighetsfragorna bor behandlas 1 tva olika
styrande dokument

e Hastighetsplan for Hdrnésands kommun som faststills av
kommunfullmiktige. Planen ska ta stilining till principiella fragor
ndr det giller hastighetsfragor.

o Riktlinje for hastighetsfragor som faststélls av samhillsndmnden.
Riktlinjen ska, med utgingspunkt fran hastighetsplanen, ange mer
konkreta stidllningstaganden vad giller hastigheter. Exempel pa
sddana stillningstaganden ar utokning och/eller nya TBO-omrdden
(tattbebyggt omrade enligt trafikforordningen).

Nar hastighetsplanen é&r faststilld av kommunfullméktige avser forvaltningen
att framarbeta ett forslag till riktlinje for ndmndens behandling.

Socialt perspektiv

Ett av hastighetsplanens syfte ar att ge underlag for att sétta “rétt” hastighet
pa kommunens gator och vigar med syftet att sikerstélla en si trafiksiker
milj6 som mojligt — med sdrskild fokus pa oskyddade trafikanter.

Fragor som ror hastighet &r ocksd vésentliga fOr att trafikmiljon ska bli sa
saker som mgjligt for barn.

Justerandes sign

Utdragsbesty rkande
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Sammantradesdatum

E‘ . kommun 2023-02-23

Samhallsnamnden

Ekologiskt perspektiv

Med “rétt” hastighet pa gator och vdgar bidrar vi till en generellt ligre
hastighet och ett battre flode i trafiken vikket minskar utslipp frén fordon och
ddrmed har en positiv inverkan ur ett ekologiskt perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

En fordndring av hastighetsgranser kommer medfora okade kostnader nitialt
for utmérkning men ocksé en viss 0kad driftskostnad eftersom antalet
vagmirken att underhlla blir fler.

Beslutsunderlag

Samhillsforvaltningens tjansteskrivelse 2023-02-10
Sammanfattning av inkomna remissvar med forvaltningens kommentarer
Forslag till Hastighetsplan for Hirndsands kommun

Justerandes sign

Utdragsbesty rkande



Sammanstallning och kommentarer avinkomna
remissyttranden 6ver "Hastighetsplan for Hirnésands
kommun”

Att notera

Remissyttrandena som inkommit utgar fran remissutgdvan av forslag till hastighetsplan.
Sedan remissen har forandring skett genom att hastighetsfragorna delas upp i tva styrande
dokument: Hastighetsplan som antas av kommunfullmaktige och dar den 6vergripande
inriktningen for fragor rérande hastighet behandlas. Hastighetsriktlinjer som antas av
samhallsnamnden och som utarbetas med utgdngspunkt fran Hastighetsplanen.
Hastighetsriktlinjerna kommer bland annat att behandla fragan om tattbebyggda omraden.
Denna forandring gor att vissa synpunkter fran remissinstanserna istdllet kommer provas i
samband med arbetet med Hastighetsriktlinjerna.

NTF Vasternorrland

Anser att forslagen i hastighetsplanen kommer bidra till en jamnare hastighet och da béattre
trafiksakerhet. En positiv bieffekt vid sankt hastighet ar minskat buller och lagre utslapp av
vaxthusgaser vilket gar hand i hand med hallbarhetsmalen i Agenda 2030.

Dock viktigt att aven ta hansyn till faktorer som miljo, tillganglighet och regional utveckling.

Samhdllsférvaltningens kommentar:

Vi delar synpunkten om att hansyn dven bor tas till miljo, tillganglighet och regional
utveckling. Darfor har ocksa planen utarbetats med hansynstagande till bade nationella,
regionala och lokala miljomal.

Bedomning: NTF Vasternorrlands remissvar anses tillgodosett.

Region Vasternorrland —regional utveckling
Bedomer att forslaget till ny hastighetsplan harmoniserar och starker de prioriteringar och
strategier som regionen har. Vidare anses hastighetsplanen beaktat aspekter som

samhallsviktiga funktioner och transporter, tillganglighet, trafiksakerhet med flera.
Regionen tillstyrker forslagen om att

- Hogsta hastighet om 40 km/h ska rada inom kommunens samtliga tattbebyggda
omraden

- hastighet om 30 km/h ska begransas till sarskilt utpekade delar avkommunens
vagnat

- hastigheter om 50, 60, 70, 80 km/h ska rada under vissa forutsattningar

- enutdkning av omradena for tattbebyggt omrade sker i Hirndsands centralort,
Brunne, Viksjo och halledal

- nytt omrade for tattbebyggt omrade (TBO) ska inféras pa Hemson



Samhdllsférvaltningens kommentarer:

Vi konstaterar att Region Vasternorrland tillstyrker samtliga forslag i remissversionen av
hastighetsplanen och far tas i beaktande i samband med utarbetandet avkommande
hastighetsriktlinjer

Harnoésand Energi & Miljo AB

Anser generellt ar positivt med laga hastigheter med hansyn till deras personals sdakerhet och
arbetsmiljo. De anser ocksa att det ar bra i planen att det ska vara tydligt motiverade
hastigheter for att framja efterlevnaden av hastighetsbegransningarna.

| remissyttrandet framfors foljande fragestéallning:

"Kommer de nuvarande permanenta lokala trafikforeskrifter om hogsta tillaten hastighet att
forandras, det vill sdga de vagar dar det ar beslutat en lagre hastighetan de i
hastighetsplanen féreslagna hogsta hastighet?”

Samhdllsférvaltningens kommentarer:

Vi konstaterar att HEMAB delar hastighetsplanens inriktning om generellt sankt hastighet
och att de gér samma beddémning som oss om att efterlevnaden av hastighetsgranser borde
oka om trafikanterna upplever att det rader "ratt hastighet”.

Vad géller fragestallningen sa ar kommer den fragan att kunna besvaras forst efter att
hastighetsriktlinjerna faststalls. Detta med anledning av uppdelningen itva styrande
dokument: Hastighetsplan respektive Hastighetsriktlinjer

Men inriktningen i arbetet har varit att gator och vagarska ha “ratt hastighet” vilket kan
innebara att tillaten hastighet sanks pa vissa gator och hojs pa andra.

Trafikverket

e Inget att erinra mot foreslagen forandring av TBO i Harndsands centralort och i
Brunne

e Anserinte att det utokade omradet pa vag 331 i Viksjo inte ar sjalvforklarande som
tattbebyggt omrade. En samlad bebyggelse pa bada sidor av vagen saknas och de har
svart att tro att en trafikant upplever sig kommit ini en tatort.

e Saknar motiv varfor en kortare stracka av riksvag 90 genom Haélledal ar innefattat i
tattbebyggt omrade

e Anser att ett omrade som ska vara tattbebyggt omrade maste ha en enhetlig
karaktar. Det vill sdga hela omradet ska vara tattbebyggt. Vi har svart att se den
utformningen pa Hemson.

e Forutsatter, vid inférande av nya hastighetsgranser pa statliga vagarinom
tattbebyggt omrade, att Trafikverket Region Mitt far ta del av forslaget via remiss
innan beslut fattas av ansvarig ndmnd

e Forordar jamna hastighetssteg for att minska plottrigheten av manga olika
hastighetsgranser



Samhdllsférvaltningens kommentarer:

1.

Dad frdgan om téttbebyggt omrdde inte, till skillnad fran remissversionen, behandlas i
det slutliga férslaget till hastighetsplan sa far Trafikverkets synpunkter i denna del
prévas i samband med att hastighetsriktlinjerna ska utarbetas

De férdndringar i lokala trafikféreskrifter som kan komma att genomféras efter att
hastighetsriktlinjerna ér antagna och som berér statliga vigar kommer sjdlvfallet att
bli féremdal fér remiss enligt bestimmelserna i trafikférordningen

Vi delar uppfattningen om att tillémpa jémna hastighetssteg och hdnsyn till denna
synpunkt har beaktats i det slutliga forslaget till hastighetsplan.

Skolforvaltningen

Delar pastaenden och bedémningar gallande hastighetsgranserinom Harndésands kommuns
tatortsomraden. Foreslagna atgarder for miljo och halsa samt 6kad trafiksdakerhet och
tillganglighet for gang-och cykeltrafik gynnar sarskilt barn och unga. Skolférvaltningen staller
sig darmed positiv till Hastighetsplan for Harnésands kommun i sin helhet.

Inga kommentarer frdn Samhdllsférvaltningen

Socialférvaltningen

Pa vagarsom liggeri direkt anslutning till skolor och andra inrattningar dar det
befinner sig manga barn och personer med funktionsvariationer anser
socialférvaltningen att den hogsta tillatna hastigheten ska vara 30 km/h vilket skulle
ge en positiv inverkan for vara malgrupper

Pa vagar som utgor genomfartsvagar ar det rimligt att en hogsta tillatna hastighet ska
kunna faststallas till 50 km/h

Anser att en hastighet pa 40 km/h inom villaomraden ar val hogt

Angeldget att trafiksdkerheten for den egna personalen ar sa stor som mgjligt da den
utgor en stor del av arbetsmiljo



Samhdllsférvaltningens kommentarer

Med hansyn till att Hastighetsplanens inriktning ar att hastighetsgranser pa 30 km/h alltid
ska kombineras med nagon form av fysiska atgarderi trafikmiljon sa maste mangden ”30-
strackor” hallas pa en rimlig niva. Detta ar en langtgaende ambition som innebar att de
strackor dar den hastigheten ska galla behover prioriteras hart —av kostnadsmaéssiga skal
men ocksa darfor att fysiska hinder har en negativ inverkan pa en effektiv gatudrift.
Dessutom visar erfarenheten att fordonsforare har en storre bendagenhet att respektera en
sankt hastighet om man upplever den som befogad till exempel i direkt anslutning till en
skola. Vi anser att 40 km/h pa villagator ar en rimlig hogsta hastighet och som ofta i
verkligheten blir lagre da de flesta villagatorinte “inbjuder” till hoga hastigheter.

Ett av hastighetsplanens viktigaste syften dr att bidra till en 6kad trafikséiikerhet och fdrre
skadade och dédade i trafiken. Detta dr dven till férdel for socialférvaltningens personal som
behdver vistas i trafiken i samband med sin tjdnsteutévning.

Socialforvaltningens yttrande fa i tillampliga delar aven provas i arbetet med kommande
hastighetsriktlinjer.

Kommunstyrelseforvaltningen

e Dokumentet bor bli foremal for en slutlig 6versyn av stavning, grammatik och format
pa text nar dokumentet ar fardigbearbetat.

e Planen ska faststallas av kommunfullmaktige enligt ”Riktlinje for styrande dokument
— innehall, utformning och hantering”

e Uppgifter om tjansteperson bor ersattas av enhet/férvaltning som
dokumentansvarig.

e Dokumentinformationen bor kompletteras samt dar ange om det ar aktuellt med
redaktionella andringar i planen under I6ptiden utan behov av ny beslutsprocess och
vad i sa fall som ska kunna @ndras

e Kan behdévas en innehallsforteckning — forslagsvis minst pa Rubrik 1 niva

e Betr punkt 1.1 Bakgrund

- Den nu géllande generella hastighetsgransen om 50 km/h kan vara bra att
omndamna i bakgrunden till dokumentet

- Bor kompletteras med en kortfattad sammanfattning av nulaget —exempelvis
att flera gator och vagari Harnésands kommun saknar anpassade
hastighetsgranser utifran gatans, omgivningens och manniskans
forutsattningar och behov. |tillagg till det som omndmns om synpunkter fran
kommuninnevanare.

- Andra stycket for skrivas mer tydligt och inte sa ursdaktande

e Betr punkt 1.2 Syfte

- Principerna ska galla for alla gator och vagarinom Harnésands kommun
oavsett vaghallare. Bra om detta tydliggors aven har, aven om detta dven
omnamns sarskilt under punkt 2.1 Geografisk omfattning

e Betr punkt 2.1 Geografisk omfattning



Det ar svart att jamfora nulaget mot forslaget pa en évergripande niva, vilka
andringar som ar aktuella mot hur det ser ut idag. Bor framga mer tydligt i
planen. Synpunkten delas av Utvecklingsenheten och Naringslivsenheten
Som kan utldsas av andra stycket sa ska hastighetsplaneni tillampliga delar,
vara vagledande for kommunens installning till hastighetsgranser for alla
gator och vagar inom kommunens geografiska grans, oavsett vaghallare. Bra
om det skrivs ut mer tydligt &n vad som star idag.

e Betr punkt 3.1 Nationella mal och styrande dokument

De riksdagsbundna transportpolitiska malen, inklusive klimatmalen (1), och de
etappmal som regeringen beslutat om, bland annat om klimat och
trafiksdkerhet, bor vara utgangspunkter har ocksa fran en 6vergripande
nationell niva.

e Betr punkt 3.2 Lokala mal och styrdokument, sidan4

Andra styrdokument till styrande dokument

Ska det omndamnas nagot att planen dven beaktar aktuellt planférslag for ny
Oversiktsplan 20407 | s& fall kan redaktionell dndring ersétta éversiktsplan
2011-2025 utan ny beslutsprocess.

Miljé-och klimatpolicy for Harnésands kommun féreslas ersattas med Klimat-
och energiplan for Harnésands kommun inom vilken klimatmal och miljé-och
klimatpolicy for Harnésands kommun ingar. Aktualitetsforklaras hosten 2022.
Ska det omndamnas nagot att planen dven beaktar aktuellt arbete med att ta
fram program for gang och cykel som senare ersatter Gang-och cykelplan for
tatorten? | sa fall kan redaktionell dndring ersatta tidigare plan utan behov av
ny beslutsprocess

e Betr punkt 6.1 Vagnati Harndsands kommun

Ersatt var med en inledning att Harnésands kommuns definition av vagar och
sen under respektive underrubriker —I definitionen avX, Y, Z.

Definitioner av vagari Harnésands kommun borde kompletteras med en
overgripande kartbild/er. Forslagsvis en kartbild tatort, en kartbild 6ver hela
kommunen

e Betr punkt 6.2 Hastigheteri Harndsands kommun, forslag till ny underrubrik,
(efterfoljande numrering andras i sa fall)

Forslag till ny rubrik och innehall, detta for att ge en sammanfattande och
overgripande bild 6ver vad som ar och hanvisning till vad som blir.
Hastighetsplanen har ju inte funnits innan.

| Harnésands kommuns tatbebyggda omraden géllervid framtagandet av
planen den generella bashastigheten om 50 km/h. Lista de olika hastigheterna
som forekommer idag, dven de av sarskilda skal vid skolor och férskolor
o.s.v..kanske dven har infoga 6versiktliga bild/er 6ver aktuella hastigheter.
Samt hanvisa till avsnitt 7.4 Hastigheter dar det bor framgar forslaget, och
andringar mot nuldge. "Hastighetsplanen foreslar foljande hastighetsgranser i
Harnésands kommun”, vilket resulterar i X andringar mot hur det ar idag.

e Betr punkt 6.2 (6.3) Tillaten hastighet kontra verklig hastighet



- Bra att lista de gator som utmarker sig, bade i de fall den verkliga hastigheten
ar hogre respektive lagre an den tillatna hastigheten enligt de matningar som

Harnésands kommun genomfort. Men hanvisa garna till tabell och namnge
tabellen.

- Det dr en nuldagesanalys vilket ger en indikation i kommande matningar efter
genomforda hastighetsgranser och atgarder for att se om den verkliga
hastigheten minskat ellerinte. Det kan vara bra att kort hanvisa till hur detta
kommer att foljas upp vid genomférandet av hastighetsplanen.

e Betr punkt 6.4 Tattbebyggda omraden (TBO), forslag till ny underrubrik

- Harviktigt att sammanstalla de TBOer som finns idag. Samt hanvisa till 7.5 om

de andringar som foreslas.
e Betr punkt 7 Overviganden
- Se synpunkt betr 6.2
e Utbver noterad synpunkt under avsnitt 2.1

- Vore bra med ett mer tydligt forslag, 6vergripande synpunkt- som redogor skillnaden

nuldget med det som foreslas dndras.
- Ordval likt ”skulle kunna” bor i stérsta mojliga man undvikas

Samhdllsférvaltningens kommentarer

| det slutliga forslaget har, i allt vasentligt, hansyn tagits till forslagen om rubrik, sprakliga

forbattringar och dokumentet har varit foremal fér genomgang vad galler grammatik
med mera.

Vad géller kommunstyrelseforvaltningens synpunkter i sak sa har dessa beaktats i det
slutliga forslaget men med hansyn taget till att hastighetsfragorna delas upp i tva
styrande dokument. De synpunkter som beror fragor som kommer behandlas i
kommande Hastighetsriktlinjer far tas under 6verviagande i det arbetet.

Hemso skargardsforening

Staller sig bakom féreslagen hastighetssankning strackan Utano-Hultom

Inga kommentarer frdn Samhdllsférvaltningen

Centerpartiet

Anser att omradet for TBO bor utdkas med

- Gansviksvagen/vag 720 och dven omfatta strackan mellan korsning Eriksdalsgatan
och Gamla Gansviksvagen

- Nasslandsvagen strackan fran korsning med Hammarvagen och vag 733 samt
strackan efter vag 733 till korsning med vag E4



Samhdllsférvaltningens kommentarer

Da fragan om granserna for tattbebyggt omrade inte behandlas i det slutliga forslaget till
hastighetsplan utan istdllet kommer prévas i kommande hastighetsriktlinjer sa far
Centerpartiets synpunkter tas under 6vervagande i arbetet med riktlinjerna.

Men som information rérande Nasslandsvigen sa omfattar nuvarande TBO Alandsbro
aven den stracka som Centerpartiet dnskar ska inga.

Polisen, lokalpolisomrade Sédra Angermanland
Anser inte att hela det foreslagna omradet for nytt TBO Hemso6n kan uppfattas vara
tattbebyggt. | vissa omraden med bykaraktar kan det dock vara motiverat att begransa

hastigheten, vilket borde kunna I6sas med skyltning.
| 6vrigt inget att erinra mot forslaget till hastighetsplan.

Samhdllsférvaltningens kommentarer

Da fragan om granser for befintliga eller nya TBO inte behandlas i det slutliga forslaget till
hastighetsplan utan istdllet kommer prévas i kommande hastighetsriktlinjer sa far
polisens synpunkter i denna del tas under évervagande i det arbetet. Detta galler dven
fragan om alternativ till TBO for att uppna sankt hastighet.

Harndsand 20 februari 2023

Fér samhdllsférvaltningen

Ulf Rehnberg, utredare
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Kommunstyrelseforvaltningen

Petra Werner,
petra.werner@

+46-611-348530
harnosand.se

Kommunstyrelsen

Reglemente for Radet for trygghet och halsa tillika
Lokalt brottsforebyggande rad

Forslag till beslut
Kommunstyrelseforvaltningen foreslir kommunstyrelsen

att upphdva kommunstyrelsens beslut daterat 2023-05-30 § 101.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslir kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige

att anta Reglemente for Radet for trygghet och hélsa tillika lokalt
brottsforebyggande rad.

Beskrivning av arendet

Kommunerna fir fidn och med den 1 juli 2023 ett lagstadgat ansvar for att
forebygga brottsligheten, ett ansvar som ska delas med Polisen. Till det
ansvaret foljer ett statligt bidrag om cirka 21 kronor/invanare.

Den nya lagstiftningen innebir i korthet att kommunerna ska:

e Ta fram lopande ldgesbilder Over den brottslighet som forekommer i
kommunen samt hur den paverkar lokalsamhéllet

e Kartligga och analysera brottsligheten

e Ta fram atgérdsplaner for hur kommunen ska agera for att minska
brottsligheten

e Ha inrittat en samordningsfunktion for brottsforebyggande fragor

e Ta fram styrande dokument som visar hur kommunens aktorer ska
samarbeta

e Ansvara for att strategiska brottsforebyggande fragor hanteras 1 ett
sdrskilt forum

e Folja upp och utvirdera genomforda msatser kontmnuerligt.

Med anledning av det kommande lagstadgade ansvaret har
kommundirektoren pa uppdrag av kommunstyrelsen utrett hur Radet for
trygghet och hilsa kan anpassas utifrdn lagen och radets syfte och uppgifter.

Det tidigare radet hade en sammanséttning som bestod av:

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon
Harndsand kommun Nybrogatan 8 www.harnosand.se 0611-348000
Kommunstyrelseférvaltningen E-post

87180 Harndésand

Fax
kommun@harnosand.se 0611-348030

Organisationsnr

212000-2403

Bankgiro
5576-5218
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- ordforande i ndmnder
- ordforande 1 kommunala bolag
- ledamot fiin Riddningstjinsten Hoga Kusten-Adalen

- enrepresentant fran de olika respektive partier som inte redan &r
representerade

For att arbetet ska ske systematiskt och kunskapsbaserat foreslar
kommunstyrelseforvaltningen att sammansittningen ska besta av:

Styrgrupp: Kommundirektor tillka ordforande for radet,
Forvaltningschefer, Polisen samt verkstillande direktorer 1
kommunkoncernen.

Operativ grupp: Brottsforebyggande samordnare, verksamhetschefer eller
motsvarande, rdddningstjdnsten, representant fran HAR Handel och Méten,
representant frdn Polisen samt chef kanslienheten, tillika sammankallande.

Ansvarig nimnd foreslds vara kommunstyrelsen med ansvar att tilldela
resurser vid bedomt behov, samt folja upp radets arbete utifrin
ansvarsomrade, syfte och uppgifter.

Socialt perspektiv

Att forma radet samt tydliggora radets syfte och uppgifter for att fullgdra
den kommande lagens mtentioner kommer att bidra till 6kad social
hallbarhet igenom ett systematiskt och kunskapsbaserat arbete.

Ekologiskt perspektiv
Beslutet bedoms mnte péverka detta perspektiv.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

I ett juridiskt perspektiv dr det av vikt att tydliggdra rddets syfte och
uppgifter och ansvarsfordelning. Medel och resurser aligger
kommunstyrelsens ansvar och vilket tas med i kommande budgetprocesser.
For mnevarande ar har radet en budget om 350 tusen kronor avseende
aktiviteter och atgérder i forebyggande syfte.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2018-12-17 § 144
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-12-01 § 202
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2023-05-30§ 101.

Lars Liljedahl Petra Werner
Kommundirek tér Chef kanslienheten
Bilagor

Bilaga 1 - Reglemente Radet for trygghet och hilsa tillika lokalt
brottsforebyggande rad
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Harnosands kommun

Datum Sida
2023-05-16 2(3)

Syfte och uppgifter

Rédet ska fullgbra kommunens uppgifter enligt lagen Kommuners ansvar for
brottsforebyggande ansvar.

Radets syfte och uppgifter é&r att:

tillse att det finns en samordningsfunktion for det brottsforebyggande
arbetet som ska samordna och stddja kommunens interna arbete inom
omradet och bidra till information om brottslighet och det
forebyggande arbetet till kommunens invanare.

framtagande av en kartliggning och en ligesbild som beskriver
brottsligheten, otrygghet och hdlsa i kommunen.

ta stillning till och formulera forebyggande atgirder i en dtgirdsplan
som ska foljas upp kontinuerligt och uppdateras/revideras minst
vartannat ar.

ansvara for den lokala samordningen av arbetet och verka for att
Overenskommelser om samverkan traffas med de aktorer som
narmast berors av arbetet.

frimja intern och extern samverkan

behandla andra fragor @n mnom det brottsforebyggande arbetet, om
det ar &ndamilsenligt.

Arbetet iradet ska utgd frin en kunskapsbaserad process.

Ansvaromraden/uppgifter:

Forebyggande och frimjande
Medborgarlo fien
Kartlaggning och lagesbild
Atgirdsplan

ANDTS

Hélsa pa overgripande niva
Trygghet

Brottslighet

Ansvarig namnd

Kommunstyrelsen



Datum Sida
H&arnosands kommun 2023-05-16 3(3)

Organisation

Rédet bestar av en styrgrupp samt en operativ grupp. Tillsammans utgor
dessa grupper Radet for trygghet och hilsa tillka det lokala
brottsforebyggande radet, men de kan sammantrdda oberoende av varandra.

Kommundirektoren ar ordforande 1 radet.

I styrgruppen ingdr kommundirektdr (sammankallande), forvaltningschefer i
kommunens forvaltningar, VD for kommunala bolag samt Polisen.

I den operativa gruppen ingar chef for kanslienheten (sammankallande),
verksamhetschefer eller motsvarande mom kommunens forvaltningar samt
representanter fin polisen, riddningstjinsten, HAR Handel och M&ten samt
kommunens valdsforebyggande samordnare. Folkhdlsosamordnare deltar i
samband med arbetet med att uppfylla Folkhdlsoplanens mntentioner.

Arbetsformer
Styrgruppen arbetar pa en strategisk nivd och beslutar om prioriteringar och
ger den operativa gruppen uppdrag.

Den operativa gruppen arbetar utiftdn prioriteringar och uppdrag fran
styrgruppen. De ansvarar for att arbetet implementeras och for att
nddvindiga beslut fattas mom sina respektive forvaltningar.

Sammantraden och kallelser

Radet ska sammantrida minst fyra gdnger per dr. En drsplan med datum for
planerade sammantrdden ska upprittas. Vid behov kallas dérutdver till extra
moten.

Sammankallande for respektive grupp ansvarar for att kallelse utfirdas till
moten. Kallelsen ska vara i skriftlig form och ska innehédlla uppgift om datum
och plats for mdtet och skickas ut senast 10 (tio) dagar fore sammantridet.

Kallelsen skall atfoljas av en foredragningslista och bor dtfoljas av tillhorande
handlingar.

Minnesanteckningar

Vid radets sammantrdden ska minnesanteckningar foras och direfter skickas
till berdrda instanser. Minnesanteckningar fran styrgruppen ska innehalla de
uppdrag den operativa gruppen ska arbeta med.

Operativa gruppen for interna minnesanteckningar sé att uppfoljning av
arbetet kan ske.

Samordnaren ansvarar for att fora minnesanteckningar ibdda grupperna.

Ekonomi och rapportering
Kommunstyrelsens ansvarar for:

Att tilldela resurser utifrin bedomt behov.

Att foja upp rédets ansvarsomrdde genom ligesbild, planerade atgérder samt
utvirderingen av densamma.
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Sammantradesdatum

E‘ . kommun 2023-05-30

Kommunstyrelsen

§ 101 Dnr 2022-000444 1.1.2.1

Reglemente for Radet for trygghet och hilsa tillika
Lokaltbrottsforebyggande rad

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anta Reglemente for Radet for trygghet och hilsa tillika lokalt
brottsforebyggande rad.

Bakgrund

Kommunerna far fran och med den 1 juli 2023 ett lagstadgat ansvar for att
forebygga brottsligheten, ett ansvar som ska delas med Polisen. Till det
ansvaret foljer ett statligt bidrag om cirka 21 kronor/invanare.

Den nya lagstiftningen mnebér i korthet att kommunerna ska:

* Ta fram lopande Igesbilder &ver den brottslighet som forekommer 1
kommunen samt hur den paverkar lokalsamhallet

* Kartligga och analysera brottsligheten

* Ta fram atgdrdsplaner for hur kommunen ska agera for att minska
brottsligheten

* Ha mrattat en samordningsfunktion for brottsforebyggande fragor

* Ta fram styrande dokument som visar hur kommunens aktorer ska
samarbeta

* Ansvara for att strategiska brottsforebyggande fragor hanteras 1 ett sarskilt
forum

* Folja upp och utvirdera genomforda insatser kontinuerligt.

Med anledning av det kommande lagstadgade ansvaret har
kommundirektoren pa uppdrag av kommunstyrelsen utrett hur Radet for
trygghet och hilsa kan anpassas utifrdn lagen och radets syfte och uppgifter.

Det tidigare radet hade en sammanséttning som bestod av:
- ordforande 1 ndmnder
- ordforande i kommunala bolag

- ledamot frin Riddningstjinsten Hoga Kusten-Adalen

Justerandes sign

Utdragsbesty rkande



=t Sida

- HarnOsands SAMMANTRADESPROTOKOLL 2(2)

Sammantradesdatum

E‘ . kommun 2023-05-30

Kommunstyrelsen

- en representant frdn de olika respektive partier som inte redan ér
representerade

For att arbetet ska ske systematiskt och kunskapsbaserat foreslar
kommunstyrelseforvaltningen att sammanséttningen ska besta av:

Styrgrupp: Kommundirektor tillika ordforande for radet, Forvaltningschefer,
Polisen samt verkstéillande direktdrer 1 kommunkoncernen.

Operativ grupp: Brottsforebyggande samordnare, verksamhetschefer eller
motsvarande, riddningstjinsten, representant fidn HAR Handel och Méten,
representant fran Polisen samt chef kanslienheten, tillika sammankallande.

Ansvarig nimnd foreslds vara kommunstyrelsen med ansvar att tilldela
resurser vid bedomt behov, samt folja upp radets arbete utifran
ansvarsomrade, syfte och uppgifter.

Socialt perspektiv

Att forma radet samt tydliggbra radets syfte och uppgifter for att fullgbra den
kommande lagens intentioner kommer att bidra till 6kad social hillbarhet
igenom ett systematiskt och kunskapsbaserat arbete.

Ekologiskt perspektiv
Beslutet bedoms inte péverka detta perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

I ett juridiskt perspektiv dr det av vikt att tydliggora radets syfte och
uppgifter och ansvarsfordelning. Medel och resurser ligger
kommunstyrelsens ansvar och vilket tas med i kommande budgetprocesser.
For mnevarande &r har radet en budget om 350 tusen kronor avseende
aktiviteter och dtgirder i forebyggande syfte.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjénsteskrivelse 2023-05-16
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2018-12-17 § 144

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-12-01 § 202

Reglemente Rédet for trygghet och hilsa tillika lokalt brottsforebyggande
rad

Justerandes sign Utdragsbesty rkande
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Sammantradesdatum

: kommun 2022-12-01

Kommunstyrelsen

§ 202 Dnr 2022-000444 1.1.2.1

Radet for trygghetoch hilsa tillika lokalt
brottsforebyggande rad

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att Radet for trygghet och hélsa far ett tilligg i sitt namn med tillika lokalt
brottsforebyggande rad”,

att uppdra till kommundirektoren att genomfora en dversyn av arbetsformer,
uppdrag och struktur for radet for slutrapport senast den 30 maj 2023,

att utse kommunstyrelsens presidium att ingd i en referensgrupp i
formerandet av forslaget till uppdrag och struktur for radet, samt

att val av ledamot/ledamdter for mandatperioden genomfors isamband med
redovisningen av slutrapporten.

Bakgrund

Regeringen beslutade den 28 november 2019 att en sirskild utredning skulle
foresla hur ett lagstadgat kommunalt ansvar for brottsforebyggande arbete
bor utformas. Utredningen Overlimnades under 2021 i ett betdnkande som

har remissbehandlats. Lagrddsremissen foreslar att den nya lagen trider i
kraft 1 juli 2023.

Forslaget till lag om kommuners ansvar for forebyggande arbete dr en
omfattande reform sett ur ett brottsforebyggande perspektiv.
Sammanfattningsvis kommer kommunerna att aliggas att forebygga brott pa
ett sétt som ska frimja effektiviteten i samhéllets samlade

brottsforebyggande arbete. Det édr en kunskapsbaserad process som ska ligga
till grund for det forebyggande arbetet i kommunen sasom:

e Framtagande av en kartliggning och en ligesbild som beskriver
brottsligheten och dess konsekvenser i kommunen.

e Analys av orsakerna till brottsligheten som utgér ifrdn kartliggningen
och Idgesbilden.

e Ta stillning till och formulera forebyggande atgdrder i en atgirdsplan
som ska foljas upp kontinuerligt och uppdateras/revideras minst
vartannat ar.

Justerandes sign

Utdragsbesty rkande
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Sammantradesdatum

: kommun 2022-12-01

Kommunstyrelsen

e Ansvara for den lokala samordningen av arbetet och verka for att
Overenskommelser om samverkan triffas med de aktorer som
narmast berors av arbetet.

e Tillse att det finns en samordningsfunktion for det
brottsforebyggande arbetet som ska samordna och stodja kommunens
mterna arbete mom omrédet och bidra till nformation om
brottslighet och det forebyggande arbetet till kommunens invénare.

I forslaget lyfts dven mojligheten att behandla andra frdgor &n inom det
brottsforebyggande arbetet, om det dr dndamalsenligt. Till forslaget om ett
tydligare kommunalt ansvar for omrddet kommer det ges mdjlighet att
ansdka om bidrag for brottsforebyggande atgirder.

Nuvarande organisering

Radet for trygghet och hilsa (RTH) har haft till uppgift enligt dess
reglemente att: Stodja kommunens Gvergripande insatser for okad trygghet
och hdlsa. Verka for forbattrad hélsa hos medborgare i Harnosands kommun.
Arligen besluta om ridets fokusomraden. Omvirldsbevaka och fiimja for
internt och extern samverkan. Kommunicera sitt arbete extern. Utvédrdera
msatser och vara remissinstans for medborgarlo ften.

RTH har haft en sammanséttning av ledaméter bestaende av ordforande i1
nimnder, ordforande i kommunala bolag, ledamot frin Raddningstjdnsten
Hoga Kusten- Adalen, samt representanter frin partier som inte redan 4r
representerade. Ordforande for RTH har varit en representant fran den
politiska majoriteten.

RTH har kopplats samman med en styrgrupp som bestitt av kommund irek tor
och forvaltningschefer Harndsands kommun, VD Hadrndsandshus, VD
Hemab, chef Riddningstjinsten Hoga Kusten — Adalen och polischef Sodra
Angermanland/Kommunpolis samt representant fién
kommunledningskontoret.

Bedomning

Utifidn det liggande lagforslaget om kommunens ansvar idet
brottsforebyggande arbetet samt ett identifierat behov av att tydliggora radets
uppgifter/uppdrag, arbetsformer samt ansvar, oavsett om lagforslaget blir
verklighet eller inte, foreslar kommunstyrelseforvaltningen att dversynen
genomfors under varen 2023. Oversynen foreslis ligga till grund for ett
beslut 1 kommunstyrelsen och vara grunden for arbetet i radet for
mandatperioden 2023-2026.1 samband med namnbyte avser organisationen
att samordnarens titel &ndras till brottsforebyggande samordnare for att
tydliggdra for verksamheter ioch utanfor kommunen. Nér Gversynen ar
genomford med forslag pa arbetsmetoder, struktur och uppdrag och

Justerandes sign

Utdragsbesty rkande
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Kommunstyrelsen

slutrapporterad till kommunstyrelsen foreslds val av ledamoter ske for
mandatperioden 2023-2026.

Socialt perspektiv

Beslutet bedoms inte péverka perspektivet.
Ekologiskt perspektiv

Beslutet bedoms inte paverka perspektivet.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv
Beslutet bedoms inte péverka perspektivet.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens tjénsteskrivelse 2022-11-04

Reglemente radet for trygghet och hilsa

PM 1 Forberedande atgérder avseende inforande av ett lagstadgat ansvar for
kommunernas brottsforebyggande arbete samt Lagrddsremiss Kommunernas

ansvar for brottsforebyggande arbete.

Sida
3(3)

Justerandes sign

Utdragsbesty rkande
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Kommunfullmaktige

§ 144 Dnr 2018-000422 000

Reglemente for radet for trygghetoch halsa

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige beslutar

att anta Reglemente for Radet for trygghet och hélsa.

Propositionsordning

Kommunfullmiktiges ordforande finner att det endast foreligger ett forslag
till besht, liggande forslag.

Ordforande frdgar om kommunfullméktige avser att besluta i enlighet med
liggande forslag.

Ordforande finner att kommunfullméktige har beslutat i enlighet med
liggande fOrslag.
Bakgrund

Rédet for trygghet och hilsa ansvarar for en stor del av de frigor som géller
folkhélsa, alkohol och drogforebyggande arbete samt brottsforebyggande
arbete. Radet bestar av politiker frdn samtliga partier. Radet for trygghet och
hilsa ska mitiera, stimulera och frimja sadana dtgarder pa lokal niva som
leder till brottsforebyggande och trygghets- samt hilsofifimjande resultat.

Radet har tidigare genomgatt fordndringar i organisationen och for att skapa
goda forutsdttningar har ett reglemente for den nya organisationen skapats.
Det behovs en tydlig struktur for detta strategiska arbete, roller och
forvantningar bor vara tydliga for alla nblandade parter.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsen § 220, 2018-12-04
Kommunstyrelse forvaltningens tjansteskrivelse, 2018-10-12
Reglemente for Radet for trygghet och hilsa

Justerandes sign

Utdragsbesty rkande
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Anna-Karin Amérus
anna-karin.amerus@harnosand.se
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Datum Dnr

2023-08-29

Kommunfullméktige

Borgenstak 2023 for Invest i Harnosand AB

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar kommunstyrelsen foresla

kommunfullmiktige besluta

att for 2023 bevilja Invest i Hirnosand AB borgenstak pa 10 mnkr.

Beskrivning av drendet

De kommunala bolagens 1an borgar kommunen for genom att sétta
borgenstak for varje enskilt bolag. Borgenstaket anger hur mycket
kommunen maximalt borgar for nér dessa bolag tecknar 1an hos
kreditgivare, samt for Ovriga garantier.

Invest i Hirnosand AB

For Invest 1 Harnosand AB foreslés ett borgenstak pa 10 mnkr. Bolaget har
ingen aktuell l&neskuld vid &rets slut (2022-12-31). Invest i Hirnésand AB
har for avsikt att forvarva mark, och for att skapa utrymme for kommande
utveckling finns det behov att lanefinansiera investeringarna.

Bolag Aktuell laneskuld* Borgenstak
(mnkr) 2022-12-31| 2023 2022 | Differens
Invest i Harnésand AB 0,0 10,0 0,0 10,0

Anna Bostedt
Chef ekonomi- och
kommunledningsavdelningen

Anna-Karin Amérus
Enhetschef ekonomienheten

Postadress Besoksadress
Harnésand kommun «OrgGatuadress2»
«OrgGatuadress1»

«OrgPostnr» «OrgPostadress»

Hemsida Telefon Organisationsnr
«OrgWww» «OrgTelnr» «OrgOrgNr»
E-post Fax Bankgiro

«OrgEpost» «OrgFax» 5576-5218
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Kommunstyrelsen
Andreas Sjolander, 0611-34 80 01
andreas.sjolander@harnosand.se

Kommunstyrelsen

Val till MellerstaNorrlands Pensionsstiftelse (MNP)
2023

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens ordforande foresldr kommunstyrelsen besluta

att utse Lars Liljedahl till ledamot for Mellersta Norrlands Pensionsstiftelse,
samt

att nominera Lars Liljedahl till VD for Mellersta Norrlands
pensionsstiftelse.

Beskrivning av arendet

Ledamot och VD-rollen i Mellersta Norrlands Pensionsstiftelse (MNP) viljs
for en tid av tre ar och Lars Liljedahl valdes till ledamot och VD-rollen
2021. I och med det behover ledamot och VD viljas pa nytt for att sdkra en
dndamilsenlig ledning och styrning i MNP.

Socialt perspektiv

Ingen péverkan beddms.

Ekologiskt perspektiv

Ingen péaverkan bedoms.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Ingen paverkan bedoms.

Andreas Sjolander
Kommunstyrelsens ordforande

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harndsand kommun Nybrogatan 8 www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403
Kommunstyrelseférvaltningen E-post Fax Banigiro

87180 Harndsand kommun@harnosand.se 0611-348030 5576-5218



Redovisning av kommunstyrelsens uppdragsbesiutt o m 2023-09-05

Kommunstyrelseforvaltningen, dnr2023-4

Uppdraget

KS-

beslut,
datum
samt §

Ansvarig for
arendet

Kommentarer

Pagaende / Avslutat

Uppfoljning
revisionsgranskning om
investeringsprocessen

att uppdra at
kommundirektdren att se éver
budget- och
uppfoljningsprocessen

2018-
09-04 &
148

Kommundirektéren

Ingariprojekt
”Styrleden”.

Pagar.

2021 arsbudgetprocess bleven”gora och
samtidigt|ara process” —starkt paverkad av
pandemin. Ambitionen &r att 2022 ars
budgetprocess sedan drgrunden for
arshjuletdavenkommande ar. Ett arshjul
samt en schematiskbild 6ver saval
budgetprocessen som kommunens
styrmodell beraknas kunna presenteras for
KSinnan sommaren2022. KLG har nu
lamnatdversittgemensamma arbete till
den politiska ledningen for fortsatt dialog
och besluti KFijuni.

KLG har jobbatmycket med fraganunder
oktober —men kommer att behéva
ytterligare tid for att kunna ldgga framett
forslagsomartillrackligt bra, enkeltatt
forstd och somhar en rod tradfranden
politiska visionen hela vagen ut till vara
verksamheter och medarbetare.

Ny tidplan ar attunder forsta kvartalet 23
presentera ettforslag pa en nybudget-och
uppfoljningsprocessen. KLGharbehovt
fokusera pabudget 2024 de senaste
veckorna.Redan i eftermiddag (14/3) sa tar
vi upp traden igen vad géller budget- och
uppfoljningsprocess —densom ocksa kallats
styrleden).

Den 17 april genomfordes en
chefsdag med fokus pa
kommunens nya malprogram
och den styrmodell som ska
bidratill att vi nar KF’s vision
och 6 prioriterade inriktningar.
Ambitionen dratt underhosten
borjajobbaefterdennya
styrmodellenihela
organisationen.

Planprogram Skeppsbron
att uppdra till
kommundirektoren att
uppratta planprogramfor
omradet Silviabron-
Skeppsbron-Salsten.

2020-
09-08
§120

Kommundirektor

Pagar

Planprogram skeppsbron har varit vilande
en period under 2022. Alla dialoger &r
fardiga ochnésta steg ar gestaltningsforslag
infor ett antagande avprogrammet.Tva
valbesokta workshops (ca 100
Harn6sandsbordeltog) kring Skeppsbron
och dess gestaltning genomfordes under
oktober. Mangder av idéer klacktes och
under 2023 kommer nagra konceptatt
provas. Sammanstallning och aterkoppling
till allasom medverkade har skett under
vecka 47 (féregaende vecka)




En gedigen sammanstallning utifrande
medborgardialoger somgenomforts har nu
mynnat ut i ett forslag dverhur Skeppsbron
skulle kunna utvecklas. Pex-radet ficken
forsta genomgangi forra veckan och
forslagettogs emot val. Forslagetgar nuut
pa samradmellan27 mars-17 april. Bland
annat erbjuds tva 6ppna samradsmoten den
5 april tillden/de somvill limna synpunkter.
Nu bereds ett tjansteforslag
utifran allasynpunktersom
inkommit. Tjansteforslaget gar
sedan forgodkannande forst till
samhallsnamnd och dareftertill
KS samt for antagande i KF efter

sommaren.

God och néra vard
Vasternorrland

att uppdratill
kommundirektor, Lars
Liljedahl, att slutligt
faststallaoch underteckna
programdirektivet for
Harnésands kommuns
rakning

KF
2020-
02-22°§

Pagar. Harnésands kommunhar genomfort
en ”Open Space” den 15/9-2021 dar dven
Region Vasternorrland deltog. Projektledare
finns anstéalld sedan varen 2021. Hastigheten
i utvecklingsarbetet har patagligt paverkats
av pandemin. Undervarenkommerbland
annat ett ”projekt teamarbete vid hemgang’
att genomféras. Under hosten planeras
utvecklingsarbeten kring

a) rehabiliterande forhallningssatt,

b) bistandshandlaggning
c)vardplanering/6verrapportering mellan
huvudmannen

En lansgemensam workshop genomférdes
26/10 och lanets
kommundirektérer/regiondirektér
diskuterar fragan under SKR’s ledning under
senhdsten. Ettannat angeldget omrade som
vackts armojligheten att paverka for bland
annat vart egetTillganglighetsrad. Eftersom
det ar ett l[ansgemensamt projektsa
behoéver patient/medborgarmedverkan ske
pa ett likartat/samordnat satt i hela lanet.
Ytterligare expertstod fran nationell niva ar
ocksa mojligt som fortsattning pa
utvecklingsarbetet.

Regiondirektor + kommundirektérer
kommer attfortsatta arbeta med fragan
under varen 2023 vidtre langre och fysiska
moten. Hamosand har varit aktiv i
planeringen infor lansledningsarbetet under
jul-och nyarshelgenoch har kommer dven
den séarskilda utredaren Anna Nergardatt
bidra medsin sakkunskap.

Forsta traffen har genomforts enligt plan i
slutet av februari. Konstruktiva ochgoda
samtal praglade motetsom férhoppningsvis
bade ska mynna uti ett antal principersom
ska varavagledande for hur vi gemensamt
jobbar fér Vasternorrldnningarna basta
tillsammans ochvi har dven fangatin ett
antal omraden dér viidaginte dr néjda med
samarbetet som viocksa behover hitta
gemensamma lGsningar pa. Nasta
gemensamma mote i apriloch darefterjuni.

Ytterligare en
"systemledningstraff” har
genomforts underslutetav
april. Fokus ligger pa att hitta
overenskommelse/handslag om




ettantal principersomvi
gemensamtvill ska pragla
Vasternorrlands goda och nara
vard. Har kan
vardeord/inriktningarsom
halsoframjande och
forebyggande, trygga
overlamningar samt
samhallsekonomiskt kloka
satsningar rymmas. Gruppen
jobbaraven medendel “skav”
som finns mellanvara
organisationer. Allt med syfte
att |6sa ut fragorna till med
vasternorrlanningarnas basta

for 6gonen.
Kommunstyrelsens KS Kommundirektér Pagar
uppsiktsplikt 2021 2021- Arbetet kommeratt paborjas under andra
att kommundirektéren 11-02 § PJalvan av decembermed malbilden att
’ Arsplan 2023 skainnehalla ettmalprogram
inforformerandetav ett 193

nytt malprogram for
kommunen, gesiuppdrag
att tillsammans med
kommunens bolag
undersoka
forutsattningarnaforett
inférande av ett
malprogram férkoncernen
som helhet, foratt
synliggora pavilket satt
bolagens egnamal kan bidra
till kommunens
Overgripande mal

for koncernensom helhet. Vid
koncernledningsmotet i mars 2022
diskuterades hela koncemens mojligheter
att bidratill attnd kommunens mal—ochi
synnerhet malomrade 1 —med
resultatuppdraget: "Harndsand skavaraen
bra plats attleva och bopa.” Jobbet med att
synliggora pa vilket satt bolagens egna mal
kan bidra till kommunens 6vergripande mal
behover dock fortsatta under 2023 —med
ambitionen att dven bolagens mal kan bidra
till kommunens 6vergripande mal under
2024. Arets 3:e (avfyra)
koncernledningstraff genomfordes islutet
avseptemberdarvi fortsatte det
gemensamma arbetet for att utveckla
platsen Harnésand—for savalinvanare och
besokare.

Kraftsamlingenden 25/10 infor
Torsbodaetableringen inkluderade givetvis
dven varabolag och denetableringen skulle
kunna bli ett konkret omrade att
gemensamtfokusera pa infor2024.

Ett valbesokt och energifyllt utvidgat
koncernledningsmdte genomfordes den
30/1 med deltagare fran naringsliv,
myndigheter, bolag och kommun dar temat
for dialogenvaratt vi haralla mojligheter att
lyckas med detta om vi bara jobbarval
tillsammans. KS presidium inledde motet pa
b&sta sattgenom att trycka pa
"tillsammansarbetet” somkrévs.
Kommunens nya malprogram 2024 -2027 -
pa agendan vid dagens sammantrade -
kommer attvara utgangspunktenfor att
dven varabolag kommeratt beskriva hur de
kan bidratill kommunens 6vergripande mal.

Avstamningsmote sker med
bolags-VD:arnai mitten av maj
for att rata ut eventuella
fragetecken och framforallt
sakra att dven bolagen




formulerar mal som tar sikte pa
kommunensvision och 6
prioriterade inriktningar.

Hyresavtal nytt vird- och KS Kommundirektor Pagar
omsorgsboende inom 2021- I och med Kommunfullmaktiges beslutden
fastighet Saltvik 2:35 11-02 § 22/11 kan Harnésands Hus nu handla upp
att uppdratill 195 byggnationenav Sol-boendet. =
k direkts Tilldelningsbeslutavseende entreprenaden
ommundirektoren att har lamnats till Jasab. Avtal berdknas skrivas
tecknaavtalinom givna under april manad. Bygglovsprocessen pagar
= = . helt enligt plan. Inflyttning oktober2023.
forutsattni n_ga r Utifran detforandrade geopolitiska ldgetsa
att uppdratill kommer dven mgjlighetenatt inrymma
kommundirektoren att nddvatten och reservkraft i SoL-boendetatt
aterkommatill overvagas. R
kommunstyrelsen om Arbetetflyterpaenligttidplan
) r e med genomgaende
forutsattningarnaforandras, 't'g /b tg d
ositiva/betr ande
att undertecknat avtal ska p . v v T
delges kommunstyrelsen aterkopplingarfran saval
byggare och verksamhet.
Inflyttning berdknas kunna ske under hésten
2022. VR-studion harmedutgangspunkt i
ritningama for huset gett
verksamhetsforetradare (chefer och
medarbetare) mojlighet att uppleva hur
lokalernakommer att se utnaralltarklart —
vilket varit mycket uppskattat.
Hyresavtal och tilldelning av KS Kommundirektor Pagar
investeringsmedel - ny 2021- I och med Kommunfullmaktiges beslutden
id hall i fastich 11-02 22/11 kan Harngsands Hus nu handla upp
idrottshall inom fastighet 02§ byggnationenav den nyaidrottshallen
Fastlandet 2:24 samt Myrans 197 Bygglovsprocessen pagar.
naturgrisomrade Férfrégr;injskunderlag har sl;icl}(]ats ut, men
. inga anbud kom in. Omtag behdver goras
att Uppdra_tlll N avseende forandrad form fér upphandling
kommundirektoren att alternativtavvakta utvecklingen vad galler
tecknaavtalinom givna tillgé’mgﬂoch pris pa byggvarorochga ut med
£ . . ny forfragan nar laget stabiliserats.
orutsattningar, Ambitionen ar att Harndsands Hus
att uppdratill genomfor en sakallad
kommundirektdren att "partneringupphandling” sa snartsom
R R mojligt denna host. Ett uppstarts-
aterkommatill Jomstartsmote hargenomforts dar resurser
kommunstyrelsen om fran saval samhallsnamndensom
foérutsattningarna forandras kommunstyrelsen jobbar fram ett
’ forfragningsunderlag. Utifran det
att undertecknat avtal ska forandrade geopolitiska ldget s& kommer
de|ges kommunstyrelsen dven mojlighetenatt inrymma nddvatten
och reservkraft i SoL-boendet att 6vervagas.
Den vikande konjunkturen harlett till att
priserna borjatstabiliseras pa
varldsmarknaden. Det bedoms darfor
mojligt att genomfora enny upphandling
enligt samma upplagg som férra gangen.
Om prisbilden skulle blih6gre (dyrare) den
av KF givna ramen sa kommer fragan att
beredas for nytt politiskt stdllningstagande.
Ett nytt forfragningsunderlag
liggernu ute for intresserade
anbudsgivare.
KS uppsiktsplikt 2021 KS Pagar
att kommundirektérengesi | 2021- Just nu dr samverkani huvudsak inriktad pa

uppdrag att paborja en

IT-verksamheten dar samverkansformerna
ska hitta enandamalsenlig form direkt efter




dialog mellan bolaget 11-30§ sommaren 2022. Dialog férs ocks& med
(Technichus) och 211 Technichus VD omatt hitta synergier
k | £6 (dnr avseende Campusutvecklingen och VR-
ommunstyrelsenforatt 2020 studion (dar Harnosand ligger i nationell
utreda hur enfoérdjupad i framkant vad galler formagan attanvinda
samverkanskulle kunna 513) VR-tekniken)Samverkansytorna
utformas. med Technichus inkluderar
utover IT-verksamheten dven
deni olikasammanhang positivt
uppmarksammade VR-studion.
Aveninom Campus-arbetet
kommersamarbetet mellan
kommunen och Technichus att
fordjupas under2024.
Ambitionen med VR-studion ar
att denska bli
sjalvfinansierande under 2023.
Hyresavtal tvétteriPalmen 6 KS Pagar i S
Kommunstyrelsen beslutar 2021- Hyreosavtalet?rteckn.at. Detaljplanfor
. omradetbehdver revideras. Fram till dess
att godkanna hyresavtal 11-30§ att den nya detaljplanen vunnit laga kraft s3
avseende lokaler for 219 :<okm|merEvL'aJ'tt(|en attl;i'q.riva"siatrzmpcgéra
.. .. okaler pa Ugglanoch Harnégérden. En
kommunalttvatten, inom (dnr sérskild redovisning av
fastighetPalmen 6, samt handelseutvecklingen ochnuvarande status
att uppdra till 2021- presenteras vid dagens KS (3/5)

. . 449) Arbete pagar for atthalla hégsta méjliga fart
kommundirektoren att i detaljplanearbetet. Allt med ambitionen att
teckna bilagt hyresavtal den temporira lokalldsningen ska blisa
avseende lokaler for kortvarig som mdjligt. .

. . Alla remissinstanser har godkant
kommunalttvatteri till en planférslaget.
total érshyra om 520 300 Samhallsnéamnden faststéllde den nya
kronor detaljplanenstraxtfore jul och nu kan
: entreprendren att genomfora de
ombyggnationer somar éverenskommits for
att tvatteriet ska kommaigang med sina
verksamheter uppe pa Palmen. Bygglov
har sokts och beviljats och nu
ska lokalernafardigstallas - dar
malbilden alltjamt arattinflytt
skerfére sommaren 2023
Behov av nytt sérskilt boende KS Pagdr o
Kommunstyrelsen beslutar | 2021- Arbetet med |okalprogram pagar
. ambitionen ar att kunnagdraen
att uppdratill 02-08 % upphandling kring arsskiftet med byggstart
kommundirektdren att fran 26 \(a Ler|1 2023 oc: féﬁigstéllan;:le h.fjsten 2024.
. C e okalgruppen har hittatenplatsinom
AB Harndsandshus inhamta (dnr Gerestaomradetsomverksamheten
forslag pa hyresavtal 5022 forordar. Detaljplanen gillerfor allmant
= : - andamal vilket stammer med att bygga
omfattande forhymmg av 45) dldreboende menplanentillaterendast en

de nya verksamhetslokaler
som faststallts enligt
socialndmndens beslut per
2021-06-17, § 82.

vaning och vibehover bygga 3 -4 vaningar.
Detta medfor attdetaljplanen behover
foérandras. PEX-gruppen har diskuterat
fragan vid senaste sammantradet.

En politiskreferensgrupp bildas under
hésten med ordférande och andre vice
ordférande franKS, Samhills- och
Socialndmnd samt Harndsands Hus styrelse.
Referensgruppen ska folja arbetet och bidra
i viktiga vagvalsfragor —precis somunder
arbetetmed ny sporthall.




Referensgruppen har haft sitt forsta moétei
december 2022 ochi skrivande stund
tjdnstebereds fragan omvilka platser som &r
de basta. Tva forslag har presenterats for
referensgruppen. Foratt fortsattningsvis
inte jobbai parallella spar sa kommer Pex-
radet nu att ta 6ver fragan. Till detta Pex-
radsmote adjungeras socialnamndens

presidium. Ett enigt politiskt PEX-
rad har nu valtatt ga vidare
med ettav de tva foreslagna
alternativen fran
tjansteorganisationen.

Arbete med platsvarumirke 2022- | Kommundirektdr Pagar
. B Vid senaste koncernledningsmotetvad
att uppdra.tlll . 03-01% platsvarumarketen av huwdpunkterna.
kommundirektéren att 42 En projektplan for detfortsatta arbete 4r
péb(‘jrja arbetet med framtagenochunder junisa bjods
lat srket £6 nyckelpersoner fran naringsliv, foreningsliv,
platsvarumarketror kulturliv, myndigheter, akademioch
Harnodsands kommun, samt civilsamhillein till tre ”workshops” for att
att kommundirektoren fortsattaarbetetmedatt "mejsla fram
i Harnosands platsvarumarke”.
delrapporterararbetet till Arbetet fardigstilldesi slutet av 2022 och
kommunstyrelsen i maj just nu putsas detpa de sista
2022 formuleringarna.
Ansdkan om KS Kommundirektér Pagar
verksamhetsbidrag 2023 - 2022- En konstruktiv dialog fors med Kvinnojouren
Kvi A 09-06§ om att hitta en langsiktig |6sning i enlighet
vinhojouren - o Mg
att upjpdra till 135 med uppdraget ovan. En Iang5|kt|g
kommundirektéren atti |6sning beraknas vara klar
dialog med Féreningen Dnr fO"FE sommaren 2923.
Kvinnogemenskap 2022- Harnésands kvinnojour, kvarstar
Harndsands kvinno- och 306 vid att de vill fatill stind en
tjejjour, se 6veralternativ Iéngsnftlg.ekounomwk
som bidrartill en mer fl.r.1ans‘|erlng.forve.rksarnheten.
langsiktigl6sning for Foreningeninklusive Tjejjouren
foreningens verksamheter, ar 6ppen for samarbete med
Harn6sands kommun genom
exempelvis deltavid olika
utatriktade aktiviteter,
utbildningar, information,
sammankomster, projekt, for
att forhindra mans vald mot
kvinnor /valdinara relationer,
nollvision motrelationsvald som
kommunen antagit. Styrelsen
har uttryckt att de ser fram
emot ytterligare samtal med
Harnésands kommun om
mojliga samarbeten.
Ansokan om arligt KS Pabérjas under december 2022 med en
. bition om att presentera ett forslag
verksamhetsbidrag 2022- am
under andrakvartalet2023.
Ntatrll?gsllvsarkz' ! Nkct).r.rlanc::a . 1;601 § Tillvaxtavdelningen harinlett
att kommundirektéren fari

uppdragattinitieraen
dialogom hur kommunalt

dialogen.




verksamhetsbidrag till Dnr

Naringslivsarkivet efter ar 2022-

2023 kan hanteras. 167

Forum for 6kat KS2022- Pagar

1201

att uppdratill 201 hen ar pa plats kommer konkreta forslag att

kommundirekt6ren att presenteras och sedan genomféras utifran

utifran sl utrapporten zDggz gizslit;?ep:;toszozr.n presenterades for KS

"UnngdeemOkrati - ) Ungdomsdemokratisamordnarendr nu

starka ungasinflytande och 445 rekryterad.

delaktighet” konkretisera Dialogerf6rs nu brett med

ettforslag pa ett ungdomar och ungdomsgrupper

ungdomsforums innehall, i Harndsand. Alltforatt hitta

struktur och metod, dndamalsenliga strukturerfor
ett okat ungdomsinflytande som
sedan kan borjafungeraunder
hosten 2023.

Radet for trygghet och hilsa KS Pagar

tillika lokalt 2022- Berdknas kunna presenteras senast Q2 2023

brottsférebyggande rad 12-01§

att uppdratill 202

kommundirektoren att

genomfdraen éversynav Dnr

arbetsformer, uppdrag och 2022-

strukturfor radet for 444

slutrapportsenastden 30

maj 2023,

(att utse kommunstyrelsens

presidiumattingaien

referensgruppi

formerandetav forslagettill

uppdrag och strukturfor

radet)

E-forslag — Narproducerat KS Paborjas sa snart de;t pagdende projektet

nom kammunen (komminala | 2023 e e e s

att efteravslutat projekt, §4

Lokal upphandling for

omstallning motett hallbart | Pnr

livsmedelssystem, uppdra 2022-

till kommundirektoren att 359

undersoka

forutsattningarnafore-

forslagets genomforande.

Reviderad Arbetsmiljépolicy KS Paborjas under april.

(att anta Arbetsmiljopolicy, 2023-

att policyn borjargalla 2023- 01-18

03-01,) §5

att uppdra till

kommundirektéren att Dnr

genomfdra en Oversyn




tillsammans med politiska 2022-
foretradare av 493
arbetsmiljopolicyn, samt
att dterrapporteringen sker
varen 2023.
Oversyn av kommunens KS Beslut KS 2023-05- | Avslutat
styrdokument 2023- 30§98
att uppdra till 01-18
kommundirektéren att §8
genomféra en Gversyn av Dnr
befintliga styrdokument i 2022-
kommunen, samt 457
att aterkomma med
forbattringsforslagtill
kommunstyrelsen senast 30
juni 2023.
Granskning —IT sikerhet KS Paborjat. Aterredovisning i
att uppdra till 2023- septemberenligt uppdrag.
kommundirektoren att senasti | 02-07 §
september 2023 32
aterrapportera
genomférda och planerade
atgarder utifran Revisionens
granskningavITsdkerhet.
Friluftsprogram Hirnésands KS Pabaorjas under férutsittning att KF
kommun 2023-2030 2023- fattar besluti fragan mandag den 27/3
att underférutséttning av 03-14§ under a.pril 2023 och beraknas varaklart
. senast i oktober 2023.

kommunfullméaktiges beslut | 45
(att anta programmet) ge Dnr
kommundirektoreni 2021-
uppdrag att aterkomma 383
med forslag pa reviderat
Gemensamtreglemente for
kommunstyrelsen och
namndersa det
overensstammer med
intentionernai
friluftsprogrammet,
Ekonomisk manadsrapport KS Kommundirektor Pagar:
kommunstyrelsen 2023 2023- En forsta analys presenteras
att uppdratill 126§ vid KS-sammantradet den
kommundirektoren att 57 3/5.
aterkommameden
fordjupad analys av KS

. 2023-
personalkostnadsutveckling 14
i kommunen senastimaj 2023-
2023 05-03 §

82

Upphandling av sarskilda KS Kommundirektor
persontransporter - 2023-
hemstillan till medlemmar 05-30§
attingaien 103

overenskommelse med KTM




...om anropsstyrda Dnr
transporttjanster, 2023-
att 6verenskommelsen 251
gallertillsvidare...

att uppdratill

kommundirektoren att
underteckna

overenskommelsen.

Hyresavtal lokaler fér daglig KS
verksamhet Café Utsikten, 2023-
Social métesplats och 05-30§
Traffpunkten 105
att uppdratill

kommundirektéren att Dnr
tecknahyresavtal férde 2023-
dagligaverksamheterna 279
Café Utsikten, Traffpunkten

och Social métesplatsi

enlighet med bifogat utkast
hyresavtal och

att uppdratill

kommundirektéren att
tecknatilldggsavtal

avseende andringav

I6ptiden for hyresavtalet for
Papper & stygn

Fyramanadersrapport KS
Harnésands kommun 2023 2023-
att uppdratill 05-30§
kommundirektdren att 109
snarast initieraarbetet med

de kostnadsminsknings- och | P
el el 0, 2023-
intaktsokningsatgarder som 167

identifieratsi
planeringsforutsattningarna
2024 och som kan
genomfdras utan sarskilda
politiska beslut, samt

att uppdratill
kommundirektdren att
sakerstallaatt beslutade
kostnadsminskningsatgarder
for 2023 genomfors och
uppnarforvantad effekt.
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feies Hirnssands TJANSTESKRIVELSE K

| Datum Dnr
3 kommun 2023-08-22 KS/2023-1

Kommunstyrelseforvaltningen
Johanna Laine, 0611 34 80 08
Johanna.laine@harnosand.se

Kommunstyrelsen

Anmalan av delegationsbeslut 2023
Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta

att godkénna redovisning av delegationsbeslut.

Attestantforteckning kommunstyrelseforvaltningen 2023-06-08
Beslut om erséttare kommundirek tor

Ordforandebeslut — Jubileumsgédva PRO

Delegationsbeslut Topaz 2023-08-22

Johanna Laine

Kommunsekreterare
Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harndsand kommun Nybrogatan 8 www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Kommunstyrelsefdrvaltningen E-post Fax Bankgiro
87180 Harndésand 0611-348030 5576-5218



& Hirnosands
8 kommun

Kommunstyrelseforvaltningen
Lars Liljedahl
Lars.liljedahi@harnosand.se

Delegationsbeslut

Beslut
Undertecknad beslutar

DELEGATIONSBESLUT

Datum

2023-07-19

att forordna Anna Bostedt som stf kommundirektor nar undertecknad av
olika skl (t ex sjukdom eller semester) inte kan utdva mitt dtagande som

kommundirektor.

Forordnandet stracker sig till och med 31/12 2024.

Lars Liljedahl
Kommundirektor

Delges

Andreas Sjolander, Kommunstyrelsens ordférande

Anna Bostedt, avdelningschef vid ekonomi- och

kommunledningsavdelningen

Sida

1(1)

Postadress Besoksadress
Harnésands kommun Stadshuset
871 80 Harnésand

Hemsida
www.harnosand.se

E-post
kommun@harnosand.se

Telefon

0611-34 80 00 vx

Fax

0611-34 80 30

Organisationsnr

212000-2403

Bankgiro
5576-5218
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Harnosands ORDFORANDEBESLUT 1(1)
kommun

Ordforandebeslut: Beslut om jubileumsbidrag till PRO
Harndsand 80 ar

Ordforandebeslut
Kommunstyrelsens ordférande beslutar

att bevilja ett bidrag om 5 000 kronor till PRO Hérnosand som firar 80 ar i
ar

Beskrivning av drendet

PRO Hérndsand har i en skrivelse uppmérksammat att de under 2023 firar 80
ar som forening. Med anledning av detta har de 6nskat nagon form av
jublieumsgéava. Med anledning av detta beslutar jag om ett sarskilt
jubileumsbidrag om 5 000 kronor till PRO Hérndsand.

_,.f’fAndreas Sjolander

f | Kommunstyrelsens ordforande

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnésands kommun Stadshuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 212000-2403
871 80 Harndsand E-post Fax Bankgiro

kommun@harnosand.se 0611-34 80 30 5576-5218



PRO

HARNOSAND

Ansdkan om Bidrag till PRO Harnosands 80-ars Jubileum

I 3r ar det 80 ar sedan PRO Harndsand bildades.

2023 -06-

b

HARNOSANDS KOMMUN

il R 552

Vi &r nu ca 550 medlemmar, merparten fran centrala delen av Harndsand.

Féreningen har bednvnt aktiviteter till nytta och néje féor medlemmarna

under alla dessa ar. Detta finns valdokumenterat i verksamhets-
redovisningar och reportage i tidningar, Facebook och hemsidor.

Det soaala vardet av féreningen &r oskattbar och vérdet av att réra pa

kroppen gar inta att forringa!

Nu vill vi uppmdrksamma detta med att genomfor en festlighet med tal,

underhalining, fortaring, fortjansttecken.

* Darfor inbjudes en representant, fran Er, till festligheterna.

Anmalan till undertecknad senast 14/9 tel. 0702287477.

Torsdag 21 september 2023, kil. 13.00

Parketten Harnosand
Adalsviden 15 (ABF-huset) Hirndsand

For att kunna genomféra detta kréavs tillskott i var budget
Med dagens kostnader for lokaler, fika/mat, underhallnmg,

sa finns det mycket lite utrymme fér detta i var PRO- -férenings budget.

* For att kunna genomfora 80-ars Jubileum
ansoker vi om bidrag till PRO Harndsand

* Kan overlamnas som gava vid Jubileet 21/9

eller insdttas pa vart konto Bg: 5534-3289, Swish: 123 372 4002

For ytterligare information kontakta

undertecknad p3 tel. 0702287477 eller kasséren tel. 0706340720
eller e-post harnosand@pro.se eller ba.nilsson@gmail.com

Vanliga halsningar
PRO Harnésand

/ , //’ -
iy o P tHeCa b~
3

Bengt Nilsson
ordférande
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H'arnf)s ands DELEGATIONSBESLUT 1(1)
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Kommunstyrelseférvaltningen
Anna Bostedt
anna.bostedt@harnosand.se

Kommunstyrelsen

Delegationsbeslut

Beslut
Pé delegation beslutas

att silja servicemotorskeppet Topaz” till ett belopp om 250 000 kronor.

Beskrivning av arendet

Enligt delegationsordningen punkt 3.3.2 har Chef for ekonomi-
kommunledningsavdelningen ritt att pd delegation fatta beslut om
“Utrangering, nedskrivningar samt forsdljning av finansiella tillgangar och
anliggningstillgangar”.

Tidigare skolbaten Topaz’ anvinds inte Eingre och dérfor har beslut tagit
om att avyttra tillgdngen.

Anna Bostedt
Chef for ekonomi- och
kommunledningsavdelningen

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnosands kommun Radhuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 VX 212000-2403
Kommunledningskontoret Nybrogatan 8 E-post Fax Bankgiro

871 80 Harnosand kommun@harnosand.se 0611-34 8030 5576-5218
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