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§ 60

Val av justerare 

Socialnämnden beslut 
Socialnämnden beslutar 
att välja Margareta Tjärnlund (M) att justera dagens protokoll. 
_______
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§ 61

Fastställande av dagordning 

Socialnämnden beslut 
Socialnämnden beslutar 
att fastställa dagordningen för dagens sammanträde. 

Sammanfattning 
Ordförande går igenom upprättad dagordning. 

_______ 
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§ 62

Informationsärenden 2026 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 

att tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 

Sammanfattning 
Socialnämnden har fått ta del av följande informationspunkter: 
Fyramånadersrapport 2026 – Ingrid Nilsson, förvaltningschef. 

Arbete med bemanning och minskad sjukfrånvaro – Kalle Engfors, 
verksamhetscontroller. 

Återrapport – Organisation för krishantering – Eva Nordin Silén, 
verksamhetschef. 

RSMH Öbacka Härnösand – behov av mötesplats för personer med psykisk 
ohälsa – Eva Nordin Silén, verksamhetschef. 

Uppföljning medarbetarenkät och systematiskt arbetsmiljöarbete-
Äldreomsorg – Elisabeth Sjölander, verksamhetschef. 

Uppdrag om hyressättning på SoL-boenden – Eva Forslöf, verksamhetschef 
och Elisabeth Sjölander, verksamhetschef. 

Översyn – Daglig verksamhet - Eva Forslöf, verksamhetschef och Conny 
Wood, resurschef. 

Ingrid Nilsson, förvaltningschef informerade om följande: 

• Uppföljning – handlingsplan/fortsatt arbete med anledning av lång
väntelista till demens- och äldreboende.

• Vikariesituationen sommaren 2026.
• SVOD – projektet startar i augusti 2026.
• Arbetsmarknadstorget – lägesrapport.
• Översyn – bemanningsprocessen.
• Besök hos verksamheternas ledningsgrupper.
• Utredning av ickevalsalternativ för personlig assistans påbörjad.
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• Två nya förslag på organisation för ärenden efter kontorstid i länet är
framtagna. Process med medarbetare pågår. Presentation för länet i
juni.

• Beredskapssamordnare är rekryterad.
• MAR, medicinskt ansvarig för rehabilitering är rekryterad,

anställning påbörjas 7 september 2026.
Krister Mc Carthy (S), ordförande Socialnämnden, informerade om följande: 

• Information på kommunförbundet - Samsjuklighetsutredningen 2026.
• Beslutet gemensam socialberedskap flyttat till juni i

kommunfullmäktige.
• Möte med Tillgänglighetsrådet 27 maj 2026.

_______
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§ 63 SOC/2026-114 

Fyramånadersrapport 2026 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att uppdra till förvaltningschef att återkomma till nämnden med förslag på 
åtgärder för att nå de mål som inte uppnås, 

att uppdra till förvaltningschef att vidta åtgärder för att uppnå full kapacitet 
på bemanningsenheten, 

att uppdra till förvaltningschef att höja grundbemanningen på 
korttidsenheten, 

att uppdra till förvaltningschef att göra en översyn av andra relevanta 
åtgärder, bland annat kring sjukskrivning, bemanning och övertidsuttag, som 
krävs för att förbättra arbetssituation och arbetsmiljö för medarbetare och 
chefer inom all verksamhet, 

att återrapportera till nämnden i augusti 2027, 

att i övrigt godkänna socialnämndens fyramånadersrapport för 2026, samt 

att överlämna socialnämndens fyramånadersrapport 2026 till 
kommunstyrelsen och kommunfullmäktige för kännedom.  

Yttranden 
Margareta Tjärnlund (M) och Monica Fällström (S) yttrar sig i ärendet. 

Yrkanden 
Krister Mc Carthy (S) yrkar på ytterligare en attsats: 
att uppdra till förvaltningschef att återkomma till nämnden med förslag på 
åtgärder för att nå de mål som inte uppnås. 

Elisabeth Strömquist (S) yrkar på ytterligare fyra attsatser: 
att uppdra till förvaltningschef att vidta åtgärder för att uppnå full kapacitet 
på bemanningsenheten,  
att höja grundbemanningen på korttidsenheten, 
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att göra en översyn av andra relevanta åtgärder, bland annat kring 
sjukskrivning, bemanning och övertidsuttag, som krävs för att förbättra 
arbetssituation och arbetsmiljö för medarbetare och chefer inom all 
verksamhet,  
att återrapportera till nämnden i augusti 2027. 

Sammanfattning 
Verksamhetsplanen 2026 är en sammanfattning av verksamheten utifrån 
politiska mål i form av budgetprioriteringar och strategisk planering. 
Förslaget till verksamhetsplan 2026 bygger på beslutade mål, 
nyckelaktiviteter och indikatorer och fördelade medel i budget 2026. 
Verksamhetsplan och budget följs upp vid tre tillfällen per år. Vid Tertial 1, 
som infaller i april månad, vid delårsbokslutet, som infaller i augusti och vid 
verksamhetsårets slut i december. Redovisning görs vid närmast 
efterföljande nämnd. 
Vid tertial 1 är huvudfokuset uppföljning av budget för årets första kvartal 
och ekonomisk prognos för helåret. Men nämnden tar även del av en 
information om påbörjade arbeten med nyckelaktiviteter i 
verksamhetsplanen samt prognos för måluppfyllelse, redovisning av 
arbetsmiljö och internkontrollplan. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-05-13. 
Socialförvaltningen - Fyramånadersrapport 2026. 
Rapport - Kostnadsutveckling placering barn och familj april 2026. 
_______ 
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§ 64 SOC/2026-115 

Uppföljning medarbetarenkät och systematiskt 
arbetsmiljöarbete - Äldreomsorg 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 

att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 
Verksamhetsplanen omfattar ett systematiskt arbetsmiljöarbete som syftar 
till förbättrade arbetsvillkor och en hållbar arbetsmiljö för medarbetare vid 
förvaltningen. 

Verksamhetsplan och budget följs upp vid tre tillfällen per år. Vid Tertial 1, 
som infaller i april månad, vid delårsbokslutet, som infaller i augusti och vid 
verksamhetsårets slut i december. Redovisning görs vid närmast 
efterföljande nämnd. 

Nämndens arbetsmiljömål följs upp vid dessa tillfällen. 

Arbetsmiljöläget mäts årligen genom en HME enkät som går ut till samtliga 
medarbetargrupper. Resultatet av enkätsvaren följs upp på respektive 
enhetsnivå och handlingsplan för förbättringsområden tas fram. Resultat av 
HME enkäterna föredras nämnden under våren. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-05-08. 
_______
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§ 65 SOC/2026-107 

Ej verkställda gynnande beslut - 
första kvartalet 2026 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att godkänna rapporteringen av ej verkställda beslut, samt  
att rapporten delges kommunfullmäktige och revisionen för kännedom. 

Sammanfattning 
Socialnämnden är skyldig att till Inspektionen för vård och omsorg, IVO, 
och kommunens revisorer rapportera alla gynnande beslut som inte har 
verkställts inom tre månader från dagen för beslut. Skyldigheten att 
rapportera framgår i 34 kap. 1-4 §§ SoL och 28 f-g §§ LSS.  

Socialnämnden ska lämna en statistikrapport till kommunfullmäktige över 
hur många gynnande beslut som inte har verkställts inom tre månader från 
dagen för respektive beslut. Nämnden ska vidare ange vilka typer av insatser 
dessa beslut gäller samt hur lång tid som har gått från dagen för respektive 
beslut. 

Socialnämnden ska till kommunfullmäktige även lämna en statistikrapport 
över hur många gynnande beslut som inte har verkställts på nytt inom tre 
månader från den dag då verkställigheten avbröts. Nämnden ska vidare ange 
vilka typer av insatser dessa beslut gäller samt hur lång tid som har gått från 
dagen för respektive beslut. 

Rapportering skall ske en gång per kvartal. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-05-06. 
Rapport av ej verkställda gynnande beslut första kvartalet 2026. 
_______ 
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§ 66 SOC/2026-1 

Begäran om uppföljning av granskning av 
bisysslor, socialnämnden 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att anta yttrandet som sitt eget, samt 
att översända svaret till revisionen. 

Sammanfattning 
Azets har, på uppdrag av kommunens revisorer, genomfört en uppföljning av 
tidigare granskning av hanteringen av bisysslor. Uppföljningen har 
överlämnats till socialnämnden för yttrande. Mot bakgrund av 
revisionsrapporten och gällande riktlinjer för bisyssla i Härnösands kommun 
har socialförvaltningen upprättat ett yttrande som föreslås antas av 
socialnämnden och överlämnas till kommunens revisorer. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-05-11. 

Yttrande - Uppföljning av granskning av bisysslor 2026-05-12. 

_______ 
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§ 67 SOC/2026-106 

Organisationsbidrag BRIS, 2026 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar  

att bevilja BRIS ansökan om organisationsbidrag för 2026 om 50 000 kr. 

Sammanfattning 
BRIS, Barnens rätt i samhället ansöker om 50 000 kr i föreningsbidrag för år 
2026. Socialnämnden föreslås bevilja bidraget då föreningens verksamhet är 
i linje med flera av nämndens mål och nyckelaktiviteter.  

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-05-06. 

Ansökningsbrev BRIS 2026. 

_______ 
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§ 68 SOC/2026-110 

Behov av mötesplats för personer med 
psykisk ohälsa 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 

att uppdra till socialförvaltningen att utreda om det finns en lämplig 
kommunal lokal som kan upplåtas till RSMH Öbacka Härnösand en kväll 
per vecka, samt 

att återkomma till nämnden med resultat av utredningen och eventuella 
förslag till fortsatt hantering senast i december 2026. 

Sammanfattning 
RSMH Öbacka Härnösand, Riksförbundet för social och mental hälsas 
lokalförening önskar tillgång till kommunal lokal en kväll per vecka. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse, 2026-05-13. 

Skrivelse, Behov av mötesplats för personer med psykisk ohälsa. 

_______
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§ 69 SOC/2026-124 

Uppdrag om hyressättning på SOL-boende 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att ge socialförvaltningschef i uppdrag att se över hyressättningen inom 
särskilt boende enligt Socialtjänstlagen (SoL), äldreomsorg och 
socialpsykiatri, 
att ta fram förslag till en gemensam och tydlig hyresmodell, samt 
att återkomma med underlag till beslut senast vid socialnämndens 
sammanträde i december 2026. 

Yttranden 
Margareta Tjärnlund (M), Sanna Bergman (V), Agneta Jonsson (S) och 
Elisabeth Strömquist (S) yttrar sig i ärendet. 

Yrkanden 
Krister Mc Carthy (S) yrkar på ändring av den sista attsatsen:   
att sammanträdet i januari 2027 ersätts med sammanträdet i december 2026. 

Sammanfattning 
Det saknas idag en enhetlig och tydlig modell för hyressättning inom särskilda 
boenden enligt SoL. För att säkerställa likvärdig och saklig hyressättning 
föreslås en översyn och framtagande av en gemensam hyresmodell. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-05-12. 

_______ 
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§ 70 SOC/2026-111 

Återrapport - Organisation för krishantering 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 

att anta föreslagen riktlinje Plan för lokalt krisstöd, samt 

att riktlinjen ersätter tidigare plan för psyisk och social omsorg vid 
samhällsstörningar (POSOM). 

Sammanfattning 
Socialförvaltningen har, på uppdrag av socialnämnden, tagit fram ett förslag 
till ny riktlinje för lokalt krisstöd. Riktlinjen syftar till att säkerställa ett mer 
flexibelt, tillgängligt och samordnat stöd till invånare vid krissituationer, 
oavsett omfattning. 

Förslaget innebär en utveckling från tidigare POSOM-struktur till en bredare 
modell för lokalt krisstöd som omfattar både större samhällsstörningar och 
mindre händelser som påverkar individer, grupper eller verksamheter. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-05-12. 
Checklista – Plan för lokalt krisstöd. 

Förslag till riktlinje – Plan för lokalt krisstöd 2026-05-11. 
_______
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§ 71 SOC/2026-2 

Revisionsrapport – Grundläggande granskning 
– Socialnämnden

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att godkänna socialförvaltningens svar på grundläggande granskning, 
att förbättra ekonomisk styrning, måluppföljning och internkontroll under 
kommande budgetår enligt revisionens rekommendationer, samt 
att översända svaret till revisionen. 

Sammanfattning 
Kommunens revisorer har genomfört en grundläggande granskning av 
socialnämndens verksamhet för år 2025. Socialförvaltningen har tagit fram 
ett yttrande över revisionens slutsatser. Ärendet avser att socialnämnden tar 
ställning till yttrandet och överlämnar detta till revisorerna. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2026-05-07  

Socialförvaltningens yttrande på grundläggande granskning. 

Grundläggande granskning socialnämnden. 

_______ 
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§ 72 SOC/2026-127 

Revidering av Socialnämndens 
sammanträdesdagar 2026 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 

att sammanträdet den 17 juni ställs in, samt att nämnden kallar till en 
utbildningsdag/workshop i augusti 2027. 

Yttranden 
Margareta Tjärnlund (M) yttrar sig i ärendet. 

Yrkanden 
Krister Mc Carthy (S) yrkar på ändring av föreslagen attsats till: 

att sammanträdet den 17 juni ställs in, samt att nämnden kallar till en 
utbildningsdag/workshop i augusti 2027. 

Sammanfattning 
Socialnämnden beslutade den 2 oktober 2025 om nämndens 
sammanträdesdagar för år 2026. I beslutad sammanträdesplan ingår ett 
sammanträde planerat den 17 juni 2026. 

Ordförande föreslår nu att detta sammanträde flyttas till torsdagen den 
25 juni 2026. 

Beslutsunderlag 
Sammanträdesdagar Socialnämnden 2026, rev. 2026-05-28. 

_______
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§ 73 SOC/2026-125 

Uppdrag och planeringslista 2026 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 

att socialnämndens presidium ska delta vid socialchefsdagarna i september 
2026 i Göteborg,  

att uppdra till förvaltningschef att upprätta rutiner i samarbete med 
skolförvaltningen för att se över processen gällande placeringar på internat, 
samt 

att lägga socialnämndens planeringslista 2026 till handlingarna. 

Yttranden 
Krister Mc Carthy (S), Elisabeths Strömquist (S), Margareta Tjärnlund (M) 
yttrar sig i ärendet. 

Yrkanden 
Krister Mc Carthy (S) yrkar på tillägg av en attsats: 

att uppdra till förvaltningschef att upprätta rutiner i samarbete med 
skolförvaltningen för att se över processen gällande placeringar på internat. 

Sammanfattning 
I Socialnämndens planeringslista framgår vilka ärenden som ska beredas och 
tas upp för beslut på socialnämndens sammanträden under året. Där finns 
noterat vilka uppdrag som socialförvaltningen fått av nämnden och när 
uppdragen ska vara utförda. 

Beslutsunderlag 
Socialnämndens planeringslista 2026, 2026-05-19. 
_______
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§ 74 SOC/2026-120 

Anmälan av delegationsbeslut 2026 

Socialnämnden beslut 
Socialnämnden beslutar 
att godkänna redovisningen av delegationsbesluten. 

Sammanfattning 
Aktuella listor över delegationsbesluten har gått ut till socialnämnden i 
handlingarna inför dagens möte.  
Ansvarig verksamhetschef väljer ut två av dessa delegationsbeslut och 
informerar om dem på nästkommande sammanträde. 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, listor delegationsbeslut numrerad 1-4. 
_______ 



Socialnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 
20(21) 

Sammanträdesdatum 
2026-05-28 

§ 75 SOC/2026-121 

Ärenden för kännedom socialnämnden 2026 

Socialnämnden beslut 

Socialnämnden beslutar 

att lägga ärenden för kännedom till handlingarna. 

Beslutsunderlag 
Väntelista funktionsstöd april 2026. 
Väntelista äldreomsorg april 2026. 
Hemtjänsttimmar april 2026. 
Arbetsförmedlingen, Statistik arbetslöshet Västernorrland mars 2026. 
Rapport När gammal är äldst inte längre räcker. 
Ett hälsosammare och friskare Härnösand nämnden – Maj 2026. 
_______ 
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§ 76

Eventuellt tillkommande ärende 
Inget tillkommande ärende. 

_______ 
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