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Plats och tid Aulan, Johannesbergshuset, onsdagen den 18 december 2024 kl 08:15-12:30.  
Ajournering: 09:50-10:10, 12:00-12:15.  

Beslutande Ledamöter 

Monica Fällström (S), ordförande 
Christina Ögrim (KD), 1:e vice ordförande 
Ingemar Ljunggren (M), 2:e vice ordförande 
Runa Ödlund (S) 
Olof Burlin (V) tjänstgörande ersättare för Martin Neldén (V) 
Martin Brendan McCarthy (S) 
Christine Sprinzl (MP) 
Glenn Sehlin (SD) 
Bill Lindgreen (M) 

Närvarande ej tjänstgörande 
ersättare 

Ersättare 

Sören Hällström (S) 
Hans Berglund (S) 
Charlotte Höglund-Bystedt (SD) 
Maud Byqvist (S) 
Per Olof Hansson (M) 
 

Övriga närvarande Ulf Sandström, facklig företrädare Sveriges Lärare, Lise-Lott Mineur, 
nämndsekreterare, Jonas Albonius, tf förvaltningschef, Erika Engblom Ilestål, 
nämndsekreterare samt övriga under informationsärenden enligt § 111.  

Justerare Ingemar Ljunggren (M) 

Justeringens plats och tid Arbetslivsförvaltningens lokaler, torsdagen den 19 december kl. 14.30.   
 
Underskrifter 
 Sekreterare 

 
Paragrafer §§ 111-127 

 Erika Engblom Ilestål  

 Ordförande 
  

 Monica Fällström  

 Justerare 
  

 Ingemar Ljunggren   
 
 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Arbetslivsnämnden 

Sammanträdesdatum 2024-12-18 

Datum då anslaget sätts upp 2024-12-19 Datum då anslaget tas ned 2025-01-10 

Förvaringsplats för protokollet Arbetslivsförvaltningen 
 

Underskrift 
  

 Erika Engblom Ilestål  
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§ 111 Dnr 3  

Informationsärenden 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar  
att lägga informationen till handlingarna.       

Bakgrund 
Arbetslivsförvaltningen har fått föredragningar enligt följande: 
Avveckling av arena, Kretsloppsparken – Håkan Ölund  
Informationsärende: Arbetet med arenorna – Håkan Ölund  
Per-Olof Hansson och Erika Sjökvist har inkommit med förfrågan från 
Young Wheels och Vi Unga om att få ta del av 
utrustning och verktyg från arbetslivsförvaltningens verkstäder. 
 
Informationsärende: Coompanion om sociala företag – Susanne Vinderå  
RE:Store – Jonas Albonius 
Flytt av verksamhet, Kontorsservice – Jonas Albonius 
SFI för döva – Ameli Engström, Jonas Albonius 
Budgetuppföljning november – Julia Enander  
Verksamhetsplan 2025 – Julia Enander, Jonas Albonius 
Attestantförteckning 2025 – Julia Enander  
Förvaltningschef rapporterar – Jonas Albonius  
Ordförande rapporterar – Monica Fällström (S)      
______  
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§ 112 Dnr 2  

Val av ledamot att justera protokoll 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar  
att välja Ingemar Ljunggren (M) som justerare för dagens protokoll. 
Justering sker torsdagen den 19 december 2024 kl. 14:30 i 
arbetslivsförvaltningens lokaler.       
______  
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§ 113 Dnr 5  

Godkännande av dagordning 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar  
att fastställa dagordningen för dagens sammanträde.       
______  
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§ 114 Dnr 2024-000206 1.1.2.1 

RE:Store 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar 
att avskriva alla sina fordringar på RE:Store AB till och med 2024-12-31, 
om 1,9 miljoner kronor, och  
att bevilja driftsbidrag till RE:Store AB om 2 miljoner kronor för 2025 med 
en första utbetalning om 500 000 kr i januari och resterande 1,5 miljoner 
kronor jämnt fördelat över årets resterande månader och att detta ryms inom 
beslutad budgetram för 2025.  

Yrkanden 
Ingemar Ljunggren (M) yrkar på att komplettera den första att satsen med 
summan på fordringarna som ska avskrivas, till 1,9 miljoner kronor.  
Ingemar Ljunggren (M), Bill Lindgreen (M) och Glenn Sehlin (SD) yrkar på 
avslag vad gäller båda att satserna.        

Propositionsordning 
Ordförande finner att det föreligger två förslag till beslut. Förvaltningens 
förslag och Ingemar Ljunggrens (M), Bill Lindgreens (M) och Glenn Sehlins 
(SD) förslag till avslag.  
Ordförande frågar om nämnden avser besluta enligt förvaltningens förslag.  
Ordförande frågar om nämnden avser besluta enligt Ingemar Ljunggrens 
(M), Bill Lindgreens (M) och Glenn Sehlins (SD) förslag till avslag.  
Ordförande finner att nämnden beslutat enligt förvaltningens förslag.  
Votering begärs och utförs.       

Votering och utfall 
Ordförande ställer följande propositionsordning:  
Den som vill att nämnden ska besluta enligt förvaltningens förslag röstar ja 
och den som vill att nämnden ska besluta enligt Ingemar Ljunggrens (M), 
Bill Lindgreens (M) och Glenn Sehlins (SD) förslag röstar nej.  
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Hur de enskilda ledamöterna har röstat framgår enligt tabellen nedan: 
Ledamot Ersättare Parti §  
   Ja Nej 
Monica Fällström  S x  
Christina Ögrim  KD x  
Ingemar Ljunggren  M  x 
Brendan McCarthy  S x  
Runa Ödlund  S x  
Martin Neldén Olof Burlin (V) V x  
Christine Sprinzl  MP x  
Bill Lindgreen  M  x 
Glenn Sehlin  SD  x 

 
Med 7 ja-röster mot 3 nej-röster finner ordförande att nämnden beslutat 
enligt förvaltningens förslag.     

Reservation 
Ingemar Ljunggren (M), Bill Lindgreen (M) och Glenn Sehlin (SD) 
reserverar sig mot förslaget till förmån för eget yrkande.  
Följande skriftliga reservation lämnas in: 
Moderaterna och Sverigedemokraterna anser att underlagen till beslut är 
alldeles för bristfälliga. 
RE:Store AB har upprättat en Kontrollbalansräkning. En Handlingsplan, 
ställd av Styrelsen för RE:Store AB, samt effekterna av den på flera års sikt 
bör bifogas Hemställan. 
”RE:Store i Höga Kusten (organisationsnummer 559370-7473) hemställer 
nu om beslut om utbetalning av driftbidrag på 2 000 000 kr från Härnösands 
kommun.” 
Citatet ovan hänvisar till en överenskommelse på ett möte den 2 september 
2024. Detta beslut har ej tagits av Arbetslivsnämnden och ej heller delgivits 
nämnden. Ej heller redovisas vilka som närvarade vid detta möte. Därför 
bör det ej beaktas vid ett beslut. 
För Moderaterna; Ingemar Ljunggren, Bill Lindgren 
För Sverigedemokraterna; Glenn Sehlin 

Bakgrund 
Arbetslivsförvaltningen initierade och startade upp den s.k. Re:Store 
gallerian. Syftet var att skapa en modern arbetsmarknadsarena och samtidigt 
skapa en cirkulär handelsplats.  
Arbetslivsförvaltningen gjorde investeringar och tog initiala kostnader för att 
starta upp verksamheten. Efter att bolaget bildats ville förvaltningen ha 
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täckning för dessa kostnader. Eftersom Re:store aldrig erhöll ett tillräckligt 
startkapital så finns de upparbetade kostnaderna fortfarande kvar som 
fordran på bolaget. När Re:store nu är inne i en process med 
kontrollbalansräkning så behöver företaget nå ett positivt resultat inom 
närtid. Görs inte det så kommer företaget inte klara sin långsiktiga 
verksamhet. Re:stores skuld till Härnösands kommun uppgår till ca 1,9 
miljoner kronor. Dessa finns specificerade i bilaga 1. 
Re:store har inkommit med en hemställan om att de upparbetade kostnaderna 
ska avskrivas.  Hemställan återfinns som bilaga 2. 
Härnösands kommun anser att det är viktigt att reglera skulderna och att 
Re:store inte kan belastas för de initiala kostnaderna. Därför föreslås att 
kommunen ska efterskänka skulderna till Re:store. Detta kommer att skapa 
helt nya förutsättningar för verksamhetens utveckling.  
Om skulderna inte efterskänks så är bedömningen att Re:store AB kommer 
att ha svårt att klara av att bygga upp en stabil verksamhet. Det kommer med 
största sannolikhet att vara mycket svårt för Re:store att på egen hand kunna 
hantera kommunens fordran på bolaget. Finns skulder kvar i bolaget så 
omöjliggörs sannolikt även möjligheterna att öka ägarkretsen eller sälja 
bolaget och dess verksamhet. 
RE:Store har även inkommit med en hemställan om driftsbidrag från 
Härnösands kommun även 2025. I hemställan ber de om driftbidrag om 2 
miljoner kronor för helår 2025. Utbetalning av detta föreslås ske i en första 
utbetalning om 500 000kr i januari och från februari månad utbetalningar om 
137 000kr per månad resten av 2025. 
Driftsbidrag för RE:Store finns inte med i budget 2025. Beslutas om 
driftsbidrag för RE:Store 2025 kommer förvaltningen omprioritera för att 
rymma driftsbidraget inom befintlig budgetram 2025.  .  

Beslutsunderlag 
Arbetslivsförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-12-11 
Bilaga – Underlag fordringar RE:Store  
Bilaga – Hemställan       
______  
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§ 115 Dnr 2024-000203 1.1.3.1 

Avveckling av arena, Kretsloppsparken 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar 
att snarast säga upp avtalet med Hemab kring bemanning av 
kretsloppsparken, dock senast i augusti 2025, och 
att påbörja arbetet med att avveckla arena Kretsloppspark till datum för 
upphörandet av avtalet med Hemab.   

Bakgrund 
Som del av den pågående omställningen av arbetslivsförvaltningens 
verksamheter har dialog förts med Hemab om Kretsloppsparken och den 
verksamhet som arbetslivsförvaltningen genom avtal bemannat. Hemab ser 
positivt på att ta över ansvaret för verksamheten och driva den i egen regi. 
Hemab har dock uttryckt att de behöver en viss omställningstid för att 
förbereda och bemanna verksamheten, utifrån det är förslaget att avtalet sägs 
upp till augusti 2025.   

Beslutsunderlag 
Arbetslivsförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-12-03      
______  
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§ 116 Dnr 2024-000207 1.1.2.1 

Flytt av verksamhet, Kontorsservice 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar 
att kontorsservice i sin helhet flyttas från arbetslivsnämnden till 
kommunstyrelsen från och med 1 januari 2025, 
att budgeterade medel för kontorsservice 2025 överförs som ett 
kommuninternt bidrag till kommunstyrelsen, och 
att beslutet delges kommunstyrelsen.      

Bakgrund 
Kontorsservice är verksamhet som servar övriga kommunens verksamheter 
med bl.a. postgång, vaktmästeritjänster och trycksaker. Idag arbetar 2,5 
årsarbetare i kontorsservice 
Budgeterade medel för denna verksamhet år 2025 är 685,3 tkr vilka överförs 
som ett kommuninternt bidrag till kommunstyrelsen. 
Kommunstyrelseförvaltningen deltar i överlämningar inför verksamhetens 
flytt och planerar att verksamheten ska placeras vid servicecenter.       

Beslutsunderlag 
Arbetslivsförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-12-10      
______  
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§ 117 Dnr 2024-000211 1.1.3.1 

SFI för döva 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar 
att tillhandahålla SFI för döva genom att göra nödvändiga anpassningar av 
kursplanen, 
att ge i uppdrag till förvaltningschef att, inom befintlig budget och 
organisation för vuxenutbildningen, arbeta för att möjliggöra  
SFI-undervisning för döva med teckenspråkskunnig lärare eller pedagog, och  
att ge förvaltningschef i uppdrag att för vuxenutbildningen undersöka 
möjligheter till statlig eller annan extern finansiering för undervisning för 
döva inom SFI i linje med SPSM’s råd.       

Bakgrund 
Härnösands kommun har tagit emot ett 15-tal döva flyktingar från Ukraina. 
De har under en period undervisats i svenskt teckenspråk några timmar per 
vecka via Arbete-och mottagning samtidigt som de arbetat på heltid. På 
grund av detta har de inte deltagit i klassrumsundervisning eller 
flexundervisning på Svenska för invandrare (SFI). 
Ukrainska medborgare blir under hösten -24 folkbokförda i kommunen och 
frågan om Härnösands kommun erbjuder SFI för döva har aktualiserats. 
I förordningen om vuxenutbildning 2 kap 14 § beskrivs vad som gäller kring 
SFI för elever som är döva, hörselskadade eller har en intellektuell 
funktionsnedsättning, ”För elever med intellektuell funktionsnedsättning får 
nödvändiga avvikelser göras från kursplanen för SFI. Nödvändiga 
anpassningar av kursplanen får även göras för döva eller hörselskadade 
elever”. 
Enligt Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) handlar undervisningen 
för döva i Östeuropa mycket om att ”lära sig att höra” genom att läsa på 
läppar samt att lära sig att prata. I SFI-undervisningen för döva måste man 
försöka hitta ett gemensamt kommunikationsspråk. Man måste använda 
många olika språk och teckna på svenska-teckna på ukrainska-skriva på 
svenska-skriva på ukrainska och visa praktiskt. Man bör jämföra språken ”så 
här tecknar man på svenska och ”såhär tecknar man på ukrainska”, ”så här 
skriver man på svenska” och ”så här skriver man på ukrainska”.  
Utifrån SPSM:s råd behövs en teckenspråkstolk som både tecknar på 
svenska och ukrainska samt en SFI-lärare för att tillgodose behovet av 
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undervisning för döva. Kostnaden för detta avgörs av om en eller två 
teckenspråkstolkar behöver anställas av Härnösands kommun.  
Rekrytering av två teckenspråkstolkar kan uppskattas till ~1,3 miljoner 
kronor. 
Västanviks folkhögskola erbjuder SFI för döva som motsvarar SFI på distans 
till en kostnad av 330 kr per erbjuden studietimme á 60 minuter per 
mottagen person. Alternativt 320 kr per erbjuden studietimme á 60 minuter 
per mottagen person för studier på plats. Härnösands kommun ska i bägge 
fallen ansvara för lokalens kostnad. Kostnad för studier på plats för en elev 
per år blir alltså 249 600 kr. För 15 elever innebär det en årskostnad om 
3 744 000kr. 
Utbildning i svenska för invandrare ska i genomsnitt under en 
fyraveckorsperiod omfatta minst 15 timmars undervisning i veckan. 
Undervisningens omfattning får dock minskas om eleven begär det och 
huvudmannen finner att det är förenligt med utbildningens syfte. 
Huvudmannen ska verka för att undervisningen erbjuds på tider som är 
anpassade efter elevens behov (SL, 20 kap, 24§). 
En elev som blivit antagen till en kurs i SFI har rätt att gå klart kursen. 
Huvudmannen får dock besluta att eleven inte ska få gå klart kursen, om 
eleven inte har förutsättningar att tillgodogöra sig utbildningen eller av 
annan anledning inte gör tillfredställande framsteg. Om huvudmannen har 
fattat ett beslut om att avbryta elevens utbildning, eller om eleven själv 
frivilligt har avbrutit utbildningen, ska eleven på nytt beredas utbildning i 
SFI om det finns särskilda skäl för det (SL, 20 kap 9 § och förordningen om 
vuxenutbildning 7 kap 1 §).  
Det finns inget svar på hur lång tid en elev kan läsa SFI. Det är elevens 
progression som avgör och inte antal timmar eleven läst kursen. Den totala 
kostnaden vid upphandling av utbildningen per elev blir därför svår att 
beräkna. Det gör att alternativet Västanviks folkhögskola bedöms vara för 
kostnadsdrivande i jämförelse med att erbjuda SFI-för döva i egen regi.  

Socialt perspektiv 
För att kunna lära sig ett andra- eller tredjespråk som döv behöver personen 
också lära sig svenskt teckenspråk.  Möjligheten att lära sig svenska gör att 
fler personer från Ukraina får bättre möjligheter att få ett arbete och en egen 
inkomst. Det förbättrar livsvillkoren och stärker egenmakten. 

Ekologiskt perspektiv 
Ingen påverkan. 



 

Arbetslivsnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 
13(24) 

Sammanträdesdatum 
2024-12-18 

 
 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 
Om Härnösands kommun anvisats ett lägre antal döva eller hörselskadade 
hade det varit fördelaktigt att köpa utbildningen men Migrationsverkets 
beslut att placera döva ukrainare i Härnösand gör att köp av tjänst blir 
mycket kostnadsdrivande både på kort- och lång sikt. 
” En person har rätt att delta i utbildning i svenska för invandrare från och 
med andra kalenderhalvåret det år han eller hon fyller 16 år, om han eller 
hon 
   1. är bosatt i landet, och 
   2. saknar sådana grundläggande kunskaper i svenska språket som 
utbildningen syftar till att ge” (SL, kap 20, 31§).      

Beslutsunderlag 
Arbetslivsförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-12-09 
Skollagen (2010:800) 
Offerter Västanviks folkhögskola 
Förordningen om vuxenutbildning (2011:1108)      
______  
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§ 118 Dnr 2024-000006 1.1.3.1 

Budgetuppföljning 2024 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar 
att godkänna arbetlivsnämndens budgetuppföljning för november 2024.  

Bakgrund 
Arbetslivsnämnden följer varje nämndsammanträde upp föregående månads 
utfall under 2024. 
Per den sista november uppvisar nämnden ett underskott på 7,0 miljoner 
kronor, vilket är en ökning av underskott med 0,1 miljoner kronor sedan 
föregående månad. Budgetavvikelsen motsvarar 5,0 % av nämndens budget 
för samma period.  

Socialt perspektiv 
Ingen påverkan 

Ekologiskt perspektiv 
Ingen påverkan 

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 
Ingen påverkan 

Beslutsunderlag 
Arbetslivsförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-12-11 
Presentation budgetuppföljning november, arbetslivsförvaltningen   
______  
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§ 119 Dnr 2024-000204 1.1.3.1 

Verksamhetsplan 2025, arbetslivsnämnden 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar 
att fastställa arbetslivsnämndens verksamhetsplan med tillhörande 
internkontrollplan för 2025, och  

att överlämna arbetslivsnämndens verksamhetsplan med tillhörande 
internkontrollplan för 2025 till kommunfullmäktige för kännedom.      

Avståenden 
Ingemar Ljunggren (M) och Bill Lindgreen (M) och Glenn Sehlin (SD) 
avstår från att delta i beslutet.  

Bakgrund 
Verksamhetsplanen 2025 är en sammanfattning av verksamheten utifrån 
politiska mål i form av budgetprioriteringar och strategisk planering. 
Förslaget till verksamhetsplan 2025 bygger på beslutade mål, 
nyckelaktiviteter, indikatorer och fördelade medel i budget 2025.   
Verksamhetsplan 2025 
Kommunens årsplan med budget antas av fullmäktige. Genom beslutet om 
årsplanen fördelar fullmäktige uppdrag och medel (budget) i 
organisationen. En övergripande omvärldsanalys och politiskt prioriterade 
områden ligger till grund för Årsplanen. 
 
Verksamhetsplanen är en beskrivning av de aktiviteter som planeras att 
genomföras med syfte att nå de uppdrag som tilldelats genom årsplanen. 
Verksamhetsplanen anger mål och hur den budget som tilldelats ska fördelas 
inom den egna organisationen. 
 
Verksamhetsplanen följs upp i fyramånadersrapport (enbart ekonomisk 
uppföljning), delårsrapport och verksamhetsberättelse. 
 
Arbetslivsnämnden har av kommunfullmäktige tilldelats skattemedelsram på 
60,3 mnkr för budgetår 2025, att jämföra med 73,3 mnkr som nämnden 
tilldelades för budgetår 2024. Nämndens skattemedelsbehov har minskat till 
följd av en omorganisation inom förvaltningen. 
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Särskilt tongivande händelse i Verksamhetsplan 2025 handlar om den av 
kommunfullmäktige beslutade avvecklingen av arbetslivsnämnden. För 
Härnösands kommun innebär detta att andra nämnder kommer ta över 
Arbetslivsnämndens ansvar och uppdrag. 

Socialt perspektiv 
I arbetslivsnämndens ansvar finns medborgare som påverkas av ändrade 
förutsättningar i deras anställningar, främst då deltagare i olika former av 
stödanställningar eller praktiker. I arbetet med omorganisationen behöver 
både medarbetares och deltagares behov och förutsättningar så långt som 
möjligt tillgodoses. 

Ekologiskt perspektiv 
I omorganisationen kommer ekologiska perspektiv att beaktas. 

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 
Nämndens budgetram har minskat inför 2025 och under perioden fram till 
nämndens avveckling kommer medel att flyttas från arbetslivsnämnd till 
mottagande nämnder.      

Beslutsunderlag 
Arbetslivsförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-12-11 
Förslag verksamhetsplan 2025, arbetslivsnämnden      
______  
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§ 120 Dnr 2024-000205 1.1.3.1 

Sammanträdestider 2025, arbetslivsnämnden 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar 
att anta förslag till sammanträdestider 2025 för arbetslivsnämnden. 

Bakgrund 
För att säkerställa effektiv ärendehantering och möjliggöra ändamålsenlig 
mötesplanering har en sammanträdesplan för arbetslivsnämndens kommande 
möten under 2025 tagits fram. 

Socialt perspektiv 
Ärendet är av administrativ karaktär och har ingen social påverkan.  

Ekologiskt perspektiv 
Ärendet har inte någon påverkan på miljön. 

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 
Ärendet har inte någon ekonomisk eller juridisk anknytning.      

Beslutsunderlag 
Arbetslivsförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-12-05 
Förslag till sammanträdestider 2025, arbetslivsnämnden      
______  
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§ 121 Dnr 2024-000213 1.2.3.2 

Attestantförteckning 2025 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar 
att anta Attestantförteckning 2025 för arbetslivsnämnden.     

Bakgrund 
Attestantförteckningen styr vem som har rätt att godkänna kostnader samt 
beloppsgräns för respektive attestant.  
Enligt delegationsordningen ska attestantförteckningen för 
arbetslivsnämnden fastställas av nämnd. Förvaltningschef har enligt 
delegationsordningen rätt att besluta om tillfälliga förändringar i 
attestantförteckningen, till exempel vid semester eller tillsättning av ny 
personal.  

Socialt perspektiv 
Ingen påverkan. 

Ekologiskt perspektiv 
Ingen påverkan. 

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 
Ingen påverkan.    

Beslutsunderlag 
Arbetslivsförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-12-11 
Attestantförteckning ALF        
______  
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§ 122 Dnr 2024-000138 1.1.3.1 

Uppdragsuppföljning 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar 
att återrapporteringen gällande städ i hemtjänsten återrapporteras senast i 
januari 2025, och  
att flytta fram återrapportering av de övriga uppdragen till senast juni 2025.    

Yrkanden 
Ingemar Ljunggren (M) yrkar på att återrapporteringen gällande städ i 
hemtjänsten ska återrapporteras senast i januari 2025.       

Bakgrund 
Arbetslivsnämnden har upprättat en uppdragslista på de uppdrag som 
arbetslivsnämnden beslutat om.  
En lägesrapport ska redovisas vid varje nämndssammanträde.  
Då utredningarna inte är färdiga föreslås datumet för återrapportering flyttas 
fram till senast juni 2025.    

Beslutsunderlag 
Arbetslivsförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-12-09 
Uppdragslista 2024, december       
______  
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§ 123 Dnr 6  

Delegationsbeslut 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar  
att godkänna redovisningen av delegationsbesluten.      

Beslutsunderlag 
Delegationsbeslut Jonas Albonius 2024-12 
Delegationslistor november 2024      
______  
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§ 124 Dnr 3626  

Ärenden för kännedom 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar  
att lägga ärenden för kännedom till handlingarna.      

Beslutsunderlag 
Beslut-2022000415-KS-§ 121 
Beslut-2024000222-KS-§ 144      
______  
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§ 125 Dnr 3597  

Förvaltningschef rapporterar 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar  
att lägga informationen till handlingarna.      

Bakgrund 
Tf förvaltningschef Jonas Albonius informerar om följande: 

• Omorganisationen på förvaltningen 

• Remissvar mottagandelagen genom socialnämnden 
______  
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§ 126 Dnr 2517  

Ordförande rapporterar 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar  
att lägga informationen till handlingarna.     

Bakgrund 
Ordförande Monica Fällström (S) informerar om följande: 

• Norrlandskonferens med Samordningsförbundet 

• AME-nätverket tillsammans med kommunförbundet gällande 
arbetsmarknadsfrågor 

• Möte med HEMAB gällande Kretsloppsparken 

• Styrelsemöte med Samordningsförbundet Sundsvall/Timrå   

• Digitalt möte med Skolverket gällande kvalitetssystem i 
vuxenutbildningen 

• Tillsammansarbetet i kommunen  

• Runa Ödlund (S) fick i uppdrag att delta i demokratitorget    
______  
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§ 127 Dnr 3701  

Övriga ärenden 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar  
att lägga informationen till handlingarna.      

Beslutsunderlag 
Avsägelse från förtroendeuppdrag_ 39553 
Information om avslutat ärende   
E-post, RE, Grundläggande granskning - Enkät    
______  
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