Harnosands KALLELSE
kommun

Socialnamnden

Socialndmnden

kallas hdarmed till sammantrade torsdagen den 4 september 2025 kl. 08:45 i
Sessionssalen, Namndhuset.

Halltider for sammantradet

08.45 — 09.00
09.00 - 09.15
09.15 - 09.25
09.25 — 09.45

09.45 - 10.45

10.45 - 11.15
11.15 -11.45
11.45 - 12.00
12.00 - 13.15
13.15 - 13.45
13.45 - 14.00
14.00

Budgetuppfoljning 2025 — Ingrid Nilsson
Omstallningsarbetet inom hemtjansten — Elisabeth Sjolander
Forandring boendeplatser Funktionsstdd — Eva Forslof
Paus

Information om nul&get i verksamheterna — Samtliga
verksamhetschefer (10 minuter per person)

Riktlinjer for skaliga lewadsforhallanden — Elin Norell
Auvtalssamwverkan socialjour — Ingrid Nilsson
Information fran ordférande

Paus for lunch

Information frén forvaltningen

Arendegenomgang

Beslutsméte

Foredragningslista

© 0N O MODRE
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©

Val av justerare

Faststallande av dagordning
Informationsarenden 2025

Budgetuppfoljning 2025

Aterrapport - Kompiskort for 6kad tillganglighet
Auvtalssamverkan socialjour

Riktlinjer for skaliga levnadsforhallanden
Anmalan av delegationsbeslut 2025

Arenden for kdnnedom

Eventuellt tilkommande arende

Krister Mc Carthy

ordférande

Sida
1(2)
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Socialforvaltningen

Ingrid Nilsson

ingrid.nilsson@harnosand.se

Socialnimnden

Budgetuppfdljning 2025

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar Socialnamnden besluta

att godkanna informationen och lagga den till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Socialforvaltningen genom ekonomi- och kommunledningsavdelningen
sammanstéller efter varje avslutad manad en ekonomisk manadsrapport for
att ge en oversiktlig och kortfattad bild av socialnémndens ekonomiska
situation och utveckling l6pande under aret, i detta fall utfallet efter sju
manader.

Budgetawvikelsen ar efter sju manader +14,3 mnkr. Sedan 1 juli har
verksamheter fran tidigare Arbetslivsnamnden fiyttats Gver fill
Socialndimnden. Det ackumulerade utfallet for dessa &r — 4,6 mnkr.
Medraknat det underskottet &r resultatet + 9,7 mnkr.
Personalkostnaderna &r 12,4 mnkr lagre &n budgeterat for perioden.

Det ar framst lagre personalkostnader inom Funktionsstod, SABO och
Halso- och Sjukvarden som bidrar till det positiva utfallet. En annan del som
paverkar kostnaderna ar att PO-paslaget for 2025 &r lagre &n budgeterat,
vilket pa helar kommer att gora ca 5,1 mnkr.

Hemtjanstens verksamhetsomrade awviker negativt med -0,4 mnkr.

Aven IFO uppvisar ett underskott om -6,1 mnkr totalt, dar Barn och familj
visar ett underskott om -4,9 mnkr och Vuxen o Forsorjningsstod awviker
positivc med 1,4 respektive 2,0 mnkr. IFO ledning uppvisar ett underskott
om -2,5 mnkr som balanserar mot ett dverskott pa Internt stod relaterat till
statsbidrag for nya socialtjanstlagen.

Beslutsunderlag
Presentation — Ekonomisk manadsrapport juli 2025.

Ingrid Nilsson
Forvaltningschef

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Nybrogatan 8
87180 Harndésand

E-post Fax Bankgiro
kommun@harnosand.se 5576-5218
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Socialnamndens resultat jan-jul 2025 (mkr)

= Utfall
Budget
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ara
skattemedel 476 415 476 415
ovriga interna intakter 3596 1 866
externa intakter 59 186 55 538
kop av huvudverksamhet -54 029 -49 614
personalkostnader -356 938 -369 333
ekonomiskt bistand -10 046 -11 081
lokalhyra -47 272 -47 917
fastighets- och driftskostnader -2 669 -1 920
avskrivningar -1720 -1 568
ovriga kostnader -52 205 -52 386

804 489 804 489
3 200 3 557
112 206 115 656
-84 392 -86 952
-638 345 -629 532
-19 000 -17 801
-82 346 -81 690
-3 289 -4 123
-2 688 -2 971
-89 834 -89 105
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Socialnamndens budgetavvikelse jan-jul 2025 (mkr)
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Socialnamnden

Forvaltningsledning I

Individ- och familjeomsorg .. . . . 4

Forsorjningsstod

Hemtjanst
Funktionsstod F
Personlig assistans
Sarskilt boende I —
Halso- och sjukvard b

Internt stod

I
Stod o forebyggande

Forvaltningsgemensamt

M (-) negativ budgetavvikelse M (+) positiv budgetavvikelse
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Individ- och familjeomsorgen

Hela IFO — 6,1 mnkr

(Exkluderat Forsorjningsstod som

redovisas separat)

Barn o familj — 4,9 mnkr
« HVB -2,1 mnkr.
 Familjehem - 2,8 mnkr.

Externa — 1,5 mnkr Egna — 0,7 mnkr

lagre intakter fran Migrationsverket

Bogarden +/— 0 mnkr

Tkr
7 000

6 000

5000

4 000

3000

2000

1000

Kostnader placeringar barn och unga

aug sep okt nov de

maj jun jul

C jan feb mar apr
2024-2025 rullande 12 manader

m stodboende

I Familjehem

w Familjehem extern
I HVB

e Budget
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Individ- och familjeomsorgen forts.

Hela IFO — 6,1 mnkr

(Exkluderat Forsorjningsstod som redovisas

separat)

Vuxna + 1,4 mnkr

Skyddat boende — 0,4 mnkr
HVB + 0,5 mnkr

LVM + 0,5 mnkr

Oppna insatser vuxna + 0,2 mnkr

Gemensamt vuxen + 0,6 mnkr

IFO ledning — 2,5 mnkr

Budget for statsbidrag ny SoL har, men

utfallet under andra omraden.
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Forsorjningsstod

Utfall + 2,0 mnkr

Lagre utbetalt ekonomiskt
bistand.

Hogre intakter fran
Migrationsverket

Lagre antal hushall

Tkr
1 800

1600

1400

1200

1000

800

600

400

200

Kostnader ekonomiskt bistand

Tl

dec jan mar apr maj
2024-2025

. Utfall
=R dget
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Hemtjanst

Utfall — 0,4 mnkr

«  Kommunal hemtjanst — 5,3 mnkr
Hogre personalkostnader — 3,6 mnkr
Hemtjanstpeng — 3,3 mnkr
Intékter AO-lyftet + 0,6 mnkr

 Extern hemtjanst + 0,3 mnkr
* Nattpatrullen + 0,4 mnkr

+ Hemtjanstpeng o matdistribution + 4,1 mnkr
Hemtjanstpeng + 3,6 mnkr (+ 3,3 kommunal + 0,3 extern)
Taxor o avgifter + 0,6 mnkr
Maltider — 0,2 mnkr

 Korttidsenheten + 0,5 mnkr
Lagre personalkostnader + 0,6 mnkr
Hogre intakter + 0,8 mnkr
Hogre fastighets- och forbrukningskostnader — 0,9 mnkr
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Funktionsstod

Resultat jan Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Differens
Budgetuppfdljning 2025 (tkr) 2005 ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad foregaende
feb 2025 mars 2025 | april 2025 maj 2025 juni 2025 juli 2025 manad
Funktionsstod: LSS och socialpsykiatri 1077 2078 3702 5221 6742 7 342 7 469 127
- Externa placeringar 338 433 505 497 384 390 188 -201
- Individuellainsatser 17 32 57 146 449 238 381 143
- Egnaboenden och daglig verksamhet 723 1613 3140 4577 5910 6714 6 900 186
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Sarskilt boende

Utfall + 5,5 mnkr

« Lagre personalkostnader ger +4,7 mnkr
« Schemaandring

« Hallit igen allt det bara gar for att klara
kommande personalkostnader

* Hogre intakter +1,0 mnkr

« Hogre avskrivningar — 0,2 mnkr
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Halso- och sjukvard

Utfall + 2,9 mnkr

» Lagre personalkostnader +3,1 mnkr
» Hogre kostnader tillfalligt inhyrd personal - 1,0 mnkr

« Hjalpmedelsverksamheten visar positiv avvikelse +0,8 mnkr
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Internt stod
Resultat ian Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat
Budgetuppfodljning 2025 (tkr) ZOZSJ ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad

feb 2025 mars 2025 april 2025 maj 2025 juni 2025 juli 2025

Internt stod 597 1133 840 1363 1710 1935 1975

- Administration och service, inkl. ledning Internt stod -37 176 106 598 918 1092 1112

- Poolenhet 633 957 734 765 793 843 863
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Stod och forebyggande

] Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat
Budgetuppfoljning 2025 (tkr) Resultat jan ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad
202 feb 2025 mars 2025 april 2025 maj 2025 juni 2025 juli 2025
Stod o forebyggande 561 697 1048 1237 1642 2035 2447
- Ledning forebyggande -31 -56 -84 -109 -141 -175 -195
- Anhorig- och narstaendestod 248 536 800 920 1048 1133 1275
- Beddmning och insatsteam 172 -50 9 51 166 291 402
- Bistandsenhet 172 267 323 375 570 786 965
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Arbete och mottagning

samt ledning o administration
. _ ) Resultat Resultat Resultat Resultat .I.)lffeorens Arsprognos
Overflyttat fran ALF fran 250701 ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad foregdende

april 2025 maj 2025 juni 2025 juli 2025 manad Tl

- Ledning o ADMALF -1167 -1444 -1423 -1545 -123 -1 061
- Arbete och mottagning -466 -334 -167 -197 -30 411
- Samordning och insatser 405 607 767 746 -21 292
- Arenavht Intern Service -822 -690 -1187 -1289 -102 -1 595
- Arenavht Aterbruk & odling -1123 -1250 -1952 -2336 -385 -3223
Summa -3173 -3112 -3 961 -4 621 -660 -5176
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SjUkIOn Utfall jan-dec 2022 Utfall jan-dec 2023 Utfall jan-dec 2024  Utfall jan-jul 2025 |jul-25 upprdknat helar

74 - Socialférvaltning -10 605 -10 276 -9 625 -6 108 -10 472
742 - Forvaltningsledning -346 -468 -42 -94 -161
743 - Individ- o familjeomsorg -523 -484 -404 -202 -347
744 - Hemtjanst -3171 -3228 -2 733 -1971 -3 378
745 - Funktionsstod -2 466 -2 427 -1 982 -1 396 -2 394
746 - Sarskilt boende -3520 -3199 -3 396 -1874 -3213
747 - Halso- o sjukvard -578 -470 -620 -316 -543
748 - Internt stod -389 -115 -197
749 - Stod o forebyggande -58 -139 -239

6ve rtid Utfall jan-dec 2022 Utfall jan-dec 2023  Utfall jan-dec 2024  Utfall jan-jul 2025 |jul-25 uppriknat heldr

74 - Socialforvaltning -6 698 -6 110 -4 737 -2 182 -3 740
741 - Socialnamnd -12 -10 -10 0 0
742 - Forvaltningsledning -15 -354 0 0 0
743 - Individ- o familjeomsorg -191 -323 -230 -167 -286
744 - Hemtjanst -2 315 -1 939 -1233 -324 -555
745 - Funktionsstod -1925 -1483 -977 -577 -989
746 - Sarskilt boende -1370 -1180 -1396 -569 -975
747 - Halso- o sjukvard -870 -822 -674 -528 -905
748 - Internt stod -214 -16 -27
749 - Stod o forebyggande -3 -2 -4

ovan belopp dir exklusive PO, detta da PO héjts och séinkts Ggren emellan

verksamheterna under 748 samt 749 lag 2022 och 2023 under 742 Férvaltningsledning
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Ej verkstillda beslut Aldreomsorg
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) Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Differens 2

e Resultat jan L Arsprognos

Budgetuppfdljning 2025 (tkr) 2025 ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad féregaende
feb 2025 mars2025 | april 2025 maj 2025 juni 2025 juli 2025 manad Tl

Socialndmnden 15 25 32 29 25 56 -27 -83 -1
Forvaltningsledning 48 -165 -398 -473 -443 -697 -665 32 925
- Soc ledning 86 -81 -196 -10 -41 -289 -321 -32 1271
- Hospice och Utskrivningsklara -37 -85 -202 -463 -403 -408 -345 63 -346
Personlig assistans 166 237 314 -202 -314 -629 -785 -156 649
Individ- och familjeomsorg 202 281 545 -348 -1620 -3 269 -4 102 -833 -2 203
- Individ- och familjeomsorg exkl férsérjningsstod -161 -516 -346 -1751 -3377 -4 978 -6 065 -1087 -4 276
- FoOrsorjningsstod 364 797 891 1404 1757 1709 1963 254 2073
Hemtjanst -304 -1393 -1 552 -1582 -786 -519 -393 126 -2 560
- Kommunal hemtjanst 210 -1305 -2622 -3406 -3906 -4 770 -5335 -566 -6 377
- Nattpatrull -35 -10 85 173 385 417 364 -53 178
- Hemtjanstpeng & matdistribution, inkl extern hemtj -426 -31 800 1617 2525 3491 4058 567 1494
- varav Extern hemtjénst -14 -93 -90 -56 -97 122 331 209 -55
- Korttidsenheten -53 -46 185 34 211 343 521 178 2 145
Funktionsstod: LSS och socialpsykiatri 1077 2 078 3702 5221 6 742 7 342 7 469 127 8091
- Externa placeringar 338 433 505 497 384 390 188 -201 -106
- Individuella insatser 17 32 57 146 449 238 381 143 -137
- Egna boenden och daglig verksamhet 723 1613 3140 4577 5910 6714 6 900 186 8334
Sarskilt boende 399 1600 3023 3478 4 897 5419 5474 55 4914
Halso- och sjukvard 486 188 1009 1491 2 096 2 757 2927 170 2232
Internt stod 597 1133 840 1363 1710 1935 1975 40 664
- Administration och service, inkl. ledning Internt stod -37 176 106 598 918 1092 1112 20 -255
- Poolenhet 633 957 734 765 793 843 863 20 919
Stod o forebyggande 561 697 1048 1237 1642 2035 2447 411 1474
- Ledning forebyggande -31 -56 -84 -109 -141 -175 -195 -21 -894
- Anhorig- och narstaendestod 248 536 800 920 1048 1133 1275 142 1142
- Beddmning och insatsteam 172 -50 9 51 166 291 402 111 117
- Bistandsenhet 172 267 323 375 570 786 965 179 1109
Forvaltningsgemensamt 0 0 0 0 0 0 0 0 -2 657
Summa 3247 4 680 8563 10213 13 948 14 430 14 319 -111 11528

21
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. Resultat jan Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Differens Ars progno
Overflyttat fran ALF fran 250701 ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad foregdende
2025 feb 2025 mars 2025 april 2025 maj 2025 juni 2025 juli 2025 manad sT1

- Ledning o ADMALF -165 -439 -817 -1167 -1444 -1423 -1545 -123 -1061
- Arbete och mottagning 223 -119 102 -466 -334 -167 -197 -30 411
- Samordning och insatser -126 271 467 405 607 767 746 -21 292
- Arenavht Intern Service -679 -892 -811 -822 -690 -1187 -1289 -102 -1595
- Arenavht Aterbruk & odling -536 -856 -953 -1123 -1250 -1952 -2336 -385 -3223
Summa -1282 -2035 -2 011 -3173 3112 -3 961 4621 [ -660 -5176
Totalt SOC (samt delar f.d. ALF fr 250701) 3247 4 680 8563 10213 13948 14430 9698 -771 6 352
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Socialndmndens resultat jan-jul 2025 (mkr)
16
14
12

10

= Utfall
Budget

Socialnamndens resultat per sista juli visar ett dverskott pa + 14,3 mnkr.

Sedan1 juli har verksamheter fran tidigare Arbetslivsnamnden flyttats over till
Socialnamnden. Det ackumulerade utfallet fér dessa ar — 4,6 mnkr.

(syns inte i bilen ovan, utan kommer laggas med fran deldrsuppféljningen per augusti)
Medraknat det underskottet ar resultatet + 9,7 mnkr.
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2025

RESULTATET AVVIKER
-varav:

Utfall

JIELE

14 318

’

Budget

jan-jul

Budget-
awvikelse
jan-jul 2025

14 318

Arsbudget

804 489

Arsprognos

Prognosavvikel
se helar
april

11528 11528

804 489

3200

3557

112 206

115 656

-84 392

-86 952

-638 345

-629 532

-19 000

-17 801

-82 346

-81 690

-3 289

-4123

-2 688

skattemedel 476 415 476 415
ovriga interna intdkter 3596 1866
externa intdkter 59 186 55538
kop av huvudverksamhet -54 029 -49 614
personalkostnader -356 938 -369 333
ekonomiskt bistand -10 046 -11 081
lokalhyra -47 272 -47 917
fastighets- och driftskostnader -2 669 -1920
avskrivningar -1720 -1568
ovriga kostnader -52 205 -52 386

-2971

-89 834

-89 105

Socialndmndens resultat per sista juli + 14,3 mnkr. (dven i tabellen ovan ar inte
verksamheterna fran tidigare ALF med, vilka motsvarar — 4,6 mnkr)

Ovriga interna intikter avviker med +1,7 mnkr. Dessa bestar framst av
forsdljningsintakter inom Daglig verksamhet, vilka varierar manaderna emellan. Utbéver
det syns Bogardens intdakter for kommunens “egna” placeringar (dar motsvarande

kostnad belastar HVB (IFO Barn o familj)

Externa intdkter avviker med +3,6 mnkr. Verksamheterna har fatt 1,1 mnkr fran
Socialstyrelsen for Aldreomsorgslyftet. Detta budgeteras inte och det finns en
motsvarande kostnad for personal. Aven intikter fran Migrationsverket kopplat till
Forsorjningsstdd avviker positivt med ca 0,7 mnkr. Utéver det ger intakter for
momsatersokning + 1,9 mnkr da en budgetpost missades.

Kostnaderna for kop av huvudverksamhet avviker med — 4,4 mnkr. Det ar framst
placeringskostnaderna for HVB och familjehem inom IFO Barn o familj som 6kat kraftigt

senaste manaderna.

Personalkostnaderna avviker positivt med + 12,4 mnkr. Sarskilt boende och

Funktionsstdd avviker positivt med 4,7 mnkr respektive 6,0 mnkr. Aven Halso- och
sjukvarden och Stod och forebyggande avviker positivt med 3,1 respektive 1,8 mnkr.

Hemtjansten avviker negativt med — 2,9 mnkr.
En del som paverkar kostnaderna ar att PO-paslaget for 2025 ar lagre an budgeterat,
vilket pa helar gor ca 5,0 mnkr och pa 7 manader ca 2,9 mkr.

Kostnaderna for ekonomiskt bistand avviker efter sju manader med +1,0 mnkr.
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Socialndmndens budgetavvikelse jan-jul 2025 (mkr)

Verksamhet

Socialndmnden
Forvaltningsledning

Individ- och familjeomsorg %

Forsorjningsstod

Hemtjanst [ |

Funktionsstod 4

Personlig assistans ﬁ

Sarskilt boende 2

Hélso- och sjukvard

|
Internt stod e
Stod o férebyggande | |

Forvaltningsgemensamt

H (-) negativ budgetavvikelse H (+) positiv budgetavvikelse

Grafiskt pa de olika omradena.
Verksamhetsomradet Foérvaltningsledning avviker med — 0,7 mnkr.

Individ och familjeomsorgen avviker — 6,1 mkr. Det ar framst placeringskostnaderna
for HVB och familjehem inom IFO Barn o familj som avviker negativt.

Forsorjningsstod avviker + 2,0 mnkr.

Verksamhetsomradet Hemtjanst avviker — 0,4 mnkr. Personalkostnaderna ar 2,9 mnkr
hogre an budgeterat. Medans det delats ut lagre hemtjanstpeng vilket ger en positiv
avvikelse pa helheten.

Funktionsstod avviker med +7,5 mnkr. Det ar framst personalkostnaderna som ar lagre.

Sarskilt boende avviker +5,5 mnkr, framst tack vare av lagre personalkostnader samt
hogre intakter.

Halso-och sjukvard avviker +2,9 mnkr och det beror framst pa lagre personalkostnader
an budgeterat.

Internt stod visar +2,0 mnkr. Lagre kostnader for system, larm och valfardsteknik samt
statsbidragsintdkter (budgeterade under IFO, men delredovisas har) bidrar till den
positiva avvikelsen.

Stod o forebyggande visar + 2,4 mnkr. Omradet bestar till stor del av satsningar kopplade
till samarbetet med Utfallsfonden. Dagverksamheten startade senare an vad som
planerades for vid budgeteringstillfillet vilket ger en positiv avvikelse. Bistandsenheten
bidrar med 1,0 mnkr.
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Individ- och familjeomsorgen

Hela IFO — 6,1 mnkr

(Exkluderat Férsorjningsstod som

redovisas separat)

Barn o familj — 4,9 mnkr
* HVB - 2,1 mnkr.
e Familjehem - 2,8 mnkr.
Externa — 1,5 mnkr Egna — 0,7 mnkr

lagre intékter fran Migrationsverket

Bogarden +/— 0 mnkr

7000

Kostnader placeringar barn och unga

aug sep okt nov dec jan feb mar apr maj jun jul
2024-2025 rullande 12 manader

s Stodboende

I Familjehem
Familjehem extern

[ HVB

w—Budget

Individ- och familjeomsorg

Verksamhetsomradet Individ- och familjeomsorg (exkl. forsorjningsstod) redovisar en
negativ avvikelse jamfort med budget om — 6,1 mnkr.

Hela Barn och familj visar efter sju manader ett underskott om — 4,9 mnkr mot budget.
Verksamheten HVB Barn och ungdom (Hem for vard eller boende) visar ett underskott
om — 2,1 mnkr till foljd av hogre placeringskostnader an budgeterat.
Verksamheten Familjehem visar ett underskott om — 2,8 mnkr. Kostnaderna for externa
familjehem avviker — 1,5 mnkr och arvodena till egna familjehem avviker — 0,7 mnkr.
Intdkterna fran Migrationsverket avviker med -0,5 mnkr.

Bogadrden visar efter sju manader ingen avvikelse mot budget.
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(Exkluderat Forsorjningsstod som redovisas

Individ- och familjeomsorgen forts.
Hela IFO — 6,1 mnkr

separat)

Vuxna + 1,4 mnkr

Skyddat boende — 0,4 mnkr
HVB + 0,5 mnkr

LVM + 0,5 mnkr

Oppna insatser vuxna + 0,2 mnkr

Gemensamt vuxen + 0,6 mnkr

IFO ledning — 2,5 mnkr

Budget for statsbidrag ny SoL har, men

utfallet under andra omraden.

300
Dygn

250

150

Dygn placeringar vuxna

Nov

Dec Jan Feb Mar Apr Maj
2024-2025 rullande 12 ménader

Jun

-
Jul

m Skyddat boende
= Familjehem missbruk
iLvm

mHVB

Individ- och familjeomsorg

Verksamhetsomradet Individ- och familjeomsorg (exkl. forsorjningsstdd) redovisar en

negativ avvikelse jamfort med budget om — 6,1 mnkr.

Vuxna + 1,4 mnkr

Bade HVB och LVM visar + 0,5 mnkr efter sju manader. Skyddat boende visar — 0,4 mnkr.
Oppna insatser vuxna och Gemensamt vuxen visar +0,2 mnkr respektive +0,6 mnkr.

IFO Ledning o administration — 2,5 mnkr

Avvikelsen beror framst pa att intakter for hela statsbidraget for Ny Socialtjanstlag

budgeterats har, medans storsta delen av utfallet redovisas under forvaltningsledning
och Internt stod. Utover det 450 tkr hyra som hor till augusti och september.
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Forsorjningsstod

o Kostnader ekonomiskt bistand
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Verksamheten Férsérjningsstod visar efter sju manader + 2,0 mnkr. Kostnaderna for
utbetalt ekonomiskt bistand ar 1,0 mnkr lagre dn budgeterat, och intdkterna fran
Migrationsverket ar 0,7 mnkr hogre an budgeterat.

Infor 2025 hojdes budgeten for ekonomiskt bistand till 19 mnkr (budget 2024 var 16,5
mnkr och utfallet var 18,2 mnkr), delvis utifran férvantan att den lagandring gjorde att
kommunerna fran 1 nov 2024 fick hela ansvaret for dem fran Ukraina kommer generera
hogre kostnader. Nagon sadan effekt syns inte. Ett flertal Ukrainare som fatt folkbokfora
sig i kommunen har inte haft ratt till ekonomiskt bistand efter noggranna utredningar,
och manga av dem har haft tillgangar fran Ukraina.

Antalet hushall mer forsorjningsstod har dessa sju manader varit lagre (medel 149) mot
snittet under 2024 (164 hushall), vilket bidrar till lagre kostnader an forvantat.
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Hemtjanst

Utfall — 0,4 mnkr

Kommunal hemtjanst — 5,3 mnkr
Hogre personalkostnader — 3,6 mnkr
Hemtjanstpeng — 3,3 mnkr
Intékter AO-lyftet + 0,6 mnkr

Extern hemtjénst + 0,3 mnkr

Nattpatrullen + 0,4 mnkr

Hemtjanstpeng o matdistribution + 4,1 mnkr
Hemtjanstpeng + 3,6 mnkr (+ 3,3 kommunal + 0,3 extern)
Taxor o avgifter + 0,6 mnkr ‘
Maltider — 0,2 mnkr
Korttidsenheten + 0,5 mnkr
Lagre personalkostnader + 0,6 mnkr
Hogre intakter + 0,8 mnkr
Hogre fastighets- och férbrukningskostnader — 0,9 mnkr

Hemtjanst

(Kommunal hemtjanst + Nattpatrull + Hemtjanstpeng o Matdistribution +
Korttidsenheten)

Hemtjansten redovisar efter sju manader ett underskott pa totalt — 0,4 mnkr

Kommunala hemtjdinsten visar ett underskott om — 5,3 mnkr per sista juli.
Personalkostnaderna avviker — 3,6 mnkr. Det ar fran februari inlagt stora besparingar.
Intdkten fran hemtjanstpengen avviker — 3,3 mnkr. Utover det tillkommer intdkter fran
AO-lyftet med +0,6 mnkr.

Nattpatrullen visar + 0,4 mnkr.

Hemtjédnstpeng o matdistribution + 4,1 mnkr. Hemtjanstpeng ar den ersattning som
betalas ut for utford tid hos brukare till bade privata och kommunala utférare. Den
avviker med + 3,6 mnkr efter sju manader (+ 3,3 mnkr till egna samt + 0,3 mnkr till
externa). Det har utforts betydligt farre timmar an vad som raknades med nar budgeten
lades. Omsorgsintakterna visar +0,6 mnkr och maltidskostnaderna — 0,2 mnkr.

Intdkter och kostnader for matdistribution foljer budget.

Korttidsenheten + 0,5 mnkr. |ntékterna avviker med + 0,8 mnkr. Avvikelsen nar det
galler intakterna beror pa att det missades att budgetera for omsorgsintakter och
maltidsersittning i samband med flytten fran SABO till Hemtjinst. Detta ger att alla
intakter kommer ge en positiv avvikelse under 2025. Personalkostnaderna ar lagre an
budgeterat medans 6ppnandet av ny avdelning bidragit till hogre fastighets- och
forbrukningskostnader.
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Utfall och budget kommunala hemtjénstgrupper
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Denna bild visar utfall och budget fér hemtjanstgruppernas personalkostnader fran 2023
och framat.

Fran februari 2025 ar det stora besparingar inlagda, vilket syns pa den roda linjen som
viker ner i februari. Kommande manader kommer visa om utfallet (den bla linjen)
narmar den roda linjen. (skalan ar i tkr)

Kostnaderna gar alltid ner i februari, jamfért med januari, till stor del p.g.a. att det ar
mycket storhelgs-ersattning kopplat till jul och nyar som betalas ut i januari, medan
februari ar mer av en vanlig manad.

Budgeten tog tidigare ar inte hansyn till det (syns genom att den roda budgetlinjen ar
rak mellan januari och februari 2023 och 2024), men gor det fran 2025. Dock ar den
storsta forklaringen till att den roda linjen viker ner sa kraftigt de besparingar som ar
inlagda fran februari och resten av aret.

Nadgot annat som ocksa ar bra att tanka pa ar att for 2024 var
personalomkostnadspalagget (PO) 47,2%, medans det for 2025 ar 40,24%. Den stora
sankningen aren emellan gor att en del av att linjerna ligger pa en lagre niva 2025 beror
pa den sankta PO:n.
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Utfall och budget hemtjanstgrupperna 2024-2025 (tkr)
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Lagger med denna bild efter 6nskemal om att fa se vilka belopp som ar budgeterade i
jamforelse med utfallen varje manad.

Bilden visar utfall och budget for hemtjanstgruppernas personalkostnader fran 2024 och
framat.

Fran februari 2025 ar det stora besparingar inlagda, vilket syns pa de réda staplarna
viker blir lagre fran februari.

Kostnaderna gar alltid ner i februari, jamfért med januari, till stor del p.g.a. att det &r
mycket storhelgs-ersattning kopplat till jul och nyar som betalas ut i januari, medan
februari ar mer av en vanlig manad.

Budgeten tog tidigare ar inte hansyn till det, vilket syns genom att de roda
budgetstaplarna har samma hoéjd januari och februari 2024. men gor det fran 2025.
Dock ar den storsta forklaringen till att de roda staplarna blir sa mycket lagre efter
januari 2025 de besparingar som ar inlagda fran februari och resten av aret.

Nagot annat som ocksa ar bra att tdnka pa ar att for 2024 var
personalomkostnadspalagget (PO) 47,2%, medans det for 2025 &r 40,24%. Den stora
sankningen aren emellan gor att en del av att linjerna ligger pa en lagre niva 2025 beror
pa den sdnkta PO:n.

11
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Funktionsstod

Resultatjan Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Differens
Budgetuppfdljning 2025 (tkr) o5 ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad foregaende
feb 2025 mars2025 | april 2025 maj 2025 juni 2025 juli 2025 manad
Funktionsstod: LSS och socialpsykiatri 1077 2078 3702 5221 6742 7342 7 469| 127
- Externa placeringar 338 433 505 497, 384 390, 188 -201
- Individuellainsatser 17| 32 57| 146, 449 238 381 143,
- Egnaboenden och daglig verksamhet 723 1613 3140 4577 5910 6 714| 6900 186|

Verksamhetsomradet visar efter sju manader + 7,5 mnkr.

Externa placeringar avviker positivt med +0,2. En av de kostsammare placeringarna som
ar budgeterad t.o.m. mars avslutades i december.

Egna boenden och daglig verksamhet visar + 6,9 mnkr. Personalkostnaderna avviker +
5,6 mnkr mot budget. Det beror framst pa att ett specialdrende inte kommit igdng dnnu,
men da det ar budgeterat fran januari ger det en positiv avvikelse. Utover det fanns det
tidigare vakanser som bidrar, samt manga sma positiva avvikelser pa enheterna.

Resterande avvikelser syns inom flera kontoklasser och ar sma men blir tillsammans ca
+1,5 mnkr.

Individuella insatser avviker + 0,4 mnkr.

12
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Sarskilt boende

Utfall + 5,5 mnkr

» L&gre personalkostnader ger +4,7 mnkr
* Schemaandring

« Hallit igen allt det bara gar for att klara
kommande personalkostnader

» Hoégre intakter +1,0 mnkr

* HOogre avskrivningar — 0,2 mnkr

For verksamhetsomradet Sarskilt boende ar utfallet efter sju manader + 5,5 mnkr.

Efter schemaandringen som gjordes fran september 2024 sa har personalkostnaderna
minskat.

Enheterna gor ocksa allt de kan for att halla igen for att pa det viset ha ekonomi att
kunna I6sa bemanningen i sommar, da det inte ar budgeterat for vikarier under
servicearbetarnas semester.

Utover det sa kommer det tillkomma personalkostnader langre fram for inskolning av
nya vikarier samt ”"Tryggad valfard-projektet”.

13
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Halso- och sjukvard

Utfall + 2,9 mnkr

» L&gre personalkostnader +3,1 mnkr
+ Hogre kostnader tillfalligt inhyrd personal - 1,0 mnkr

+ Hjalpmedelsverksamheten visar positiv avvikelse +0,8 mnkr

Halso- och sjukvarden

Verksamhetsomradet visar efter sju manader en positiv avvikelse om + 2,9 mnkr.
Personalkostnaderna ar pa grund av vakanta tjanster 3,1 mnkr lagre an budgeterat,
medans  kostnaderna for tillfalligt inhyrd personal visar -1,0 mnkr.
Hjalpmedelsverksamheten visar ett 6verskott om 0,8 mnkr mot budgeterat.
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Internt stod

Resuliatian Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat
Budgetuppfaljning 2025 (tkr) 20251 ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad
feb 2025 mars 2025 april 2025 maj 2025 juni 2025 juli 2025
Internt stod 597 1133 840 1363 1710 1935 1975
- Administration och service, inkl. ledning Internt stéd ‘ -37 176 106 598 918 1092 1112
- Poolenhet | 633 957 734 765 793 843 863

Omradet Internt stéd visar + 2,0 mnkr efter sju manader.

Poolenheten budgeterades bara till februari da den avvecklades, och visar per sista juli +
0,9 mnkr. Att avvikelsen ar sa stor beror pa att personalen budgeterades till 100%,
medans kostnaderna tills storsta delen hamnade pa de boenden/hemtjanstgrupper som
nyttjade pool-personalen.

Tidigare ar har 70% av personalkostnaderna i budgeten fordelats ut till
vardverksamheterna utifran att det ar dar kostnaderna hamnar. Detta gjordes inte i ar da
poolenheten skulle avvecklas.

Utover det sa ar kostnaderna for system, larm for hemtjanst, samt larm och
valfardsteknik till sarskilt boende lagre an budgeterat.
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Stod och forebyggande

‘ - Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat

|Budgetuppfdljning 2025 (tkr) es;ﬂzsjan ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad

‘ feb 2025 mars 2025 april 2025 maj 2025 juni 2025 juli 2025
Stod o forebyggande 561 697 1048 1237 1642 2035 2447
- Ledning forebyggande -31 -56 -84 -109 -141 -175 -195
- Anhérig- och nirstdendestdd 248 536 800 920 1048 1133 1275
- Bedomning och insatsteam 172 -50 9 51 166 291 402
- Bistandsenhet 172 267 323 375 570 786 965

Verksamhetsomradet Stod och forebyggande redovisar efter sju manader +2,4 mnkr.

Utfallet for Anhérig — och ndrstdendestéd ar efter sju manader + 1,3 mnkr. En ny
dagverksamhet ar budgeterad fran januari, men visar personalkostnader forst fran april
vilket ger en positiv avvikelse om + 1,0 mnkr.

Den positiva avvikelsen pa Bistandsenheten + 1,0 mnkr beror pa lagre personalkostnader.
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Arbete och mottagning
samt ledning o administration

Resultat

. . . Resultat Resultat Resultat Differens Arsprognos
Overflyttat fran ALF fran 250701 ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad | ackumulerad foregaende
april 2025 maj 2025 juni 2025 juli 2025 manad LE

- Ledning o ADM ALF -1167 -1444 -1423 -1545 -123 -1061
- Arbete och mottagning -466 -334 -167 -197 -30 411
- Samordning och insatser 405 607 767 746 -21 292
- Arenavht Intern Service -822 -690 -1187 -1289 -102 -1595
- Arenavht Aterbruk & odling -1123 -1250 -1952 -2336 -385 -3223
Summa -3173 -3112 -3 961 -4 621 -660 -5176

Enheterna redovisar efter sju manader — 4,6 mnkr.

Lonekostnaderna avviker efter sju manader med — 3,7 mnkr. Omorganisationen har tagit
langre tid an vad som var kant vid budgetarbetet. For att arenaverksamheten ska kunna
bedrivas har vissa arenor tillfalligt behovt anlita vikarier for att pa sa satt kunna mota
produktionskraven, exempelvis Café Murberget. Kostnaderna for beredskapsanstallda
avviker ocksa negativt, och det finns obudgeterade l6nekostnader for chefstod, samt
enskilda 6verenskommelser/avgangsvederlag som slar hart nu men som det finns viss
budget som tacker langre fram i ar.

Utover det ger utbetalning av driftbidrag (2 mnkr) till Re:store negativ avvikelse da det

inte ar budgeterat.

Intakterna fran Migrationsverket ar 0,8 mnkr hogre an budgeterat.

17
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Sjuklon Utfall jan-dec 2022 Utfall jan-dec 2023 Utfall jan-dec 2024  Utfall jan-jul 2025  |jul-25 uppréknat helar

74 - Socialférvaltning -10 605 -10 276 -9 625 -6 108 -10 472
742 - Forvaltningsledning -346 -468 -42 -94 -161
743 - Individ- o familjeomsorg -523 -484 -404 -202 -347
744 - Hemtjanst -3171 -3228 -2733 -1971 -3378
745 - Funktionsstod -2 466 -2427 -1982 -1396 -2 394
746 - Sérskilt boende -3520 -3199 -3396 -1874 -3213
747 - Halso- o sjukvard -578 -470 -620 -316 -543
748 - Internt stod -389 -115 -197
749 - Stod o forebyggande -58 -139 -239
Overtid Utfall jan-dec 2022 Utfall jan-dec 2023 Utfall jan-dec 2024  Utfall jan-jul 2025  (jul-25 uppréknat helar

74 - Socialférvaltning -6 698 -6 110 -4 737 -2 182 -3 740
741 - Socialndmnd -12 -10 -10 0 0
742 - Forvaltningsledning -15 -354 0 0| 0
743 - Individ- o familjeomsorg -191 -323 -230 -167 -286
744 - Hemtjanst -2 315 -1939 -1233 -324 -555
745 - Funktionsstod -1925 -1483 -977 -577 -989)
746 - Sarskilt boende -1370 -1180 -1 396 -569 -975|
747 - Hélso- o sjukvard -870 -822 -674 -528 -905
748 - Internt stod -214 -16) -27|
749 - Stod o forebyggande -3 -2 -4

ovan belopp dr exklusive PO, detta dé PO héjts och séiinkts dren emellan

verksamheterna under 748 samt 749 1ag 2022 och 2023 under 742 Forvaltningsledning

Ovan bilder visar namndens kostnader for sjukloner och évertid exklusive PO.
En kolumn med utfallet per juli och en som visar hur det skulle bli uppraknat helar.

18
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Ej verkstallda beslut Funktionsstod

p ‘.
= ————— o~
. \ /
S N yd \ /\

jan  feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec | jan feb mar apr maj jun jul

2023 2024 2025

——Behov av gruppbostad  se=Behov avservicebostad  smBehov av socialpsykiatriskt boende

19

Diagrammet ovan visar ej verkstallda beslut inom Funktionsstod fran januari 2023 fram
till nu.

(Det &r 0 ej verkstallda beslut i samtliga kategorier for maj-juli, vilket forklarar att det
bara syns en linje pa 0)
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Ej verkstillda beslut Aldreomsorg
12

10

jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec jan feb mar apr maj jun jul

2023 2024 2025

Behov gruppboende dldre e Behov gruppboende dementa

Diagrammet ovan visar ej verkstéllda beslut inom Aldreomsorgen fran januari 2023 fram
till nu.
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" Resultat jan Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat Plffe_rens Arsprognos
Budgetuppféljning 2025 (tkr) 2025
feb 2025 mars 2025 april 2025 maj 2025 juni 2025 juli 2025 ménad T

Socialndmnden 15 25 32 29 25 56 -27 -83 -1
Forvaltningsledning 48 -165 -398 -473 -443 -697 -665 32 925
- Soc ledning 86 -81 -196 -10 -41 -289 -321 -32 1271
- Hospice och Utskri -37 -85 -202 -463 -403 -408 -345 63 -346
Personlig assistans 166 237 314 -202 -314 -629 -785 -156 649
Individ- och familjeomsorg 202 281 545 -348 -1620 -3 269 -4102 -833 -2203
- Individ- och familj g exkl -161 -516 -346 -1751 -3377 -4978 -6 065 -1087 -4276
- Férsorjningssté 364 797 891 1404 1757 1709 1963 254 2073
Hemtjénst -304 -1393 -1552 -1582 -786 -519 -393 126 -2 560
- 210 -1305 -2622 -3406 -3 906 -4 770 -5335 -566 -6377
- Nattpatrull -35 -10 85 173 385 417 364 -53 178
- Hemtjanstpeng & matdistribution, inkl extern hemtj 426 31 800 1617 2525 3491 4058 567 1494
- varav Extern h -14 -93 -90 -56 -97 122 331 209 -55.
- Kortti -53 -46 185 34 211 343 521 178 2145
F i 6d: LSS och psy i 1077 2078 3702 5221 6742 7342 7469 127 8091
- Externa placeringar 338 433 505 497 384 390 188 -201 -106.
- Individuella insatser 17 32 57 146 449 238 381 143 -137.
- Egna boenden och daglig verksamhet 723 1613 3140 4577 5910 6714 6900 186 8334
Sérskilt boende 399 1600 3023 3478 4897 5419 5474 55 4914
Halso- och sjukvérd 486 188 1009 1491 209 2757 2927 170 2232
Internt stod 597 1133 840 1363 1710 1935 1975 40 664
- Administration och service, inkl. ledning Internt stod -37 176 106 598 918 1092 1112 20 -255,
- Poolenhet 633 957 734 765 793 843 863 20 919
Stod o forebyggande 561 697 1048 1237 1642 2035 2447 411 1474
- Ledning férebyggande -31 -56 -84 -109 -141 -175 -195 -21 -894
- Anhorig- och na 248 536 800 920 1048 1133 1275 142 1142
- Bedémning ochi 172 -50 9 51 166 291 402 111 117
ista 172 267 323 375 570 786 965 179 1109
Forvaltningsgemensamt [ [ [ [ [ [ [ 0 -2 657
Summa 3247 4680 8563 10213 13948 14430 14319 -111 11528

21

Jamforelse mellan manaderna.
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22
. Differens A

- 2 2 | . rsprogno

Overflyttat fran ALF fran 250701 ms’a" d ad d d d d foregdend [

feb 2025 mars 2025 april 2025 maj 2025 juni 2025 juli 2025 manad sT1

- Ledning o ADMALF -165 -439: -817| -1167 -1444 -1423 -1 545 -123] -1061
- Arbete och mottagning 223 -119 102 -466 -334 -167| -197) -30) 411
- Samordning och insatser -126! 271 467 405 607 767 746 -21] 292
- Arenavht Intern Service -679| -892 -811 -822 -690)| -1187 -1289 -102| -1595
- Arenavht Aterbruk & odling -536 -856 -953 -1123 -1 250, -1952 -2 336 -385| -3 223
Summa -1282 2035 2011 3173 3112 -3 961 -4621 -660 5176
Totalt SOC (samt delar f.d. ALF fr 250701) | 3 247| 4680 ‘ 8563 ‘ 10213 | 13 948| 14 430| 9 698| | -771 || 6 352|

Jamforelse mellan manaderna.

Men denna visar de delar som flyttats 6ver fran ALF.
Totalen for januari till juni ar Socialférvaltningen, totalen for juli ar inklusive delarna fran

Arbetslivsforvaltningen.

22



Fragor och Synpunkter

a‘ Harnosands
kommun




Arende 5

ey Sida

Hirnssands TIANSTESKRIVELSE 1(1)
kommun 2025-08.06 S0C/2022-000133

Socialforvaltningen
Elin Norell,
elin.norell@harnosand.se

Socialnimnden

Aterrapport - Kompiskortfor 6kad tillganglighet

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar Socialnimnden besluta

att ligga Aterrapport — Kompiskort for dkad tillganglighet till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Socialndmnden beslutade den 27 april 2023 att uppdra till forvaltningen att
infora kompiskort, samt att individens nytta av kompiskortet redovisas till
socialndimnden efter 2 ar.

Kompiskortet &r en satsning som syftar till att dka tillgangligheten till
fritidsaktiviteter for personer med funktionsnedsattning. Kortet ger
innehavaren mojlighet att ta med en kompis utan extra kostnad eller ta del
av sarskilda erbjudanden fran anslutna aktorer.

Det &r upp till varje forening, foretag eller kommunal verksamhet att anméla
sig till kompiskortet via kommunens hemsida. Aktdrerna bestammer sjélva
vilka erbjudanden de vill ge, och dessa kan variera i form av tider, dagar
eller aktiviteter. Information om anslutna aktorer och aktuella erbjudanden
uppdateras I6pande pa kommunens hemsida, men det ar kortinnehavarens
ansvar att sjalv ta del av denna information.

I nuldget &r systemet redo att tas i bruk, men fa aktorer har anslutit sig. En
del foretag har uttryckt énskemal om att kommunen ska subventionera deras
medverkan, men detta &r inte aktuellt. For att fa fler aktorer att delta kréavs
istallet ett mer aktivt arbete med att informera, engagera och locka
foreningar och foretag till att vilja ansluta sig till kompiskortet. Ett battre
samarbete Over forvaltningsgranserna kan mojliggora att vi far fler aktorer
som ansluter sig.

Socialforvaltningens standpunkt &r att minst fem olika foreningar eller
foretag ska ansluta sig innan det gar att ansoka om kompiskoret for den

enskilde.

Ingrid Nilsson Elin Norell

Forvaltningschef Verksamhetsstrateg
Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403
Nybrogatan 8 E-post Fax Bankgiro

87180 Harnésand kommun@harnosand.se 5576-5218
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Hirnosands TIANSTESKRIVELSE 12)
kommun 2025.08-12 SOC/2025-000029

Socialforvaltningen

Ingrid Nilsson

ingrid.nilsson@harnosand.se

Socialnimnden

Avtalssamverkan socialjour

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialndmnden besluta

att godkanna forslag pa avtalssamverkan med tillhérande bilagor, samt

att uppdra till forvaktningschef att teckna avtal med lanets kommuner om en
gemensam socialjour.

Beskrivning av arendet

Enligt socialtjanstlagen har kommunerna det yttersta ansvaret att ge stod
och skydd till bland annat barn och unga som behGver det oavsett tid pa
dygnet. Det ar kommunernas ansvar att tillsatta resurser som motsvarar
behovet i kommunen och att inrdtta en socialjour kan vara ett sétt att
organisera sig for att uppna lagens krav. Utifran gallande lagstiftning
behéver socialjouren vara bemannad av socionomer.

Manga kommuner i landet har gatt samman i gemensam socialjour genom
sa kallad avtalssamverkan. Framfor allt mellan mindre kommuner dér det ar
svart att bemanna och rekrytera.

Vid flera tillfallen tidigare har initiativ tagits i lanet for att skapa en
gemensam socialjour utan att lyckas. Senast var planerna langt framskridna
och Ornskoldsviks kommun skulle std for organiseringen, men svarigheten
att rekrytera socialsekreterare gjorde att det foll.

Lanets socialchefer har senaste tiden haft en dialog om sarskilt prioriterade
omraden att forsoka samverka kring och da skattades en gemensam
socialjour som en av de hogsta. Dialogen har utgatt fran att en gemensam
socialjour skulle kunna sakerstalla kommunernas ansvar enligt
socialtjanstlagen, bemanningen underlattas och kompetensforsérjningen
sakras samt att en mer kostnadseffektiv verksamhet kan uppnas.

| dialogen har Harndsands kommun, Ange kommun, Timrd kommun,
Kramfors kommun, Sollefted kommun och Ornskoldsviks kommun visat
intresse att ingd avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § kommunallagen.
Foreliggande forslag baseras pa att dessa kommuner gar in i en gemensam
verksamhet om socialjour.

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Nybrogatan 8
87180 Harndésand

E-post Fax Bankgiro
kommun@harnosand.se 5576-5218
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Datum Dnr
Socialférvaltningen 2025-08-13 SOC/2025-000029
Ingrid Nilsson Elin Norell
Forvaltningschef Verksamhetsstrateg

Bilagor

Awvtalssamverkan socialjour, 2025-09-01.

Bilaga 1 Verksamhet socialjour, 2025-06-09.
Bilaga 2 Fordelningsnyckel, 2025-06-09.
Bilaga 3 Extraordindra handelser, 2025-06-009.



Socialforvaltni

Samverkansavtal om socialjour

Syftet med samverkan dr att gemensamt nyttja resurser for att fa en
organisation som langsiktigt klarar kompetensforsorjning samt upprétthélla
kontinuitet och kostnadseffektivitet for socialjour. I samverkan ingar
Hirnésands kommun, Ange kommun, Timrd kommun, Kramfors kommun,
Sollefted kommun och Ornskéldsviks kommun.

Mellan Harnésands kommun (nedan virdkommun) och xx kommun (nedan
samverkanskommun) triffas genom detta avtal overenskommelse om
samverkan i gemensam tjdnstemannaorganisation avseende socialjour inom
individ- och familjeomsorgen i enlighet med bestimmelserna 3 Kap. 6 §
andra stycket Socialtjénstlagen.

Detta avtal avser kommunal samverkan i1 9 kap 37§ Kommunallagen.

Parter

Hérnésands kommun org.nr. 212000-2403 och XX kommun org.nr XX

Avtalsperiod
Detta avtal géller arsvis under perioden 2026-01-01 — 2028-12-31.

Socialjourens uppdrag

Virdkommunen étar sig uppdraget att i enlighet med nedanstdende bedriva
verksamhet Socialjour.

Inom ramen for att bedriva verksamhet Socialjour ingar ansvaret for att
upprétta underlag avseende verksamhetens organisering och omfattning.

Uppdrag

Socialjourens uppdrag dr att handlagga drenden som aktualiserats efter
ordinarie kontorstid och som inte kan ansta. Inriktningen ar handlaggning av
drenden enligt socialtjanstlagen (LVU och LVM) och raddgivning per telefon,
men beredskapen innefattar dven utryckning och handldggning av drenden
pa plats i samverkanskommunen, eller dir individen befinner sig, om sé

Sida

Hirnosands AVTAL 1(6)
kommun Datum Diarienummer
2025-09-01 S0C2025-000029
ingen Ert datum Er referens
XXX XXX

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon

Harnésands kommun Namndhuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 vx

Socialférvaltningen
87180 Harnoésand

Norra kyrkogatan 2 E-post Fax
socialforvaltningen@harnosand.se 0611-34 83 83

Organisationsnr

212000-2403

Bankgiro
5576-5218
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kravs. Malgruppen for detta avtal dr personer som samverkanskommunen
har ansvar for och som &r 1 behov av insats.

Socialjouren hanterar akuta drenden som uppstar utanfor kontorstid for
samverkanskommunens ridkning, oavsett om drendet finns aktualiserat sedan
tidigare eller ej. Arenden som varit pdgdende under dagen samt planerade
insatser utanfor kontorstid ansvarar samverkanskommunen sjilva for.
Arenden som varit pAgaende under dagen och som bedémts firdiga, men
som sedan ateraktualiseras akut utanfor kontorstid hanteras av socialjouren.

Barn som far illa, vald och allvarligt skadligt substansbruk ska vara
prioriterade omraden.

Verksamheten ska bedrivas kvillstid och helger nir ordinarie verksamhet har
stingt.

Foljande tider ska socialjouren vara tillganglig:
e Frin kl. 16.00 under mandagar till torsdagar.
e Fran kl. 15.00 under fredagar.

e Under vardagar dr verksamheten tillgidnglig till kl. 08.00 pafoljande
dag.

e Lordagar, sondagar och helgdagar dr verksamheten tillginglig fram
till kl. 08.00 helgfri vardag.

e Trettondagsafton, skértorsdag, valborgsméssoafton, dag fore
kristihimmelsfdardsdag och dag fore alla helgons dag paborjas
beredskap fran den tid da kommunen stdnger sin ordinarie
verksamhet, dock tidigast klockan 12.00.

e Andra 6verenskommelser om Socialjourens tillginglighet kan goras
mellan parterna.

Infor helger ska personal finnas tillgédnglig f6r dialog med
samverkanskommunen i forberedande syfte fran kl. 14.00.

Verksamhetens omfattning

Viardkommunen ska sékerhetsstdlla att tva socialsekreterare finns i beredskap
under ovanstéende tider.

Ansvar
Samverkanskommunen ska se till att virdkommunen:

» dr informerad om aktuell delegationsordning for
samverkanskommunen

» har aktuella kontaktuppgifter till ansvariga beslutsfattare sa att &ven
bradskandebeslut kan tas

* har behovlig information i enskilda drenden for att kunna ta
nddvindiga beslut utanfor kontorstid
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Virdkommunen ansvarar for att 1 forekommande fall:
» goOra bedomningar

* tabeslut med stod av delegation

» forbereda underlag for bradskandebeslut

verkstélla beslut som tas utanfor kontorstid

Extraordinara handelser

Vid extraordinéra hiandelser sasom storre olyckor, kriser eller
samhillsstorningar ligger ansvaret for att sékerstélla socialtjdnstinsatser pa
samverkanskommunen. Socialjouren kan da inte garanteras ha kapacitet att
hantera insatser for hela samverkansomradet. Det &r ett gemensamt ansvar
att planera for och hantera sadana situationer, och samverkanskommunen
madste ha forméga att agera i egen regi vid i dessa situationer. Socialjouren
ersdtter inte kommunernas ordinarie krisledningsarbete (se Bilaga 3
Extraordinéra hiandelser).

Myndighetsutovning och extern delegation

Genom regler om kommunal avtalssamverkan 1 9 kap. 37 § andra stycket
kommunallagen &r det mojligt att delegera beslutanderétt dven till anstillda i
andra kommuner som man samverkar genom avtal med. Sadan delegering
bendmns extern delegering.

Av samverkanskommunens delegationsordning ska framga vilka beslut som
delegerats till Socialjourens tjdnstepersoner.

For handrickning enligt 43 § LVU krivs sérskilda forordnanden av
samverkanskommunen.

Rutiner for arendeinformation

Nir information om drenden ska ldmnas over till virdkommunen, ska
samverkanskommunerna folja den gemensamma rutin som tagits fram.
Virdkommunen ansvarar for att rutinen finns och halls uppdaterad.

Administration

Det dr samverkanskommunen som skoter dokumentation, arkivering och
diarieféring av drenden som ror myndighetsutovning enligt avtalet.

Uppfoljning och utvardering

For Socialjouren finns en referensgrupp. Referensgruppen, som bestar av en
chef frin respektive kommun tréffas fyra ganger per ér eller oftare vid
behov. Deltagare i referensgruppen ska vara en link till respektive kommun.
Vid varje referensgruppsmote foljs verksamheten upp och Socialjouren
lamnar verksamhetsstatistik till respektive kommun.
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I borjan av varje ar ska virdkommunen ta fram en verksamhetsberittelse
med statistik och ekonomisk rapport for det foregédende aret.

Avvikelser och synpunkter anvinds som en del av det gemensamma
forbattringsarbetet. Aterkommande avvikelser tas upp i referensgruppen och
anvénds som underlag for forbéttringar.

Ekonomiska villkor

Budget

Viardkommunen faststéller budget arligen for verksamheten socialjour,
fordelningen av budgeten mellan kommunerna sker enligt beslutad
fordelningsnyckel. Virdkommunens ska till samverkanskommunen ldamna en
prelimindr berékning av budget for kommande ar senast den 31 maj och
redovisa en slutlig budget till samverkanskommunen senast 30 november
aret innan verksamhetsaret.

Samverkanskommunen betalar for innevarande budgetér i forskott mot
faktura, efter budgeterat belopp, och senast den 31 mars.

Om oOver- eller underskott uppkommer i verksamheten fordelas detta mellan
kommunerna efter samma principer som kostnadsfoérdelningen. Reglering
gors efter budgetarets slut och regleras pa nastkommande ars faktura.

Prisreglering

Vid vésentliga justeringar av kostnader utanfér virdkommunens kontroll
dger vairdkommun ritt att begdra omforhandling av budgeten under
innevarande ar.

Verksamhetsstatistik

Viardkommunen ska ldmna 6verenskommen verksamhetsstatistik om insatser
som ror samverkanskommunen minst en gang per ar. Samverkanskommunen
har réitt att begéra ytterligare statistik vid behov under avtalstiden.

Andringar i avtalet

Omforhandling

Parterna dger rétt att begdra omforhandling av avtalet om visentliga
volymforindringar eller andra vésentliga fordndringar av forutsittningarna i
avtalet intrdffar. Omforhandlingen ska ske med alla parter och med en skélig
tidsvarsel. Begéran om omforhandling ska ske skriftligt hos motparten s&
snart beskriven orsak foreligger. Ritten till begéran om omforhandling
innebdr inte nagon ritt till &ndring av avtalets innehall. I de fall parterna inte
kommer Overens sé dger bada parter rétt att siga upp avtalet i fortid, tid for
avtalets upphorande ska skrivas sa att part ges skéligt tid for att sédkerstélla
fortsatt socialjour i enlighet med bestimmelserna 3 Kap. 6 § andra stycket
Socialtjanstlagen.
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Andring och tillagg

Tilldgg och éndring av innehall 1 avtalet ska ske skriftligt for att vara
gillande och undertecknas av behoriga foretradare for respektive part samt
godkdnnas av samma organ som, hos respektive part, godkint avtalet.

Uppsagning
Part har ritt att sdga upp avtalet med sex manaders uppséigningstid.
Uppsagning ska ske skriftligen.

Om avtalet inte sdgs upp innan avtalsperiodens slut forldngs avtalet med tre
ar 1 taget.

Havning
Om négon av parterna vésentligen asidosétter sina skyldigheter enligt detta

avtal och inte efter skriftligt papekande vidtar atgérder for att uppfylla sina
ataganden hévs avtalet med omedelbar verkan.

Tvist

Vid eventuell tvist mellan parterna skall dverldggningar for tvistens losande
dga rum mellan parterna. Om parterna inte kan komma 6verens skall tvisten
hénskjutas till skiljeférfarande vid allmén domstol.

Befrielsegrunder (force majeure)

Virdkommunen fritas fran skyldigheten att fullgora sin del av avtalet och
frén att erldgga skadestdnd om dennes ataganden inte alls eller endast till
onormalt hog kostnad kan fullgoras pa grund av krig eller upplopp,
arbetsinstéllelse, blockad, eldsvéada, ingrepp av myndighet eller annan
jamforlig hindelse som virdkommunen inte rader ver och inte heller kunnat
forutse. Arbetskonflikt som har sin grund i kommunens brott mot
kollektivavtal far inte aberopas som befrielsegrund.

For att part ska ha rétt att gora géllande befrielsegrund ska denne utan
drojsmal underrdtta motparten om uppkomsten dirav, liksom om
befrielsegrundens upphorande. Part ska informera motparten om nir
uppdraget berdknas kunna fullgéras. Parten ér skyldig att genast utfora
aligganden enligt avtalet nir handelse av angivet slag upphor.

Foreligger ovanndmnda omstandigheter har samverkanskommunen ritt att s
lange det bestar, sjdlv utfora virdkommunens dtaganden.

Om avtalets fullgérande till véasentlig del forhindras pa grund av force
majeure-hédndelse for langre tid &n en (1) ménad dger vardera parten, utan
ersattningsskyldighet, rétt att skriftligen hdva avtalet.

Utvaxling av avtal

Detta avtal har upprittats i tva exemplar, varav parterna tagit varsitt.

Harndsands kommun XXX kommun
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Socialforvaltni

ingen

Verksamhet socialjour

For verksamhet socialjour ska det finnas en ansvarig chef med budget-,
personal- och verksamhetsansvar. Socialjouren arbetar i enlighet SOSFS
2011:9 Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete.

Verksamheten socialjour ska organiseras fristaende fran ordinarie
verksamhet med placering direkt understdlld verksamhetschef,
Socialforvaltningen 1 Hirnésands kommun.

Tillganglighet och aktualisering

Aktualisering av drenden sker via 112 under beredskapstid. Ovrig tid nis
verksamhet socialjour genom virdkommunens ordinarie telefonnummer.

Lokaler

Virdkommun svarar for &ndamélsenliga lokaler for socialjouren. Inventarier
och Ovrig utrustning tillhandahélls av virdkommun.

Resurser

Verksamheten socialjour har som malsittning att bemannas av sexton
socialsekreterare, varav tva (2) socialsekreterare alltid ska finns 1 beredskap
under arets alla kvéllar, nitter och helger nir ordinarie verksamhet har
stangt.

Schema och bemanning planeras i enlighet med géllande
arbetstidslagstiftning och kollektivavtal.

Sida

HarnOsands BILAGA 1 1)
kommun S 0020

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon
Harnésands kommun Namndhuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 vx
Socialférvaltningen Norra kyrkogatan 2 E-post Fax

871 80 Harndsand

socialforvaltningen@harnosand.se 0611-34 83 83

Organisationsnr

212000-2403

Bankgiro
5576-5218
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Socialférvaltningen

Fordelningsnyckel

Fordelningen av kostnader har berdknats utifran en genomsnittlig kostnad pa
20 kronor per invanare for 2026 hos de samverkande kommunerna. Det ger
en indikativ kostnadsbild pa 2,8 mnkr for det forsta ret.

For att skapa en rattvis fordelning av kostnader mellan kommunerna utgar
fordelningsnyckeln fran invanarantalet i varje kommun (december 2024).

Fordelningsnyckel har dock viktats nagot utifran att behovet av socialjour
inte bedoms oka linjért utifrdn invinarantalet.

Viktningen har gjorts enligt foljande:

Kommuner med farre dn 10 000 invanare, +1,6%
Kommuner med 10 000-20 000 invanare, +2,1%
Kommuner med 20 00040 000 invanare, +2,6%
Kommuner med 6ver 40 000 invanare, -10,4%

Viktad fordelningsnyckel Kostnadsfordelning 2026

2260 Ange 7,9% 219 837

2262 Timré 14,4% 402 310

2280 Harnosand 19,8% 555 181

2282 Kramfors 14,4% 403 765

2283 Sollefted 15,0% 420 860

2284 Ornskéldsvik 28,5% 798 047

Totalt 100,0% 2 800 000
Postadress Bestksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnésands kommun Namndhuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 vx 212000-2403
Socialférvaltningen Norra kyrkogatan 2 E-post Fax Bankgiro

871 80 Harndsand socialforvaltningen@harnosand.se 0611-34 83 83 5576-5218



Socialférvaltningen

Extraordindra handelser

Vid extraordindra héndelser sdsom storre olyckor, kriser eller
samhdllsstorningar ligger ansvaret for att sdkerstélla socialtjdnstinsatser pa
samverkanskommunen. Socialjouren kan dé inte garanteras ha kapacitet att
hantera insatser for hela samverkansomradet. Det dr darfor ett gemensamt
ansvar att planera for och hantera sddana situationer, och
samverkanskommunen maste ha beredskap att agera i egen regi vid behov.

Extraordinéra hindelser kan inte alltid definieras i forvdg. Vad som utgér en
kris eller samhillsstorning kan variera beroende pa omstiandigheter,
omfattning och péverkan pa socialjouren. De exempel som anges nedan ir
exempel men andra situationer kan ocksa uppsté som kréver att
samverkanskommunen snabbt tar ansvar och agerar i egen regi.

Socialjouren ersitter inte heller tjdnsteman 1 beredskap (TIB), POSOM-
grupper eller motsvarande verksamheter i samverkande kommuner.

Exempel pa extraordinara handelser

Storre olycka eller Kris

Exempel: Flera barn forlorar vardnadshavare eller blir hemldsa vid en
trafikolycka, brand eller annan allvarlig hdndelse. Akuta beslut enligt LVU
kan behdva fattas samtidigt for flera individer.

Akuta omhindertaganden av flera personer samtidigt

Exempel: Polisen omhéndertar flera personer i ett drogrelaterat tillslag dar
bade minderdriga och vuxna dr inblandade. Socialjouren kan behdva gora
bedomningar enligt bdde LVU och LVM.

Plotsligt behov av skyddsinsatser

Exempel: En kvinna med flera barn soker skydd fran vald i néra relation
utanfor kontorstid, och drendet kraver akut placering enligt LVU och
samordning med flera myndigheter.

Systemhiindelser eller samhallsstorningar
Exempel: Ett IT-avbrott, telefonnit som ligger nere eller ett cyberangrepp
som paverkar mojligheten att ta emot anmélningar eller fatta beslut.

Kraftigt 6kat tryck pa jourverksamheten
Exempel: Vid hogtider eller sérskilda perioder da trycket pa socialjouren &r
mycket hogt och resurserna inte racker till for alla akuta drenden.

Sida
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Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon

Harnésands kommun Namndhuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 vx
Socialférvaltningen Norra kyrkogatan 2 E-post Fax

871 80 Harndsand

socialforvaltningen@harnosand.se 0611-34 83 83

Organisationsnr

212000-2403

Bankgiro
5576-5218
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Socialforvaltningen

Ingrid Nilsson,

ingrid.nilsson@harnosand.se

Socialnimnden

Riktlinjer - Skaligalevnadsforhallanden

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar socialnamnden besluta

att anta forvaltningens forslag pa definition av skéliga levnadsforhallanden,
samt

att anta Riktlinje for skaliga levnadsforhallanden — Tolkning och
tillimpning i Harndsands kommun.

Beskrivning av arendet

Socialtjanstlagen (SoL) slar fast att varje individ har ratt till skaliga
levnadsforhallanden. Vad som ar skaligt avgors genom en individuell
provning dar hansyn tas till den enskildes livssituation, behov och
mdjligheter. Kommunen har darmed ett ansvar att erbjuda insatser som
mojliggor ett tryggt, vardigt och sjalvstandigt liv, sérskilt for personer med
nedsatt funktionsformaga pa grund av alder, sjukdom eller annan orsak.

Riktlinjerna utgor ett viktigt stod for bistandshandlaggare och utforare i
myndighetsutdvningen. De klargdér kommunens tolkning av begreppet
skaliga levnadsférhallanden och anger ramar for vilka insatser som kan
beviljas.

For att fortsatt sakerstélla likvardig beddmning, rattssakerhet och
professionellt bemdtande finns ett behov av att uppdatera riktlinjerna,

utifran foljande:

Styming mot 6kad tydlighet i omfattande behovssituationer

En sarskild punkt som behdver fortydligas géller nar hemtjénst inte langre ar
en tillkdcklig insats. Exempelvis bor riktlinjerna fortydliga nar behovet
overstiger 100 timmar per manad och behoven bedoms vara varaktigt, da
bor beddmningen dérmed Overvagas mot sarskilt boende.

Individens behov i centrum

Arbetet enligt 1BIC-modellen &r centralt for att sakra att bistandsbeslut
grundas pa en helhetsbedomning av fysiska, psykiska och sociala behov.
Riktlinjerna bor uppdateras for att béattre spegla detta arbetssatt.

Postadress

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr

Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Nybrogatan 8
87180 Harndésand

E-post Fax Bankgiro
kommun@harnosand.se 5576-5218
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Tillitsbaserad styrming och ledning

Fokus ligger pa att ge handlaggarna fortroende att gora vélgrundade
utredningar utifran individens behov. Det innebar att styrningen i hogre grad
ska bygga pa kunskap, professionellt omdéme och dialog snarare &n
detaljerad kontroll.

For att mojliggéra detta kravs tydliga och stodjande riktlinjer som fungerar
som ett ramverk och inte som hinder for handlaggarnas och utforarnas
arbete. Genom att uppdatera riktlinjerna for bistandsbedomning skapas
béattre forutsattningar for en socialtjanst som préglas av tillit, delaktighet och
ansvarstagande.

Socialt perspektiv

Tydligare riktlinjer forbattrar tillgdngligheten till insatser, starker
rattssakerheten och ger okad trygghet for bade brukare och handldggare.
Beslutet bidrar daven till forbattrad folkhédlsa genom att insatser kan anpassas
battre till individens faktiska behov och livssituation.

Ekologiskt perspektiv
Beslutet har ingen direkt paverkan pa det ekologiska perspektivet.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

En revidering av riktlinjerna kan pa kort sikt innebéra vissa administrativa
kostnader, exempelvis for kompetensutveckling och implementering. Pa
langre sikt kan tydligare beddmningsgrunder leda till mer behovsanpassade
insatser, vilket framjar en hallbar resursanvandning och kostnadseffektivitet
inom &ldreomsorg.

For invanare kan tydligare riktlinjer minska risken for felaktiga beslut och
bidra till en stabilare livssituation, vilket isin tur kan minska behovet av
akuta eller mer omfattande insatser.

Ingrid Nilsson
Forvaltningschef

Bilagor

Bilaga 1 Riktlinje for skaliga levnadsforhallanden - Tolkning och
tillampning i Harnésands kommun.



Sida

Hﬁrn@s ands SKALIGA LEVNADSFORHALLANDEN 1(21)
kommun

Socialférvaltningen

Skaliga levnadsforhallanden -
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Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnésands kommun Namndhuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 vx 212000-2403
Socialférvaltningen Norra kyrkogatan 2 E-post Fax Bankgiro

871 80 Harndsand socialforvaltningen@harnosand.se 0611-348383 5576-5218
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Ratt till skiliga levnadsforhallanden

I enlighet med socialtjanstlagen (SoL) har alla manniskor ratt till skdliga
levnadsforhdllanden. Det innebar att kommunen har ansvar att erbjuda
stod som mojliggor ett tryggt och vardigt liv - dven nar en person, pa
grund av alder, sjukdom eller funktionsnedsattning, inte langre klarar sin
vardag pa egen hand.

Vad innebar skaliga levnadsforhallanden?

Begreppet ar inte exakt definierat i lagstiftningen utan kraver en
individuell bedomning i varje enskilt fall. Det handlar bade om vilka
insatser en person far och hur stédet ges - med respekt, delaktighet och
sjalvbestammande som grundlaggande principer.

For att sakerstalla likabehandling, transparens och rattssakerhet har
Harndésands kommun utformat dessa riktlinjer. De fortydligar
kommunens tolkning av vad som kan anses utgora skaliga
levnadsfoérhallanden och ger konkreta exempel pa vilka insatser som kan
beviljas.

Insatserna beviljas enligt 11 kap. 1 § socialtjanstlagen.

”Den som inte sjalv kan tillgodose sina behov eller kan fa dem
tillgodosedda pad annat satt har ratt till insats av socialnamnden for sin
forsorjning (forsorjningsstod) och for sin livsforing i ovrigt.”

Stodet formas utifran individens behov

Alla beslut grundas pa en individuell behovsbedomning enligt modellen
IBIC - Individens Behov i Centrum. Det innebar att insatserna ska anpassas
efter personens fysiska, psykiska och sociala situation. Malet ar att
individen ska kunna leva ett sa sjalvstandigt liv som mojligt i det egna
hemmet.

Nar hemtjanst inte langre racker till

| vissa fall kan behovet av stdd bli sé omfattande att hemtjanst inte langre
ar tillrackligt for att sakerstalla skaliga levnadsforhdllanden. Om en
person har behov av mer an 100 timmars hemtjanst per manad - och
detta behov bedoms vara varaktigt - bor en 6vervagning om sarskilt
boende goras. Bedomningen ska tas upp i arendedragning for att avgora
om dialog om sarskilt boende ska initieras.

Det ar viktigt att skilja pa varaktiga och tillfalliga behov. Tillfalliga
orostillstand, tillfalligt 6kade omsorgsbehov eller funktionsnedsattningar
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som kan forbattras genom traning eller andra insatser ska inte réknas
som stadigvarande behov. Tillstdnd som orsakar stora och kravande
insatser ska foljas upp l6pande for att faststalla om behovet ar bestaende.

Bedomningen ska alltid utgd fran den enskildes faktiska behov och vad
insatsen bestar av, inte enbart antalet timmar. Vid behov som overstiger
100 timmar per manad - inklusive dubbelbemanning - och bedéms vara
stadigvarande, kan det vara svart att garantera trygghet och skaliga
levnadsforhallanden i det egna hemmet. | sddana fall bor den enskilde
motiveras att ansoka om plats pa sarskilt boende.

Samtidigt har varje individ ratt att tacka nej till erbjudna insatser och valja
att bo kvar hemma, sa lange detta ar forenligt med sakerhet och halsa.

Syftet med riktlinjerna

Detta dokument ar framst ett verktyg for bistandshandlaggare i deras
myndighetsutovning och utférarna. Riktlinjerna beskriver vilka former av
stdd som kan beviljas inom ramen fér socialtjanstlagen och hur
kommunen stravar efter att moéta individers behov pa ett rattssakert,
likvardigt och professionellt satt.

Riktlinjerna uppdateras regelbundet utifran forandringar i lagstiftning,
praxis och lokala behov, med malet att skapa en socialtjanst som ar
hallbar, tillitsfull och medmansklig.

Insatser utan behovsproévning

Kommunens mojlighet att tillhandahalla insatser utan foregdende
behovsprdvning, sa kallade 6ppna insatser, regleras av 11 kap. 5 och 6 §§
SolL.

I Hdrnosands kommun dr féljande individuella insatser utan
behovsprévning:

e Matdistribution

e Trygghetslarm

e Stadning

e Tillfalliganhoérigavlosning

Namndens bistdndshandlaggare ska vara val informerade om vilka 6ppna
insatser som erbjuds bade inom och utanfér namndens verksamhet.
Enskilda som har mycket tillfalliga behov, mindre behov eller behov som
bedoms kunna tillgodoses med 6ppna insatser, ska i forsta hand hanvisas
dit. De av namndens verksamheter som tillhandahaller 6ppna insatser
skaisin tur informera den enskilde om ratten att ansoka om insatser for
samma eller andra behov som tillgodoses av verksamheten.
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Samordnad individuell plan (SIP)

En samordnad individuell plan ar en planering som beskriver insatser och
atgarder som den enskilde har behov av fran bade halso- och sjukvard
(inklusive psykiatri) och socialtjanst och som tagits fram genom
samordnad vard- och omsorgsplanering. Professionerna inom region och
kommun ar skyldiga att ta fram planer tillsammans med den enskilde om
behov finns. | planen ska det framga vilka insatser som behdvs, vilka
insatser respektive huvudman ska svara for, vilka dtgarder som vidtas av
nagon annan an region eller kommun samt vem av huvudmannen som
ska ha det 6vergripande ansvaret for planen.

Nar det finns behov av kommunal hemsjukvard ska legitimerad hélso- och
sjukvardspersonal fran kommunen medverka i planering och
Overrapportering.

Intensiv hemrehabilitering (IHR)

IHR innefattar rehabiliterande insatser i personens hem med syfte att 6ka
sjalvstandighet och darmed minska behovet av hemtjanstinsatser fran
kommunen. Insatserna kraver bistandsbeslut pa hemtjanst. Ansvariga for
IHR ar beddmnings- och insatsteamet som bestar av tva underskoterskor,
en sjukskoterska, en arbetsterapeut, en fysioterapeut och en
bistandshandlaggare.

Ansvarsfordelning mellan kommuner

Bosdttningskommunens ansvar

For att ingen enskild ska riskera att hamna mellan stolarna finns regler
om vilken kommun som har ansvaret for insatser till den enskilde i 29 kap.
SoL. Huvudregeln for ansvarsfordelningen framgar av 29 kap. 1 § SoL. Dar
framkommer att ansvaret for insatser till den enskilde ligger hos den
kommun dar den enskilde ar bosatt, den sa kallade
bosattningskommunen. Den enskildes bosattningskommun avgors i
normalfallet av var den enskilde kan ”antas komma att tillbringa sin
regelmassiga dygnsvila”. Som bosattningskommun raknas darutover den
kommun som den enskilde har starkast anknytning till, oavsett om han
eller hon ar bosatt i en annan kommun. En vistelse i en annan kommun
kan leda till att bosattningskommunen dndras, beroende pa den
enskildes avsikter.

Socialtjanstlagens 29 kap. 10 § SoL anger att en kommun som anser att
ett arende ska flyttas over ska begara detta hos den andra kommunen. En
sadan begaran ska vara skriftlig. Den kommun som far en sddan begaran
ska skriftligen svara och ange sin installning. Den enskildes anknytning till
kommunen och hansyn till den enskildes 6nskemal, hjalpbehovets
varaktighet och omstandigheterna i 6vrigt ska ligga till grund for
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bedomningen. Om kommunerna inte kommer 6verens finns det mojlighet
att ansoka om overflyttning hos IVO.

Tillféllig vistelse i annan kommun

Enskilda som bor i Harnésands kommun, och har beviljade insatser fran
socialnamnden, kan fa sina insatser utforda i en annan kommun om de
planerar att vistas dar en kortare tid. Detta galler om de under vistelsen
behover stod i vistelsekommunen. Vistelsekommunen begar da
ersattning fran Harndsands kommun enligt 29 kap. 6 § SoL.

Skotsel av djur

| socialtjanstlagen anges att den enskilde har ratt till insatser for att
uppna skaliga levnadsforhallanden. Det innebar att den enskildes livsval i
vissa fall inte omfattas av ratten till insatser. Nar det galler husdjur kan
det endast i mycket sallsynta fall anses nédvandigt for den enskildes
livsforing och behov. Utgangpunkten for den som bor hemma med
husdjur ar att dgaren har det fulla ansvaret for sitt husdjur. Det innebar att
namnden inte beviljar hjalp med till exempel rastning, utfordring eller
liknande atgarder som syftar till att tillgodose behoven hos husdjuret.

Husdjur ar tilldtna vid vissa av kommunens boenden. Agaren ska dven d&
ha det fullstandiga ansvaret och kunna ta hand om djuret. Fullstandigt
ansvar innebar inkdp av mat, ge mat, rastning, veterinarbesok, rengoring
av till exempel kattldda samt renhallning. Boendets chef ar ytterst
ansvarig for om beslutet om inflyttning av djur pa boende ar férenligt med
de forutsattningar som finns vid boendet. Férandras den enskildes
halsotillstand och omojliggor fullstandigt ansvar for husdjuret, upphor
tillstandet att ha husdjuret pa boendet.

Lex Maja

Om ndgon i namndens verksamhet far kdannedom om att djur farilla far
anmalan goras till Lansstyrelsen, utan hinder av sekretess enligt ”Lex
Maja” 10 kap. 20 a § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) (OSL).
Om arendet anses akut och djuret ari en livshotande situation ska
anmalan goras till polisen.
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Omsorgsinsatser i ordindrt boende

Insatser i form av omvardnad i den enskildes bostad eller motsvarande.
Insatserna ges i form av fysiska hembesok eller med stod av teknik.

Personlig omvardnad

Insatsen personlig omvardnad innefattar bland annat morgon- och
kvallshygien, dusch, kroppsvard, toalettbesok, pa- och avkladning,
forflyttning.

2 gdnger om dagen eller vid behov

Morgon-och kvallshygien.

Val av anpassade klader.

Se till att kladerna ar rena och hela.

Pakladning och byta klader under dagen om det behovs.

Byta klader vid hogtidliga sammankomster.

Hanga upp klader eller lagga in i garderob samt lagga smutsiga
klader och textiler i tvattkorgen.

Dra upp persienner och vadra vid behov.

Badda sangen genom att stracka lakan, lagga i ordning kuddar och
tacke samt badda med overkast/filt.

Toalettbestyr
Vid behov

Hjalp med hygienen vid toalettbesoket.

Hantera inkontinensskydd, tomma och byta stomipdse och
kateterpase.

Torka av toaletten i samband med toalettbesdk och slanga sopor.
Stod vid personlig kroppsvard. Till exempel nedre/6vre hygien,
hudvard, tandvard/tandprotes, nagelvard, smorja ansikte, kropp
och fotter, rakning, borsta/kamma haret, rengora glaségon och
horapparat samt byta batteri.

Enkel rengdring av badrummet och slanga sopor som genereras
vid insatsen.

Dusch

1-2gdngeriveckan eller vid behov

Forflyttning till och fran duschen.

Av- och pakladning i samband med dusch.

Duscha och torka sig efter duschen.

Smoérja kroppen med mjukgdrande lotion, kamma/borsta/fona
haret.
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e Nagel- och 6ronvard.
e Enkelrengoring av badrummet och slanga sopor som genereras
vid insatsen.

Forflyttning
Vid behov i samband med annan beviljad insats

e Stod avseende forflyttning framfor allt i samband med andra
planerade insatser.

Egenvard
Vid behov

Egenvard kan beviljas utifran Socialtjanstlagen under férutsattning att
halso- och sjukvdrden bedomer att den enskildes halso-och
sjukvardsuppgifter kan utforas som egenvard.

Den enskilde ska sjalv kunna ge instruktioner om hur och i vilken
omfattning uppgiften ska utforas. Exempel pa egenvard kan vara:

e Taegen medicin vid ratt tidpunkt.

e Hemdialys.

e Hjalp med att ta pa stodstrumpor.

e Lagga om enklare sdr efter instruktion fran vardpersonal.

e Mata blodsocker och dokumentera varden.

e Skota hudvard enligt ordination (t.ex. smorjning).

e Gesigsjalv enklare behandlingar, som 6gondroppar eller
nasspray.

e Anvanda tekniska hjalpmedel, t.ex. inhalatorer eller insulinpennor.

e Foljaordinerad traning eller rehabiliteringsévningar hemma.

| bistandsbeslutet ska det framga vad egenvarden avser.

Det maste finnas beslut fran lakare om vad egenvarden avser i det
enskilda fallet.

Avgransning
e Harfrisering, klippning eller upplaggning av har ingdr inte,
hanvisning till frisor.
e Klippning av tanaglar ingar inte, hanvisning till fotvardare.

Stod eller sallskap vid maltid

Stod eller ssallskap vid maltid kan innebara att personal sitter med som
stod under maltid for att motivera den enskilde till att tillgodogora sig
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maltiden. Stodet kan innebara muntlig eller fysisk guidning for hur den
enskilde ska tillgodogora sig maltid eller dryck.

Det kan ocksa innefatta uppvarmning och enklare tillagning av mat,
dukning, upplaggning av maten pa ett aptitligt satt, servering av
maltiden, diskning och att halla rent vid matplatsen.

Aven om flera av de delmoment som insatsen innehaller &r av
servicekaraktar klassas insatsen som en omvardnadsinsats eftersom
insatsen ofta innebar ett ansvar for den enskildes kosthallning, dar
omvardnadsdelarna svarligen kan separeras fran de delar som avser ren
service.

1-4 gdnger om dagen

e Forflyttning till och fran matbordet.

e Hjalp vid dygnets alla maltider, ordna frukost, varma lunchlada,
fika och kvallsmat.

e Plocka fram och ta undan efter maltiderna och ga ut med sopor
om det behovs.

e Torka av ytor och diska.

Avgransning
e Matlagningingdr inte, maten varms enbart upp i ugn eller
mikrovagsugn.
e Hamta mat fran restaurang.

Social eller fysisk aktivitet

For social samvaro hanvisas i forsta hand till kommunens moétesplatser.

1-3gdngeriveckan

e Stotta med lamplig fysisk aktivitet.

e Sallskap vid promenad eller fysisk aktivitet utomhus om vadret
tillater. Hjalp med kladsel och forflyttning ingar.

e Sallskap och umgange (prata, laga mat, titta i fotoalbum, spela
spel, lyssna pa musik etc.).

Vid behov i samband med annan beviljad insats

e Pdaminna om att halla en balanserad diet.

e Setill att hen haller sig varm eller kall.

e Paminnaom att ga pa regelbundna halsokontroller for att undvika
halsorisker.

e Pakalla legitimerad personal sdasom sjukskoterska, arbetsterapeut
eller lakare om det behovs.
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Avgransning
Insatsen forutsatter en noggrann utredning av den enskildes livssituation,

intressen och natverk. | forsta hand skall provas vilka alternativa satt som
finns for att mota behovet. Det kan t.ex. handla om:

e Sociala aktiviteterinom kommunen
e Den enskildes egna sociala natverk
e Andra beviljade insatser

e Mojlighet att delta i dagverksamhet
e Insatser fran frivilligorganisationer

Rehabiliterande fysisk traning ordineras av rehab-personal.

Foljeslagare

Beviljas som en hemtjanstinsats vid planerade besok till [akare, sjukhus,
tandlakare, fotvard, harvard, optiker och liknande. Sjuktransport kan
tillgodose sjukvardsbesok i manga fall eftersom man kan fa hjalp av
chaufféren "fran dorr till dorr” via sjukresa.

e Hamta/lamna hemma, hjalp med ytterklader. Folja och stotta den
enskilde vid planerade besok.

e Brukaren skainformeras om att denna tjanst ska planeras med en
veckas framforhallning.

Avgransning
e Insatseningar for de individer som bor pa sarskilt boende.

Stod avseende struktur & kommunikation
Vid behov i samband med annan beviljad insats

e Stddi att fa en fungerande vardag och skapa struktur, dygnsrytm,
genomfora olika aktiviteter under dagen och veckan, sdsom att
klara av att passa en avtalad tid eller planera vad man ska gora
under dagen.

e linsatsen ingdr kommunicering muntligt och skriftligt samt att
hantera telefon och dator.

e Ndagra exempel kan vara att fa hjalp med att ta kontakt med
arbetsterapeut eller vardcentral, hitta nummer och ringa upp
vanner eller myndigheter, bestalla sjukresa eller fardtjanst och
soka aktiviteter pd kommunens hemsida.
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e Personalen kan erbjuda att lasa upp kallelser, broschyrer,
inkommen post och liknande.

Avgransning
e Personal goringen vidarebefordring eller tolkning avinkommen
post.
e Hen eller hens legala foretradare ansvarar for att bevaka postfack,
se till att rakningar, blanketter och liknande hanteras och betalas.

Avlosning for anhorig i hemmet

Insats utan individuell behovsprovning
Malgrupp: Person som vardar samboende anhorig och dar det inte finns
pagaende hemtjanstinsats.

Den enskilde ar i behov av kontinuerlig tillsyn och/eller omvardnad som
utférs av anhorig. Anhorig ar i behov av avlastning for vila, for att kunna
utratta arenden eller delta i aktiviteter utanfor bostaden. Insatsen kan
bara beviljas om den enskilde samtycker.

e Insatsen ges dagtid, upp till 3 timmar/veckan.

Avlastningstimmar kan inte sparas dver manadsskifte.

Trygghetsbesok
Vid behov
e Fysiskt besok
e Telefonkontakt
Avgransning
e Kan ersattas av besok i samband med andra insatser.

e Kan ersattas med kameratillsyn om insatsen ar beviljas och den
enskilde har gett sitt samtycke.

Tillsyn med kamera
Vid behov

e Tillsyn med kamera, t.ex. nattetid for att undvika att bli stord av
att det kommer personal till bostaden.
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Trygghetslarm

Insats utan individuell behovsprovning
Malgrupp: Pensionarer

Vid behov
e Om hen har hemtjanst och/eller trygghetslarm kan hen fa hjalp
med akuta omvardnadsinsatser vid en oplanerad forsamring som
inte kan vanta.

Nar den enskilde ansoker om trygghetslarm for forsta gdngen ska hen
erbjudas ett hembesok av insats- och bedomningsteamet. Vid besoket gar
teamet igenom bostaden och ger férslag pa fallforebyggande atgarder.

Vid nyansokan eller utdkning av hemtjanst kan den enskilde ocksa
erbjudas ett besok av insats- och bedomningsteamet. Da gors en
genomgang av hjalpmedel och anpassningar som kan 6ka
sjalvstandigheten i vardagen.

Omvardnad natt
Vid behov

e Omvardnadsinsatser efter behov.

Ovriga insatser av akut natur
Upp till en vecka

e Om hen har hemtjanst och/eller trygghetslarm kan hen fa hjalp
med akuta omvardnadsinsatser vid en oplanerad férsamring som
inte kan vanta.

Avgransning
e Gallerinte serviceinsatser sa som stad, tvatt, maltidsdistribution
eller liknande.

Trygg hemgang

Upp till 56 timmar i veckan

Insatsen syftar till att ge stod vid atergang till hemmet efter
sjukhusvistelse eller annan vard, med malet att brukaren ska kunna leva
sd sjalvstandigt som mojligt.

Insatsen ar utredande och inriktad pa att starka den enskildes egna
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formagor. Utforarnas roll ar att uppmuntra och stotta brukaren att sjalv
utfora det hen klarar av och inte att ta 6ver alla uppgifter.

Insatsen kan bland annat innehalla:

e Hjalp med personlig omvardnad, maltider och medicinering.
e Stdd i hemmet, tillsyn och trygghetsstod.
e Samordning med sjukvard, rehab och anhoriga.

Trygg hemgang ges som bistandsbeslut under en kortare period (upp till 7
dagar). Darefter gors en uppfoljning och eventuell ans6kan om andra
insatser, som hemtjanst. Om den enskilde har behov av dygnet runt
tillsyn, ska alltid en utredningsplats pa kommunens korttidsvistelse i
forsta hand erbjudas.

Nar trygg hemgang blir aktuellt for den enskilde, ska alltid Intensiv
hemrehabilitering (IHR) erbjudas i syfte att 6ka sjalvstandighet och
darmed minska behovet av hemtjanstinsatser fran kommunen.

Serviceinsatser i ordinart boende

Insatser i form av service i den enskildes bostad eller motsvarande.
Insatserna ges i form av fysiska hembesok.

Stadning

Insats utan individuell behovsprovning
Malgrupp: Personer som &r 85 ar eller dldre
Frekvens: Upp till tva timmar var tredje vecka

Stad ska, i den man det ar mojligt, ske tillsammans med den enskilde.
Beroende pa vad den enskilde sjalv kan utfora innefattar hjalp med
stadning normalt dammsugning, vattorkning av golv, dammtorkning av
fria ytor samt rengéring av kok och badrum.

For att beviljas extra stadning kravs sarskilda skal. Astma eller allergi ska
styrkas av lakarintyg. Personer med inkontinensproblematik ska erbjudas
kontakt med sjukskoterska i primarvard eller hemvarden for utredning
och forskrivning av kostnadsfria forbrukningsartiklar.

Fungerande stadutrustning tillhandahalls av den enskilda.

Var tredje vecka
Ensamstaende 2 rum och kok, makar 3 rum och kok
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e Damma/vattorka fria ytor sa som diskbank, hyllor, fonsterbrador,
mobler, koksbord.

e Dammsuga och vattorka golv.

e Rengoring av hjalpmedel (rollator, rullstol m.m)

e Torka av eventuell smuts pa vaggar och skap.

e Rengora badrumsvask, toalett, badrumsspegel och
duschutrymme.

e Kallsortering, soptomning och bortforsling av de sopor som
stadningen genererar.

Vid behov eller i samband med annan insats
Enklare uppsnyggning av kok och badrum, i de fall behovet finns,
forvantas i normalfallet ske i samband med andra insatser, till exempel
avtorkning av koksytor - i samband med hjalp vid maltider och enklare
stad av badrummet - i samband med toalettbestyr, hjalp med hygien eller
dusch.

e Tabort matrester, disk, gamla tidningar och skrap.

e Regelbundetrensa och torka avi kylen.

e Torka upp om nagot ar spillt.

e Torka av toalett och vask om smutsigt.

e Vattna blommor.

e Diska.

e Tainposten.

e Draupp persienner och vadra vid behov.

1 gdng per dr eller vid behov
Under aret ingdr moment som avfrostning och rengéring av frys samt
rengoring av ugn. Dessa moment ska inrymmas inom ramen for insatsen
stad, vilket innebar att den enskilde far avsta viss del av ordinarie stdd om
man onskar nagot av dessa moment.

e Avfrosta kyl och frys.

e Rengoring av kyl, frys, spis, ugn och mikrovagsugn.

e Fonsterputs.

e Pyntainfor och stada bort efter hogtider (ta fram och plocka bort

prydnadssaker, byta dukar, gardiner m.m.).

Avgransning

e Flytt- och storstadning.

e Grasklippning, tradgardsskotsel eller omplantering av blommor.
e Snoskottning.

e Vedhuggning.

e Stadning av balkonger.

e Hamtning av saker i forrad (endast om det ar av medicinsk natur,

t.ex. hamta blojor).
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Putsning av kristallkronor.
Fonsterputsning av inglasade balkonger, altaner eller andra
inglasade rum.

Sopor och kallsortering

Vid behov i samband med annan beviljad insats. Beviljas som en egen insats
om personen i fréga inte har andra insatser.

2 gdnger i ménaden

Bara ut sopor.
Kallsortera och frakta till sophanteringskarl i omradet.

Tvatt- och kladvard

All tvétt ska tas hand om under en 14 dagars period

Sortera tvatt innan den ska tvattas.

Tvatta klader, sangklader och mindre hushallstextilier i
tvattmaskin.

Badda rent genom att byta lakan, paslakan, kuddfodral och
inkontinensskydd.

Torka tvatt i torkskap, torktumlare eller pa torkstallning.

Lagga och hanga in ren tvatt i [ddor och garderob.

Tvatta textiler/klader som blivit vata av att en olycka varit framme.
Stryka blus eller skjorta (finklader).

Enklare lagning av klader (satta i en knapp t.ex.).

Avgransning

Mangla tvatt.

Strykning av vardagsklader.

Handtvatt av 6mtaliga klader som till exempel
silkesblusar/ylletrojor eller liknande.

Inkop

1gdngiveckan

Inventera och rensa kyl, frys och skafferi, planera inkop och skriva
inkopslista.

Digitala inkop av matvaror eller handling i narmaste affar med
fullgott sortiment for en veckas normala forbrukning samt plocka
upp varorna och stalla i skapen.

Vid behov hamta varor i butik eller samlingslokal.
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1-2gdngerimdnaden, vid akut behov av medicinuttag kan detta beviljas
oftare.
e Arenden till apotek, hdmtning av medicin pa recept eller Apo-dos
mot faktura.

1gdngimédnaden

e Hamta ut pengaribankomat eller pd banken (mot fullmakt).
e Betalarakningar.
e Hamta/skicka paket.

2 gdnger per dr

e Ovrigainkdp som till exempel kldder och husgerad i ndromradet.

Avgransning
e Avancerat postarende eller bankarenden hanvisas i forsta hand att
utforas av legal foretradare eller anhorig da det ar av mer privat
karaktar.

Matdistribution

Insats utan individuell behovsprovning
Malgrupp: 80 ar eller aldre

Insatsen matdistribution innebar att fardiglagad matlada levereras hem
till den enskilde. Leverans av matladan ar en hemtjanstinsats, men sjalva
kostnaden for matlddan ingar inte i hemtjanstavgiften.

Ovriga insatser

Dagverksamhet, sysselsattning

Dagverksamhet/sysselsattning har som syfte att bibehdlla och forbattra
de funktioner den enskilde har, mojliggdra social samvaro samt att avlosa
anhoriga.

Bedémningsgrunder for att bevilja dagverksamhet/sysselsdttning:

e Risk forsocial isolering: den enskildes egna upplevelser, inget
natverk, oférmaga att komma ut pa egen hand, initiativloshet,
behov av gemenskap eller behov av en meningsfull tillvaro.

e Forebyggande: avlasta anhoriga, kunna bo kvar hemma sd lange
som mojligt.



Sida
Hirnésands kommun SKALIGA LEVNADSFORHALLANDEN 19(21)

Datum

Socialférvaltningen 2025-08-11

e Minnesproblem: avlasta anhdriga, ge en meningsfull tillvaro.

Det finns motesplatser dit vem som helst kan komma och det finns
dagverksamhet for demenssjuka och aldre som kraver ett beslut samt ett
demensintyg for att man skall fa tillgang till verksamheten (endast de som
ar demenssjuka). Kan som mest beviljas fem dagar i veckan (mandag-
fredag).

Sysselsattning kan erbjudas som en aktivitet i kommunens regi eller pa en
arbetsplats ute i samhallet.

Avgransning
Dagverksamhet for aldre och personer med demenssjukdom beviljas inte
om personen bor pa sarskilt boende.

Korttidsvistelse

Korttidsvistelse hjalper dig som bor hemma att fa tillfalligt stod nar andra
insatser inte racker till. Den enskilde ska vara i standigt behov av tillsyn
vilket innebar att man inte kan [dmnas ensam mer @n ndgon timme. Man
ska inte sjalv kunna anvanda sig av trygghetslarm for att pakalla hjalp.

Du kan beviljas korttidsvistelse:

e Avlastning: Om du vdardas av anhorig som behover vila. Beviljas
vanligtvis upp till en vecka at gdngen, max tva, varvat med tid
hemma. Ar behovet stérre kan sarskilt boende bli aktuellt.

e lvantan pd sdrskilt boende: Om du redan ar beviljad plats men
vantar pa erbjudande och inte kan fa tillrackligt stod hemma.

e Utredningsplats: Nar det behdver utredas om du kan atervanda
hem efter sjukdom eller sjukhusvistelse. Beviljas max 3 veckor.

e Vdrdilivets slutskede: Om du inte vill vardas hemma.

Nar den enskilde vistas pa korttidsenheten deltar hen inte samtidigt i
dagverksamhet.

Ledsagning

Upp till 20 timmar i mdnaden

e Ledsagningtill och fran aktiviteter, framst inom kommunen.

e Hjalp med ytterklader och paminna om vaska, id-handlingar etc.
innan avfard.

e Det behdvs en sérskild bedomning om ledsagare behdver vara
kvar under aktiviteten. Da ingdr allt praktiskt vid aktiviteterna som
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till exempel hjalp vid maltider, toalettbesok, forflyttningar, pa- och
avkladning.

Avgransning
e Kan hen med hjalp av kollektivtrafik eller fardtjanst ta sig sjalv till
sociala aktiviteter och delta i samhallsutbuden beviljas ingen
ledsagning.

Kontaktperson

Upp till 20 timmar i mdnaden

Kontaktperson ar en bistandsinsats som kan beviljas personer som har
behov av socialt stod och gemenskap, men som saknar ett tillrackligt
socialt natverk. Syftet ar att motverka isolering, framja delaktighet i
samhallet och skapa forutsattningar for en mer meningsfull fritid.

Bedomningsgrunder for att bevilja kontaktperson:
e Socialisolering, behov att bryta isolering.
Avsaknad av narstdende.
Saknar férmaga att kunna kontakta andra.
Kontaktperson behdvs for att erhalla skalig levnadsniva.

Insatsen kontaktperson ar avgiftsfri och ska inte ersatta professionell vard
eller behandling. Beslut om insatsen ska alltid vara tidsbegransat och ha
ett tydligt syfte som beskriver varfor behovet finns.

For personer som bor pa sarskilt boende ska behoven i forsta hand
tillgodoses av boendets personal. Endast i undantagsfall och vid
synnerliga skal kan kontaktperson beviljas.

Sarskilt boende

Enligt socialtjanstlagen ska kommunen erbjuda sarskilda boenden for:
o Aldre med omfattande stodbehov av service och omvardnad under
dygnets alla timmar.

e Personer med psykiska funktionsnedsattningar eller andra
svarigheter i vardagen.

| Harndsands kommun finns:

e Gruppboenden for aldre.
e Gruppboenden for personer med demenssjukdom.
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e Gruppboenden for personer med psykisk funktionsnedsattning.
Kriterier for att beviljas sarskilt boende:

e Stort och varaktigt behov av omsorg dygnet runt.
e Behovet kan inte tillgodoses i hemmet.
e Sociala och trygghetsskapande faktorer vags in.

Vid onskemal om specifikt boende tas hansyn till detta om plats finns.
Makar som bada beviljas sarskilt boende har ratt att bo tillsammans.

Ibland kan byte av boende bli n6dvandigt, till exempel om medicinska
behov kraver det. Detta sker alltid i samrdd med den boende och
eventuellt anhoriga, god man eller forvaltare.

Parboende

Om bara den ena maken, makan eller sambon beviljas sarskilt boende
kan paret anda fortsatta bo tillsammans. Den som fatt beslutet om
sarskilt boende kan anséka om att den andra far flytta med som
medboende.

Kriterier for parboende:

e Nihar bott tillsammans under en langre tid.
o Bdda vill fortsatta bo tillsammans.

Om medboendet upphor, till exempel om en partner avlider, flyttar ut
eller sjalv beviljas eget sarskilt boende, behdver en omflyttning géras.
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= e s Delegationsbeslut for Bistdndsenheten Under perioden 202505 - 202505
[ Harnodsands

% kommun

Organisation Beslut Antal beslut

LSS Bistandsenheten

Avslag EK stod ord ass sjukfranvaro

Avslag ledsagarservice 9 § 3p LSS

Avslag personlig assistent 9 § 2p LSS

Bifall daglig verksamhet 9 § 10p LSS

Bifall EK stdd ord ass sjukfranvaro 1

0N W W

o

Bifall kontaktperson 9 § 4p LSS 3
Bifall korttidsvistelse 9 § 6p LSS 1
Bifall personlig assistent 9 § 2p LSS 1

Summa beslut 31

den 5 juni 2025 Sidalav?2



=T Delegationsbeslut for Bistdndsenheten Under perioden 202505 - 202505
[ Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Avslag dagverksamhet enligt 4 kap 1 § SoL 1
Avslag hemtjanst enligt 4 kap 1 8 SoL 1
Avslag ledsagning enligt 4 kap 1 § SoL 3
Avslag sarskilt boende enligt 4 kap 1 8 SoL 1
Beslut frdn annan kommun 3
Bifall bostad med sarskild service 4 kap 1 § SoL 4
Bifall dagverksamhet enligt 4 kap 1 § SoL 13
Bifall hemtjéanst enligt 4 kap 1 § SoL 688
Bifall individstod enligt 4 kap 1 8 SoL 35
Bifall kontaktperson enligt 4 kap 1 8 SoL 1
Bifall korttidsvistelse enligt 4 kap 1 8 SoL 99
Bifall ledsagning enligt 4 kap 1 § SoL 3
Bifall matdistribution enligt 4 kap 1 8 SoL 19
Bifall service utanfér hemmet enligt 4 kap 1 8 SoL 170
Bifall sysselsattning enligt 4 kap 1 8§ SoL 4
Bifall sarskilt boende enligt 4 kap 1 8 SoL 31
Bifall Tillf utok hemtjanst enligt 4 kap 1 § SoL 16
Bifall trygg hemgang enligt 4 kap 1 § SoL 5
Bifall trygghetslarm enligt 4 kap 1 § SoL - Dag 29
Bifall trygghetslarm enligt 4 kap 1 § SoL - Natt 30
Summa beslut 1156

den 5 juni 2025 Sida 2 av 2
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' kommun

SN

Delegationsbeslut for Bistdndsenheten Under perioden 202506 - 202506

Organisation Beslut Antal beslut
Avslag EK stod ord ass sjukfranvaro
Avslag kontaktperson 9 8§ 4p LSS
Avslag korttidsvistelse 9 § 6p LSS
Avslag personlig assistent 9 § 2p LSS
Avslag Vux bostad med sarskild service 9 8§ 9p LSS
Bifall avidsarservice 9 8 5p LSS
Bifall daglig verksamhet 9 § 10p LSS
Bifall EK stdd ord ass sjukfranvaro 1
Bifall kontaktperson 9 § 4p LSS
Bifall korttidstillsyn for skolungdom 9 8§ 7p LSS
Bifall korttidsvistelse 9 § 6p LSS
Bifall ledsagarservice 9 § 3p LSS
Bifall Vux bostad med sarskild service 9 8§ 9p LSS
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Summa beslut 36

den 11 augusti 2025 Sidalav?2
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[ Harnosands
' kommun

SN

Organisation

Delegationsbeslut for Bistdndsenheten

Beslut

Under perioden 202506

- 202506

Antal beslut

SolL Bistandsenheten

den 11 augusti 2025

Avslag bostad med sarskild service 4 kap 1 § SoL
Avslag sarskilt boende enligt 4 kap 1 § SoL
Beslut fran annan kommun

Bifall dagverksamhet enligt 4 kap 1 § SoL

Bifall hemtjanst enligt 4 kap 1 § SoL

Bifall individstdd enligt 4 kap 1 § SoL

Bifall kontaktperson enligt 4 kap 1 8 SoL

Bifall korttidsvistelse enligt 4 kap 1 § SoL

Bifall matdistribution enligt 4 kap 1 8 SoL

Bifall service utanfér hemmet enligt 4 kap 1 8 SoL
Bifall sysselsattning enligt 4 kap 1 8 SoL

Bifall sarskilt boende enligt 4 kap 1 8 SoL

Bifall Tillf utdk hemtjanst enligt 4 kap 1 8§ SoL
Bifall trygg hemgang enligt 4 kap 1 § SoL

Bifall trygghetslarm enligt 4 kap 1 8 SoL - Dag
Bifall trygghetslarm enligt 4 kap 1 § SoL - Natt
SOL25 Bifall korttidsvistelse enl. 11kap 18 SoL

Summa beslut

1

2

5
13
652
21
2
84
11
141

64
20

24
24

1067

Sida 2 av 2



222 e e Delegationsbeslut for Bistdndsenheten Under perioden 202507 - 202507
[ Hiarnosands

% kommun

Organisation Beslut Antal beslut

LSS Bistandsenheten

Avslag EK stod ord ass sjukfranvaro 1
Avslag kontaktperson 9 8§ 4p LSS 1
Avslag ledsagarservice 9 § 3p LSS 1
Bifall daglig verksamhet 9 § 10p LSS 1
Bifall EK stdd ord ass sjukfranvaro 17

Summa beslut 21

den 11 augusti 2025 Sidalav3



=T Delegationsbeslut for Bistdndsenheten Under perioden 202507 - 202507
[ i Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Socialférvaltningen
Bifall internatboende enl. 11 kap 1 § SoL 13
Summa beslut 13

den 11 augusti 2025 Sida 2 av 3



[ Harnosands
' kommun

SN

Organisation

Delegationsbeslut for Bistdndsenheten

Beslut

Under perioden

202507

- 202507

Antal beslut

SolL Bistandsenheten

den 11 augusti 2025

Avslag kontaktperson enligt 11 kap 1 8 SoL
Beslut fran annan kommun

Bifall dagverksamhet enl. 11 kap 18 SoL

Bifall hemtjanst enl. 11 kap 1 § SoL

Bifall individstod enl. 11kap 18 SoL

Bifall kontaktperson enl. 11 kap 1 § SoL

Bifall korttidsvistelse enl. 11 kap 1 8 SoL

Bifall matdistribution enligt 11kap 18 SoL

Bifall service utanfér hem enligt 11 kap. 1 8§ SoL
Bifall sarskilt boende enl. 11kap 18 SoL

Bifall Tillf utdkad hemtjanst 11 kap. 1 § SoL

Bifall trygg hemgang enligt 11 kap 1 § SoL

Bifall trygghetslarm enl. 11 kap 1 8§ SoL - Dag
Bifall trygghetslarm enl. 11 kap 1 § SoL -Natt
GAM Avslag bostad med sarskild serv 4 kap 1 8§ SoL
GAM Bifall dagverksamhet enligt 4 kap 1 8 SoL
GAM Bifall hemtjanst enligt 4 kap 1 8§ SoL

GAM Bifall matdistribution enligt 4 kap 1 8 SoL
GAM Bifall service utanfor he enligt 4 kap 1 8§ SoL
GAM Bifall trygg hemgang enligt 4 kap 1 § SoL
GAM Bifall trygghetslarm enl. 4 kap 1 § SoL - Natt

Summa beslut

1
17
2
472

70
11
104
48
19

20
19

59

18

877

Sida3 av 3



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202505 - 202505
[ Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Kostnader i samband med insats 1
LVU Inskrankning av umgange 14 §, upphor 2
LVU Vard enligt 2 § (Miljo) avslutas 2
LVU Overvagande om vard med stod av 2 § fortfarande behdvs 13 § 1 0 2 st 1
Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL 1
Summa beslut 7

den 5 juni 2025 Sidalav7



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202505 - 202505

[ aJ Harnodsands

% kommun

Organisation Beslut Antal beslut
*Bistand som avser boende 11 Kap 1 § SolL, bifall 1
Beslut att avskriva arendet 5 kap. 13 8§ SOSFS 2014:5
Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol ej inleda utredning 39
Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol inleda utredning 8
Bistand som avser boende 4 Kap 1 § SoL, avslag 1
Bistand som avser skyddat boende 4 Kap 1 § SolL, bifall 1
Dodsboanmalan till skattemyndigheten 1
Ej inleda utredning av uppdragstagare 1
Ekonomiskt bistand beviljas mot aterbetalning, grundbeslut 1
Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 1 § SoL, avslag 211
Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 1 § SolL, beviljas 215
Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 2 § SolL, beviljas
Ekonomiskt bistand, begravningskostnad 4 Kap 1 § SolL, avslag 1
Ekonomiskt bistand, begravningskostnad 4 Kap 1 § SoL, beviljas 1
Ekonomiskt bistand, livsféringen i 6vrigt 4 Kap 1 § Sol, avslag 39
Ekonomiskt bistand, Radrum Bil 1
Ekonomiskt bistand, Radrum Bostad 5
Frivilligt bistand 4 Kap 2 § SoL med aterkrav 9 Kap 2 § SoL, bifall 1
Individuellt behovsprévad 6ppenvard 4 Kap 1 § Sol, avslutas 9
Individuellt behovsprévad 6ppenvard 4 Kap 1 § SolL, bifall 11
Individuellt behovsprévad 6ppenvard 4 Kap 1 § SoL, férlangning 6
Individuellt behovsprévad 6ppenvard 4 Kap 1 § Sol, paborjas 11
Kostnader i samband med insats 5
Placering pa institution 4 Kap 1 § SolL, avslutas 1
Placering pa institution 4 Kap 1 § SoL, bifall 1
Placering pa institution 4 Kap 1 § SoL, pabdrjas 1
Stodkontakt med socialsekreterare 4 Kap 1 8§ SoL 1

den 5 juni 2025 Sida2av7



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202505 - 202505
[ Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Stodkontakt med socialsekreterare 4 Kap 1 § SoL avslutas 2
Stodkontakt med socialsekreterare 4 Kap 1 § SoL forlangas 3
Utredning 11 Kap 1 8§ SoL avslutas med insats 9
Utredning 11 Kap 1 8§ SoL laggs ned 2
Summa beslut 592

den 5 juni 2025 Sida3av7



= o . Delegationsbeslut for Individ- och familieomsorgen Under perioden 202505 - 202505
[ Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Avge yttrande vardnad/boende/umgéangesutredning 6 Kap 19 § FB 1
Beslut att inleda utredning faderskap 2 Kap 1 § FB 3
Faststadllande av faderskap genom dom 1 Kap 5 8§ FB 1
Godkannande av faderskapsbekraftelse 2
Personligt stod 4 Kap 1 § SoL, beviljas 1
Utredning 11 Kap 1 8§ Sol, avslutas med atgard 1
Summa beslut 9

den 5 juni 2025 Sida4 av7



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202505 - 202505
[ Harnodsands

% kommun

Organisation Beslut Antal beslut

Insatsgruppen

Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol inleda utredning

BoF Vard utanfor eget hem enligt SoL 4 kap 18 beviljas

BoF Vard utanfér eget hem faststalls av Socialnamnden

Forlorad arbetsfortjanst Familjehem

Kostnader i samband med insats 1
LVU Dom om vard enligt 2 § LVU

LVU Overvagande om beslut om umgénge enl 14 § 2 st 1 och 2 fortfarande behovs
LVU Overvagande om hemlighallande av vistelseort enl 148 2 st 1 o 2 fortf behovs
Personligt stdd 4 Kap 1 § SoL, avslutas

Utredning 11 Kap 1 8§ Sol, avslutas utan atgard

Utredning 11 Kap 1 8§ SoL, avslutas utan andring av pagaende insats

Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL
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Summa beslut 34

den 5 juni 2025 Sida5av7



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202505 - 202505
[ i Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Mottagningsgruppen
Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol ej inleda utredning 26
LVU Dom om vard enligt 2 § LVU 1
Summa beslut 27

den 5 juni 2025 Sida6av7



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202505 - 202505
[a‘ Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Utredningsgruppen

Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol ej inleda utredning 9

N
(63}

Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol inleda utredning

BoF Kontaktfamilj 4 Kap 1 § SoL avslutas

BoF Placering i familjehem enligt SoL 6 kap 18

BoF Vard enligt SoL avslutas

BoF Vard utanfor eget hem enligt SoL 4 kap 18 beviljas

Intensiv hemmabaserad familjebehandling 4 kap 1 8 SoL, avslag
Intensiv hemmabaserad familjebehandling 4 kap 1 8§ SoL, avslutas
Kostnader i samband med insats

LSB Omedelbar placering i form av skyddat boende understalls enl 4kap. 3 § LSB
LSB Omedelbar placering i skyddat boende faststalls 4 kap 38 LSB
LVU Omedelbart omhandertagande enligt 6 8 (Miljo 82)

LVU Omedelbart omhandertagande upphavs 9 § 3 st

LVU Placering i familjehem enligt 11 8

LVU Overvagande om vard med stod av 2 § fortfarande behovs 13 § 1 0 2 st
Personligt stdd 4 Kap 1 8§ SoL, avslutas

Personligt stod 4 Kap 1 § SoL, beviljas

Personligt stéd 4 Kap 1 § SoL, paborjas

Polisanmalan 12 Kap 10 8§ SoL

Utredning 11 Kap 1 § SolL, avslutas med atgard

Utredning 11 Kap 1 § Sol, avslutas utan atgard

Utredning 11 Kap 1 § SolL, avslutas utan andring av pagaende insats
Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL

P DO OWWOWONWRRRRRUIAORRPR®WERERER

Summa beslut 101

den 5 juni 2025 Sida7av7



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202506 - 202506
[ Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol inleda utredning 1
*BoF Vard enligt SoL avslutas 1
*Utredning 11 Kap 1 § Sol, avslutas utan andring av pagaende insats 1
*Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL 2
LVU Overvagande om vard med stod av 2 § fortfarande behovs 13§ 1 0 2 st 2
Summa beslut 7

den 11 augusti 2025 Sidalav8



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202506 - 202506

[ aJ Harnodsands

% kommun

Organisation Beslut Antal beslut
*Beslut att avskriva drendet 5 kap. 13 8§ SOSFS 2014:5 4
*Beslut att bevilja praktikplats 4 Kap 4 § SoL 1
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol ej inleda utredning 25
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol inleda utredning 15
*Bistand som avser skyddat boende 4 Kap 1 § SoL, bifall 2
*Bistand som avser skyddat boende 4 Kap 1 § SoL, foérlangning 1
*Ekonomiskt bistand beviljas som forskott pa forman, grundbeslut 1
*Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 1 § SoL, avslag 191
*Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 1 § SoL, beviljas 250

*Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 2 § SoL, avslag

*Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 2 § SoL, beviljas

*Ekonomiskt bistand, begravningskostnad 4 Kap 1 § Sol, avslag
*Ekonomiskt bistand, tandvard 4 Kap 1 § Sol, avslag
*Ekonomiskt bistand, tandvard 4 Kap 1 § SoL, beviljas

*Forskott pa forman 4 Kap 1 § Sol, beviljas

*Individuellt behovsprévad oppenvard 4 Kap 1 8§ Sol, avslutas
*Individuellt behovsprovad dppenvard 4 Kap 1 § Sol, bifall
*Individuellt behovsprévad oppenvard 4 Kap 1 8§ SolL, forlangning
*Individuellt behovsprovad dppenvard 4 Kap 1 § Sol, pabdrjas
*Placering pa institution 4 Kap 1 § SoL, avslutas

*Placering pa institution 4 Kap 1 § SolL, bifall

*Placering pa institution 4 Kap 1 § SoL, paborjas

*Stodkontakt med socialsekreterare 4 Kap 1 8 SoL

*Stddkontakt med socialsekreterare 4 Kap 1 8 SoL avslutas
*Stodkontakt med socialsekreterare 4 Kap 1 8§ SoL forlangas
*Utredning 11 Kap 1 8§ SoL avslutas med insats

*Utredning 11 Kap 1 8§ SoL avslutas utan insats

P NWWWNWEFEAEARRPPOERLONWENDN

den 11 augusti 2025 Sida 2 av 8



%‘ - e -
[ Harnosands
' kommun

SN

Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202506 - 202506

Organisation Beslut Antal beslut
*Utredning 11 Kap 1 § SoL avslutas utan andring av pagaende insats
*Utredning 11 Kap 1 8§ SoL inleds ej, ej bosatt i kommunen
*Utredning 11 Kap 1 8§ SoL laggs ned
Avge yttrande i korkortsarende
Dodsboanmalan till skattemyndigheten
Ekonomiskt bistand enligt 12 Kap 1 § Sol, avslag
Ekonomiskt bistand, livsféringen i 6vrigt 4 Kap 1 § SolL, avslag 5
Ekonomiskt bistand, livsféringen i 6vrigt 4 Kap 1 § SoL, bifall
Ekonomiskt bistand, Radrum Bostad
Hanskjuta till bouppteckning
Individuellt behovsprovad 6ppenvard 11 Kap 1 8§ SolL, avslutas
Individuellt behovsprovad 6ppenvéard 11 Kap 1 § SolL, férlangning
LVM Utredning 7 8§ LVM avslutas
LVM Utredning 7 8 LVM inleds
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Summa beslut 618

den 11 augusti 2025 Sida 3 av 8



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202506 - 202506
[ Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
*BoF Vard utanfor eget hem enligt SoL 4 kap 18 beviljas 1
*Utredning 11 Kap 1 § Sol, avslutas med atgard 1
Beslut att inleda utredning faderskap 2 Kap 1 § FB 2
Faderskapsutredning laggs ned 2 Kap 7 8§ FB 1
Godkannande av faderskapsbekraftelse 2
Summa beslut 7

den 11 augusti 2025 Sida 4 av 8



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202506 - 202506
[ i Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Individ- och familjeomsorg
Beslut att inleda utredning faderskap 2 Kap 1 § FB 1
Summa beslut 1

den 11 augusti 2025 Sida5av 8



= o . Delegationsbeslut for Individ- och familieomsorgen Under perioden 202506 - 202506
[ Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol ej inleda utredning 1
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol inleda utredning 7
*BoF Vard enligt SoL avslutas 1
*BoF Vard utanfor eget hem enligt SoL 4 kap 18 beviljas 1
*Medgivande att ta emot barn for stadigvarande vard enl 6 kap 6 § SoL 1
*Utredning 11 Kap 1 § SoL, avslutas utan andring av pagaende insats 3
*Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL 3
Forlorad arbetsfortjanst Familjehem 5
Kostnader i samband med insats 16
LVU Overvagande om beslut om umgénge enl 14 § 2 st 1 och 2 fortfarande behovs 2
LVU Overvagande om vard med stod av 2 § fortfarande behovs 13 § 1 0 2 st 10
Summa beslut 50

den 11 augusti 2025 Sida 6 av 8



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202506 - 202506
[ i Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Mottagningsgruppen
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol ej inleda utredning 15
Summa beslut 15

den 11 augusti 2025 Sida 7 av 8



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202506 - 202506

[a‘ Harnodsands

% kommun

Organisation Beslut Antal beslut
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol ej inleda utredning 33
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol inleda utredning 29

*BoF Kontaktfamilj 4 Kap 1 8§ SoL avslag

*BoF Kontaktperson/familj 4 Kap 1 8 SoL, avslutas
*BoF Kontaktperson/familj 4 Kap 1 8 SoL, férlangning
*BoF Placering i familjehem enligt SoL 6 kap 18

*BoF Vard enligt SoL avslutas

*BoF Vard utanfor eget hem enligt SoL 4 kap 18 beviljas
*Personligt stod 4 Kap 1 § SoL, avslutas 15

ONNERE R R

*Personligt stod 4 Kap 1 8§ SoL, beviljas 3
*Personligt stod 4 Kap 1 § SoL, paborjas 3
*Utredning 11 Kap 1 8§ SoL, avslutas med atgard 4
*Utredning 11 Kap 1 § Sol, avslutas utan atgard 13
*Utredning 11 Kap 1 § SoL, avslutas utan andring av pagaende insats 5
*Utredning 11 Kap 1 8§ Sol, avslutas, insatsen upphor 8
BoF Vard utanfor eget hem faststalls av Socialnamnden 1
Kostnader i samband med insats 9
LSB Dom placering i Skyddat boende bifall domstol 3 kap LSB 2
LSB Hemlighallande vistelseort 5 kap 48 1p LSB 2
LSB Umgéangesbegransning 5 kap 48 2p LSB 2
LVU Vard enligt 3 § (Beteende) avslutas 1
Polisanmalan 12 Kap 10 § SoL 3

Summa beslut 148

den 11 augusti 2025 Sida 8 av 8



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202507 - 202507
[ Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol ej inleda utredning 1
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol inleda utredning 1
*BoF Vard utanfor eget hem enligt SoL 4 kap 18 beviljas 1
Beslut att jml Kap 14 2 § SoL inleda utredning 2
Kostnader i samband med insats 1
Summa beslut 6

den 11 augusti 2025 Sidalav8
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Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202507 - 202507

Organisation Beslut Antal beslut
*Beslut att jml 11 Kap 1 8 Sol ej inleda utredning
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol inleda utredning
*Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 1 § SolL, avslag
*Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 1 § SoL, beviljas
*Individuellt behovsprévad oppenvard 4 Kap 1 8§ SolL, avslutas
*Placering pa institution 4 Kap 1 § SoL, avslag
*Placering pa institution 4 Kap 1 § SoL, avslutas
*Stodkontakt med socialsekreterare 4 Kap 1 8§ SoL
*Utredning 11 Kap 1 8§ SoL avslutas utan insats
*Utredning 11 Kap 1 § SoL avslutas utan andring av pagaende insats
*Utredning 11 Kap 1 8§ SoL laggs ned
Avge yttrande i kdrkortséarende
Beslut att bevilja praktikplats 12 Kap 4 § SoL
Beslut att jml Kap 14 2 § SoL ej inleda utredning
Beslut att jml Kap 14 2 § SoL inleda utredning
Dodsboanmalan till skattemyndigheten
Ekonomiskt bistand enligt 12 Kap 1 § Sol, avslag 219
Ekonomiskt bistand enligt 12 Kap 1 § SoL, beviljas 225
Ekonomiskt bistand enligt 12 Kap 2 § SoL, avslag
Ekonomiskt bistand enligt 12 Kap 2 § SoL, beviljas
Ekonomiskt bistand enligt 12 Kap 5 § Sol, avslag
Ekonomiskt bistand, begravningskostnad 12 Kap 1 § Sol, avslag
Ekonomiskt bistand, begravningskostnad 12 Kap 1 § Sol, beviljas
Ekonomiskt bistand, levnadskostnader i 6vrigt 12 Kap 1 § SoL, avslag 4
Ekonomiskt bistand, levnadskostnader i 6vrigt 12 Kap 1 § SoL, bifall
Ekonomiskt bistand, Radrum Bostad
Ekonomiskt bistand, tandvard 12 Kap 1 § SolL, avslag
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den 11 augusti 2025 Sida 2 av 8
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Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202507 - 202507

Organisation Beslut Antal beslut
Ekonomiskt bistand, tandvard 12 Kap 1 § SoL, beviljas
Forskott pa forman 12 Kap 1 § Sol, beviljas
Hanskjuta till bouppteckning
Individuellt behovsprévad 6ppenvard 11 Kap 1 § SolL, foérlangning
LMA dagersattning enl 178 bifall
LVM Utredning 7 8§ LVM avslutas
LVM Utredning 7 8 LVM inleds
Placering pa institiution 11 Kap 1 § SoL, forlangning
Placering pa institution 11 Kap 1 § SoL, avslag
Placering pa institution 11 Kap 1 § SoL, bifall
Placering pa institution 11 Kap 1 § SoL, pabdrjas
Stodkontakt med socialsekreterare 11 Kap 1 8 SoL, beviljas
Utredning 14 Kap 2 8§ SolL inleds ej, ej bosatt i kommunen
Utredning 14 Kap 2 8§ SoL inleds ej, medverkar ej

P PP WONRPRWONRPRRPROREPW

Summa beslut 595

den 11 augusti 2025 Sida 3 av 8



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202507 - 202507
[ Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
*Qvervagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL 1
Beslut att inleda utredning faderskap 2 Kap 1 § FB 2
Godkannande av faderskapsbekraftelse 2
Summa beslut 5

den 11 augusti 2025 Sida 4 av 8



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202507 - 202507
[ i Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Individ- och familjeomsorg
Ekonomiskt bistand enligt 12 Kap 1 § SoL, beviljas 1
Summa beslut 1

den 11 augusti 2025 Sida5av 8



Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202507 - 202507

[ Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol inleda utredning 2
*BoF Kontaktfamilj 4 Kap 1 8 SoL avslutas 1
*BoF Vard enligt SoL avslutas 1
Beslut att jml Kap 14 2 § SoL ej inleda utredning 1
Beslut att jml Kap 14 2 § SolL inleda utredning 2
Ersattning fran foraldrar 32 Kap3 § SolL 2
Forlorad arbetsfortjanst Familjehem 1
Kostnader i samband med insats 9
LVU Overvagande om vard med stod av 2 § fortfarande behovs 13 8 1 0 2 st 1
Summa beslut 20

den 11 augusti 2025 Sida 6 av 8



B e s Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202507 - 202507
[ i Harnodsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Mottagningsgruppen
*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol ej inleda utredning 2
Beslut att jml Kap 14 2 § SoL ej inleda utredning 9
Summa beslut 11

den 11 augusti 2025 Sida 7 av 8



=T Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202507 - 202507
[ Harnodsands

% kommun

Organisation Beslut Antal beslut

Utredningsgruppen

*Beslut att jml 11 Kap 1 8 Sol ej inleda utredning

*Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol inleda utredning

*BoF Kontaktfamilj 4 Kap 1 8§ SoL avslag

*BoF Kontaktfamilj 4 kap 1 8§ SoL beviljas

*BoF Kontaktperson 4 Kap 1 8 SoL byte av

*BoF Vard enligt SoL avslutas

*BoF Vard utanfor eget hem enligt SoL 4 kap 18 beviljas
*Personligt stod 4 Kap 1 8§ SoL, beviljas

*Utredning 11 Kap 1 § Sol, avslutas utan atgard
*Utredning 11 Kap 1 § SoL, avslutas utan andring av pagaende insats
Beslut att jml Kap 14 2 § SoL ej inleda utredning 3
Beslut att jml Kap 14 2 § SolL inleda utredning

BoF Kontaktfamilj 11 kap 1 8 SoL beviljas

BoF Kontaktperson 11 Kap 1 § SoL avslag

BoF Vard utanfor eget hem enligt 11 kap 18 SoL beviljas
Kostnader i samband med insats

Personligt stod 11 Kap 1 § SoL, avslutas

Personligt stdd 11 Kap 1 8§ SoL, beviljas

Personligt stod 11 Kap 1 § SoL, pabdérjas

Utredning 14 Kap 2 § SolL, avslutas med atgard
Utredning 14 Kap 2 § Sol, avslutas utan atgard
Utredning 14 Kap 2 § SolL, laggs ned
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Summa beslut

den 11 augusti 2025 Sida 8 av 8



Harnosands

[

i kommun

Socialforvaltningen

ANMALAN AV DELEGATIONSBESLUT

Ledning/stab

Stéd och bistand

Omsorg om funktionshindrade
Aldreomsorg

Individ- och familjeomsorg

Avseende juni 2025

Punkt nri
deleg. fort.

11.17

11.17

11.17

11.18

11.18

11.18

11.18

11.18

Namn Beslut Antal och summa

Ingrid Nilsson Beslut om utdelning ur Stiftelsen |1 st. 4 2 000 kr
Syskonen Lindstedts minne.

Ingrid Nilsson Beslut om avslag ur Stiftelsen 2 st.
Syskonen Lindstedts minne.

Ingrid Nilsson Beslut om avslag ur Johan 2 st.
Nybergs donationsstiftelse.

Ingrid Nilsson Beslut om utdelning ur Hilma 2 st. totalt 4 500 kr
Svedboms fond.

Ingrid Nilsson Beslut om utdelning ur 8 st. totalt 14 000 kr
Harnbsands sociala samfond.

Ingrid Nilsson Beslut om avslag ur Hilma 1 st.
Svedboms fond.

Ingrid Nilsson Beslut om avslag ur Harnésands |4 st.
sociala samfond.

Ingrid Nilsson Beslut om att avvisa ansdkan om |4 st.
fondmedel ur Harnésands
Sociala Samfond och Hilma
Svedboms fond
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Héirnosands
kommun
Socialforvaltningen
ANMALAN AV
DELEGATIONSBESLUT

OO

Ledning/stab

Stod och bistand
Funktionsstod
Aldreomsorg

Individ- och familjeomsorg

Avseende juni - juli 2025

Punkt nri
deleg. fort.

1.4.1

1.4.1

Arende/Namn

Utse beslutsattestanter vid
personal och
organisationsforandringar
under aret

Utse beslutsattestanter vid
personal och
organisationsforandringar
under aret

Datum Beslut

2025-06-10 Andringar i Attestantfrteckning

2025-07-01 Andringar i Attestantférteckning
Underskrift

Ingrid Nilsson, forvaltningschef

Namnfértydligande




Arende 9

Dnr SOC 2025-000005
Reviderad 2025-08-19

Planering Socialnamnden 2025

Oktober (sammantréde den 2 oktober — stoppdag den 10 september)

1.

Arende: Delarsrapport 2025

Ansvarig Handldggare: Ingrid Nilsson / Controllers
Diarienummer: 2025-000001

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KF
Ovrig anteckning: inkl. méluppfyllelse och PP-bilder.

Arende: Ej verkstillda gynnande beslut — andra kvartalet 2025
Ansvarig Handldggare: Eva Nordin Silén

Tidigare beslut: 2025-05-08

Diarienummer: 2025-000006

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KF och Revisionen

Arende: Internkontrollrapport — deldr 2025

Ansvarig Handlaggare: Ingrid Nilsson

Diarienummer: 2024-000122

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): Revisionen

Arende: Uppféljning arbetsmiljo och systematiskt arbetsmiljoarbete — delér 2025
Ansvarig Handlaggare: Ingrid Nilsson

Diarienummer: 2025-000011

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): HR

Arende: Bruttolista Internkontroll 2026

Ansvarig Handldggare: Ingrid Nilsson / Controllers

Diarienummer: 2025-000012

Ovrig anteckning: Arendet gér upp senast ménaden innan internkontrollplan 2026.

Arende: Aterrapport — Foriandringar i verksamheterna

Ansvarig Handlaggare: Ingrid Nilsson

Tidigare beslut: 2025-05-08 § 46

Diarienummer: 2025-000001

Ovrig anteckning: att uppdra 6t férvaltningschefen att se éver de férdndringar vi gjort i
verksamheterna, att utifran arbetsmiljé arbeta med férstérkningar ddr férvaltningen ser att
det behévs, att Gterrapportering av dessa presenteras senast i oktobermétet.

Arende: Infor bakgrundskontroller

Ansvarig Handlaggare: Ingrid Nilsson

Tidigare beslut: 2024-05-30 § 66

Diarienummer: 2024-000085

Ovrig anteckning: att utreda inférande av bakgrundskontroller fér brukarnéra anstdllningar
och inkomma med ett underlag, samt att utredningen omfattar fler gtgdrder fér att motverka
savdl brott mot dldre som vdlfirdsbrottslighet.

Arende: Socialnimndens sammantridesdagar 2026
Ansvarig Handlaggare: Namndsekreterare
Diarienummer: 2025-000015



10.

11.

12.

Dnr SOC 2025-000005
Reviderad 2025-08-19

Arende: Dokumenthanteringsplan Socialndmnden
Ansvarig Handlaggare: Namndsekreterare
Diarienummer: 2025-000013

Ovrig anteckning: Arendet gér upp vid behov.

Arende: Handlingsplan — Nya kontaktpersoner och ledsagare

Ansvarig handlaggare: Eva Forslof

Tidigare beslut: 2025-05-08 § 48

Ovrig anteckning: att till oktobermétet ta fram en handlingsplan fér hur vi ska jobba fram en
I6sning pd nya kontaktpersoner och ledsagare.

Information: Omstéllningsarbetet inom hemtjansten
Haller i informationen: Elisabeth Sjolander

For kdinnedom: Redovisning av antalet Hemtjansttimmar
Ansvarig Handlaggare: Lena Gradin

November (sammantréde den 6 november — stoppdag den 15 oktober)

1.

Arende: Budgetuppfdljning (Ekonomisk rapport féregdende ménad)
Ansvarig Handlaggare: Ingrid Nilsson / Controllers
Diarienummer: 2025-000001

Arende: Verksamhetsplan 2026 (Beslutet ska till KF fér kiinnedom i november)
Ansvarig Handlaggare: Ingrid Nilsson

Diarienummer: 2025-000014

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KF

Arende: Internkontrollplan 2026

Ansvarig Handlaggare: Ingrid Nilsson

Tidigare beslut: 2025-000012

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): Revisionen

Arende: Ej verkstillda gynnande beslut - tredje kvartalet

Ansvarig Handlaggare: Eva Nordin Silén

Tidigare beslut: 2025-09-04

Diarienummer: 2025-000006

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KF och Revisionen

Arende: Avgifter och taxor — Behov av dndring eller inférande av nya.
Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KS/KF

Information: Omstéllningsarbetet inom hemtjansten
Haller i informationen: Elisabeth Sjélander

For kinnedom: Nyhetsbrev — Ett hdlsosammare och friskare Hirndsand
Ansvarig Handlaggare: Sofia Wallin
Ovrig anteckning: Kontinuerligt nyhetsbrev gdllande satsningen.

For kdnnedom: Redovisning av antalet Hemtjansttimmar
Ansvarig Handldggare: Lena Gradin
Ovrig anteckning: Mdnadsvis sammanstidllning.



Dnr SOC 2025-000005
Reviderad 2025-08-19

December (sammantréde den 17 december — stoppdag den 3 december)

1.

Arende: Budgetuppféljning (Ekonomisk rapport féregéende ménad)
Ansvarig Handlaggare: Ingrid Nilsson / Controllers

Diarienummer: 2025-000001

Ovrig anteckning: Tjdnsteskrivelse och PP-presentation.

Information: Genomgang av medarbetarenkaten 2025 — pd férvaltningsniva
Haller i informationen: Hanna Lindén

Arende: Preciserade behovsposter inom riksnormen avseende forsérjningsstod ar 2026
Ansvarig Handlaggare: Solbritt Hoglund

Diarienummer: 2025-000009

Ovrig anteckning: Tjénsteskrivelse och bilaga.

Information: Omstéllningsarbetet inom hemtjansten
Haller i informationen: Elisabeth Sjolander

For kinnedom: Redovisning av antalet Hemtjansttimmar
Ansvarig Handlaggare: Lena Gradin
Ovrig anteckning: Mdnadsvis sammanstdllning.

Arenden som d@nnu inte ar inplanerade

1.

Arende: Svar gillande IT-granskning

Ansvarig Handlaggare: Ingrid Nilsson

Tidigare beslut: 2021-09-23 § 110

Ovrig anteckning: att uppdra till socialférvaltningen att félja upp svaret géllande uppfélining
IT-séikerhet, och redovisa fér ndmnden

Arende: Inférandet av arbetsskobidrag inom Socialférvaltningen

Ansvarig Handlaggare: Ingrid Nilsson

Tidigare beslut: 2024-10-23 § 108

Diarienummer: 2022-000041

Ovrig anteckning: att under budgetarbetet for budget 2026 beakta frégan om méjligheten att
inféra arbetssko/arbetsskobidrag under 2026.

Arende: LOV personlig assistans
Ansvarig handlaggare: Eva Nordin Silén
Diarienummer: 2025-000044

Information/ Utbildning: Ndmndens ansvar
Haller i informationen: Tjansteman pa Kommunstyrelseforvaltningen

Information: Information om familjehem
Haller i informationen: Helene Brandstrom



Harnosands
% kommun

Socialférvaltningen

Vantelista dldreomsorg 2025

Jan.

Febr.

Mars

April

Maj

Juni

Juli

Aug.

Sept.

Okt.

Nov.

Dec.

Behov av gruppboende dldre

Vistas ordinart boende

Vistas korttidsboende

Fran annan kommun

Vantat mer an 3 manader

Vantat mer dn 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal lediga dldrelagenheter

Antal med annan beviljad insats*

Behov gruppboende dementa

Vistas ordinart boende

Vistas korttidsboende

Fran annan kommun

Vantat mer an 3 manader

Vantat mer dn 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal lediga demensldgenheter

Antal med annan beviljad insats*
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Antal tagna fran korttids trots risk for vite
(prioriterade fore andra i kon)**

Totalt véiintande

10

13

21

16

10

*Utéver beslut om sébo/ i véntan pd sabo-plats. (exempelvis korttidsvistelse eller hemtjénst)

**Pga akut behov av korttidsplats, i samrdd med enhetschef.




Harnosands
8. kommun

Socialférvaltningen

Vantelista dldreomsorg 2024

Jan.

Febr.

Mars

April

Maj

Juni

Juli

Aug.

Sept.

Okt.

Nov.

Dec.

Behov av gruppboende dldre

Vistas ordinart boende

Vistas korttidsboende

Fran annan kommun

Vantat mer an 3 manader

Vantat mer dn 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal lediga dldrelagenheter

Antal med annan beviljad insats*
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Vistas ordinart boende

Vistas korttidsboende

Fran annan kommun

Vantat mer an 3 manader

Vantat mer dn 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal lediga demensldgenheter
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Antal med annan beviljad insats*
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Antal tagna fran korttids trots risk for vite
(prioriterade fore andra i kon)**

0

o

Totalt véiintande

14

15

21

15

14

14

12

12

*Utéver beslut om sébo/ i véntan pd sabo-plats. (exempelvis korttidsvistelse eller hemtjénst)

**Pga akut behov av korttidsplats, i samrdd med enhetschef.




Harnosands
8. kommun

Socialférvaltningen

Vantelista funktionsstod 2025

Jan.

Febr.

Mars

April

Maj

Juni

Juli

Aug.

Sept.

Okt.

Nov.

Dec.

Behov av gruppbostad

Vantat mer 4n 3 manader

Véantat mer an 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal med annan beviljad insats*

Behov servicebostad

Vantat mer 4n 3 manader

Véantat mer an 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal med annan beviljad insats*

Behov socialpsykiatriskt boende

Vantat mer 4n 3 manader

Véantat mer an 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal med annan beviljad insats*
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Totalt véiintande

3

2
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*| véintan pd plats pd boende. (exempelvis korttids, aviésarservice, daglig verksamhet, ledsagarservice, skolgdng)
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kommun

Socialférvaltningen

Vantelista funktionsstod 2024
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Sept.
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Dec.
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Véantat mer an 3 manader och tackat nej
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Antal med annan beviljad insats*
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Behov servicebostad

Vantat mer 4n 3 manader

Véantat mer an 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal med annan beviljad insats*

Behov socialpsykiatriskt boende
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Véantat mer an 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej
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Totalt véiintande 11
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*| véintan pd plats pd boende. (exempelvis korttids, aviésarservice, daglig verksamhet, ledsagarservice, skolgdng)

Av dessa har 6 tackat JA till erbjuden plats pa olika boenden i kommunen med inflytt senhésten -24 (sen inflytt pga manga utflyttar efter sommaren till nya boendena pd

Hospitalsgatan bland annat.)

Av dessa 2 har 2 tackat JA till erbjuden plats pa Saltviksvigen, dock dnnu ej verkstdillt.




i Harnosands
8. kommun

Socialférvaltningen

Vantelista dldreomsorg 2025

Jan.

Febr.

Mars

April

Maj

Juni

Juli

Aug.

Sept.

Okt.

Nov.

Dec.

Behov av gruppboende aldre

Vistas ordindrt boende

Vistas korttidsboende

Fran annan kommun

Vantat mer an 3 manader

Véantat mer dn 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal lediga adldrelagenheter

Antal med annan beviljad insats*
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Behov gruppboende dementa

Vistas ordindrt boende

Vistas korttidsboende

Fran annan kommun

Vantat mer an 3 manader

Véantat mer dan 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal lediga demenslagenheter
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Antal med annan beviljad insats*
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Antal tagna fran korttids trots risk for vite
(prioriterade fore andra i kon)** 0

Totalt véiintande 10

13

21

16

10

18

14

*Utdver beslut om sébo/ i vintan pd sdbo-plats. (exempelvis korttidsvistelse eller hemtjénst)

**Pga akut behov av korttidsplats, i samrad med enhetschef.




i Harnosands
8. kommun

Socialférvaltningen

Vantelista aldreomsorg 2024

Jan.

Febr.

Mars

April

Maj

Juni

Juli

Aug.

Sept.

Okt.

Nov.

Dec.

Behov av gruppboende aldre

Vistas ordindrt boende

Vistas korttidsboende

Fran annan kommun

Vantat mer an 3 manader

Véantat mer dn 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal lediga adldrelagenheter

Antal med annan beviljad insats*
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Vistas ordindrt boende

Vistas korttidsboende
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Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal lediga demenslagenheter
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Antal tagna fran korttids trots risk for vite
(prioriterade fore andra i kon)**
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Totalt véiintande
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*Utdver beslut om sébo/ i vintan pd sdbo-plats. (exempelvis korttidsvistelse eller hemtjénst)

**Pga akut behov av korttidsplats, i samrad med enhetschef.




Harnosands
8. kommun

Socialférvaltningen

Vantelista funktionsstod 2025

Jan.

Febr.

Mars

April

Maj

Juni

Juli

Aug.

Sept.

Okt.

Nov.

Dec.

Behov av gruppbostad

Vantat mer 4n 3 manader

Véantat mer an 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal med annan beviljad insats*

Behov servicebostad

Vantat mer 4n 3 manader

Véantat mer an 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal med annan beviljad insats*

Behov socialpsykiatriskt boende

Vantat mer 4n 3 manader

Véantat mer an 3 manader och tackat nej

Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal med annan beviljad insats*

Totalt véiintande

W |m|o|lo|o|r|o|lo|o|lo|lr| k|||~ ]|k

N [o|lo|o|o|o|o|o|o|o|r|r|r|r|~]|m

R |o|lo|o|o|lo|o|o|o|o|le|r|r|r|r]|k=

O ([o|lo|o|o|lo|o|o|o|o|lo|o|lo|o|lo|lo

R |lo|lo|o|o|lo|o|o|o|o|o|r|o|lo|o|r

R lo|lo|lo|lo|lo|o|o|o|lo|lo|r|o|lo|lo|kw

O (o|lo|o|lo|lo|o|o|o|o|lo|o|o|o|o|lo




Harnosands
kommun

Socialférvaltningen

Vantelista funktionsstod 2024

Jan.

Febr.
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April

Maj
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Antal med annan beviljad insats*
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Behov servicebostad

Vantat mer 4n 3 manader
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Antal som fatt erbjudande men tackat nej

Antal med annan beviljad insats*
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Totalt véiintande
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*| véintan pd plats pd boende. (exempelvis korttids, avlésarservice, daglig verksamhet, ledsagarservice, skolgdng

Av dessa har 6 tackat JA till erbjuden plats pa olika boenden i kommunen med inflytt senhésten -24 (sen inflytt pga manga utflyttar efter sommaren till nya boendena pd

Hospitalsgatan bland annat.)

Av dessa 2 har 2 tackat JA till erbjuden plats pa Saltviksvigen, dock dnnu ej verkstdillt.




Harnosands

i kommun

Socialférvaltningen

Hemtjansttimmar 2025

Febr. Mars April Maj Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Dec.
Over 100 timmar antal
Harnoén 4 4 3 5 1 10
Nord 3 6 4 3 2 3
Syd 5 7 6 5 5 5
Vast 2 4 4 3 1 2
Angeparken 2 3 2 1 0 1
Obacka 0 4 2 3 3 4
Modern 3 3 3 3 2 2
Totalt 19 31 24 23 14 27 0
Under 100 timmar antal
Harnoén 99 96 94 99 96 90
Nord 74 63 67 72 72 68
Syd 106 100 102 93 98 100
Vast 94 92 85 85 80 79
Angeparken 78 72 69 69 67 64
Obacka 92 77 72 71 70 74
Modern 79 79 83 84 85 84
Totalt 622 579 572 573 568 559 (0}
Antal hemtjéinstdrenden totalt 641 610 596 596 582 586 0




i Harnosands
~%.) kommun 2025-08-11

ETT HA_LSOSAI\/I MARE OCH FRISKARE
HARNOSAND

Hej!
Har kommer en uppdatering av satsningen ”Ett hdlsosammare och friskare Hirnosand”
Trots en sommarsemester for dem flesta har satsningen fortskridit!

Vi ar i full gang med dagverksamheten Magasinet som riktar sig till &ldre. For att anséka om
att fa ta del av dagverksamheten tar man kontakt med en bistandshandlaggare pa
bistandsenheten som utreder och bedémer om behov finns. Kriterier for att fa komma till
Magasinet ar bland annat de som drabbads av neurologiska sjukdomar, har svarigheter att ta
del av civilsamhéllets utbud eller som har en tidig demensdiagnos. Kriterierna kan fordndras
utifran vara invanares behov. | dagslaget har vi 14 gaster pa dagverksamheten, fordelat under
veckodagarna, men fler géster vantas borja inom snar framtid.

Jag har traffat nagra av vara gaster pd Magasinet som samtliga tycker detta ar helt fantastiskt.
Dem trivs bra och upplever en fin gemenskap med andra gaster samt med personalen. Det &r
helt fantastiskt att fa hora deras positiva upplevelser och att de verkligen trivs att fa vara
delaktiga i denna verksamhet. Bade tidningen Angermanland och P4 Vsternorrland har varit
pa besok och gjort fina reportage med personal och med vara gaster.

Efterforskningen som sker fran Lunds universitet har nu intervjuat en hel del personer,
personal fran socialforvaltningen, oberoende aldre som inte har hemtjanstinsatser, anhoriga
till de som har hemtjanstinsatser, personer med fa hemtjanstinsatser samt de med mycket
insatser. Vi har varit dem behjalpliga genom att ta emot intresseanmélan att delta i denna
intervju.

Dagverksamhet

Vi haller 6ppet mandag till fredag. De flesta gaster som kommer hit erbjuds fran bérjan tva
dagar i veckan. Detta for att vi ska utvardera hur dem tycker det &r att vistas har men aven for
att kunna ta emot sa manga som mojligt.

Nésta steg ar nu att skapa rutiner for att starta upp en aldresupport. Aldresupport kommer vara
en telefontjanst dit man kan ringa for att fa rad och stod om vad som hander i Harnésand for
de som ar 65+ men dven for att fa hjalp att komma i kontakt med olika funktioner i
kommunen, det kan handla om att fa kontakt med bistandshandlaggare, avgiftshandlaggare,
anhdrigcenter mm.

Vi kommer aven under hosten pabdrja en planering for att starta upp anhérigavlastning som vi
kommer erbjuda bistandsfritt. Anhorigavlastning innebér att personalen fran dagverksamheten
kommer hem till den enskildes bostad och exempelvis avlastar en anhorig som behover fa vila
eller bara komma ut pa arenden i lugn och ro. Aven har kommer det finnas vissa kriterier for




att kunna fa ta del av anhdrigavlastning. De kriterier vi hittills tankt oss &r att man &r
anhorigvardare samt inte har nagra hemtjanstinsatser. Det kommer dven finnas ett maxtak pa
hur manga timmar man kan erbjudas denna insats i manaden. Skulle behovet bli storre eller
att personen far mer omfattande omvardnadsinsatser far man anséka om denna insats hos
bistandsenheten.

Bedomning- och Insatsteamet
Lyckad sommarstart for intensiv hemrehabilitering

Trots semestertider och begransade resurser har vart bedémnings- och insatsteam kunnat
starta intensiv hemrehabilitering for ett par nya brukare under juni — med mycket fina resultat!

Sjalvstandig igen — tack vare trapptraning

En brukare med backenfraktur hade stora begransningar i hemmet och kunde endast vistas pa
nedre plan. Med stod av sin livskamrat och hjalp fran teamet paborjades intensiv traning med
fokus pa trappgang. Brukaren ville garna kunna delta i ett inbokat sommarupptradande, sa
aven i- och urstigning i bil tranades. Efter bara nagra veckor kunde brukaren genomféra resan
— och efter fem veckor klarar hen nu trappan pa egen hand.

Vardhund gav motivation och rorelsegladje

En annan brukare, ocksa med backenfraktur, hade svart att komma igadng med traningen pa
grund av smarta. For att oka motivationen togs en vardhund in i rehabiliteringen — med stor
effekt! Brukaren blev snabbt fortjust och ville garna "skjutsa™ hunden i rollatorn. Det blev
vandningen. Traningen blev nagot att se fram emot och rorligheten 6kade i takt med att
smartan minskade. Efter fem veckor klarar brukaren nu att sjalvstandigt ta sig ut, promenera
med rollator och prata med grannar — och hemtjénstinsatserna har kunnat minskas.

Utbildningar

Den 30 september startar vi upp forsta uppdragsutbildningen som riktar sig till
omvardnadspersonal inom hemtjansten. Denna utbildning kommer aven ske senare i var.
Ansvariga utbildare & Lunds universitet. Det &r en utbildning som pagar i ca tre veckor. |
samband med examinationen for omvardnadspersonalen startar forsta utbildningen upp for
halso- och sjukvardspersonal samt bistandshandlaggare. Denna uthildning kommer ges vid tva
tillfallen i host och ytterligare en under varen. Vi ser med stor spanning fram mot detta!

Halsotema

Hélsoteman for hostterminen startar upp onsdag den 3 september och forst ut for terminen ar
folkhalsosamordnaren Jennifer Alund som kommer prata om folkhélsan i bred bemérkelse.
Har ni inte varit pa ett halsotema tidigare rekommenderar jag verkligen er att ga dit.
Halsoteman &r for hela Harnésands kommuns invanare.

Vi haller till p& Anhorigcenter, Képmangatan 12, onsdagar mellan klockan 13:00-14:00.

Med vénliga hélsningar

Sofia Wallin, projektledare
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Socialférvaltni Sammanstallning av inkomna synpunkter till
oclafiorvaliningen Socialférvaltningen (via Infracontrol) januari - juni 2025

Datum for Arende Verksamhet Arendeinnehall Besvarat

registrering

2024-06-17 Synpunkt Individ- och familjeomsorg | Svért att hitta ansokningsblanketter. Arendet 6verlimnat till
enhetschef for vidare hantering.
Aterkopplat av enhetschef.

2024-12-06 Synpunkt Hemtjénst Klagomal pa bemdtande av chef. Aterkopplat via e-post och
telefon av enhetschef.

2024-12-18 Synpunkt Hemtjénst Klagomal pa kommunbil utan lyse. Arendet 6verlimnat till
enhetschef for vidare hantering.
Ingen aterkoppling begird.

2025-01-01 Synpunkt Funktionsstod Klagomaél pd minusresultat i Arendet 6verlimnat till

medborgarenkéten gillande LSS. verksamhetschef for vidare
hantering. Ingen dterkoppling
begérd.

2025-01-08 Synpunkt Hemtjénst Felparkering av kommunbilar. Aterkopplat via e-post av
enhetschef. Mote med
fastighetségare och dialog med
personal.

2025-01-17 Synpunkt Hemtjénst Vardsloshet 1 trafiken. Aterkopplat via e-post av

enhetschef. Dialog med berord
personal.

1av (3)
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Socialférvaltni Sammanstallning av inkomna synpunkter till
oclafiorvaliningen Socialférvaltningen (via Infracontrol) januari - juni 2025

Datum fér Arende Verksamhet Arendeinnehall Besvarat

registrering

2025-01-29 Synpunkt Bistandsenheten Klagomal pé handldggare och Aterkopplat via e-post av

bistandsbedomning. enhetschef.

2025-02-03 Synpunkt Hemtjénst Klagomal pé brister i omsorg och Aterkopplat via e-post av

rutin for matdistribution. enhetschef.

2025-02-04 Synpunkt Funktionsstod Gemensamt bredband. Aterkopplat via e-post av
resurschef.

2025-02-05 Synpunkt Individ- och familjeomsorg | Klagomal pa handliggare. Enhetschef for dialog med
personal och byte av
handléggare erbjuds.

2025-02-19 Synpunkt Individ- och familjeomsorg | Klagomél pa handlaggare. Arendet 6verlimnat till
verksamhetschef for vidare
hantering. Ingen aterkoppling
begérd.

2025-03-07 Synpunkt Funktionsstod Onskemal om information och fragor | Aterkopplat via e-post av

géllande hyreshojning. resurschef.

2025-03-11 Synpunkt Funktionsstod Fragor gillande fortskaffningsmedel | Aterkopplat via e-post av

for boende pa LSS.

resurschef.

2 av (3)
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¥ kommun
Socialférvaltni Sammanstallning av inkomna synpunkter till
oclafiorvaliningen Socialférvaltningen (via Infracontrol) januari - juni 2025
Datum for Arende Verksamhet Arendeinnehall Besvarat
registrering
2025-03-13 Synpunkt Individ- och familjeomsorg | Klagomal gillande handlédggning av Arendet 6verlimnat till
ekonomiskt bistand. enhetschef for vidare hantering.
2025-03-17 Synpunkt Individ- och familjeomsorg | Klagomal pa handlidggare. Arendet dverlimnat till
enhetschef for vidare hantering.
2025-04-09 Synpunkt Hemtjénst Klagomal géllande personalens Aterkopplat via e-post av
sophantering. enhetschefer och dialog med
personal.
2025-04-24 Synpunkt Funktionsstod Avsaknad av telefonnummer till Arendet 6verlimnat till
boende pa externwebben. enhetschef for vidare hantering.
Ingen aterkoppling begérd.
2025-05-20 Synpunkt Funktionsstod Klagomaél pé personalbrist och Arendet 6verlimnat till
kompetens. verksamhetschef for vidare
hantering. Ingen dterkoppling
begérd.
2025-05-23 Synpunkt Halso- och sjukvard Klagomaél pé personal vid palliativ Aterkopplat via e-post av
vard. enhetschef och dialog med
personal.

3 av (3)
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Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)

Sammantradesdatum

| kommun 2025.05.26

Kommunfullméktige

§76 Dnr 2022-000415 1.2.2.2

Gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och
namnder i Harndsands kommun

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige beslutar

att anta reviderat reglemente for kommunstyrelsen och ndmnder i
Hé&rndsands kommun, samt

att det reviderade reglementet trader i kraft 2025-07-01.

Bakgrund

Nar Arbetslivsnamnden foreslas laggas ner kréavs det en rad foljdbeslut. Ett
sadant &r att revidera det gemensamma reglementet for kommunstyrelse och
namnder sa att de namnder som tar 6ver arbetslivsnamndens ansvarsomraden
ocksa ges det formella ansvaret i reglementet.

Enligt kommunallagen (6 kap 448) ska fullméktige anta reglementen om
ndmndernas verksamhet och arbetsformer. Reglementet ar fullmaktiges sétt
att bestaimma namndernas verksamhetsomraden och inbdrdes forhallanden.

Arbetslivsnamndens ansvarsomraden har i forslaget pa reviderat reglemente
flyttats over till socialnamnden, skolndmnden samt kommunstyrelsen. Dessa
namnder tar Gver ansvaret nar arbetslivsnamnden avvecklas. Darfor foreslas
det reviderade reglementet trada i kraft 1 juli 2025.

Smarre revideringar har dven skett for skolndmnden da det galler
bendmningen av anpassad grundskola/gymnasieskola samt kulturskola.

Beddmning

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att kommunfullmaktige beslutar att
anta det reviderade reglementen for att pa sa satt sakerstélla att
arbetslivsnamndens ansvarsomraden fors over till nya namnder.

Da reglementet ar ett styrdokument som maste finnas foreslas att det inte
finns nagot sista giltighetsdatum pa reglementet utan att det istallet ar giltigt
tills vidare.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens protokollsutdrag, 2025-05-06 § 80

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum

i Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL

kommun 2025.05.26

Kommunfullméktige

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse, 2025-04-02

Bilaga 1 - Gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och ndmnder i
Héarndsands kommun med revideringar

Bilaga 2 - Gemensamt reglemente foér kommunstyrelsen och namnder i
Héarndsands kommun utan revideringar

Sida
2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Harnosands kommun REGLEMENTE

Kommunstyrelseférvaltningen Datum Diarienummer

2025-05-26 KS 2022/415

Gemensamt reglemente for kommunstyrelse och namnder i
Harnésands kommun

Gemensamt reglemente for kommunstyrelse och |Pokumenttyp

Dokumentnamn namnder i Hirnésands kommun Reglemente
Datum Diarienummer

Faststalld/upprattad av Kommunfullmaktige 2024-04-03  |KS 2022/415

Styrelse/némnd for sina respektive Version  |Senast reviderad Giltigtom
Dokumentansvarig/processagare reglementen 1.2 2025-05-26  |[Tillsvidare
Dokumentinformation Galler fran och med 2025-07-01
Dokumentet galler for Alla kommunens namnder samt kommunstyrelsen
Annan information Reglemente for overformyndarnamnden dr gemensamt med Kramfors kommun.

Harnosands
kommun
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Datum Diarienummer Sida

Harnésands kommun 2025-05-26 KS 2022/415 3(19)

1 Gemensamma bestammelser

Detta reglemente innehaller bestimmelser som dr gemensamma for
kommunstyrelse och samtliga kommunens nidmnder. Utdver gemensamma
bestimmelser 1 kapitel 1, tydliggdrs &ven kommunstyrelse och ndimndernas
verksamhet och uppgifter i kapitel 2 till 9.

Ansvar, behorighet och verksamhet

I kommunallagens (KL) kapitel 6 finns bestimmelser om hur
kommunstyrelse och nimnder ska utfora sina uppgifter. Dar star ockséd om
hur sammantréden ska gé till och pa det sdtt som man ska arbeta pa.

Kommunstyrelse och namnder ska vid verkstéllighet och férvaltning inom
sina verksamhetsomraden f6lja vad som anges i lag, foreskrifter,
forordningar och fullméktiges beslut.

Sammansattning och arbetsformer

Nimnd, ledamaoter och ersittare (3 kap. §1 - §4 KL)

§1 Kommuner ir skyldiga enligt lag att utéver kommunstyrelse tillsitta
krisledningsndmnd, valndmnd och 6verformyndarndamnd /6verformyndare
samt de nimnder som behdvs for att fullgéra kommunens uppgifter enligt
lag och férordning.

Ersittares tjinstgoring (6 kap. §17 KL)
§2 Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett ssmmantriade eller att
vidare delta i ett ssammantréde ska en ersdttare tjanstgora i ledamotens stélle.

§3 En ledamot som instéller sig under ett pdgaende sammantrade har rétt att
tjdnstgdra dven om en erséttare har intrétt i ledamotens stélle.

§4 Om inte ersittarna véljs proportionellt ska ersittarna tjanstgora enligt den
av fullméktige mellan dem bestdmda ordningen.

§5 En erséttare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende
av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna dérigenom paverkas
far en ersittare som instiller sig under pdgaende sammantriade tridda in i
stéllet for en ersdttare som kommer ldngre ner i ordningen.

§6 Ersittare som inte tjanstgor dger rétt att delta i styrelse/ndmnds
overldggningar.

Skyldighet anméla forhinder

§7 En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantrade eller i del av
sammantride, ska snarast anmaéla detta till styrelse/ndmnds sekreterare eller
styrelse/ndmnds ordforande.

§8 Det aligger den ledamot som planerar att vara frinvarande att underrétta
den ersdttare som star i tur att tjinstgora om hon/han ska tjénstgora vid
sammantridet.

Sammantriden
§9 Styrelse/ndmnd sammantrader pa dag och tid som ordféranden eller
styrelse/ndmnd bestammer.

Deltagande pa distans

§10 Deltagande far ske pa distans vid styrelse/ndimnds sammantrdde under
forutséttning att kommunallagens 5 kap. §16 ar uppfylld och efter beslut av
ordforande.
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Harnésands kommun 2025-05-26 KS 2022/415 4(19)

Styrelse/ndmnds presidium har ej rétt att delta pd distans, detsamma géller
protokollforare.

Om nagon eller flera av styrelse/nimnds ledamot/ledaméter deltar pa distans
far ej sekretessdrenden eller drenden som giller personval (sluten
omrdstning) behandlas.

Offentliga sammantriden
§11 Styrelse/ndmnd far besluta om offentliga sammantriaden.

Kallelse

§12 Ordforande ansvarar for att kallelse i digital form utférdas till
sammantrddena. Kallelse ska innehalla uppgift om tid och plats for
sammantridet.

§13 Kallelsen ska digitalt tillsdndas varje ledamot och ersittare senast fem
dagar fore sammantradesdagen. Kallelse kan i undantagsfall ske pa annat
sétt. Nér varken ordférande eller ndgon av de tva vice ordfoérandena kan
kalla till sammantradet ska den till tjinstgoringsalder dldste ledamoten gora
detta.

§14 Kallelsen bor atfoljas av en foredragningslista. Ordféranden bestammer 1
vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan
ska bifogas kallelsen.

Narvaroritt

§15 Varje styrelse/ndmnd dger rétt att sjdlva besluta vilka, forutom
ledamdéter och erséttare, som far nirvara pa styrelse/ndimnds sammantride,
och 1 vilken utstrdckning de far delta i olika dverldggningar.

§16 Kommunalrdd, kommundirektor, samt avdelningschef for ekonomi och
kansli, har réitt att narvara vid nimndernas sammantriaden och delta i
overldggningar, under forutsittning att kommunstyrelsen fattat beslut om
ritten att ndrvara. Kommunstyrelsen far ddrutdver, om sarskilda skal
foreligger for detta, medge annan ledamot av kommunstyrelsen denna rétt.

§17 Vid styrelse/nimnds sammantraden far, om ordforande begir det,
kommundirektor och forvaltningschef eller annan foredragande tjdnsteman
vara ndrvarande med rétt att foredra och delta i Overldggningar i drenden,
som beror vederborandes verksamhetsomréde.

Ersiittare for ordforande

§18 Om bade ordférande och vice ordforandena har forhinder att delta i ett
sammantride, dr det den till tjanstgoringsélder dldste ledamoten som fullgor
ordforandes uppgifter.

§19 Om ordforande pa grund av sjukdom eller av annat skil ar hindrad att
fullgdra uppdraget for en léngre tid far styrelse/ndmnd utse en annan ledamot
att vara erséttare for ordférande. Ersdttaren fullgor ordférandes samtliga
uppgifter.

Jiv och avbruten tjinstgoring

§20 Den som dr jdvig far inte delta eller niarvara vid handldggning av
drendet. Handldggning av ett drende innefattar savél beredning,
foredragning, 6verldggning som beslut.

§21 En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjinstgéring pa grund av
jav i ett drende far tjdnstgora igen sedan drendet behandlats.
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§22 Den som péa grund av annat hinder &n jdv avbryter tjanstgoringen under
sammantride far tjinstgora igen endast om placerad ersittare tillhor annat
parti.

Initiativratt
§23 Initiativratten hanteras i1 enlighet med kommunallagen.

Reservation

§24 Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill
motivera reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Den skriftliga
motiveringen ska ldmnas in till sekreteraren innan den beslutade tidpunkten
for justering av protokollet.

Protokollsanteckning
§25 Om en ledamot eller erséttare 6nskar Iimna en protokollsanteckning
madste den medges av ordférande, som ansvarar for protokollets innehall.

Om ordférandes bedomning ifragasittas bor styrelse/ndmnd avgora fragan.
Endast ledamot och erséttare kan fi sin mening antecknad i protokollet.

Innehallet 1 en protokollsanteckning ska redovisas skriftligen innan den kan
medges av ordférande och tas med i protokollet.

Justering av protokoll
§26 Protokoll justeras senast 14 dagar efter sammantradet av ordférande och
en ledamot.

Styrelse/ndmnd kan i undantagsfall besluta att en paragraf i protokollet
justeras omedelbart. Paragraftexten maste redovisas vid sammantradet innan
beslut tas och det ska framga av protokollet att paragrafen dr omedelbart
justerad.

Utskott
§27 Styrelse/namnd far utse de utskott som krivs for att fullgéra de uppgifter
som ingdr i styrelse/ndmnds uppdrag.

Vard av handlingar
§28 For varden av styrelse/ndmnds handlingar giller kommunens
arkivreglemente.

Demokrati och invinardialog
§29 Styrelse/namnd ska utifrén sitt kompetensomrade uppmuntra till och
delta i demokratiarbete och dialog med invanarna.

Uppgift och befogenhet

Verksamhet

§30 Styrelse/namnds huvuduppgift ér att besluta 1 frdgor som ror
forvaltningen och i fragor som de enligt lag eller annan forfattning ska
ansvara for samt besluta i de frdgor som kommunfullmiktige delegerat till
dem.

Styrelse/namnd ska se till att kommunfullméktiges beslut verkstills.

Information och samrad
§31 Styrelse/namnd far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i
maél och drenden som faller inom styrelse/ndmnds verksamhetsomrade.

§32 Styrelse/namnd ska samrada nér deras verksamhet och drenden beror
kommunstyrelsens eller annan nimnds verksambhet.
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Samrdd ska dven ske med foreningar och organisationer ndr dessa ar sarskilt
berorda.

§33 Styrelse/nimnd ansvarar for att information ldmnas om styrelse/ndmnds
verksambhet till allmadnheten, anstillda, andra styrelser/nimnder samt andra
myndigheter.

Arbetsmiljo

§34 Styrelse/nimnd har huvudansvar for arbetsmiljon inom sitt
verksamhetsomrade. Detta innebar ansvar for att nodvandiga
arbetsmiljoatgédrder vidtas och att det systematiska arbetsmiljoarbetet bedrivs
enligt géllande foreskrifter.

Ovriga uppgifter

§35 Styrelse/namnd far besluta om konkurrensutsittning. Vid principiella
eller andra fragestéllningar av storre vikt for kommunen totalt, ska frigan om
konkurrensutséttning éverldmnas till kommunfullmaiktige for prévning.

§36 Styrelse/nimnd far traffa avtal inom sitt verksamhetsomrade sé ldnge det
inte dr av principiell natur eller av storre vikt.

§37 Styrelse/ndmnd ska inom ramen for sitt uppdrag samverka internt i
kommunen och med externa aktorer for att utveckla kommunens
verksamheter.

Ekonomi
§38 Styrelse/ndmnd ska folja de av fullméktige angivna budgetramarna och
de i kommunens arsplan preciserade budgetbesluten.

§39 Styrelse/ndmnd ska redovisa till fullméktige hur verksamheten utvecklas
och den ekonomiska stéllningen under budgetaret.

Lokalforsorjning
§40 Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for kommunens
lokalforsorjning.

§41 Styrelse/ndmnd ansvarar for planering av nimndens behov av lokaler.
Behovet ska behandlas i den av kommunstyrelsen utsedda lokalgruppen.

§42 Vid forhyrning av lokaler ldngre an sex (6) ar eller en arlig hyra
overstigande tjugo (20) prisbasbelopp beslutar kommunstyrelsen.

For tillaggsavtal till befintligt hyresavtal som kommunstyrelsen beslutat om
och som inte paverkar hyresavtalets 16ptid géller en tilldggskostnad
overstigande tio (10) prisbasbelopp for beslut 1 kommunstyrelsen.

Ritt att teckna avtal
§43 Styrelse/ndmnd &dger ritt att teckna avtal inom sitt verksamhetsomrade.

Vid ovriga avtal som inte regleras pa andra sétt med en 16ptid langre 4n sex
(6) ar eller en arlig kostnad dverstigande tjugo (20) prisbasbelopp beslutar
kommunstyrelsen.

For tillaggsavtal till befintligt avtal som kommunstyrelsen beslutat om och
som inte paverkar avtalets 16ptid géller en tilliggskostnad dverstigande tio
(10) prisbasbelopp for beslut i kommunstyrelsen.

Personuppgiftsansvar for nimnder internt inom den kommunala
forvaltningen
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§44 Personuppgiftsanvaret inom Harndsands kommun ar fordelat mellan de
olika ndmnderna och anges i kommunens forteckning Gver
behandlingsdndamal.

Kommunstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for kommundévergripande
system och behandlingar (tex. HR, e-post och dvriga system) och anges dven
dessa i kommunens forteckning 6ver behandlingsandamal.

Det ér varje personuppgiftsansvarig ndmnds ansvar att hdlla forteckningen
aktuell.

Varje personuppgiftsansvarig ndmnd ar skyldig att ge instruktioner till en
namnd som ska utfora personuppgiftsbehandlingar f6r den
personuppgiftsansvarige nimndens rékning.

Nimnd som agerar personuppgiftsbitride
§45 Personuppgiftsbitriddet far bara behandla personuppgifterna enligt de
dokumenterade instruktionerna frdn den personuppgiftsansvarige ndmnden.

Det maste finnas instruktioner fér den nimnd som agerar
personuppgiftsbitrdde och en behandling far enbart utforas enligt den
personuppgiftsansvariges nimnds instruktion.

Social hallbarhet/jamstilldhetsintegrering

§46 Niamnden/styrelsen ska se till att styrningen av verksamheterna praglas
av social héllbarhet och med jdmstilldhetsintegring som strategi och metod.
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2 Kommunstyrelsen

Overgripande uppgifter

§1 Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan
med helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och
ekonomiska stéllning.

Enligt kommunallagen 6 kap. §6 ska styrelsen inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullméiktige har bestimt samt de foreskrifter som géller for
verksamheten.

Styrelsen ska ocksa se till att internkontrollen &r tillrdcklig samt att
verksamheten bedrivs pé ett i dvrigt tillfredstédllande sétt.

Detsamma giller nir varden av en kommunal angeldgenhet med stod av
kommunallagen 10 kap. §1 har ldmnats 6ver till ndgon annan.

§2 Kommunstyrelsen har ansvar for hela kommunens utveckling och
ekonomiska stéllning. Styrelsen samordnar, genom att leda och styra, den
kommunala verksamheten. Styrelsen leder och faststiller Gvergripande
forutsattningar for planering och uppfoljning av hela den kommunala
verksamheten inklusive de kommunala bolagen.

§3 Kommunstyrelsen ska vidare:
1) ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders verksamhet samt kommunal
verksamhet som bedrivs i kommunala bolag, stiftelser och
kommunalférbund

2) ha uppsikt 6ver verksamhet och uppdrag som bedrivs av annan
juridisk person eller samverkansorganisation vilken kommunen
ingar i

3) besluta i fragor om samordning mellan ndmnder och grinsdragning
mellan ndimndernas kompetens nér nagot dr oklart eller tvistigt

4) fullgora sddana uppgifter som inte lagts pa annan ndmnd

5) kontrollera och folja upp verksamhet, nir vard av kommunal
angeldgenhet genom avtal har [dmnats over till en privat utforare

6) arligen fatta beslut enligt kommunallagen 6 kap. §9 géllande
uppsiktsplikt géllande kommunala bolag

7) ansvara for samverkan vid regional, nationell och internationell
utveckling samt vid myndighetskontakter

8) leda den strategiska utvecklingen inom verksamhetsomradena
arbetsmarknad, vuxnas ldrande och mottagning av nyanlidnda

9) leda och samordna kommunens IT-verksamhet och digitala
utveckling

10) avge yttranden som ankommer pad kommunfullméktige nér det inte
ar av principiell betydelse eller nér tiden inte medger att yttrande
behandlas av kommunfullméktige

11) uppritta 6versiktsplaner och fordjupningar

12) leda den strategiska planeringen och utvecklingen av friluftslivet
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Ansvarsomraide
§4 Kommunstyrelsens ansvarsomraden ar

1) oversiktlig planering av anvindning av mark och vatten
2) demokrati och inflytande
3) bostadsforsorjning
4) miljo-, klimat- och energiarbete
5) néringslivsutveckling inklusive besoksndring
6) mark- och exploateringsverksamhet
7) infrastruktur inklusive bredbandsutveckling (digital tillgdnglighet)
8) overgripande kommunikations- och trafikforsorjning
9) kultur
10) Strategisk samordning av
- tillgdnglighet
- folkhélsa och suicidprevention
- brotts- och valdsforebyggande arbete
- jamstilldhetsintegrering

11) VA- och avfallsplanering samt renhallningsansvarig nimnd enligt 15
kap. Miljobalken

12) planering f6r och samordning av kommunens arbete med
extraordindra hdndelser i fredstid (lag 2006:544) och hojd beredskap

13) leder den del av det civila forsvaret som kommunen enligt lag
(2006:544) ska bedriva under hojd beredskap

14) planering for och samordning av kommunens arbete med civilt
forsvar och sékerhetsskydd

15) det strategiska och samordnande arbetet inom informationssékerhet

16) samordning av kommunens externa och interna kommunikation,
information och marknadsforing

17) den digitala anslagstavlan
18) samordning av de kommunala rdden

19) fordelning av bidrag till foreningar, organisationer och enskilda
utifran styrelsens verksamhet

20) regelreformering

21) central administration

22) statistik och samhéllsanalys
23) medborgarservice

24) bruk av kommunens heraldiska vapen och kommunens logotyp
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25) anskaftning av konstverk till kommunens forvaltningar, konstnérliga
utsmyckningar av kommunens byggnader samt vara radgivande vid
utsmyckning av offentliga miljoer

26) lagmaissig skyldighet enligt bibliotekslagen
27) fragor enligt hemvérnsforordningen (1997:146)

28) arkivmyndighet enligt arkivlagen (1990:782) och kommunens
arkivreglemente

29) kommunens officiella representation tillsammans med
kommunfullmiktiges presidium

30) tillsyn, beslut och 6vrig myndighetsutovning i &renden dir annan
ndmnd pa grund av jédv inte kan fatta beslut

31) kommunens kollektivtrafik
32) erbjuda yrkeshogskoleutbildning utifrdn lokala och regionala behov
33) drift av Harndsands energitekniska arena

34) erbjuda en métesplats och resurser for vuxenstuderande, formedla
utbildning och verka for utveckling av eftergymnasial utbildning i ett
lokalt och regionalt perspektiv

Utskott

§5 Kommunstyrelsen ska ha ett arbetsutskott, som dven utgor finansutskott,
krisledningsndmnd samt personalorgan for den personal som arbetar inom
samtliga nimnders verksamhetsomraden.

§6 Kommunstyrelsen har ritten att utdver arbetsutskott inrdtta de utskott som
styrelsen anser vara befogade.

Ekonomisk forvaltning
§7 Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens ekonomiska och finansiella
utveckling.

§8 Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens medelsforvaltning.

§9 Kommunstyrelsen ansvarar for forvérv, overlételse och upplatelse av
fastigheter, tomtritter och andra nyttjanderitter vad avser kommunens fasta
egendom.

§10 Kommunstyrelsen ansvarar for underhall och forvaltning av kommunens
fasta och 16sa egendom i den mén detta inte har uppdragits at annan nimnd
eller bolag.

Arbetsgivarfragor
§11 Kommunstyrelsen dr anstéllningsmyndighet for hela Harndsands
kommun.

§12 Kommunstyrelsen har ansvar for att samordna kommunens
arbetsmiljoarbete.

§13 Kommunstyrelsen ansvarar for frdgor som ror forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

§14 Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens personalpolitik.
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§15 Kommunstyrelsens arbetsutskott 4r kommunens l6ne- och
pensionsmyndighet.
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3 Samhallsnamnd

Overgripande uppgifter

§1 Enligt kommunallagen 6 kap. §6 ska nimnden inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmiktige har bestdmt samt de foreskrifter som géller for
verksamheten.

Néamnden ska ocksa se till att internkontrollen &r tillrdcklig samt att
verksamheten bedrivs pa ett 1 ovrigt tillfredstdllande sitt.

Detsamma giller nir varden av en kommunal angeldgenhet med stod av
kommunallagen 10 kap. §1 har ldmnats 6ver till ndgon annan.

Ansvarsomrade
§2 Samhaéllsndamnden ansvarar for:

1) att vara verkstdllande organ for mark- och exploateringsverksamhet
inklusive forvaltning och forddling av mark- och skogstillgdngar

2) att vara kommunal vighéllningsmyndighet

3) teknisk forsorjning avseende kommunens gator och vigar inklusive
gatu- och vigbelysning

4) skotsel och utveckling av allméin platsmark samt park- och
gronomréaden inklusive skotsel och utveckling av odlingslotter

5) myndighetsfragor och forvaltning av kommunens hamnar och kajer

6) uppgifter inom plan- och byggvisendet och har ndrmaste kontroll av
byggverksamhet enligt plan- och bygglagen

7) uppgifter som enligt annan lag ska verkstillas av kommunal ndmnd
inom plan- och byggvisendet

8) uppgifter inom milj6é- och hilsoskyddsomridet med stod av
miljobalken, livsmedelslagen, smittskyddslagen och strélskyddslagen

9) uppgifter som enligt annan lag ska fullgéras av ndmnd inom miljo-
och hilsoskyddsomradet

10) uppgifter inom miljovards- och naturvardsfragor och planering inom
kulturmiljéomradet

11) Samhéllsndmnden utgdér kommunens trafikndmnd enligt lag
(1978:234) om namnder for vissa trafikfragor

12) alla fragor enligt lag (1978:24) om kommunal parkeringsdvervakning
samt for alla fragor enligt samma lag om kontrollavgift vid olovlig
parkering vad avser kommunalt dgd eller forhyrd mark, dir lagen ér
tillamplig

13) trafikplanering och trafiksékerhet
14) lokala trafikforeskrifter

15) métteknisk verksamhet, kartproduktion och samordning av GIS-
tjénster

16) kommunala namngivningsfrgor, adressering och ldgenhetsregister

17) fritids- och idrottsomradet
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18) att utova tillsyn dver sprangdmnesprekursorer

19) att anta detaljplaner och omradesbestimmelser om planédrendet inte &r
av principiell betydelse eller av storre vikt

20) att driva miljo- och energistrategiskt arbete och miljéledning inom
ramen for nimndens verksamhetsomrade

21) kommunens energirddgivning

22) beslut om flyttning av fordonsvrak enligt lag om flyttning av fordon i
vissa fall

23) genomforande av bostadsanpassning enligt lagen om
bostadsanpassningsbidrag

24) forvalta markomraden och anldggningar for friluftsliv

25) kommunens ungdomsgérdsverksamhet samt annan
ungdomsverksamhet inom nimndens ansvarsomrade

26) att stodja, stimulera och samverka med foreningar, enskilda och
organisationer inom ndmndens verksamhetsomréade

27) drift och upplatande av lokaler och anldggningar inom nimndens
verksamhetsomrade

28) att fordela bidrag till foreningar, organisationer och enskilda utifran
ndmndens verksamhetsomrade

29) beslut om taxor och avgifter for verksamhet i lokaler och
anldggningar inom ndmndens verksamhetsomrade

30) utarbetande av forslag till planer och yttra sig 6ver planer,
utredningar och remisser som ror ndmndens verksamhetsomrade

31) beredning och beslut 1 drenden rérande tillstdnds- och
registreringsprovningar av lokala lotterier

32) kommunens prévning av tillstand for servering av alkoholdrycker
33) tillsyn over servering av alkoholdrycker och detaljhandel med 61

34) tillsyn enligt tobakslagen samt kontroll enligt lagen om handel med
vissa receptfria ldkemedel

35) uppgifter som tillfaller kommunen 1 enlighet med lagen om
tobaksfria nikotinprodukter

36) kommunens kostverksamhet

37) ansvaret for kommunens uppgifter enligt lagen (1980:424) om
atgirder mot fororening fran fartyg till milj6- och
hilsoskyddsndmndens uppgifter
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4 Skolnamnd

Overgripande uppgifter

§1 Enligt kommunallagen 6 kap. §6 ska nimnden inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmiktige har bestdmt samt de foreskrifter som géller for
verksamheten.

Néamnden ska ocksa se till att internkontrollen &r tillrdcklig samt att
verksamheten bedrivs pa ett 1 ovrigt tillfredstdllande sitt.

Detsamma giller nir varden av en kommunal angeldgenhet med stod av
kommunallagen 10 kap. §1 har ldmnats 6ver till ndgon annan.

Ansvarsomrade
§2 Skolndmnden ansvarar for att:

1) fullgdra kommunens uppgifter inom det offentliga skolvdsendet for
barn och ungdomar enligt skollagen (2010:800)

2) ge stdd och service till funktionsnedsatta som inte ankommer pé
annan namnd

3) leda och samordna verksamheten inom skol- och
utbildningsformerna:
- forskola
- pedagogisk omsorg
- Oppen forskola
- forskoleklass
- grundskola
- anpassad grundskola
- fritidshem
- gymnasieskola
- anpassad gymnasieskola
- kulturskola
- kommunal vuxenutbildning
4) utforma utbildning i 6verenstimmelse med grundldggande
demokratiska virderingar

5) utforma utbildning i1 enlighet med bestimmelser 1 arbetsmiljolagen
(1997:1160)

6) bedriva ett malinriktat arbete for att motverka krinkande behandling
av barn och elever

7) utbildning kommer till stand for alla skolformer inom ndmndens
ansvarsomrade for alla barn och elever i kommunen

8) alla skolpliktiga barn fullgdr sin skolgéng

9) utdva tillsyn over forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem vars
huvudmén kommunen har godként

10) kommunens uppgifter enligt skollagen 29 kap. §9, kommunens
aktivitetsansvar for ungdomar

11) systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och utveckla
utbildningen pa huvudmannaniva
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5 Socialnamnd

Overgripande uppgift

§1 Enligt kommunallagen 6 kap. §6 ska nimnden inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmiktige har bestdmt samt de foreskrifter som géller for
verksamheten.

Néamnden ska ocksa se till att internkontrollen &r tillrdcklig samt att
verksamheten bedrivs pa ett 1 ovrigt tillfredstdllande sitt.

Detsamma giller nir varden av en kommunal angeldgenhet med stod av
kommunallagen 10 kap. §1 har ldmnats 6ver till ndgon annan.

Ansvarsomrade
§2 Socialndmnden ansvarar for:

1) kommunens uppgifter inom individ- och familjeomsorg

2) kommunens uppgifter inom omsorg om funktionshindrade

3) kommunens uppgifter inom dldreomsorg

4) kommunens uppgifter inom hemtjénst

5) kommunens uppgifter inom kommunala hilso- och sjukvarden
6) kommunens uppgifter inom vad som i lag sdgs om socialnimnd

7) insatser och avgifter inom socialtjdnsten for vard och omsorg till
dldre och funktionshindrade

8) kommunens uppgifter in om socialtjansten for individ- och
familjeomsorg

9) att familjerddgivning kan erbjudas den som begir det

10) fordelning av bidrag till ideella organisationer inom namnds
verksamhetsomrade

11) fordelning av bidrag ur fonder inom nimndens verksamhetsomrade

12) insatser och avgifter med stod av lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade (1993:387) forutom korttidstillsyn avseende elever
i den obligatoriska skolan

13) insatser och avgifter inom den kommunala hilso- och sjukvérden

14) insatser, avgifter och upphandling enligt lagen om kommunala
befogenheter att tillhandahalla servicetjdnster at dldre inom
ndmndens ansvarsomrade

15) uppgifter enligt lagen om valfrihetssystem (2008:962)

16) ensamkommande asylsokande barn/unga, och barn/unga som
beviljats uppehallstillstdand

17) fullgéra kommunens uppgifter enligt lag om samhéllsorientering for
vissa nyanldnda invandrare (2013:156)

18) fullgéra kommunens uppgifter enligt lag om mottagande av vissa
nyanlédnda invandrare for boséttning (2016:38)
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19) samordna och erbjuda sysselséttning och arbetsmarknadsinsatser
enligt socialtjanstlagen (2001:453) 4 kap 4§ samt for personer som
star langt fran arbetsmarknaden

20) stodja och utveckla integrationsframjande insatser
21) formedla tolktjénster

22) samordna kommunens sommarjobb fér ungdomar
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6 Valnamnd

Overgripande uppgift

§1 Enligt kommunallagen 6 kap. §6 ska nimnden inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmiktige har bestdmt samt de foreskrifter som géller for
verksamheten.

Néamnden ska ocksa se till att internkontrollen &r tillrdcklig samt att
verksamheten bedrivs pa ett 1 ovrigt tillfredstdllande sitt.

Detsamma giller nir varden av en kommunal angeldgenhet med stod av
kommunallagen 10 kap. §1 har ldmnats 6ver till ndgon annan.

Ansvarsomrade

§2 Valndmnden ska fullgora de uppgifter som ankommer pa kommunal
valndmnd enligt vallagen och 6vriga valforfattningar samt lag om
kommunala folkomrostningar.
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7 Krisledningsnamnd

Overgripande uppgift

§1 Enligt lagen om kommuners och landstings dtgirder infor och vid
extraordindra hindelser 1 fredstid och hdjd beredskap (2006:544) ska
kommunfullmiktige for varje mandatperiod utse en krisledningsndmnd som
ska fullgdra uppgifter under extraordinira hdndelser i fredstid. I Gvrigt
tillimpas kommunallagens (2017:725) bestimmelser.

Nimndens sammansittning
§2 Kommunstyrelsens arbetsutskott utgér kommunens krisledningsndmnd.

Ansvarsomrade

§3 Ordforande i krisledningsndmnden bedomer nér en extraordinir hindelse
medfor att namnden ska trdda i1 funktion och fattar da beslut om att sa ska
ske.

Beslutet och motiv till beslutet ska dokumenteras.

Var och en i krisledningsndmnden som far kinnedom om en hindelse som
motiverar att krisledningsndmnden bor aktiveras har ansvar att larma
ordforanden.

§4 Ordforande far besluta pa nimndens végnar 1 drenden som &r si
bradskande att nimndens avgoérande inte kan avvaktas. Sddana beslut ska
dérefter snarast anmaélas till kommunstyrelsen.

§5 Har ordforanden i krisledningsndmnden forhinder tréder 1 forsta hand 1:e
vice ordforanden och i1 andra hand 2:e vice ordférande in i dennes stélle.

§6 Krisledningsndmnden far fatta beslut om att 6verta hela eller delar av
verksamhetsomraden fran 6vriga ndimnder 1 kommunen och heldgda
kommunala bolag dir det &r reglerat i avtal eller dgardirektiv. Om mojligt
ska berord ordforande getts tillfélle att yttra sig.

§7 Krisledningsndmnden fér vid en extraordinér hdndelse i fredstid vid
behov begdra bistand fran eller bevilja bistdnd till andra kommuner eller
regioner/landsting.

Kommunernas bistandsinsatser maste emellertid, alltid ligga inom ramen f6r
den kommunala kompetensen enligt kommunallagen.

§8 Krisledningsndmnden far under en extraordinér hindelse i fredstid lamna
begriansat ekonomiskt stdd till enskild som direkt eller indirekt drabbats av
héndelsen.

§9 Nér forhallandena medger det ska krisledningsndmnden besluta att de
uppgifter som ndmnden har dvertagit frin andra nimnder ska éterga till
ordinarie ndmnd och att krisledningsndmndens verksamhet ska upphora.

§10 Krisledningsndmndens beslut ska anmélas vid ndrmast foljande
fullméktigesammantrade. Fullmiktige beslutar om omfattning av
redovisningen och formerna for denna.
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8 Overformyndare

Utdver vad som stadgas i kommunallagen (2017:725) (KL) och
overformyndarndmnd i fordldrabalken (1949:381) (FB) géller
bestimmelserna i1 detta reglemente. I FB framgar att i varje kommun ska det
finnas en overformyndare eller en 6verformyndarndmnd.

Vad som ér foreskrivet om ndmnder i kommunallagen (2017:725) géller,
med de avvikelser som foljer av fordldrabalkens bestimmelser.

Hérnésands kommun och Kramfors kommun utgér en gemensam
overformyndarndmnd. Harndsands kommun ar virdkommun for ndmnden.

Overformyndarnimndens verksamhetsomrade och 6vergripande
uppgifter

§1 Overférmyndarnimnden ir en kommunal férvaltnings- och
tillsynsmyndighet med uppgift att utdva tillsyn 6ver gode mén, forvaltare
och formyndare.

1) Overformyndarnimnden ansvarar for att

overformyndarverksamheten i kommunerna bedrivs i enlighet med
reglerna i fordldrabalken samt andra forfattningar som reglerar fragor
knutna till 6verformyndarverksamhet.

2) Overformyndarnimnden ska se till att den interna kontrollen &r
tillracklig samt att verksamheten bedrivs pa ett 1 ovrigt
tillfredstdllande sétt.
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Sammantradesdatum

kOIIlIIlllIl 2025-06-16

Kommunfullmaktige

§ 92 Dnr 2024-000186 1.1.1.1

Motion - Utred breddning av LOV, aterremiss

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullmédktige beslutar

att avsla motionen.

Yttranden

I drendet yttrar sig Johan Wester (C), Krister McCarthy (S), Eva-Clara
Viklund (M), Glenn Sehlin (SD), Olle Léfgren (L), Andreas Sjolander (S)
och Margareta Tjérnlund (M).

Yrkanden

Johan Wester (C), Eva-Clara Viklund (M), Glenn Sehlin (SD), Olle Lofgren
(L) och Margareta Tjarnlund (M) yrkar bifall till motionen.

Krister McCarthy (S) och Andreas Sjolander (S) yrkar bifall till
kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Ordforanden finner att det foreligger tva forslag till beslut,
kommunstyrelsens forslag och Johan Westers (C) forslag om bifall till
motionen.

Ordforanden fridgar om kommunfullméktige avser besluta enligt
kommunstyrelsens forslag.

Ordforanden fridgar om kommunfullméktige avser besluta enligt Johan
Westers (C) forslag.

Ordforanden finner att kommunfullméktige beslutat enligt
kommunstyrelsens forslag.

Votering
Votering begérs och genomfors.

Ordforanden stéller foljande propositionsordning: ja for kommunstyrelsens
forslag och nej for Johan Westers (C) forslag

Med 25 ja-réster mot 17 nej-roster och en tom stol finner ordféranden att
kommunfullmiktige beslutat enligt kommunstyrelsens forslag.

Hur de enskilda ledaméterna rostat framgér av tabellen nedan.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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~%. kommun Semmerdestatn

Kommunfullmaktige

Ledamot Ersattare Part | Nar | Vot § 92
i var | Ja Nej
o
Andreas Sjélander S
Lotta Visén S
Krister McCarthy S
Nina Skyttberg Anne-Cathrine S

Genberg

Magnus Oscarsson
Brendan McCarthy
Johan Nilsson Hans Rosengren
Monica Fallstrém
Anders Nordin
Susanne Forsberg
Goran Norlander
Ann-Kristine Elfvendal

Ro Blomkvist Ann-Catrin Skold
Elisabeth Strémquist

Joérgen Wallin Rune Danielsson
Natalia Sjéberg Keith Bryant

Carl-Fredrik Edgren
Anders Bergqvist
Knapp Britta Thyr
Mattias Sjélander
Helena Elfvendal

DX XXX X XXX XX XX XXX | XXX X

rlolojololzlz] =2|z|zzEE 5 <|<|<|v|v|v|n|n|v|n|n|n|v|n

Eva-Clara Viklund X
Margareta Tjarnlund X
Christian Wasell X
Ester Sundin X
Hemstrém
Ingemar Ljunggren X
Lennart Bolander X
Johan Wester X
Per-Eric Norberg X
Christina Lindberg X
Maria Norberg X
Olle Lofgren X
Ingemar Wiklander KD X
Christina Ogrim KD X
Glenn Sehlin SD X
Ulrika Jonsson SD X
Charlotte Bystedt SD X
Gdran Virén Sjégren Monica Israelsson SD X
Kenneth Lunneborg SD X
Bj6érn Hoglund Tom stol SD
Monica Fahlén S X
Kristoffer Bodin M X
Thomas Andersson S X
Reservationer

Moderaterna lamnar in f6ljande skriftliga reservation:

Moderaterna tycker inte att majoritetens ideologiska motstand mot privata
foretag i kdrnverksamheterna ska hindra att utreda ndagot som ger
Hdrndsandsborna valfrihet och andra alternativ.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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i Harnodsands SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(3)
\ kommun Sammckicescatin

Kommunfullmaktige

Bakgrund

Johan Wester (C) har i en motion till fullmiktige foreslagit att Hirndsands
kommun ska utreda forberedelse, inférande samt forvaltande av LOV for fler
tjdnster i kommunen. Motiondren onskar att utredningen visar pa for- och
nackdelar med att enstaka eller flera ytterligare tjdnster omfattas av LOV.

Lagen om valfrihetssystem (LOV) reglerar vad som ska gilla for de
kommuner och regioner som vill konkurrensprova kommunala verksamheter
genom att overlata valet av utforare av stdd, vard- och omsorgstjanster till
brukaren eller patienten. Lagstiftaren stéller krav pa likabehandling,
konkurrensneutralitet och transparens.

Ett valfrihetssystem innebér att den enskilde invanaren kan vilja utforare
samt att erséttningen till utforaren foljer den enskildes val. Ett
valfrihetssystem forutsitter att huvudmannen ocksa beslutar om en
ersdttningsmodell.

Motionidren hénvisar till en motion frdn Moderaterna som behandlades av
kommunfullmiktige 2021. Dér avslogs forslaget att inféra LOV inom
séarskilt boende da ett sadant beslut behdver foregéds av en djupgéende
utredning. Det d4r med den bakgrunden den nu aktuella motionen foreslar en
sddan utredning.

Arendet behandlades p4 Kommunfullmiktige 2025-04-28 och
aterremitterades med foljande motivering:

Med hénsyn till de pagdende organisationsforandringar inom
socialforvaltningen inkludera och tydliggora organisatoriska, ekonomiska
och kvalitetsmissiga forutsittningar for ett inforande av LOV.

Bedomning

Med hénsyn till de pagaende organisationsférandringarna inom
socialforvaltningen, samt efter noggrant overvigande av de organisatoriska,
ekonomiska och kvalitetsmissiga aspekterna, bedoms det for nidrvarande att
det inte dr lampligt att pdborja en utredning om inforandet av LOV.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2025-05-27 § 97

Tjinsteskrivelse Aterremiss Motion — utred breddning av LOV, 2025-05-13
Protokollsutdrag kommunfullmaktige 2025-04-28 §59

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2025-04-02 § 48
Kommunstyrelseforvaltningens tjénsteskrivelse 2025-03-13
Protokollsutdrag kommunfullméktige 2024-05-27 § 70

Motion, Johan Wester (C), Utred breddning av LOV, 2024-04-12

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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i‘ Harnosands FRAGOR TILL FORVALTNINGEN 1(1)
— kommun 2025-06-05 S0C2025-000016

Socialnamnden
Margareta Tjarnlund
margareta.tjernlund@harnosand.se

Socialforvaltningen

Fragor fran oppositionen till Socialférvaltningen

Vilken budget ar lagd pé hemtjinsten — helar?

Hur dr budgeten periodiserad under aret inom hemtjansten?
Vad ligger under punkten forvaltningsledning géllande budget?
Vad ligger under punkten 6vriga kostnader géllande budget?
Vilka statsbidrag har férvaltningen sokt i ar?

Vad har forvaltningen fatt av sokta statsbidrag?

A A ol o

Hur 4r statsbidragen inlagt i budgeten?

Margareta Tjarnlund (M)
2:e vice ordforande

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnésand kommun «OrgGatuadress2» «OrgWww» «OrgTelnr» «OrgOrgNr»
«OrgGatuadress1» E-post Fax Bankgiro

«OrgPostnr» «OrgPostadress» «OrgEpost» «OrgFax» 5576-5218
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i‘ Harnosands SVAR PA FRAGOR FRAN OPPOSITIONEN 1(2)
Datum Dnr
- kommun 2025-08-13 SOC2025-000016

Socialforvaltningen

Socialndmnden

Svar pa fragor fran oppositionen

1. Vilken budget éir lagd pia hemtjinsten — helar?
Svar: Hemtjanstgruppernas budget ar 94,8 mnkr. (Nattpatrullen 11,5 mnkr
och Korttidsenheten 21,7 mnkr)

2. Hur ar budgeten periodiserad under dret inom hemtjinsten?

Svar: Allt utom personal ligger med 1/12 av arsbudgeten per ménad. Nir de
giller personalkostnaderna sa dr budgeten for OB-erséttningen periodiserad
efter hur storhelgerna infaller under aret. Vikariekostnader budgeteras hogre
juli — september.

3. Vad ligger under punkten forvaltningsledning gillande budget?
Svar: Ledningen och Hospice & utskrivningsklara ligger under
forvaltningsledning.

4. Vad ligger under punkten ovriga kostnader gillande budget?

Svar: Drivmedel, leasingavgifter, forbrukningsmaterial, livsmedel,
sjukvardsmaterial, kontorsmaterial, IT, telefon, 6vriga frimmande tjanster,
inhyrd personal, ersdttning till Forsékringskassan, lamnade bidrag, diverse
kostnader, forsékringar och transporter och resor.

5. Vilka statsbidrag har forvaltningen sokt i ar?
Svar:
e Statsbidrag for att forebygga och motverka brottslighet
e Statsbidrag for personalkostnader for skolsociala team 2025
e Statsbidrag till kommunerna for arbete med hilsosamtal for dldre

e Statsbidrag for subventioner av placeringar i den sociala barn- och
ungdomsvarden

o Sikerstilla en god omsorg och hédlso- och sjukvard for dldre personer
e Statsbidrag till en mer forebyggande och kunskapsbaserad socialtjdnst

e God och néra vard

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnésand kommun «OrgGatuadress2» «OrgWww» «OrgTelnr» «OrgOrgNr»
«OrgGatuadress1» E-post Fax Bankgiro

«OrgPostnr» «OrgPostadress» «OrgEpost» «OrgFax» 5576-5218
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Harnésands kommun TJANSTESKRIVELSE 2(2)
Datum Dnr
«Enhet» 2025-08-13 «Databas»/«Diarienr»

e Statsbidrag for att forbereda kommunerna i1 inforandet av ett nytt
socialtjanstdataregister

e Aldreomsorgslyftet

e Statsbidrag for projekt med syfte att motverka ofrivillig ensamhet bland
dldre

e Habiliteringsersittning

e Statsbidrag till kommuner for utveckling av funktionshinderpolitiken
(Haller pa att ansoka)
6. Vad har forvaltningen fatt av sokta statsbidrag?

Svar: Alla sokta statsbidrag ar beviljade (utom det sista ddir vi véintar svar i
slutet av augusti). Totalt belopp som vi sokt (eller i de flesta fall rekvirerat
— inte sokt) ar 28 843 967 kr (+ 600 000 pd det sista som vi haller pa att
soka). Av de sokta/rekvirerade medlen har vi beviljats 27 667 140 kr.

Observera dock att alla pengar inte gér till oss (Statsbidrag till kommunen
for socialtjdnstens och hdlso- och sjukvdrdens beredskap gdr till KSF och
Statsbidrag for personalkostnader for skolsociala team delar vi med
skolan).

Aven det sista bidraget blir delat om vi beviljas de medlen.
De flesta bidrag rekvireras och sedan fér vi betala tillbaka om vi inte nyttjar
alla pengar (vilket dr en ritt stor andel av medlen).
7. Hur ar statsbidragen inlagt i budgeten?
Svar: Dessa statsbidrag ligger i budget:

o Sikerstilla en god omsorg och hédlso- och sjukvard for dldre personer
12,3 mnkr.

e God och néra vard 2,4 mnkr.
e Statsbidrag for personalkostnader for skolsociala team 2025 0,3 mnkr.

e Statsbidrag till en mer forebyggande och kunskapsbaserad socialtjdnst
3,5 mnkr.

e Nir de giller dldreomsorgslyftet s budgeteras inte det (varken intékter
eller kostnader) da det dr svért att veta vilka verksamheter som kommer
att ha personal som deltar.
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