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§ 139 Dnr 23359  

Val av justerare 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att utse Margareta Tjärnlund (M) att justera protokollet, samt 
att protokollet justeras den 21 december klockan 10.30.                     
______                             
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§ 140 Dnr 23362  

Godkännande av dagordning 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att godkänna dagordningen för dagens sammanträde.                   

Bakgrund 
Ordförande går igenom upprättad dagordning. 
Tillkommande ärende: Utökning årsarbetare ekonomiassistent § 153.                   

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, dagordning 2021-12-09.                           
______                                  



 

Socialnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 
6(26) 

Sammanträdesdatum 
2021-12-16 

 
 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

§ 141 Dnr 23365  

Informationsärenden 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att tacka för informationen och lägga den till handlingarna.                        

Bakgrund 
Socialnämnden har fått ta del av följande informationspunkter: 
Informationsföredragning om ärende Budgetuppföljning 2021 – Fredrik 
Bergman Gullmark, controller och Susanne Sundström, controller. 
Information om Modern Omsorg – Malin Egland, verksamhetschef och 
Ulrica Björnör, verkställande direktör 
Informationsföredragning om ärende Preciserade behovsposter inom 
riksnormen avseende försörjningsstöd år 2022 i Härnösands kommun – 
Solbritt Höglund, enhetschef 
Informationsföredragning om ärende Verksamhetsplan 2022 och information 
om Åtgärdsplan - Kostandsreduceringsåtgärder 2021 – Mats Collin, 
förvaltningschef och Maria Hellström, verksamhetschef. 
Information om Plan för öppnande av 17 nya säbo-platser – Elisabeth 
Sjölander, verksamhetschef. 
Informationsföredragning av Maria Hellström, verksamhetschef, om 
ärendena:  

• Verksamhetsöverflytt personligt ombud, 

• Överenskommelse mellan Social- och Skolförvaltning rörande 
rambudget för korttidstillsyn enligt 9 § punkt 7 Lag om stöd och 
service till vissa funktionshindrade (LSS), 

• Namnbyte för verksamhetsområde Omsorg om funktionshindrade, 

• Avveckling gällande bostad med särskild service enligt 9 § 9 punkten 
LSS. 
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§ 141. Fort 

Mats Collin, förvaltningschef, informerade om följande: 

• Information om Covid-19 i kommunen, smittläget, smittbelastning, 
byta ut visir till munskydd inom verksamheterna, självtester och 
socialförvaltningens arbete kring detta. 

• Kommer gå ut julkorgar till personalen i våra verksamheter.  

• Ansträngt arbetsläge under jul. 

• Försenade debiteringsavgifter.  

• Presenterar utvärderingen från piloterna i Pilotprojektet.  

• Varit möte med Hemtjänstens ledning angående Ruttplanering.                                                                                          
______                                      
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§ 142 Dnr 2020-000274 1.1.3.1 

Budgetuppföljning 2021 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att tacka för informationen lägga rapporten till handlingarna.                              

Bakgrund 
Socialnämnden redovisar ett underskott motsvarande 41,6 mnkr ackumulerat 
november vilket motsvarar 5,7 procent av periodbudgeten. I resultatet ingår 
en engångsintäkt på 7 mnkr från Socialstyrelsen och avser kostnader som 
Socialnämnden hade för Covid-19 i december 2020. Den enskilda månaden 
visar ett underskott motsvarande 3,4 mnkr. 
Största avvikelsen är personalkostnaderna motsvarande 36,2 mnkr. En 
delförklaring till detta är att socialnämnden har haft höga kostnader kopplade 
mot åtgärder för att minska risken för spridning av Covid-19. Exempel på 
åtgärder är utökad grundbemanning, Covid-19 team och visstidsanställda 
extra chefer. Flertalet av dessa åtgärder har tagits bort från 1 april. Det finns 
dock fortfarande kostnader för Socialnämnden då pandemin inte är slut. 
Socialnämnden har haft nettokostnader motsvarar 25,4 mnkr relaterad mot 
Covid-19 under 2021, exkluderat engångsintäkten som härrör till 2020. 
Nämnden prognosticerar att nettokostnaderna för covid-19 på helår är 25,9 
mnkr. 
Socialnämnden har även haft stora kostnader för inhyrd personal gällande 
bland annat bemanningsundersköterskor och bemanningssjuksköterskor, det 
är ett belopp på motsvarande 9,9 mnkr. En positiv avvikelse är att 
kostnaderna för utbetalt ekonomiskt bistånd visar på en minskande trend. 
Det är färre hushåll som har behövt försörjningsstöd jämfört med samma 
period ifjol. Det är även lägre kostnader för placeringar för barn och vuxna 
på HVB (hem för vård och boende) än budgeterat. Prognosen på helår visar 
på ett underskott motsvarande 43 mnkr. Det är en försämring på 0,6 mnkr 
jämfört med föregående prognos.                         

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, Budgetuppföljning november 2021. 
Socialförvaltningen, Uppföljning intäkter, kostnader november 2021. 
Socialförvaltningen, volymökningar november 2021.                       
______                                             
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§ 143 Dnr 2021-000202 1.1.3.0 

Verksamhetsplan 2022 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att fastställa förslaget till Verksamhetsplan för 2022, inklusive 
resultatuppdrag och nämndens mål,  
att fastställa uppräkningen av hemtjänstpengen med 2,0 %,   
att fastställa förslaget till internkontrollplan för 2022,  
att fastställa förslaget till åtgärdsplanen för kostnadsreduceringsåtgärder, 
samt 
att delge kommunstyrelsen och kommunfullmäktige socialnämndens 
verksamhetsplan.           

Yrkanden 
Krister Mc Carthy (S) yrkar på att den av socialförvaltningen föreslagna  
att-satsen; att delge kommunfullmäktige socialnämndens verksamhetsplan, 
ändras till;  
att delge kommunstyrelsen och kommunfullmäktige socialnämndens 
verksamhetsplan.   
Samtliga ledamöter och tjänstgörande ersättare yrkar bifall till förslag enligt 
yrkande från Krister Mc Carthy (S).     

Propositionsordning 
Ordförande finner att det finns ett förslag till beslut; enligt yrkanden om 
ändring av liggande att-sats.  
Ordförande finner att Socialnämnden beslutar enligt förslaget.      

Protokollsanteckning 
Moderaterna (M), Liberalerna (L), Centerpartiet (C) och 
Sverigedemokraterna (SD), påtalar att i Åtgärdsplanen 
under verksamhetsplanen för 2022 finns förslag för att få budgeten i balans. 
Förebyggande arbete och framtidsåtgärder med bland annat förändrat 
arbetssätt ligger i förslaget. 
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§ 143. Fort 
Detta arbete tror vi är förutsättningen för att överhuvudtaget lyckas. Våran 
farhåga är att budgeten trots stora arbetsinsatser ej kommer att räcka för att 
klara 2022 års budget. Vi anser att socialnämndens nuvarande budget är 
underfinansierad.   
Vänsterpartiet (V) framför att det i verksamhetsplanen ingår att 
socialförvaltningen under 2022 ska genomföra ett stort förändringsarbete 
inom äldreomsorgen. Detta för att minska kostnader förbättra kvaliteten för 
brukarna och arbetsmiljön. Vänsterpartiet konstaterar att det i budgeten ej 
finns några ekonomiska medel avsatta för detta omställningsarbete. 
Vänsterpartiet konstaterar också att det i budgeten ej avsatts några medel för 
eventuella covidkostnader.                        

Bakgrund 
Verksamhetsplanen är en beskrivning av de aktiviteter som nämnden 
planerar att genomföra det kommande året. Verksamhetsplanen konkretiserar 
hur kommunens mål ska uppnås. Budgeten fastslår de ekonomiska ramarna 
för det kommande året och ligger även till grund för verksamhetsplanen då 
det ska finnas täckning inom budget för aktiviteterna nämnden planerar att 
genomföra.  
Ett antal viktiga områden lyfts fram i verksamhetsplanen, några av dem är 
följande. Det är dels att nämnden räknar med att Covid-19 pandemin även 
kommer att påverka nämndens verksamhet under 2022. En påverka som 
troligen kommer att bl.a. leda till ökade kostnader, kostnader som inte fanns 
medräknade när nämndens budgetram fastställdes i juni 2021. Det finns inte 
heller i nuläget några indikationer på att staten avser att ersätta kommunen 
för Covidkostnaderna.  
Budgeten för försörjningsstöd har kraftigt minskats inför 2022, en minskning 
med 7 mnkr. Avsikten med detta är att arbetslivsnämnden skulle kunna 
tillföras motsvarande belopp för att kunna erbjuda sysselsättning till flera av 
de som nu är beroende av försörjningsstöd.  
I den nyligen antagna statsbudgeten har extratjänster tagits bort. En del av de 
åtgärder som arbetslivsnämnden planerat göra för att minska kostnaderna för 
nämndens försörjningsstöd bedöms därmed inte kunna genomföras. Effekten 
beräknas av arbetslivsförvaltningen bli att ca 30 % färre personer som idag 
har försörjningsstöd kan erbjudas sysselsättning via arbetslivsförvaltningen.  
Nämnden beräknar att under mars och april kunna erbjuda samtliga 
medarbetare rätt till heltid.  
Det fortsatt arbete med God och Nära vård kommer att vara ett alltmer 
omfattande arbete. Ett arbete som kommer att drivas i nära samverkan med 
Region Västernorrland samt länets övriga kommuner.  
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§ 143. Fort 
Förvaltningen strävar efter att i samarbete med arbetslivs- respektive 
skolförvaltningen kunna erbjuda fler medarbetare utbildning till 
undersköterska eller vårdbiträde, med hjälp av den statliga satsningen 
”Äldreomsorgslyftet”.  
Budgeten innehåller medel för att under första halvåret 2022 öppna ett nytt 
boende inom omsorgen för personer med omfattande omvårdnadsbehov samt 
utöka kapaciteten inom daglig verksamhet så att de som beviljats insats kan 
erbjudas plats.  
En planering kommer att ske kring det nya äldreboende som nämnden 
beslutat om respektive ett nytt SoL-boende inom funktionshinderområdet, 
boenden som beräknas vara klara någon gång under 2023.  
Hälso- och sjukvården kommer att återgå till att vara ett eget 
verksamhetsområde, då det visat sig att sammanslagningen med 
verksamhetsområde särskilt boende för äldre gjorde området för omfattande. 
En effektivare verksamhet inom respektive område bedöms kunna ske med 
denna förändring, och framförallt ge utrymme för att arbeta med utveckling 
av de två verksamheterna.  
Förvaltningen har i slutet av 2021 inlett ett samarbete med Klippans 
kommun i Skåne med fokus på utveckling av arbetssätt inom hemtjänsten. 
Det kommer vara ett av ett flertal åtgärder som kommer att behöva 
genomföras för att hemtjänstens kostnader skall kunna anpassas till budget.  
Förvaltningen har inför nämndens möte i december redovisat beslutade 
kostnadsreduceringsåtgärder, samt de åtgärder som är under 
utredning/analys. 
Förslag 
Förvaltningen föreslår att nämnden godkänner upprättat förslag till 
Verksamhetsplan för 2022 inkl. förslagen till resultatuppdrag, nämnds mål 
samt internkontrollplan.                              

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2021-12-08. 
Socialförvaltningen, Verksamhetsplan 2022. 
Socialförvaltningen, Internkontrollplan 2022. 
Socialförvaltningen, Åtgärdsplan - Kostnadsreduceringsåtgärder - Åtgärder 
för budget i balans 2021 och 2022.                                  
______                                                    
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§ 144 Dnr 2021-000213 3.7.0.1 

Preciserade behovsposter inom riksnormen avseende 
försörjningsstöd år 2022 i Härnösands kommun 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att anta bifogat förslag till fördelning av normposter inom riksnormen.           

Bakgrund 
Tillsammans med skäliga kostnader för vissa andra behov avgör riksnormen 
nivån på försörjningsstödet. Beloppen bestäms av regeringen inför varje nytt 
kalenderår. Riksnormen har räknats upp med 1,6 % jämfört med riksnormen 
2021. Det innebär olika höjningar för olika grupper, en höjning med ca 40 kr 
mer för mindre barn, 70 kr mer för ensamstående och 120 kronor mer för 
sammanboende. Skäliga kostnader för vissa behov avgör riksnormens nivå. 
Beloppen bestäms av regeringen inför varje nytt år och gäller som 
miniminivå för de behov som riksnormen ska täcka.  
Riksnormen för ett hushåll utgör summan av de personliga kostnaderna för 
livsmedel, kläder och skor, fritid och lek, hygien samt barn och 
ungdomsförsäkring. Därutöver anges poster för gemensamma 
hushållskostnader som avser att täcka förbrukningsvaror, dagstidning, och 
telefon. I Härnösands kommun beviljas bredband med upp till 200 kr extra i 
månaden utöver riksnormen.  
Regeringen bestämmer inte i detalj hur summorna ska fördelas på respektive 
behovspost. Varje kommun bestämmer fördelningen av behovsposterna 
vilket innebär att varje kommun har olika beräkningar gällande 
utgiftsposterna. Som hjälp vid fördelningen av behovsposterna finns 
Konsumentverkets beräkningar. Konsumentverkets beräkningar är ibland 
högre gällande en del poster i jämförelse med det som ryms inom 
riksnormen. Konsumentverkets beräkningar utgår också utifrån andra 
åldersintervall än de intervall som finns inom riksnormen.                    

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2021-11-19. 
Socialförvaltningen, Förslag Normposter 2022.                           
______                                         
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§ 145 Dnr 2021-000232 3.7.2.0 

Namnbyte för verksamhetsområde Omsorg om 
funktionshindrade 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att verksamhetsområdet Omsorg om funktionshindrade from 1 januari 2022 
benämns vid Funktionsstöd: LSS och socialpsykiatri.                         

Bakgrund 
Verksamhetsområdet Omsorg om funktionshindrade med ansvar att 
verkställa insatser enligt LSS och SoL/socialpsykiatri har i dialog med 
medarbetare ute i verksamheterna konstaterat att begreppet funktionshindrad 
inte är i linje med hur den nutida dialogen förs om personer som tillhör 
personkrets eller socialpsykiatrin. Flertalet kommuner i Sverige har valt att 
lämna begreppet funktionshindrad i sin benämning av ett 
verksamhetsområde. Kommuner har i stället valt benämningar som 
funktionsstöd eller stöd och omsorg.  
Via Socialstyrelsens hemsida kan vi läsa följande: 
”Funktionsnedsättning är en nedsättning av fysisk, psykisk eller intellektuell 
funktionsförmåga. Funktionshinder är den begränsning som en 
funktionsnedsättning innebär för en person i relation till omgivningen”. 
Under hösten 2021 har en arbetsgrupp inom Omsorg om funktionshindrade 
träffats med syfte att arbeta fram namnförslag för verksamhetsområdet. 
Arbetsgruppen har haft medarbetare med från verksamheten och även 
förankring hos brukare inom verksamhetsområdet. Under arbetats gång har 
arbetsgruppen resonerats att ny benämning av verksamhetsområdet ska vara 
så precist att det inte kräver ytterligare förklaring samt kan vara hållbart i 
linje med samhällets utveckling. Därtill ska det vara tydligt att namnet 
påvisar verksamhetsområdet uppdrag att arbeta för stöd, delaktighet och 
självständighet. Arbetsgruppen anser att det är viktigt att belysa att 
verksamhetsområdet omfattar insatser både enligt LSS och 
SoL/socialpsykiatri.  
Därtill är begreppet ”funktion” relevant i lagstiftning men så även begreppen 
omsorg och stöd. 
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§ 145. Fort 
Arbetsgruppen har via omvärldsbevakning och i egen reflektion kommit 
fram till att förvaltningen vill föreslå socialnämnden ny benämning av 
verksamhetsområdet:  
Funktionsstöd: LSS och socialpsykiatri.  
Socialt perspektiv 
Förslaget förväntas inte ge förändring enligt socialt perspektiv. 
Ekologiskt perspektiv 
Förslaget förväntas inte ge någon förändring avseende ett ekologiskt 
perspektiv. 
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 
Förslaget förväntas inte ge någon förändring avseende ett ekonomiskt 
perspektiv.                                

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2021-11-29.                               
______                                                 
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§ 146 Dnr 2021-000211 1.1.3.1 

Verksamhetsöverflytt personligt ombud 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att uppdra till Socialförvaltningen att fortsätta arbetet med 
verksamhetsöverflytt till Arbetslivsförvaltningen/Arbete och integration 
gällande verksamheten personligt ombud.                                      

Bakgrund 
Socialförvaltningen har inom verksamheten Omsorg om funktionshindrade 
ansvar för personligt ombud och de två medarbetare som har uppdraget. 
Verksamheten med personligt ombud sker i samverkan enligt 
överenskommelse med Timrå kommun. I denna överenskommelse finns 
upptaget att Timrå kommer bär arbetsgivaransvaret för två 
årsarbetare/medarbetare som har uppdraget som personligt ombud. Dessa två 
medarbetare delar sin arbetstid mellan uppdrag i Härnösands kommun och i 
Timrå kommun. Kostnaderna för personligt ombud delas lika mellan 
Härnösand kommun och Timrå kommun och har ett riktat statsbidrag. Totalt 
budget i socialförvaltningen för personligt ombud är 328 tkr. 
Timrå kommun har tagit kontakt med omsorg om funktionshindrade och 
ställt frågan om Härnösands kommun har möjlighet att ta över 
arbetsgivaransvaret för personliga ombud. Detta med anledning att deras 
organisationsstruktur inte möjliggör inkludering av personligt ombud på ett 
långsiktigt sätt. Vad som avses med organisationsstruktur, är att personligt 
ombud alltid ska kunna arbeta opartiskt och inte finnas struktur/organisation 
som medför att uppdraget kan uppfattas som jäv i vissa delar. Detta med 
avseende att det kan i specifika ärenden bistå person som därtill är brukare i 
någon av socialförvaltningens verksamheter. I detta finns då risk att 
personligt ombuds opartiskhet kan ifrågasättas.  
Omsorg om funktionshindrade har tagit kontakt med Arbete och integration 
vid Arbetslivsförvaltningen. Detta utifrån att denna verksamhet ej arbetar 
med myndighetsutövning och på så sätt kan ses som direkt opartisk vad det 
gäller att hantera eventuellt bistånd eller verkställighet. Arbete och 
integration har därtill en organisation med god kunskap och erfarenhet  
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§ 146. Fort 

gällande den målgruppen personer/deltagare som också kan vara i kontakt 
med personligt ombud.  
Arbete och integration har ställt sig positiva till att ta över ansvaret för 
personligt ombud och med det även arbetsgivaransvaret för de två 
årsarbetare/medarbetare som har uppdrag som personligt ombud.  
Socialförvaltningen avser att tillsammans med Arbetslivsförvaltningen 
genomföra denna verksamhetsöverflytt 1 januari 2022.  
Socialt perspektiv 
Förslaget förväntas ge positiv förändring att långsiktigt bygga organisation 
som gagnar personligt ombuds utveckling. 
Ekologiskt perspektiv 
Förslaget förväntas inte ge någon förändring avseende ett ekologiskt 
perspektiv. 
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 
Förslaget förväntas ge en viss förändring avseende ett ekonomiskt 
perspektiv. Detta utifrån att budget för personligt ombud flyttar över till 
annan nämnd.                                                                      

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2021-10-15.                                   
______                                          
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§ 147 Dnr 2021-000006 1.1.3.0 

Överenskommelse mellan Social- och Skolförvaltning 
rörande rambudget för korttidstillsyn enligt 9 § punkt 7 
Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade 
(LSS) 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att fastställa föreslagen budgetöverenskommelse med skolförvaltningen.        

Bakgrund 
Enligt 9 § 7 LSS har barn över 12 år med funktionshinder rätt till 
korttidstillsyn utanför det egna hemmet, i anslutning till skoldagen samt 
under lov och studiedagar.  Detta gäller alltså högstadiet och gymnasiet och 
gäller samtliga elever som omfattas av LSS oavsett diagnos.  
Socialnämnden köper plats avseende korttidstillsyn av Skolförvaltningen, i 
dagligt tal kallat Fritids. Verksamheten har fram till dags datum bedrivits i 
Villan/Stugan för barn och ungdomar inom 
grundsärskolan/gymnasiesärskola. 
Aktuellt behov 
Inför våren 2022 har behovet av fritidsplats bedömts gälla 20 barn och 
ungdomar med rätt till insats enligt ovan. Det är samma antal som för 
tidigare verksamhetsår, 2021 och 2020.  

Beskrivning av insatsen, omfattning samt riktlinjer för verkställande 
Korttidstillsyn och dess innehåll 
Av förarbetena till LSS (Prop. 1992/93), står att läsa att insatsen 
korttidstillsyn skall ge skolpliktiga barn över 12 år rätt till fritidsverksamhet 
före och efter skoldagen samt under lov och studiedagar.   
Många ungdomar, med omfattande funktionshinder som har 
förvärvsarbetande föräldrar, kan av olika skäl inte klara sig själva under 
dessa tider. Det är därför nödvändigt att de under sådan tid kan tillförsäkras 
en trygg situation och en meningsfull sysselsättning. I insatsen ingår 
omvårdnad. Exempel på detta kan vara hygien, förflyttningar, på- och 
avklädning eller kommunikation. 
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§ 147. Fort 
Behovet kan vara mycket varierande. Det innebär att tillsynen måste kunna 
utformas flexibelt med utrymme för individuella lösningar. Detta kan vid 
behov ske t ex. genom tillsyn och hjälp i hemmet, reguljära 
fritidsverksamheter med personligt stöd, särskilt anordnade grupper etc.   
Riktlinjer för verkställande av insats m.m. 
-Start och avslut av insats enligt LSS 
Övergång från fritids enligt skollagen till korttidstillsyn enl LSS. 
Elever som går ut åk 6, har rätt till insatsen korttidstillsyn enligt LSS från 
och med 1 juni.  
Avslut av insatsen korttidstillsyn enl LSS i samband med avslut av 
gymnasiet sker 30 juni.  
Öppettider  
Utifrån familjernas behov, det vill säga beviljat bistånd och uppdrag, före 
och efter skoldagen, under lov och studiedagar.    
Övergång från en skola till en annan 
Det åligger skolorna att samverka och lämna över relevant information i 
samband med övergång från högstadiet till gymnasiet.  
Rutin för information till vårdnadshavare  
Information om insatsens innehåll samt riktlinjer för verkställande sker av 
ansvarig biståndshandläggare. 

Beräkning rambudget  
Överenskommelsen omfattar en verksamhet som bedrivs före- och efter 
skoldagen, dock ej kvällar. Beräknad budget för 2022 utifrån aktuellt 
elevantal i november 2021, dvs 20 elever +/- 5 elever. Summa 3 785 tkr.  

Avstämning överenskommelse och fastställd rambudget  
Uppföljning ska ske senast i januari månad varje år, eller när behov uppstår. 
Socialförvaltningen bär ansvaret för att en uppföljning kommer till stånd. 
Därutöver ska båda parter meddela väsentliga förändringar avseende antal 
barn och behov av tillsyn.  
Vid uppföljning ska aktuellt behov och antal barn redovisas/kartläggas. 

Uppsägning överenskommelse 
Denna överenskommelse kan av parterna sägas upp med sex månaders varsel 
och sker senast innan januari respektive augustimånads utgång.        

Beslutsunderlag 
Skol- och Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2021-11-09.                  
______                                                  
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§ 148 Dnr 2020-000270 1.1.3.1 

Avveckling gällande bostad med särskild service enligt 
9 § 9 punkten LSS 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att ge förvaltningen i uppdrag att avveckla bostad med särskild service enligt 
9 § 9 punkten lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS), 
Pumpbacksgatan 3A och Pumpbacksgatan 3B, samt 
att avveckling sker den 1 februari 2022.                        

Bakgrund 
Härnösands kommun har ansvar att efterleva godkänt brandskydd enligt 
brandsklass 55, vilket omfattar två av varandra oberoende utrymningsvägar. 
Förvaltningen har sedan tidigare uppdrag att arbeta med Översyn 
Pumpbacksgatan just utifrån ovan nämnda brandskydd, se ärende 
socialnämnd i december 2020 (Dnr 2020-000270 1.1.3.1). 
Arbetet med översyn Pumpbacksgatan har pågått under 2021 där 
verksamheten haft kontinuerliga avstämningar med de boenden (bostad med 
särskild service) som berörs. Av 24 stycken brukare som har bostad med 
särskild service vid Pumpbacksgatan 3A, 3B och 3E är det 10 brukare som 
avsagt sig boende beslut. Dessa brukare som avsagt sig bostad med särskild 
service, har blivit erbjudna ett förstahandskontrakt och att söka insatsen 
individstöd, enligt socialtjänstlagen (SoL).  
Förvaltningen kan konstatera att verksamheterna vid Pumpbacksgatan 3A 
och 3B ej längre är ändamål för bostad med särskild service. Detta utifrån att 
brukare avsagt sig boendeinsats alternativt flyttat till annan verksamhet med 
bostad med särskild service. Detta medför att förvaltningen nu går fram med 
att avveckla Pumpbacksgatan 3A och Pumpbacksgatan 3B som bostad med 
särskild service. De medarbetare som arbetar vid dessa verksamheter 
kommer att fördelas där behov finns, genom frivillig förflyttning till andra 
verksamheter inom verksamhetsområdet.  
Socialt perspektiv 
Förslaget förväntas ge förändring avseende ett socialt perspektiv. Detta 
utifrån att möjlighet till interaktion mellan brukare kan påverkas då  
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§ 148. Fort 
gemensamhetsutrymme inte längre aktuellt. Förslaget påverkar enligt 
förvaltningens uppfattning ej barnperspektiv. 
Ekologiskt perspektiv 
Förslaget förväntas inte ge någon förändring avseende ett ekologiskt 
perspektiv. 
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 
Förslaget förväntas ge förändring avseende ett ekonomiskt perspektiv. Detta 
utifrån att verksamhetsområdet avvecklar verksamhet.                      

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2021-11-29.                                     
______                                                  
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§ 149 Dnr 2021-000230 3.7.0.1 

Uppdrag till förvaltningen 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att uppdra till socialförvaltningen att återkomma med förslag till 
formalisering av uppföljning av privata utförare enligt kommunens program 
för uppföljning av privata utförare senast till socialnämndens sammanträde i 
mars 2022.                                                               

Bakgrund 
Kommunstyrelseförvaltningen genomförde en fördjupad 
verksamhetsuppföljning gällande Socialnämnden under 2021, genom dialog 
mellan kommunstyrelseförvaltningens tjänstepersoner och socialnämndens 
ordförande och förvaltningschef. 
I Härnösands kommun har ett program för uppföljning av privata utförare 
antagits som anger att varje nämnd ska utarbeta en plan för när och på vilket 
sätt avtal och verksamhet ska följas upp, som ska omfatta alla privata 
utförare. Det som ska följas upp är exempelvis kvalitet, användning av 
resurser samt det som i övrigt bedöms relevant för uppdraget. 
Kommunstyrelsen ser att det finns skäl för socialnämnden utveckla en plan 
för när och på vilket sätt avtal och verksamhet ska följas upp för att uppfylla 
kommunallagen och kommunens program för uppföljning av privata 
utförare. 
Kommunstyrelsen beslutade den 1 juni 2021 att rekommendera 
socialnämnden att formalisera uppföljningen av privata utförare enligt 
kommunens program för uppföljning av privata utförare. 
Därför föreslår Socialförvaltningen Socialnämnden att uppdra till 
socialförvaltningen att återkomma med förslag till formalisering av 
uppföljning av privata utförare enligt kommunens program för uppföljning 
av privata utförare senast till socialnämndens sammanträde i mars 2022.    
Socialt perspektiv 
I ett socialt perspektiv är det av vikt att tillgängliggöra uppföljning av 
verksamhet i egen regi och uppföljning av verksamheter som utförs av  
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§ 149. Fort 
privata utförare för att ge invånare möjlighet till valfrihet utifrån kunskap om 
verksamheternas kvalitet. 
Ekologiskt perspektiv 
Här bedöms ingen påverkan. 
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 
Enligt kommunallagen ska fullmäktige för varje mandatperiod anta ett 
program med mål och riktlinjer för sådana kommunala angelägenheter som 
utförs av privata utförare. I programmet ska det också anges hur fullmäktiges 
mål och riktlinjer ska följas upp och hur allmänhetens insyn ska tillgodoses. 
Beslutet att uppdra till socialförvaltningen att återkomma med förslag till 
formalisering av uppföljning av privata utförare enligt kommunens program 
för uppföljning av privata utförare tillser att nämnden följer kommunallagen 
och Fullmäktiges antagna program för uppföljning av privata utförare.         

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, tjänsteskrivelse 2021-12-06. 
Kommunstyrelsens protokollsutdrag 2021-06-01 § 119. 
Kommunstyrelseförvaltningen, Verksamhetsuppföljning socialnämnden 
2021.                                                           
______                                                 
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§ 150 Dnr 2020-000074 1.1.3.0 

Anmälan av ordförandebeslut 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att ordförandebesluten anmäls och läggs till handlingarna.                       

Beslutsunderlag 
Ordförandebeslut 2021-11-19, Hyresavtal. 
Ordförandebeslut 2021-11-19.2, Hyresavtal. 
Ordförandebeslut 2021-12-02, Hyresavtal.                                 
______                                           
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§ 151 Dnr 2020-000275 1.1.3.1 

Anmälan av delegationsbeslut 2021 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att godkänna redovisningen av delegationsbesluten.                              

Bakgrund 
Aktuella listor över delegationsbeslut har gått ut till socialnämnden i 
handlingarna inför dagens möte.                                   

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningen, listor delegationsbeslut numrerade 1 – 5.                     
______                                               
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§ 152 Dnr 23366  

Skrivelser, meddelanden, beslut 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar 
att skrivelser, meddelanden och beslut anmäls och läggs till handlingarna.       

Beslutsunderlag 
2112 - Planering socialnämnden 2022. 
Beslut om fördelning av anvisningar till kommuner 2022. 
Protokollsutdrag kommunfullmäktige 2021-11-22 § 109. 
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2021-11-02 § 189. 
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2021-11-30 § 220. 
Rapport Utredning missbruk och beroendevård i Västernorrland. 
Till Socialnämnden i Härnösand 2021-11-16. 
Väntelista 202111.                                    
______                                                            
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§ 153 Dnr 23367  

Utökning årsarbetare ekonomiassistent 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden föreslår kommunstyrelsen besluta 
att godkänna en utökning av en ekonomiassistent inom socialförvaltningen, 
samt 
att öka socialnämndens rambudget motsvarande en ekonomiassistent.     

Yrkanden 
Krister Mc Carthy (S) yrkar på tillägg av ytterligare en att-sats; 
Socialnämnden föreslå kommunstyrelsen besluta att öka socialnämndens 
rambudget motsvarande en ekonomiassistent.  
Samtliga ledamöter och tjänstgörande ersättare yrkar bifall till förslag enligt 
yrkande från Krister Mc Carthy (S).     

Propositionsordning 
Ordförande finner att det föreligger ett förslag till beslut; liggande förslag 
med tillägg av en att-sats.  
Ordförande finner att Socialnämnden beslutar enligt förslaget.       

Bakgrund 
Kommunledningen har lyft frågan kring det ansträngda läget hos controllers. 
För Socialförvaltningens del så kommer en controller få det tufft när hon 
snart kommer vara ensam under en period efter att den andra controller 
slutar. Det finns inget utrymme för detta inom förslaget till budget 2022, 
men det finns en potentiell effekt i att kunna nyttja controllers på ett mer 
effektivt sätt. 
Controllers har tagit fram ett förslag till arbetsuppgifter som de utför idag, 
men som skulle kunna utföras av någon annan. Utifrån det förslaget 
föreslogs att Socialförvaltningen, trots det ekonomiska läget, skulle förstärka 
vår organisation med en ekonomiassistent. Då det även finns ett behov och 
en sårbarhet kring avgiftshandläggningen så skulle förstärkningen kunna 
vara i form av en kombitjänst mellan de två delarna. Kommunledningen har 
ställt sig positiva till en sådan utökning.               
______                                              
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