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Socialnamnden

Plats och tid Sessionssalen, Namndhuset, torsdagen den 30 november 2023 kl. 08.15 — 15.40, med
ajournering kl. 09.45 — 10.00, 10.55 - 11.00, 11.50 — 13.20 och 14.20 — 15.15.

Beslutande Ledamoter

Krister Mc Carthy (S), Ordférande

May Andersson (S), 1:e vice ordférande
Agneta Jonsson (S)

Raymond Rinnan (S)

Sanna Bergman (V)

Anna Arvidsson (MP)

Birgitta Wiklander (KD)

Alexandra Viberg (M)

Maria Norberg (C)

Kenneth Lunneborg (SD)

Tjanstgbrande ersattare
Camilla Nilsson (L) tjanstgérande for Margareta Tjarnlund (M)

Narvarande ej tjdnstgérande Ersattare

ersattare Malin Lovkvist (S)
Ingrid Mahler (S)
Christina Brenner (MP)
Goran Sjogren (SD)

Ovriga nérvarande Mats Collin, férvaltningschef kl. 08.15 — 14.20
Linda Angman, namndsekreterare
Marion Wiberg, controller kl. 08.15 — 09.45
Eva Nordin Silén, verksamhetschef kl. 08.15 — 09.45
Anneli Lidén Halvarsson, controller kl. 08.15 — 10.35
Akram Heidari, verksamhetschef kl. 08.15 - 11.30, 11.45 - 13.45
Maritha Nordin, verksamhetschef kl. 08.15 — 11.50
Par Hagglund, enhetschef kl. 08.15 — 10.55
Elisabeth Sjolander, verksamhetschef kl. 08.30 — 10.55, 11.15 — 11.50
Anderas Widinghoff, enhetschef kl. 10.45 — 11.30
Eva Forslof, verksamhetschef kl. 11.15 - 11.50

Justerare Alexandra Viberg (M)
Justeringens plats och tid Sessionssalen, Namndhuset, 2023-12-05
Underskrifter
Sekreterare Paragrafer §§ 124-139

Linda Angman

Ordférande
Krister Mc Carthy

Justerare

Alexandra Viberg (M)
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Sammantradesdatum
Datum da anslaget satts upp

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Socialndmnden

2023-11-30

2023-12-06 Datum da anslaget tas ned 2023-12-28

Socialforvaltningen

Linda Angman
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden

§ 124 Dnr 27155

Val av justerare

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att utse Alexandra Viberg (M) att justera protokollet, samt
att protokollet justeras den 5 december 2023 klockan 13:00.
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Socialnamnden

§125 Dnr 27156

Godkannande av dagordning

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att godkénna dagordningen for dagens sammantride.

Bakgrund
Ordforande gar igenom upprittad dagordning.

Arende § 128, Preciserade behovsposter inom riksnormen avseende
forsorjningsstod ar 2024, utgar och flyttas till socialnimndens nésta
sammantréide.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, dagordning 2023-11-24.
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Socialnamnden

§ 126 Dnr 2022-000181 1.1.3.1

Informationsarenden 2023

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar

att tacka for informationen och ldgga den till handlingarna.

Bakgrund
Socialniimnden har fitt ta del av foljande informationspunkter:

Informationsforedragning om drende Budgetinformation 2023 — Mats Collin,
forvaltningschef och Marion Wiberg, Controller.

Svar pa Socialndmndens fragor — Verksamhetscheferna Eva Nordin Silén,
Maritha Nordin, Elisabeth Sj6lander, Akram Heidari och Enhetschef Par
Higglund.

Informationsféredragning om drende Hemtjdnstens stidinsatser inom
Arbetslivsforvaltningen — Maritha Nordin, verksamhetschef.

Informationsforedragning om drende Bruttolista for internkontroll 2024 —
Pér Héagglund, enhetschef.

Information om Bogérden HVB — Anderas Widinghoff, enhetschef.

Informationsfoéredragning om drende Information om Socialpsykatriboende
Eriksbergsgrind 64 — Eva Forslof, verksamhetschef.

Informationsforedragning om drende Erbjuda 100 nya medarbetare
anstdllning inom vard och omsorg och drende Motion - Avskaffa delade
turer-ta steget mot att bli den bdsta arbetsgivaren — Mats Collin,
forvaltningschef.

Mats Collin, forvaltningschef, informerade om f6ljande:

e Workshop med Utfallsfonden. Bokat nista mdte med dem den 7
december.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§ 126, Forts.

Krister Mc Carthy (S), ordférande Socialndmnden, informerade om foljande:
e Mote med HélSam den 1 december.
e Besok pd Vard- och omsorgsprogrammet den 29 november.

e Kommunstyrelsen beslutade den 28 november om forstérkt
uppsiktsplikt 2024.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§127 Dnr 2022-000182 1.1.3.1

Budgetinformation 2023

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att godkénna informationen och ldgga den till handlingarna, samt

att uppdra till socialforvaltningen att fortsétta arbetet med att bromsa den
negativa kostnadsutvecklingen inklusive analysarbetet kring orsakerna.

Bakgrund

Socialforvaltningen genom ekonomi- och kommunledningsavdelningen
sammanstéller efter varje avslutad ménad en ekonomisk manadsrapport for
att ge en Oversiktlig och kortfattad bild av socialndmndens ekonomiska
situation och utveckling 16pande under éret.

Némnden har fortsatt hogre kostnader dn budget, varav de tre hogsta
ackumulerade underskotten fortsatt ligger pa hemtjénsten med minus 20,7
mnkr (ytterligare minus 2,5 jmf foregaende manad). Individ- och
familjeomsorgen inklusive forsorjningsstod pa minus 10,5 mnkr (plus 0,1
jmf foregdende manad). Sarskilt boende dldreomsorg pa minus 7 mnkr
(ytterligare minus 0,1 jmf foregdende ménad). Positivt dr att okningstakten i
underskottet bromsats in sdrskilt boende dldre. Positiva fordndringen pa IFO
beror pd mer statsbidrag 4n forvintat.

De storsta negativa avvikelserna kopplat till intdkter och kostnader ligger pa
personalkostnader respektive kop av huvudverksamhet.

Personalkostnader avviker drygt 29 mnkr jmf budget. En stor del av
kostnaderna dr kopplade till heltidsinforandet, som lett till viss dverkapacitet
delar av dagen, och dnda behov av timvikarier da antal huvuden” inte
ricker till annars. Andra delar som paverkar kostnaderna ér att PO-paslaget
for 2023 dr hogre dn budgeterat, fram till oktober ca 5,9 mnkr (uppriaknat
heldr ca 7,1 mnkr). Aven 16nerevisionen for Kommunal paverkar nimndens
kostnader, d& den landade 1 en hogre 16nedkning &n vad som budgeterats.

Kop av huvudverksamhet avviker negativet med drygt 11 mnkr. I kép av
huvudverksamhet dr avvikelserna 1 huvudsak placeringskostnader inom barn
och unga och till viss del vuxna. Dessa kostnader beror till stor del nya
arenden, placeringar som blivit ldngre dn planerat.

Justerandes sign
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Socialnamnden

§ 127, Forts.

Vid foregaende rapporttillfille sa beskrevs att om utvecklingen inte bromsar
in s riskerar utfallet bli sémre in prognos. Arsprognosen frin
delérsbokslutet pd minus 25,5 mnkr kommer inte att hélla, underskottet
bedoms bli hogre. I skrivande stund pagar den berdkningen och analysen och
beréknas kunna redovisas vid nimndens sammantride.

Ett antal olika arbetsgrupper och analysgrupper arbetar kring vad som ligger
bakom att kostnadsdkningen inte bromsar in. Det berdknas ocksad muntligt
redovisas vid nimndens sammantréde.

Socialt perspektiv

Inget socialt perspektiv.

Ekologiskt perspektiv

Inget ekologiskt perspektiv.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Inget ekonomiskt och juridiskt perspektiv.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjansteskrivelse 2023-11-24.

Socialforvaltningen, Presentation — Ekonomisk rapport oktober 2023.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida

i Harnodsands SAMMANTRADESPROTOKOLL 10(31)
< kommun ;%’T‘zr%in;r??gsgatum

Socialnamnden

§128 Dnr 2023-000199 3.7.2.0

Preciserade behovsposter inom riksnormen avseende
forsorjningsstod ar 2024

Arendet utgdr och flyttas till socialnimndens niista sammantride.
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Sammantradesdatum

kommun 2023-11-30

Socialnamnden

§129 Dnr 2023-000183 3.7.5.0

Information om Socialpsykiatriskt boende
Eriksbergsgrand 6A

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att 1agga informationen gillande avvecklingen av Socialpsykiatriska boendet

Eriksbergsgriand 6A till handlingarna.

Bakgrund

Riddningstjinsten Hoga Kusten-Adalen genomférde brandskyddstillsyn av
Eriksbergsgrand 6A som visade brister i att brandskyddet inte &r tillrackligt
mot bakgrund av den verksamhet som bedrivs. Rdddningstjénsten framfor i
sitt yttrande att forelagd atgird medfor stora kostnader som endast leder till
en marginell forbéttring av brandskyddet.

I samband med nybyggnationen av det nya Socialpsykiatriboendet pa
Saltviksvdgen valde man att inte atgérda bristerna inom verksamheten pa
Eriksbergsgriand 6A. Samtliga sex boendeplatser som paverkades av
nedldggningen av Eriksbergsgrand 6A har blivit erbjudna boendeplatser pa
Saltviksvégen eller annan 16sning beroende pd 6nskemal.

Socialt perspektiv

Beslutet paverkar den enskilde i allra hogsta grad. Socialforvaltningen anser
dock att beslutet om nedldggning ar for den enskildes bésta utifran sékerhet
och tillgidnglighet. Brukarna &r positiva att flytta till Saltviksvigen och
flytten berdknas ske den 15 december 2023.

Ekologiskt perspektiv

Forslaget forvéntas inte ge ndgon fordndring avseende ett ekologiskt
perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Utifran brandskyddsmyndighetens forldggande ar foreslagna atgéirder av
lokalerna inte ekonomiskt forsvarbara. Réddningstjansten framfor 1 sitt
yttrande att forelagd atgidrd medfor stora kostnader som endast leder till en
marginell forbéttring av brandskyddet.
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Socialnamnden

§ 129, Forts.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjansteskrivelse 2023-11-07.

Riddningstjinsten Hoga Kusten-Adalen, Beslut, 2023-06-15.
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Socialnamnden

§ 130 Dnr 2023-000100 1.1.3.1

Hemtjanstens stadinsatser inom
Arbetslivsforvaltningen

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att socialforvaltningen beviljas forlangt tillstand att bedriva
testverksamheten i1 samverkan med arbetslivsforvaltningen, innebirande att
arbetslivsforvaltningen har ansvaret for stddinsatsers utférande inom
hemtjdnsten,

att detta test skall avslutas senast sista januari 2024, samt

att senast till socialndmnden i januari 2024 aterkomma med forslag om
utforandet av stddinsatser inom hemtjansten skall 6verforas till
arbetslivsforvaltningen frén socialférvaltningen, eller om det ska kvarsta i
socialforvaltningens regi.

Yrkanden
Maria Norberg (C) yrkar avslag pa forslaget i sin helhet.

Kenneth Lunneborg (SD) yrkar bifall till Maria Norbergs (C) forslag.

Propositionsordning

Ordforanden finner att det finns tva forslag till beslut, liggande forslag och
att avsla liggande forslag i sin helhet.

Ordforanden fragar om socialndmnden avser besluta enligt liggande forslag.
Ordforanden fragar om socialnimnden avser avsla liggande forslag.

Ordforanden finner att socialndmnden beslutat enligt liggande forslag.

Reservation

Centerpartiet reserverar sig mot forslaget géllande 6verflyttning av
stddinsatser inom Hemtjdnsten till Arbetslivsforvaltningen da vi anser att
personalkontinuiteten runt vardtagaren riskerar att forsdmras.

Justerandes sign
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Socialnamnden

§ 130, Forts.

Bakgrund

Socialndmnden beslutade i maj ge forvaltningen mojlighet att genomfora en
testpilot i samverkan med arbetslivsforvaltningen, innebarande att
arbetslivsforvaltningen tar Over ansvaret for stadinsatser inom hemtjénsten.
Niamnden beslutade dven att testet skulle avslutas senast sista november,
samt att senast till socialndmnden i december aterkomma med forslag om
forandringen skall permanentas eller stidinsatser ska finnas kvar inom
hemtjinsten.

De stidinsatser som forts over till arbetslivsforvaltningen har varit insatser
dér brukaren endast har stdd som stéd fran kommunen.

Forvaltningens erfarenhet under de ménader som testet pagatt &r goda och
bedomer 1 nuléget att testet bor permanentas. Forvaltningen onskar dock
aterkomma med djupare underlag for ett sadant beslut varfor det 1 nuldget ar
onskvirt att testperioden fir forléngas. Forvaltningen bedomer att det skulle
vara bra om forldngningen kan ske till sista januari 2024 {6r att hinna gora
klart en utvirdering.

Bedomningen av inverkan pa socialt, ekologiskt, ekonomiskt och juridiskt
perspektiv som angav dé forslaget om en testperiod lades fram géller
fortfarande.

Socialt perspektiv

Det skapas en mgjlighet for arbetslivsforvaltningen, dir deras deltagare far
arbeta i/trina med riktiga jobb som kan leda till anstéllning.

Beslutet innebér att tid frigors under eftermiddagar, dar stdad oftast utfors av
hemtjanstpersonal. Detta innebér att insatser som kan flyttas frdn morgnar
eller formiddagar flyttas till eftermiddagar och att behov av personal kan
minska. Vidare kan beslutet innebéra att fler sociala aktiviteter skulle kunna
utforas hos de dldre under eftermiddagar vilket kan innebéra att behovet av
sérskilt boende fordrojs och brukarnas ndjdhet med hemtjénsten okar.

Ekologiskt perspektiv
Ingen miljo eller klimatpaverkan.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

I forslaget till ekonomiska ramar for budget 2024 som
kommunledningsgruppens 6verldmnat till budgetberedningen ingér att
socialndmndens kostnader skall kunna reduceras pa arsbasis med 5,7 mnkr
genom att flytta utférandet av stiadinsatser till Arbetslivsforvaltningen. I dag
ar kostnaden for stdd i hemtjénsten ca 600 tkr per ménad.

Justerandes sign
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Socialnamnden

§ 130, Forts.

Tar arbetslivsforvaltningen 6ver stdd kommer hemtjénsten att kunna flytta
insatser fran morgnar och formiddagar och pé s sitt minska
personalbehovet ndgot i grupperna. Det kommer sannolikt dnda att uppsta en
viss Overtalighet pd eftermiddagarna som kan fyllas upp med Sociala
Insatser.

Da en stor del av insatserna som ska utforas av arbetslivsforvaltningen
kommer att bekostas genom arbetsmarknadspolitiska dtgérder berdknas
forandringen innebéra en sankt totalkostnad.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjansteskrivelse 2023-11-22.
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Socialnamnden

§ 131 Dnr 2023-000198 1.1.3.1

Erbjuda 100 nya medarbetare anstallning inom vard
och omsorg

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att uppdra till forvaltningen att fortsétta arbetet med att 6ka antalet anstédllda
inom vérd och omsorg med ca 100 medarbetare pa heltid,

att stélla sig bakom forvaltningens forslag till strategi for att méta den
politiska ambitionshdjningen,

att beslutet sannolikt innebér 6kade kostnader for socialforvaltningen 2024,
samt

att overlamna beslutet till kommunstyrelsen for kdinnedom.

Yrkanden

Majoriteten yrkar bifall till socialfoérvaltningens forslag.

Alexandra Viberg (M) yrkar avslag pa socialforvaltningens forslag, i formén
for eget forslag:

att folja de lagar, forordningar och bestimmelser som kommunallagen och
fullmdktige beslutat for de olika ndmnderna,

att snarast gora en ekonomisk analys vad kostnaden blir for ar 2023 och
2024 eftersom nuvarande budgetram troligast éverskrids, samt

att dterkomma till ndmnden for att sedan ta beslut om att overldmna drendet
till kommunstyrelsen for beredning infor beslut i kommunfullmdktige.

Camilla Nilsson (L), Maria Norberg (C) och Kenneth Lunneborg (SD) yrkar
bifall till Alexandra Viberg (M) yrkande.

Majoriteten yrkar avslag pd Alexandra Viberg (M) yrkande.

Propositionsordning

Ordforande finner att det finns tva forslag till beslut; Alexandra Vibergs (M)
avslagsyrkande i1 forman for eget forslag och liggande forslag.
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Socialnamnden

§ 131, Forts.

Ordforande fragar om socialndmnden avser besluta enligt Alexandra Vibergs
(M) forslag.

Ordforande fragar om socialndmnden avser besluta enligt liggande forslag.

Ordforande finner att socialndmnden beslutat enligt liggande forslag.

Reservation

Oppositionen reserverar sig mot beslutet, eftersom det ekonomiska
perspektivet inte har beaktats. Oppositionen har hela tiden varit medveten
om personalbehovet, dvs hoja grundbemanningen, samt minimera delade
turer och helst ta bort dem. Heltid &r ju redan infort som norm. Darfor ser vi
positivt pa att majoriteten ocksé fordndrat sin syn sedan antagandet av
verksamhetsplan 2023. Oppositionen har dessutom vid flertal tillfallen lyft
fragan om arbetsmiljon vid vdra nimndsméten.

Vi menar dock att en s& omfattande atgérd inte kan ske utan en ekonomisk
analys, d4 den inte rimligtvis kan genomforas inom ram. Mot bakgrund av
detta bor snarast en grundlig ekonomisk analys genomf6ras och beslut som
inte kan hanteras inom tilldelad ram ska i sé fall tas av kommunfullmaiktige.

Vi stiller oss ocksa fragan - varfor har oppositionen inte informerats
tidigare?

Bakgrund

Se information 1 Socialndmndens beslut 1 samma drende den 14 november
2023.

Forvaltningen kallade till MBL § 11 forhandling med berorda fackliga
organisationer den 23 november. Foérhandlingen inleddes da men har
ajournerats och kommer att aterupptas den 27 november. Férhandlingen
omfattar forslag till bildande av resursenhet, inrdttande av cheftjanst for
enheten, kravet att de som anstélls i resursenheten ska vara beredda att arbeta
inom flera enheter inom verksamhetsomradet samt att arbetsgivaren kommer
strdva efter att 6ka grundbemanningen inom sérskilt boende. Redovisning av
forhandlingsresultatet kommer dérfor inte kunna visas forrén i samband med
ndmndens sammantride.

Beddmningen av inverkan pé socialt, ekologiskt, ekonomiskt och juridiskt
perspektiv som angav dé forslaget om inriktningsbeslut lades fram giller
fortfarande.
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Socialnamnden

§ 131, Forts.
Socialt perspektiv

Beslutet innebér flera forbéttringar ur ett socialt perspektiv. Fler erbjuds
tillsvidareanstéllning pa heltid i Hirndsands kommun inom omradet vérd
och omsorg. Tillsvidare och heltid innebér tryggare anstidllningsform och
okad mojlighet att klara sig pé sin 16n. Normalt dr vard och omsorg ett
kvinnodominerat yrkesomrade, detta beslut bidrar till 6kad jdmlikhet att d&ven
dessa yrkesgrupper har tillsvidare och heltidstjinster. Okad bemanning inom
vard och omsorg bor ha effekt pd minskad sjukskrivning pa grund av stress
och Overbelastning.

Beslutet har ingen direkt paverkan pa barnperspektivet.
Ekologiskt perspektiv

Beslutet har ingen direkt paverkan pa det ekologiska perspektivet.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Beslutet innebdr sannolikt 6kade kostnader for socialférvaltningen. Hur det
ska beaktas finns inte med i detta forslag. Beslutet &r 1 linje med att, nar
anstdllning sker, skall erbjudandet vara heltidsanstédllning. Beslutet bor 6ka
mdjligheten att klara schemalidggning i relation till nyligen ikrafttradda
arbetstidsdirektivet.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjansteskrivelse 2023-11-24.

Protokollsutdrag Socialndmnden 2023-11-14 § 123 Erbjuda 100 nya
medarbetare anstédllning inom vard och omsorg.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§132 Dnr 2023-000111 1.1.3.1

Motion - Avskaffa delade turer-ta steget mot att bli den
basta arbetsgivaren

Socialnamndens beslut
Socialndmnden foresldr Kommunstyrelsen besluta

att anse motionen besvarad.

Yrkanden

Krister Mc Carthy (S) yrkar pa att de foreslagna att-satserna; att anta
forvaltningens bedomning som Socialndmndens yttrande, samt att 6verlimna
yttrandet till kommunstyrelsen tas bort och ersitts av;

Socialndmnden foreslar Kommunstyrelsen besluta, att anse motionen
besvarad.

Alexandra Viberg (M) yrkar avslag pa forvaltningens forslag, 1 formén for
eget forslag:

Socialndmnden foreslar Kommunstyrelsen foresla Kommunfullmdktige
besluta, att bifalla motionen i sin helhet, eftersom den ligger i linje med
majoritetens intentioner om att bli Sveriges bdista arbetsgivare

Camilla Nilsson (L) och Maria Norberg (C) yrkar bifall till Alexandra
Viberg (M) yrkande.

Propositionsordning

Ordforande finner att det finns tvé forslag till beslut; Alexandra Vibergs (M)
avslagsyrkande 1 formén for eget forslag och Krister Mc Carthys (S) forslag.
Ordforande fragar om socialndmnden avser besluta enligt Alexandra Viberg
(M) forslag.

Ordforande fragar om socialndmnden avser besluta enligt Krister Mc
Carthys (S) forslag.

Ordforande finner att socialndmnden beslutat enligt Krister Mc Carthys (S)
forslag.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§ 132, Forts.

Reservation

Oppositionen reserverar sig mot beslutet, till formén for eget forslag om
bifall, s& ldinge omsorgen inte har goda arbetsvillkor s dr den
underfinansierad — oftrivilliga delade turer ska inte forekomma inom
omsorgen.

Bakgrund

En motion har ldmnats till kommunfullméktige i mars 2023 av Eva-Clara
Viklund (M). Motionen forslar att kommunfullméktige ska besluta att delade
turer ska avskaffas och att varje arbetsplats/enhet inom varden ska fi vara
med och bestimma samt vara delaktiga i sina scheman. Namnden har
anstdnd med att besvara motionen till den 10 december 2023.

Socialforvaltningens bedomning

Forvaltningen delar synen pa att delade turer bor avskaftas, och
forvaltningen har, och har haft, det uppdraget fran ndmnden de senaste aren.
Det ér dock ett uppdrag som forvaltningen inte klarat att I6sa inom den
ekonomiska ram som géller och har géllt. En 6versiktlig berdkning indikerar
att avskaffandet av delade turer innebér en 6kande kostnad pa ett antal tiotal
miljoner, lite beroende pa séttet att ga tillviga.

Den dndrade nationella regleringen kring arbetstider och dygnsvila har gjort
uppdraget dnnu svérare att verkstéilla inom befintlig ekonomisk ram. Det har
1 vissa fall inneburit att det har blivit fler delade turer. De nya
arbetstidsreglerna har for verksamheterna inneburit ett omfattande
berdknande for att klara nya scheman.

Forvaltningen har inte upplevt att det i nimnden har funnits olika
uppfattningar kring delade turer, det 4r enighet att de bor avskaffas. I
majoritetens nyligen gjorda uttalande om att bli Sveriges bésta offentliga
arbetsgivare inom fem 4r finns bland annat borttagandet av delade turer med
som ett viktigt omrdde. Utmaningen ligger inte 1 olika politiska viljor utan i
den beddmda hoga kostnaden for att ta bort delade turer inklusive strdvan att
inte schemat skall innehalla for manga arbetspass pa helger. Delade turer kan
avskaffas till 14gre kostnad om det infors mer helgarbete &n idag. Detta
bedoms dock vara dn sdmre vag att ga 1 perspektivet attraktiv arbetsgivare.

Forvaltningsledningen har inget emot, snarare tvdrt om, att personal ar
delaktiga i planering av schema. Dock maste denna medverkan av
personalen grunda sig pa enighet i att arbetstidsregleringen inklusive kravet
pa dygnsvila skall klaras samt att utrymme for ytterligare anstéllningar inte
finns i innevarande budget.

Sida
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Sammantradesdatum

kOIIlIIlllIl 2023-11-30

Socialnamnden

§ 132, Forts.

Forvaltningsledningen beslut till verksamheterna har varit att respektive
verksamhet bast avgor hur ett schema behdver utformas for deras
verksamhet. Kravet har varit att arbetstidsreglerna ska klaras och fordndring
ske inom befintlig budget.

Forvaltningen har i november 2023 fatt ett inriktningsuppdrag att anstélla

ytterligare ca 100 medarbetare pa heltid. Ndmnden konstaterade 1 samband
med det uppdraget att beslutet sannolikt innebér 6kade kostnader for 2024.
De utokade anstdllningarna bedéms inte récka for att avskaffa delade turer.

Socialt perspektiv

Borttagandet av delade turer skulle innebéra bittre arbetsscheman for en klar
majoritet av forvaltningens medarbetare inom vard och omsorg. Det skulle
sannolikt ocksa bidra till att hoja yrkets attraktivitet.

Beslutet har ingen direkt paverkan pd barnperspektivet.
Ekologiskt perspektiv

Beslutet har en viss, om én begrénsad, paverkan pa det ekologiska
perspektivet genom att det blir mindre resande till och fran arbetet om delade
turer tas bort.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Att ta bort delade turer innebdr en markant 6kad kostnad for
socialforvaltningen, och dirmed pétaglig paverkan pa kommunens totala
tillgéngliga ekonomiska utrymme.

Beslutet har ingen direkt paverkan pa det juridiska perspektivet.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjansteskrivelse 2023-11-24.

Motion - Avskaffa delade turer-ta steget mot att bli den basta arbetsgivaren,
2023-02-27.

Protokollsutdrag kommunfullméktige 2023-03-27 § 44 - Motion - Avskaffa
delade turer-ta steget mot att bli den bésta arbetsgivaren.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

kommun 2023-11-30

Socialnamnden

§ 133 Dnr 2022-000189 1.1.3.1

Ej verkstallda gynnande beslut 2023

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att godkédnna rapporteringen av ¢j verkstéllda beslut, samt

att delge rapporten till kommunfullméktige och revisionen for kdnnedom.

Bakgrund

Socialndmnden &r skyldig att till Inspektionen for vard och omsorg, IVO,
och kommunens revisorer rapportera alla gynnande beslut som inte har
verkstillts inom tre ménader frdn dagen for beslut. Skyldigheten att
rapportera framgar i 16 kap. 6 f-g §§ socialtjanstlagen (SoL) och 28 f-g §§
lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS).

Foljande beslut ska rapporteras en giang per kvartal:

e Alla gynnande beslut som inte har verkstillts inom tre manader fran
dagen for respektive beslut.

e Alla gynnande beslut som inte har verkstillts pa nytt inom tre
manader efter det att verkstilligheten avbrots.

Rapportering ska ske d&ven om inte finns nagra ej verkstillda beslut.

Socialndmnden ska fortsitta att rapportera ett ej verkstéllt beslut fram till att
beslutet dr verkstillt eller avslutat av annan anledning.

Foljande beslut ska rapporteras lopande:

e Ett beslut som har verkstillts och som tidigare rapporterats som ¢j
verkstillt.

e Arenden som har avslutats av annan anledning.

Socialndmnden skall till fullméktige 1dmna en statistikrapport éver hur
manga av ndmndens gynnande beslut som inte har verkstéllts inom tre
ménader frdn dagen for respektive beslut. Nimnden skall vidare ange vilka
typer av bistand dessa beslut géller samt hur ldng tid som har forflutit fran
dagen for respektive beslut.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

kommun 2023-11-30

Socialnamnden

§ 133, Forts.

Socialndmnden skall till fullméktige 4ven ldmna en statistikrapport dver hur
manga av ndmndens gynnande beslut som inte har verkstéllts pa nytt inom
tre manader fran den dag dé verkstélligheten avbrots. Namnden skall vidare
ange vilka typer av bistdnd dessa beslut géller samt hur lang tid som har
forflutit fran dagen for respektive beslut.

Rapportering skall ske en gang per kvartal.

Bistindsenheten har foljande att rapportera:

Denna period finns det tjugofyra ej verkstéllda gynnande beslut att
rapportera. Tre beslut om kontaktperson SoL, ett beslut om kontaktperson
LSS, ett beslut om ledsagarservice LSS, ett beslut om korttidsvistelse LSS,
fem beslut om Bostad med sérskild service gruppbostad LSS, tva beslut om
bostad med sérskild service SoL samt elva beslut om sérskilt boende SoL.

Ekonomi- och vuxenenheten har inget att rapportera.
Barn- och familjeenheten har inget att rapportera.
Socialt perspektiv

Socialt perspektiv ar att personer 1 behov av vard och omsorg har lagstadgad
rétt att f4 den hjalp och det stod de behdver fran kommunen. Beslut om
bistand enligt Socialtjanstlagen eller insats enligt Lagen om stdd och service
till vissa funktionshindrade giller omedelbart. Det innebér att beslut om
bistdnd eller insats ocksa ska verkstéllas direkt.

Ekologiskt perspektiv

Inget direkt ekologiskt perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Ekonomiskt perspektiv dr att konsekvenser i form av vite kan ske.

Juridiskt perspektiv &r att ytterst stirka réittssdkerheten for den enskilde som

har beviljats bistand.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjansteskrivelse 2023-11-07.

Socialforvaltningen, Rapport av ej verkstillda beslut tredje kvartalet 2023.

Justerandes sign
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Socialnamnden

§134 Dnr 2023-000182 1.2.3.2

Bruttolista for internkontroll 2024

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att anta forslag pa bruttolista 6ver identifierade risker, med socialndimndens
kompletteringar, infor prioritering och forslag till beslut om
internkontrollplan for Socialndmnden.

Yrkanden

Krister Mc Carthy (S) yrkar pa att den foreslagna att-satsen; att anta forslag
pd bruttolista over identifierade risker infor prioritering och forslag till
beslut om internkontrollplan for Socialndmnden, dndras till:

att anta forslag pd bruttolista éver identifierade risker, med socialnimndens
kompletteringar, infor prioritering och forslag till beslut om
internkontrollplan for Socialndmnden.

Samtliga ledamoter och tjénstgdrande ersittare bifaller till forslag enligt
yrkande fran Krister Mc Carthy (S).

Propositionsordning

Ordforande finner att det finns ett forslag till beslut; Krister Mc Carthys (S)
yrkande om dndring av liggande att-sats.

Ordforande finner att Socialndmnden beslutar enligt forslaget.

Bakgrund

God internkontroll dr en forutséttning for att bedriva en effektiv och séker
verksamhet och ér ett led i den ordinarie verksamhetsstyrningen.
Internkontroll handlar om att sidkerstélla att de kommunala mélen uppfylls.
Risker som inverkar pé detta ska elimineras, minskas eller accepteras.
Viktigt dr ocksa att ta hdnsyn till vilka konsekvenser riskerna kan leda till.

Identifierade risker dokumenteras 16pande i Bruttolista for internkontroll.
Nir risker har identifierats varderas de och kopplas till kontrollmoment. For
att skapa delaktighet och involvera den politiska nivan i processen pa ett
tidigt stadium tas bruttolistan upp till beslut i ndmnd/ styrelse under hosten
innan verksamhetsplanen for nésta ar antas.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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“¥. kommun Sovstrao"

Socialnamnden

§ 134, Forts.

Processen ”Avgiftshandldggning” foreslas utgd 2024 da samtliga
kontrollmoment under 2023 har varit utan anmarkning och dven med
anledning av att riskvirdet &r 14gt.

Socialt perspektiv

Medborgarna ska kédnna sig trygga med att en god internkontroll genomfors
for att bedriva en effektiv och siker verksamhet.

Ekologiskt perspektiv

Inget direkt ekologiskt perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Sakerstaller att Socialforvaltningens resurser anviands korrekt och

dndamaélsenligt.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjdnsteskrivelse 2023-11-02.

Socialforvaltningen, Bruttolista for internkontroll 2024.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida

i Harnodsands SAMMANTRADESPROTOKOLL 26(31)
< kommun ;%’T‘zr%in;r??gsgatum

Socialnamnden

§ 135 Dnr 2022-000187 1.1.3.1

Delegationsordning Socialnamnden 2023

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att anta den 2023-11-07 reviderade versionen av Delegationsordning for
Socialndgmnden.

Bakgrund

Socialndmnden fattade beslut om en ny delegationsordning i juni 2019, och
dokumentet Delegationsordning for Socialndmnden borjade gélla den 1 juli
2019. Delegationsordningen reviderades senast efter beslut av
socialndmnden den 30 maj 2023. Det har nu uppkommit ett behov av
revidering i delegationsordningen géllande felaktig anmérkning.

Andringar som gjorts vid revidering:
e Under avsnitt 5.3, Stod till dldre och personer med
funktionsnedsdttning, Nummer 5.3.1 punkt 5, Beslut om bistand i
form av: Korttidsvistelse, har felaktig anméarkning tagits bort.

Socialt perspektiv

For att skydda den personliga integriteten for de personer som
socialndmndens beslut beror dr det viktigt att besluten fattas i ritt tid och pa
rdtt niva i organisationen.

Ekologiskt perspektiv
Inget direkt ekologiskt perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Arenden som beslutas av utskott eller nimnd kriver omfattande
handldggning och beredning. Felaktiga beslut kan inom socialndmndens
omrade f3 allvarliga konsekvenser. For att sékerstélla réttssdkerheten och en
god kvalitet pa beslut dr det viktigt att delegationsordningen dr riktig och att
beslut fattas pa ritt niva.

Beslutsunderlag

Socialforvaltningen, tjdnsteskrivelse 2023-11-07.
Delegationsordning for Socialndmnden med spérbara &dndringar 202311.

Justerandes sign
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Socialnamnden

§ 136 Dnr 2022-000186 1.1.3.1

Dokumenthanteringsplan Socialnamnden 2023

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att anta den 2023-11-02 reviderade versionen av Dokumenthanteringsplan
socialndmnden 2023.

Bakgrund

Socialndmnden fattade beslut om en ny dokumenthanteringsplan i december
2018. Socialférvaltningen gavs da i uppdrag att minst en gang vartannat ar
genomfora en dversyn av antagen dokumenthanteringsplan och vid behov
revidera planen.

Socialndmnden beslutade den 28 november 2022 att redaktionella dndringar
1 dokumenthanteringsplanen, av mindre betydelse, delegeras till
ndmndsekreterare. Dokumenthanteringsplanen reviderades senast den 30
juni 2023 av ndmndsekreterare.

Det har nu uppkommit ett behov av tillagg och dndringar i
dokumenthanteringsplanen. Andringar har gjorts utifran énskemél fran
berdrda verksamheter.

Andringar som gjorts vid revidering:

e Tillagg av anmérkning 1 kapitlet Offentlig dialog (1.4.2)

e Tilldgg och dndringar i kapitlet Limna ekonomiskt bistand (3.1.2.2)

e Tilldgg och formuleringsdndringar i kapitlet Insatser for vuxna med
skadligt bruk och beroende (3.1.4)

e Andring av anmirkning i kapitlet Konsumentstdd och
budgetradgivning (3.2.1)

o Tillagg av system i kapitlet Systemforteckning (4)

Socialt perspektiv

Manga av Socialndmndens handlingar berdr enskilda individer. Det dr dérfor
viktigt att dessa handlingar hanteras pa rétt sitt for att undvika att obehdriga
tar del av sekretessuppgifter i handlingarna eller att den personliga
integriteten krianks.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§ 136, Forts.

Ekologiskt perspektiv

Inget ekologiskt perspektiv.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Dokumenthanteringsplanen dr ett visentligt dokument ur ett
rattssdkerhetsperspektiv, det forsékrar en sparbarhet och en tydlig
arkiveringsordning.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, tjansteskrivelse 2023-11-02.

Dokumenthanteringsplan med sparbara dndringar vid revidering 202311.

Sida
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Socialnamnden

§ 137 Dnr 2022-000184 1.1.3.1

Anmalan av delegationsbeslut 2023

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att godkénna redovisningen av delegationsbesluten

Bakgrund

Aktuella listor 6ver delegationsbesluten har gatt ut till socialndmnden 1
handlingarna infor dagens mote.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningen, listor delegationsbeslut numrerad 1 — 3.

Sida
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Sammantradesdatum

kommun 2023-11-30

Socialnamnden

§ 138 Dnr 27157

Skrivelser, meddelanden och beslut

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar

att skrivelser, meddelanden och beslut anméls och laggs till handlingarna.

Beslutsunderlag
Fragor fran Socialndmnden till Socialforvaltningen 2023-11-08.

2311 - Planering socialndmnden 2023.
Vintelista Aldre 202310.
Vintelista Omsorgen 202310.

Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2023-10-31 § 177 - Ans6kan om
verksamhetsbidrag 2024 - Kvinnojouren Harndsand.

Justerandes sign
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Socialnamnden
§ 139 Dnr 27158

Eventuellt tilkommande arende

Inget tillkommande drende.

Sida
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