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Ledamoter

Sverker Agren (KD), Ordférande

Bengt Wallgren (M), 2:e vice ordférande

Kersti Kicki Ostensson (MP)

Krzystof Lukaszewicz (S)

Martin Neldén (V)

Dunia Ali (C)

Bill Lindgren (M)

Glenn Sehlin (SD)

Martin Brendan McCarthy (S), tjanstgérande erséattare for Nina Skyttberg (S)

Ersattare

Olof Burlin (V)
Lena Fassali (C)

Marcus Selin, tf forvaltningschef
Lise-Lott Mineur, sekreterare

Issam Sassi, arbetsmarknadschef kl. 09:00-11:15
Henric Landestorp, controller kl. 09:00-11:55
UIf Sandstrom, Lararnas riksférbund kl. 09:00-11:55
Sara Brundin, Lansstyrelsen kl. 09:00-09:55
Emma Wik, Lansstyrelsen kl. 09:00-09:55
Hanna Norberg, Lansstyrelsen kl. 09:00-09:55

Tillsammans, Larcentrum,

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer §§ 104-111
Lise-Lott Mineur
Ordférande
Sverker Agren
Justerare
Bengt Wallgren
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Arbetslivsnamnden
Sammantradesdatum 2019-12-12
Datum da anslaget satts upp 2019-12-13 Datum da anslaget tas ned 2020-01-03

Forvaringsplats for protokollet
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Arbetslivsférvaltningen

Lise-Lott Mineur
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§ 104 Dnr 2

Val av ledamot att justera protokoll
Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndmnden beslutar

att utse Bengt Wallgren till justerare, samt

att protokollet justeras fredagen den 13 december kl 12:00.
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§ 105

Godkannande av dagordning

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att godkédnna foreslagen dagordning.

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2019-12-12

Dnr5
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§ 106 Dnr3

Informationsarenden

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att lagga informationsédrendena till handlingarna.

Beslutsunderlag

Sara Brundin, Hanna Norberg och Emma Wik fran Lansstyrelsen
informerade om Social hallbarhet.

Issam Sassi, arbetsmarknadschef informerade om rapporten Arbete &
Integration jan-okt 2019.

Marcus Selin, tf forvaltningschef informerad om KPMG rapporter
granskning ekonomistyrning och grundldggande granskning
Arbetslivsndmnden.

Sida
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§ 107 Dnr 2019-000034 1.2.4.1

Budgetuppfoljning 2019

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att lagga budgetuppfoljningen for november 2019 till handlingarna.

Bakgrund

Ackumulerat har ndimnden ett 6verskott pa 3,1 mnkr per den 30 november.
Overskottskravet pa 2,0 mnkr bedéms nimnden klara med marginal trots
nedgéngen i november.

November manad uppvisar ett underskott pa 0,8 mnkr, vilket innebar att
manaden har det hittills storsta underskottet under aret. Det beror dels pé att
de extramedel som Kommunstyrelseforvaltningen beviljat &r forbrukade och
dels pa att storre forsiktighet tillimpas vid uppbokningar av fordringar nér
bokslutet ndrmar sig.

Arbete och Integration har ett ackumulerat verskott pa 4,6 mnkr, budgeterat
var 1,6 mnkr. Intdkterna &r 10,8 mnkr hogre &n budgeterat medan
kostnaderna ar 7,8 mnkr hogre dn budgeterat. Intdkterna fran
Arbetsformedlingen dr 33,6 mnkr, budgeterat var 25,5 mnkr. Motsvarande
for 2018 avseende Arbetsformedlingen var 33,1 mnkr i utfall och 14,5 mnkr
1 budget.

Vuxenutbildningen har ett underskott pa 1,4 mnkr, budgeterat var ett
overskott pd 0,2 mnkr. De storsta budgetavvikelserna finns pé Forsdljning av
verksamhet och konsulttjdnster (1,2 mnkr mindre &n budgeterat), Kop av
huvudverksamhet (2,7 mnkr mindre dn budgeterat) och utgifter for personal
(1,6 mnkr mer dn budgeterat).

Beslutsunderlag
Muntlig information frdn Marcus Selin, tf forvaltningschef.

Arbetslivsforvaltningens tjdansteskrivelse 2019-12-11, ARN 2019-000034.
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§ 108 Dnr 2019-000043 1.2.4.1

Reviderad Budget 2020

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att faststélla reviderad verksamhetsplan inklusive intern kontrollplan for
2020,

att faststdlla reviderad drift- och investeringsbudget for 2020, samt

att delge kommunfullméaktige arbetslivsnimndens verksamhetsplan och
budget for 2020.

Bakgrund

Med anledning av att en tjdnsteleverantor forsatts i konkurs 1 slutet av 2019
och att verksamheten undervisning i svenska for invandrare dvergar till
kommunal regi foreslar arbetslivsforvaltningen att budget och
verksamhetsplan for 2020 revideras.

Verksamhetsplanen 2020 dr en sammanfattning av verksamheten utifran
politiska mal i form av budgetprioriteringar och strategisk planering.

Forslaget till verksamhetsplan 2020 bygger pa beslutade mal och
resultatuppdrag och preliminért fordelade medel i budget 2020.

Budget 2020

Enligt kommunstyrelsens budgetdirektiv foreslar forvaltningen en budget i
balans. Arbetslivsndmnden har tilldelats skattemedel till verksamhetsaret
2020 med preliminért 58,0 mnkr. Investeringsramen for 2020 &r preliminért
0,5 mnkr.

I budgetforslaget har forvaltningen minskat personalvolymen med 23.7
arsarbetare. Differensen finns inom Arbete och integration och bestar i att
antalet 1 beredskapsanstéllning minskar fran 100 arsarbetare till 75
arsarbetare samt aterbeséttning av tjdnster som varit vakanta under tidigare
period.

Den verksamhet som Arbetslivsforvaltningen uppskattar kunna bedriva och
na finansiering for under verksamhetséaret 2020 uppgar till 114,8 mnkr.
Utover de kommunala skattemedlen berdknar forvaltningen att intéikter och
bidrag fran externa och interna aktdrer kommer att uppga till 51,5 mnkr,

Justerandes sign
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vilket dr en forvintad minskning om 10,2 mnkr i jamforelse med budget
2019.

Minskade intékter och kostnadsupprékningar ger sammantaget en total
besparing for att na en budget i balans om 9,8 mnkr i relation till budget
2019.

Forvaltningens forslag till atgarder for att sdkerstilla att verksamheten ryms
inom skattemedelsram och forvéntade intdkter dr:

Minskning av antalet rsarbetare med beredskapsanstillning fran 100 till 75.
Atgirden innebir en kostnadsminskning inom Arbete och Integration om 8,0
mnkr.

Effektiviseringar inom grundldggande och gymnasial vuxenutbildning.
Effekt ca 1,5 mnkr.

Socialt perspektiv

Budgetforslaget innebér att farre personer far mojlighet till egen forsorjning
genom en subventionerad anstéllning i kommunen. En anstédllning innebér
mojlighet till effekter sdsom minskat behov av ekonomiskt bistand, h6jd
livskvalitet, 6kad sjdlvkinsla, mindre belastning pé vélfarden i form av
hilso- och sjukvérdande insatser. Pa ldngre sikt kan det ge effekter for barn 1
familjer beroende av ekonomiskt bistind.

Ekologiskt perspektiv
Ingen paverkan
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Ett av kommunens dvergripande mél dr en vélskott och stabil ekonomi.
Genom att sdkerstélla att budgetforslag dr rimliga utifrdn omvérldshindelser
sasom exempelvis minskat mottagande av nyanlédnda och minskade
statsbidrag bidrar namnden och forvaltningen till kommunens ekonomi som
helhet.

Beslutsunderlag
Muntlig information frdn Marcus Selin, tf forvaltningschef.

Arbetslivsforvaltningens tjansteskrivelse 2019-10-10, ARN 2019-000043.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



825 020 oo pon pmn

i Héarnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL
@ kommun e

Arbetslivsnamnden

§ 109 Dnr 2019-000104 3.4.3.0

Arbetsmarknadstorg

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att ansoka medel hos Samordningsforbundet for Arbetsmarknadstorg, samt

att foresla Kommunstyrelsen att uppdra till Arbetslivsndmnden att starta
verksamheten Arbetsmarknadstorg om finansiering via
Samordningsforbundet kan ske enligt ansdkan.

Bakgrund

Hiarndsands kommun star infor stora utmaningar i samband med de
forandringar som sker inom arbetsformedlingen och som bland annat innebér
att kontoret i Harnosand ldaggs ner. Detta innebir att behovet av néra
samverkan och en gemensam plattform f6r olika myndigheter blir allt
viktigare da den stora mélgruppen arbetssdkande &r i behov av personliga
moten med handldggare och inte har den kompetens och forméga som kravs
for att hélla digitala kontakter.

Malgruppens forsorjningshinder 4r sammansatta, diffusa och gar inte att
inordna under en myndighets ansvarsomréade. Insatserna behdver dessutom
séttas in parallellt - ett socialt stod samtidigt med arbetsmarknadsinsatser
eller hélso- och sjukvérdsinsatser. Flera myndigheter arbetar utifran olika
perspektiv eller malgrupper med fragor som ror arbete, rehabilitering och
sjalvforsorjning.

Viktigt ar att utarbeta ett gemensamt synsétt samt en analys av vad
malgrupper behdver. D4 kravs samverkan mellan kommun/region och de

statliga myndigheterna vilket patagligt kommer underlittas med ett
Arbetsmarknadstorg.

Malgrupp

Arbetsmarknadsstorget vinder sig till kommunmedborgare mellan 16-65 ar
och som uppbér ndgon form av forsérjningsstod, aktivitetsstod,
etableringserséttning, sjukpenning eller arbetsloshetserséttning. Till
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malgruppen hor dven personer som star utan ersdttning men ir i behov av
stod.

Beslutsunderlag
Muntlig information frén Issam Sassi, arbetsmarknadschef.

Arbetslivsforvaltningens tjdansteskrivelse 201-12-04, ARN 2019-000104.
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§ 110 Dnr6

Delegationsbeslut

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att lagga dterrapportering av delegationsbesluten till handlingarna

Beslutsunderlag
Delegationslistor november 2019.

Sida
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§ 111 Dnr7

Rapporter med flera informationer

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att lagga rapporter och informationsérendena till handlingarna.

Beslutsunderlag
A/Ordforandes rapporter

Ordforande har deltagit i SKR inspirationsdag 5/12. Temat var Samverkan
mellan kommunerna och Arbetsintegrerade sociala foretag.

Rekrytering av ny forvaltningschef har startat.

Rapport fran Styrgruppen for sjofartsutbildningars mote 11/12.

B/Forvaltningschefens rapporter

Justerandes sign
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