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Glenn Sehlin (SD)
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Krister McCarthy (S)

Baran Hosseini (-)

Mattias Sjolander (MP)

Johan Wester (C) 88 131-144, 146-150
Christina Ogrim (KD)

Helena Elfvendal (MP)

Charlotte Hoglund-Bystedt (SD) § 131

Lars Liljedahl, kommundirektor, Anna Bostedt, chef ekonomi- och
kommunledningsavdelningen, Johanna Laine, kommunsekreterare samt évriga enligt 8
131

Eva-Clara Viklund (M)

Protokollet justeras digitalt 2024-10-03

Paragrafer §8 131-150
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2024-10-01
Datum d& anslaget s&tts upp 2024-10-03 Datum d& anslaget tas ned 2024-10-25

Forvaringsplats for protokollet
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Kommunstyrelseforvaltningen

Johanna Laine
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Kommunstyrelsen

§131 Dnr 27802

Informationsarenden

Kommunstyrelsen har fatt information om foljande:

E-forslag i Harndsands kommun — Ina Lindstrém Skandevall, utredare
Vattentjanstplan — Daniel Johannsson, hallbarhetsstrateg

Delarsrapport kommunstyrelsen och Harnésands kommun — Anna Bostedt,
chef ekonomi- och kommunledningsavdelningen och Lars Liljedahl,
kommundirektor

Mal 2025, Kommunstyrelsen — Malin Ullstrom, verksamhetsutvecklare och
Hanna-Maria Félldin, verksamhetscontroller
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§132 Dnr 34746

Val av justerare

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att valja Eva-Clara Viklund (M) att justera dagens protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

kommun 2024.10.01

Kommunstyrelsen

§133 Dnr 2024-000003 1.1.2.1

Faststéllande av foredragningslista 2024

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att arende 8, Reglemente for Tillvéaxtradet, utgar fran dagordningen och
att darmed faststalla dagordningen for dagens méte.

Yrkanden

Andreas Sjolander (S) yrkar pa att arende 8, Reglemente for Tillvéaxtradet,
utgar fran dagordningen.

Beslutsunderlag
Kallelse till dagens sammantrade
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§134 Dnr 2023-000537 1.1.1.1

Motion - Infor Soderhamnsmodellen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att avslad motionen.

Yttranden

| &rendet yttrar sig Christina Lindberg (C), Eva-Clara Viklund (M), Glenn
Sehlin (SD) och Olle Lofgren (L).

Yrkanden

Christina Lindberg (C), Eva-Clara Viklund (M), Glenn Sehlin (SD) och Olle
Lofgren (L) yrkar bifall till motionen.

Propositionsordning

Ordfaranden finner att det foreligger tva forslag till beslut, forvaltningens
forslag och Christina Lindbergs (C) forslag om bifall till motionen.

Ordfdranden fragar om kommunstyrelsen avser besluta enligt forvaltningens
forslag.

Ordfaranden fragar om kommunstyrelsen avser besluta enligt Christina
Lindbergs (C) forslag.

Ordforanden finner att kommunstyrelsen beslutat enligt forvaltningens
forslag.

Reservation

Christina Lindberg (C), Eva-Clara Viklund (M), Glenn Sehlin (SD) och Olle
Lofgren (L) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag.

Bakgrund

Centerpartiet har lamnat in en motion till fullmaktige som foreslar att
Harnosands kommun ska inféra uppehallsersattning, i likhet med en modell
som finns i Séderhamns kommun, for medarbetare som frivilligt arbetar
delade turer i Harngsands kommun.

Motionen har lamnats pa remiss till socialnamnden som inkom med ett
yttrande i april 2024. Socialn&mnden svarar att man delar motionens
ambition, att fa bort de delade turerna. | majoritetens uttalande i slutet av
2023 med inriktningen att bli Sveriges bésta offentliga arbetsgivare inom
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Kommunstyrelsen

fem ar, finns bland annat borttagandet av delade turer med som ett viktigt
omrade.

Namnden har i verksamhetsplan 2024 gett forvaltningen tva uppdrag pa
temat delade turer. Dels att ta fram en plan for hur och i vilken takt som
avvecklingen av de delade turerna kan genomforas, samt vad det berdknas
kosta. Det andra uppdraget ar att genomfora ett eller flera pilotprojekt med
syfte att minska de ofrivilligt delade turerna. | ett sadant test sag
forvaltningen Séderhamnsmodellen som intressant.

Sedan namnden inkom med sitt remissvar har forvaltningen arbetat vidare
med modeller for att fa bort delade turer. | detta arbete har forvaltningen valt
att ga vidare med andra arbetssatt an Soderhamnsmodellen.

Inom sarskilda boenden har man lagt om pass, helger och fatt bort delade
turer med langre pass- dock kortare &n det varit férut om aren. Schemat
innebar ocksa farre helger och farre arbetspass per schemaperiod.

Nar det galler hemtjansten har man arbetat med schemaldggning pa andra
satt men ingen speciell modell anvénds.

Eftersom Socialndmnden har undersokt Soderhamnsmodellen och istallet
valt att ga vidare med andra arbetssatt foreslar kommunstyrelseforvaltningen
att motionen avslas.

Socialt perspektiv

Borttagandet av delade turer skulle inneb&ra battre arbetsscheman for en klar
majoritet av forvaltningens medarbetare inom vard och omsorg. Det skulle
sannolikt ocksa bidra till att hoja yrkets attraktivitet. Detta arbete pagar inom
socialforvaltningen med andra metoder an Séderhamnsmodellen.

Ekologiskt perspektiv
Beslutet har ingen paverkan pa detta perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Att inféra Soderhamnsmodellen innebér att arbetsgivaren betalar den tid som
finns som ledig tid i delade turer, antingen i tid eller i pengar. Detta skulle
innebdra en 6kad kostnad for kommunen, och forvaltningen har istéllet valt
andra arbetssatt for att fa bort de delade turerna.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2024-09-10
Socialndmnden, sammantradesprotokoll, 2024-03-27 8§31
Motion, Centerpartiet, 2023-11-13

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida

Sammantradesdatum

| i Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL 8(40)
|

kommun 2024.10.01

Kommunstyrelsen

§135 Dnr 2023-000520 1.1.1.1

Motion - Skolfrukost

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att avse motionen besvarad.

Yttranden

| drendet yttrar sig Knapp Britta Thyr (MP), Ake Hamrin (V) och Christina
Lindberg (C).

Yrkanden

Knapp Britta Thyr (MP) yrkar pa omformulering av forvaltningens forslag
till: att avse motionen besvarad.

Christina Lindberg (C) yrkar bifall pa Knapp Britta Thyrs (MP) forslag.

Aken Hamrin (V) yrkar bifall pA motionen.

Propositionsordning
Ordforanden finner att det foreligger tre forslag till beslut, férvaltningens
forslag, Knapp Britta Thyrs (MP) forslag och Ake Hamrins (V) forslag.

Ordfaranden fragar om kommunstyrelsen avser besluta enligt forvaltningens
forslag.

Ordfaranden fragar om kommunstyrelsen avser besluta enligt Knapp Britta
Thyrs (MP) forslag.

Ordféranden frdgar om kommunstyrelsen avser besluta enligt Ake Hamrins
(V) forslag.

Ordforanden finner att kommunstyrelsen beslutat enligt Knapp Britta Thyrs
(MP) forslag.

Reservation
Ake Hamrin (V) reserverar sig till forman for eget forslag.

Bakgrund

Vansterpartiet har lamnat in en motion till kommunfullmaktige dar man
foreslar att kommunen ska utreda former och kostnader for att kunna erbjuda
gratis skolfrukost till skolelever.

Motionen har lamnats pa remiss till skolndamnden och samhallsndmnden som
inkommit med svar utifran sina respektive ansvarsomraden.
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kommun 2024.10.01

Kommunstyrelsen

| dagslaget har ungefar halften av grundskolans elever i arskurs F-6 i
Hérndsands kommun, fritidshemsplacering. Frukost serveras till dem som
anlander till fritidshemmet innan skoldagens bérjan.

Wendela Hellmanskolan, arkurs 7-9, har sedan skolan 6ppnades erbjudit
skolfrukost for elever som behover det. Det ar exempelvis elever som
anlander med tidig skolskjuts eller da behov uppmarksammats av elevhélsan.
Det gors framst genom skolskoterskans elevhalsosamtal med alla elever i ak
7. Under hostterminen 2023 var det mellan 5-10 elever som nyttjade
majligheten att 4ta frukost varje dag.

Kommunstyrelseférvaltningen finner att det finns perspektiv som talar for att
det finns fordelar med att servera frukost i skolan, sasom socioekonomiskt
perspektiv men ocksa sett till pedagogiska fordelar och folkhélsoaspekter.

Forskning visar att det finns tydliga positiva effekter pa att barn ater frukost.
| en artikel fran Vi larare star foljande

”Resultaten &r entydiga. Elever som ater frukost i skolan presterar battre, blir
lugnare och skolkar mindre. Samtidigt minskar mobbningen. Det visar
forskningsstudien ”Breakfast of Champions” fran University of Oklahoma i
USA som har jamfort skolor i Texas som serverar frukost med dem som inte
gor det.

Att servera skolfrukost innan skolstart har ocksa utmaningar, framst pa
skolor dar manga elever aker buss och frukosttiden ska passa ihop med
bussens tider. Det &r ocksa en ekonomisk fraga da det tillkommer kostnader
for bade skolnamnden och samhéllsnamnden.

De flesta kommuner som idag erbjuder skolfrukost gor det innan skoltid och
det ar frivilligt. Botkyrka kommun samt Norrtalje kommun inledde att
servera skolfrukost som pilotprojekt som sedan permanentades.

Att infora servering av frukost som pilotprojekt eller som ett permanent och
frivilligt inslag for elever i Harndsands kommun kréver ekonomiska
forutsattningar for ett genomforande i respektive ndmnd.
Kommunstyrelseforvaltningens beddmning blir med anledning av den
ekonomiska stéllningen samt skolnd&mndens och samhallsndmndens beslut
om avslag till motionen att foresla kommunfullmaktige att avsla motionen.

Socialt perspektiv

Beslutet bedoms inte paverka det sociala perspektivet.
Ekologiskt perspektiv

Beslutet bedoms inte paverka det ekologiska perspektivet.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Beslutet bedoms inte paverka perspektivet.
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Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2024-05-14

Sammantradesprotokoll, samhallsndmnden, 2024-02-29 §28
Remissvar Samhallsforvaltningen, 2024-02-21
Sammantradesprotokoll, skolndmnden 20245-04-25 832
Remissvar Skolférvaltningen 2024-01-19

Motion, Vénsterpartiet 2023-11-02
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§ 136 Dnr 2023-000536 1.1.2.0

Vattentjanstplan Harnésands kommun

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att anta vattentjanstplan med bilagor foér Harnésands kommun.

Bakgrund

Sedan 1 januari 2023 géller dndringar i Lagen om Allmanna Vattentjanster
(LAV), dar det framgar att det ska finnas en aktuell vattentjanstplan (nedan
planen) i varje kommun (2006:412, 6 a §).

Planen ska ge en langsiktig planering av hur behovet av allménna
vattentjanster ska tillgodoses. Dartill ska kommunens bedémning redogdras
for hur de allménna VA-anlaggningarna ska fungera vid en 6kad belastning
pa grund av skyfall.

Syftet med planforfarandet &r att 6ka allmanhetens insyn och moéjlighet att
paverka den kommunala planeringen i hur behovet av allmanna
vattentjanster i kommunen ska tillgodoses. Planen har varit pa samrad och
granskning, och &r nu redo att beredas for beslut. Inkomna synpunkter under
samrad och granskning har sammanstéllts och finns besvarade, i en
samradsredogorelse (bilaga 2) och i ett granskningsutlatande (bilaga 3) vilka
bilagas planen.

Hérndsands kommun har arbetat forvaltningsévergripande och tillsammans
med VA-huvudmannen HEMAB med att ta fram en planen.

Enligt 6 § i Vattentjanstlagen (LAV), har kommunen ett ansvar att ordna
vattentjanster (dricks- och/eller avloppsvatten) for bebyggelse som
tillsammans bildar ett stérre sammanhang, om behov av tjansterna for
manniskors halsa eller miljon foreligger. Utifran framtagen
bedémningsmodell har Harndsands kommun inte kunnat pavisa nagot akut
behov av utbyggnad av vattentjanster i de VA-planomraden som ingatt i
analysen. Daremot finns det VA-planeomraden som behdver bevakas och
utredas ndrmare. Behovet anses inte vara akut eftersom manniskors hélsa
eller miljon inte anses behova skyddas i hogre grad &an vad som gar med
befintliga eller uppdaterade enskilda Idsningar. Det finns dérav inget behov
for utbyggnad av allméant VA enligt LAV.

| samband med framtagande av planen har behovet av en miljobedémning
undersokts. Den sammanvagda bedémningen med avseende pa planens
omfattning ar att genomférandet av den inte innebér en negativ paverkan for
manniskors hélsa eller miljon. En bedémning som delas i
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Kommunstyrelsen

undersokningssamradet med Léansstyrelsen Vasternorrland. Beslut som foljer
kommunens stallningstagande om att planen inte antas medfora betydande
miljopaverkan tas av kommunfullmaktige i samband med antagandet av
planen.

Socialt perspektiv

En nagot positiv paverkan - Riskerna utifran ett socialt perspektiv bedéms
minska nagot genom att langsiktigt sékra vattentjansterna. Da
vattentjansterna berdr alla har aven hansyn tagits till barns béasta.

Ekologiskt perspektiv

Positiv paverkan - planen ska bidra till att sakerstalla kommunens
vattentjinster, vilket bidrar till det globala malet, mal 6 (Agenda 2030) ”Rent
vatten och sanitet for alla”.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Bade positiv och negativ paverkan — planen ska ge en langsiktig planering av
hur behovet av allmanna vattentjanster ska tillgodoses, samt hur VA-
anlaggningarna ska fungera vid en 6kad belastning pa grund av skyfall. Detta
kan oka kostnaderna pa kort sikt men utjamna kostnaderna och begransa
kostnader som har med konsekvenser pa funktionen av VA-anlaggningarna
pa langre sikt genom en mer langsiktig och strategisk planering.

Planen ar en Gvergripande plan som grundar sig pa existerande strategier och
planer. Exempel pa strategier och planer som ligger till grund for
vattentjanstplanen ar kommunens malprogram, tillvéxtstrategi och
oversiktsplan Planen har dven beaktat den regionala
vattenforsorjningsplanen.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse 2024-09-11
Vattentjanstplan Harnésands kommun — Antagandeversion 2024-08-13
Vattentjanstplan Harnésands kommun — Samradsredogorelse 2024-04-25
Vattentjanstplan Harnésands kommun — Granskningsutlatande 2024-08-13
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§ 137 Dnr 2022-000415 1.2.2.2

Gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och
namnder i Harnésands kommun

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att anta reviderat Gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och ndmnder
I Harn6sands kommun.

Bakgrund

Hérndsands kommun har undertecknat CEMR deklarationen om jamstalldhet
mellan kvinnor och man pa regional och lokal niva vilket medfor att
kommunen behdver fortydliga hur man arbetar med jamstalldhet i sina
styrdokument.

Det gemensamma reglementet ar kommunfullméktiges verktyg att delegera
ut ansvarsomraden och uppgifter till namnder och kommunstyrelse och
darfor behdver reglementet uppdateras med skrivningar om att namnderna
och kommunstyrelsen aktivt ska arbeta med social hallbarhet och med
jamstélldhetsintegrering som strategi och metod.

UtOver detta har det gjorts ett fortydligande under kommunstyrelsens
reglemente dar det tydligare framgar att styrelsen har ett samordnande och
strategiskt ansvar for vissa omraden. Har har dven det strategiska och
samordnande ansvaret for jamstélldhetsintegreringen lagt till.

Socialt perspektiv

Att det tydligare lyfts fram att kommunens styrning ska préaglas av social
hallbarhet ar positivt for detta perspektiv. Att kommunen arbetar med
jamstélldhetsintegrering som metod kommer 6ka jamstalldheten i
kommunen.

Ekologiskt perspektiv
Beslutet har ingen paverkan pa detta perspektiv.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Kommunallagen (2017:725) 6 kap 28 slar fast att fullméktige ska, om inte
nagot annat anges i lag eller annan forfattning, bestimma namndernas
verksamhetsomraden och inbordes forhallanden.

Det gemensamma reglementet ar fullmaktiges verktyg for att fordela ut
verksamhetsomraden.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



| Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL 14(40)
|

Sida

Sammantradesdatum

kommun 2024.10.01

Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2024-09-10

Gemensamt reglemente for kommunstyrelsen och ndmnder i Harndsands
kommun
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§138 Dnr 2024-000361 1.1.2.1

Delarsrapport kommunstyrelsen 2024

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkéanna Delarsrapport 2024, kommunstyrelsen.

Bakgrund

Kommunstyrelsen har i enlighet med géllande anvisningar upprattat
delarsrapport per den sista augusti 2023.

Kommunstyrelsen har i verksamhetsplan 2024, inom ramen fér kommunens
malprogram, antagit fyra mal med tillhérande nyckelaktiviteter och
indikatorer for verksamhetsaret. | delarsrapporten gors en prognos av
maluppfylinaden for helaret. Forflyttningen mot samtliga fyra mal bedéms
vid arsskiftet ha skett i efterstravad riktning och i en tillfredsstéllande
omfattning.

Kommunstyrelseférvaltningen uppvisar per den sista augusti ett éverskott
om 4,4 mnkr, kommungemensam verksamhet visar ett underskott om 14,5
mnkKr.

Kommunstyrelseférvaltningens dverskott harrérs framst till hogre intékter an
budgeterat, vilket harleds till att bidrag tillhandahallits under aret som inte
var kanda vid budgetarbetet. Utdver det ar flera kostnadsposter lagre an
budget for perioden, dar ar det framforallt posten medfinansieringar som
visar ett storre dverskott, detta da de forvantas betalas ut senare under aret.
Utover det ar kompetensutveckling och fastighetsunderhall ytterligare
paverkansfaktorer. Overskottet for kommungemensam verksamhet forklaras
framst av intaktsoverskott som beror pa okade intakter for kollektivavtalad
pension (KP).

Prognosen for helaret visar ett dverskott om 0,4 mnkr for
kommunstyrelseforvaltningen samt ett dverskott om 44,2 mnkr for
kommungemensam verksamhet. Fér kommunstyrelseforvaltningen véntas
Okade intékter for icke budgeterade bidrag. Det prognostiserade 6verskottet
for kommungemensam verksamhet harror till 6kade intakter for
kollektivavtalad pension.

Socialt perspektiv
Ingen paverkan
Ekologiskt perspektiv
Ingen paverkan

Justerandes sign
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Kommunstyrelsen

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Att uppratta en deldrsrapport som beskriver maluppfyllnad, ackumulerat
resultat och prognostiserat resultat vid arets slut bidrar till att kommunens
resurser anvands effektivt, andamalsenligt och langsiktigt.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2024-09-20

Deldrsrapport kommunstyrelsen 2024

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§139 Dnr 2024-000360 1.1.2.1

Delarsrapport Harn6sands kommun 2024

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att godkanna delarsrapport 2024, Harnésands kommun,

att uppdra till kommunstyrelsen, arbetslivsndmnden, samhallsndmnden,
skolnamnden och socialnamnden att omgaende sékerstalla att namnden infor
2025 ligger pa en kostnadsniva som motsvarar budgetramens utrymme,

att namndernas beslut och bedémning av insatser for en budget i balans
2025 skriftligt aterrapporteras vid kommunfullméaktiges sammantrade senast
i november 2024,

att godkéanna att kommunen och namnderna far ga med underskott for ar
2024 enligt den aktuella prognosen per 31 augusti,

att underskottet hanteras enligt den preliminéra planen i
balanskravsresultatet, dar synnerliga skal medger att delar av underskottet
undantas fran reglering, och resterande del aterstélls under de kommande tre
aren (2025-2027) i enlighet med foreslagen atgardsplan och

att uppdra till kommunstyrelsen, socialndmnden, skolndmnden,
arbetslivsnamnden och samhallsnamnden att vidta nodvandiga atgarder for
att minska kostnader och oka intékter for att forbattra resultatet 2024.

Kommunstyrelsen beslutar
att 6verlamna Delarsrapport 2024, Harnosands kommun till revisionen.

Kommunstyrelsen beslutar, under forutsattning av kommunfullmaktiges
beslut,

att uppdra till kommundirektoren att sékerstélla att arbetet prioriteras i
tillracklig omfattning.

Yttranden

| drendet yttrar sig Andreas Sjélander (S), Knapp Britta Thyr (MP), Christina
Lindberg (C), Eva-Clara Viklund (M), Nina Skyttberg (S), Johan Wester (C)
och Olle Lofgren (L).

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Yrkanden
Andreas Sjolander (S) yrkar pa féljande tillaggsattsatser:

att uppdra till kommunstyrelsen, arbetslivsndmnden, samhallsndmnden,
skolnamnden och socialnamnden att omgaende sékerstalla att namnden infor
2025 ligger pa en kostnadsniva som motsvarar budgetramens utrymme, samt

att namndernas beslut och bedémning av insatser for en budget i balans
2025 skriftligt aterrapporteras vid kommunfullméktiges sammantrade senast
i november 2024

att godkanna att kommunen och namnderna far ga med underskott for ar
2024 enligt den aktuella prognosen per 31 augusti,

att underskottet hanteras enligt den preliminara planen i
balanskravsresultatet, dar synnerliga skal medger att delar av underskottet
undantas fran reglering, och resterande del aterstélls under de kommande tre
aren (2025-2027) i enlighet med foreslagen atgardsplan,

Under forutsattning av kommunfullmaktiges beslut foreslar
kommunstyrelsens ordférande kommunstyrelsen besluta

att uppdra till kommundirektoren att sékerstélla att arbetet prioriteras i
tillracklig omfattning.

Knapp Britta Thyr (MP) yrkar bifall pa Andreas Sjolanders (S) forslag.

Christina Lindberg (C) yrkar pa foljande tillaggsattsats:

att uppdra till kommunstyrelsen, socialndmnden, skolndmnden,
arbetslivsnamnden och samhallsnamnden att vidta nodvandiga atgarder for
att minska kostnader och 6ka intékter for att forbattra resultatet 2024.

Eva-Clara Viklund (M), Olle Lofgren (L) och Glenn Sehlin (SD) yrkar
avslag pa samtliga tillaggsattsatser.

Propositionsordning
Ordféranden finner att det avseende forvaltningens forslag endast foreligger
ett forslag till beslut.

Ordféranden fragar om kommunstyrelsen avser besluta enligt forvaltningens
forslag.

Ordfdranden finner att kommunstyrelsen beslutat enligt forvaltningens
forslag.

Justerandes sign
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Kommunstyrelsen

Ordfaranden finner att det darutover foreligger 5 tillaggsattsatser fran
Andreas Sjolander (S) och ett fran Christina Lindberg (C) samt ett
avslagsyrkande pa samtliga attsatser fran Eva-Clara Viklund (M).

Ordféranden fragar om kommunstyrelsen avser besluta enligt Andreas
Sjolanders (S) och Christina Lindbergs (C) tillaggsattsatser.

Ordféranden fragar om kommunstyrelsen avser besluta enligt Eva-Clara
Viklunds (M) avslagsyrkande.

Ordforanden finner att kommunstyrelsen beslutat enligt Andreas Sj6landers
(S) och Christina Lindbergs (C) tillaggsattsatser.

Reservation

Eva-Clara Viklund (M), Ingemar Ljunggren (M), Olle Léfgren (L), Glenn
Sehlin (SD) och Ulrika Jonsson (SD) reserverar sig mot beslutet till férman
for eget forslag.

Bakgrund

Deldrsbokslutet for Harndsands kommun redovisas i tva separata delar. Den
foreliggande redovisar kommunens namnder och styrelsens resultat och
prognos. Koncernen redovisas i rapporten Delarsrapport koncern 2024 som
behandlas av kommunfullmaktige vid sammantradet i oktober manad.

Kommunen uppvisar ett negativt resultat pa -39,0 mnkr for perioden, vilket
ar 38,0 lagre én for samma period 2023.

Kommunen prognostiserar ett resultat for helaret pa -84,2 mnkr, vilket ar
97,6 mnkr lagre an budgeterat resultat pa 13,4 mnkr.

Kommunens namnder sammantaget prognostiserar ett underskott pa -59,0
mnkr i forhallande till budget, medan resultatet for finansiell leasing och
finansen prognostiserar ett underskott pa -25,1 mnkr i forhallande till budget.

En prognostiserad bedémning av kommunens maluppfylinad avlamnas i
delarsbokslutet. For att kommunen ska anses ha god ekonomisk hushallning
ska uppfylinaden av saval finansiella som verksamhetsmassiga mal i
huvudsak na efterstravad utveckling.

Av kommunens 21 verksamhetsmassiga mal for 2024 bedéms 14 vid
arsskiftet ha utvecklats i efterstravad riktning och i tillfredsstallande
omfattning, sex av malen beddms vid arsskiftet ha skett i efterstravad
riktning men inte i tillfredstallande omfattning samt ett mal bedoms vid
arsskiftet inte ha skett i efterstravad riktning. Sammantaget for de
verksamhetsmassiga malen kan konstateras att en positiv forflyttning skett
till allra storsta del.

For kommunens ekonomiska mal sa prognostiseras for helaret inte
tillfredstallande resultat, vilket gor att den sammanlagda bedémningen for
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Kommunstyrelsen

kommunen ar att god ekonomisk hushallning inte kommer att uppnas vid
arets slut.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2024-09-20

Deldrsrapport Harndsands kommun 2024

Justerandes sign
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§ 140 Dnr 2024-000139 1.2.4.1

Mal 2025, Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anta mal och indikatorer for 2025, Kommunstyrelsen.

Bakgrund

Harnosands kommuns nya malprogram, Tillsammans for ett starkt och
hallbart Harnésand med plats for alla, innehaller en vision samt sex stycken
lokala inriktningar. Inriktningarna konkretiserar visionen och definierar ett
onskvart framtida tillstand samt leder organisationen i planering och
beslutsfattande.

Malprogrammet gor géllande att kommunens namnder och helagda bolag
ska omsatta innehallet i inriktningarna till jamstalldhetsintegrerade mal for
den egna verksamheten, samt utverka mal med tillhdrande indikatorer som
beskriver utvecklingen inom valda delar av arbetet.

Infor ar 2024 arbetade kommunstyrelsen fram mal med tillhérande
indikatorer i en gemensam process mellan politiker och ledande
tjanstepersoner i forvaltningen.

De mal och indikatorer som antogs av kommunstyrelsen for 2024 foreslas att
antas aven for 2025 med tillagg av ett namndsgemensamt mal inom
inriktning 5, Jamstalld och jamlik valfard.

Mal och indikatorer
Inriktning 1, Plats for alla:

Mal: Inkluderande, levande och trygga kommundelar dar alla invanare, saval
kvinnor som man, flickor som pojkar, kanner sig delaktiga i samhallet
och samhéllsutvecklingen.

Indikatorer:

Mojlighet till insyn och inflytande 6éver kommunens beslut och verksamheter
Andel som uppger att kommunen skéter sina olika verksamheter bra

Andel som kanner sig trygga i Hirnésand

Upplevelsen av kommunen som en bra plats att bo och leva pa

Andel som kan rekommendera andra som inte bor i kommunen att flytta hit
Upplevelse av gott bemotande och tillgdnglighet vid kontakt med kommunen
Tillgang till bredband om minst 100 Mb/s, andel

Andel skyddsbehdvande och anhoriga (flyktingar) som férvarvsarbetar

Justerandes sign
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Inriktning 2, Plats for tillvéxt:

Mal: En attraktiv och foretagsvanlig plats med livskraftiga foretag
och ideella aktérer som framjar hallbar tillvaxt. Har vill man vara!

Indikatorer:

Andel féretag som &gs av kvinnor

Andel skatteintdkter som genereras av anstéllda inom smaféretag

Foretagens nojdhet med service inom myndighetsutévning

Sammanfattande omddme, Svenskt Naringslivs undersokning

Befolkningsutveckling, nettodkning

Antal anstallda totalt, i kommunens geografiska omrade

Befintligt antal foretag, nettoforflyttning

Inriktning 3, Modig miljékommun:

Mal: Alla invanare, saval kvinnor som man, bidrar till 6kad hallbarhet och

minskad miljopaverkan i Harnosands kommun

Indikatorer:

Mangd avfall som atervinns eller ateranvands, inkl. biologisk behandling

Befolkning, utanfor tatort, i kollektivtrafiknara lage

Fossiloberoende fordon i kommunorganisationen

Skyddad natur totalt, andel

Offentliga ataganden och beslut som ska bidra till minskad miljopaverkan

Utslapp till luft av vaxthusgaser, totalt ton Co2-ekv.

Inriktning 5, Jamstalld och jamlik valfard:

Mal: | Harnésand har kvinnor och mén, flickor och pojkar, samma makt att

forma samhallet och sina egna liv.

Indikatorer:

Andel kvinnor och man i kommunfullmaktige

Andel kvinnor och man i ledande politiska positioner
Sysselsattningsgrad

Utbildningsniva

Sjalvskattad halsa

Anmalda fall av vald i nara relationer

Upplevd trygghet i kommunen

Andel foraldraledighet som tas ut av kvinnor respektive man
Loneskillnad mellan kén (kommunorganisationen)
Andel i ekonomisk utsatthet

Sida
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Inriktning 6, Attraktiv arbetsgivare:

Mal: Medarbetare, saval kvinnor som man, har ett hallbart och utvecklande
arbetsliv med en véalfungerande fysisk, organisatorisk och social arbetsmiljo,
och god kompetens for sitt uppdrag.

Indikatorer:

Mojlighet till kompetensutveckling i arbetet, totalvarde
Antal sokande per utannonserad tjanst, medelvarde
Moijlighet till aterhdmtning, totalvarde

Ledarskapsindex, sammanvagt
Frisktal
Sjuktal

Indikatorerna redovisas konsuppdelat om inte sarskilda skal foreligger
déaremot.

Socialt, ekologiskt, ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Beslutet om mal och tillhdrande indikatorer véantas ha en positiv paverkan pa
arbetet mot kommunens inriktningar och vision.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2024-09-20

Malprogram 2024-2027, Tillsammans for ett starkt och hallbart Harnésand
med plats for alla.

Justerandes sign
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§141 Dnr 2024-000307 1.1.1.1

Redovisning av obesvarade motioner 2024

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att lagga redovisningen av obesvarade motioner 2024 till handlingarna.

Yttranden

| &rendet yttrar sig Ulrika Jonsson (SD), Andreas Sjélander (S) och Olle
Lofgren (L).

Bakgrund

Kommunstyrelsen ska enligt kommunfullméktiges arbetsordning arligen pa
fullméktiges oktobersammantréde folja upp motioner dar handlaggning
pagar och svar annu inte lamnats. Fullméktige har enligt kommunallagen
mojlighet att avskriva motioner som inte beretts klart inom ett ar.

Socialt perspektiv

Uppfdljningen av obesvarade motioner starker den demokratiska processen
och bidrar till en rattssaker arendehantering sa att inlamnade forslag far ett
svar och inte ligger for lange. Detta &r annu viktigare nu ndr kommunen for
tillfallet inte har ndgon kanal in direkt fran medborgarna.

Ekologiskt perspektiv
Ingen paverkan ur ett ekologiskt perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Kommunallagen forutsatter att fullmaktige foljer upp och hanterar motioner

som inte kan beredas fardigt inom ett ar. Kommunstyrelsen har det samlade

ansvaret for avrapportering och uppfoljning sker i en arlig rapport som enligt

fullmaktiges arbetsordning presenteras i oktober.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse 2024-08-09

Bilaga — Redovisning av obesvarade motioner

Sida
24(40)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Sida

Sammantradesdatum

| i Harnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL 25(40)
i

kommun 2024.10.01

Kommunstyrelsen

§142 Dnr 2024-000241 1.2.3.3

Internkontroll kommunstyrelsen 2025 - Bruttolista

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anta bruttolista 6ver identifierade risker infor forslag till beslut om
internkontrollplan fér kommunstyrelsen 2025.

Bakgrund

Internkontroll syftar enligt kommunallagen till att sékra en effektiv
forvaltning och att undvika att det begas allvarliga fel. En god internkontroll
ska bidra till att andamalsenligheten i verksamheten starks och att den
bedrivs effektivt och sakert med medborgarnas basta for 6gonen. Med andra
ord ar arbetet ett stod for att

e verksamheten nar sina mal

e att information och rapportering om verksamhet och ekonomi ar
tillforlitlig och réttvisande

e att Overgripande styrning sasom lagar, regler och avtal med mera
efterlevs

Internkontroll handlar till del om att identifiera risker. Riskerna vérderas
utifrn sannolikhet och paverkansgrad. Kontrollmoment utférs och vid
behov satts forbattringsatgarder in i syfte att reducera riskerna eller helt
eliminera dem. Risker som ligger utanfor organisationens egen
paverkansmojlighet, eller som innebér alltfér hoga kostnader i férhallande
till nytta att atgarda, behdver accepteras.

Riskerna sammanstalls tillsammans med sannolikhets- och
paverkansvardering i en bruttolista. Kommunstyrelsen fattar beslut om
bruttolistan att gélla som grund for den internkontrollplan som beslutas i
samband med verksamhetsplanen. Kommunstyrelsens bruttolista for
internkontroll omfattar saval risker inom namndens eget verksamhetsomrade
som risker pd kommunovergripande niva.

Socialt perspektiv
Ingen paverkan bedoms.

Ekologiskt perspektiv
Ingen paverkan bedoms.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv
Beslutet om bruttolista for internkontroll kopplas till kommunallagen, 6 kap,

Justerandes sign
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6 § dar det framgar att namnderna ska se till att den interna kontrollen &r
tillracklig.

Beslut om bruttolista foljer kommunens reglemente for internkontroll dar
bruttolistan utgdr grund for forslag om ndmndens internkontrollplan for 2025
vilken beslutas i samband med verksamhetsplan.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2024-09-20

Bruttolista internkontroll kommunstyrelse och kommunovergripande 2025

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 143 Dnr 2024-000369 1.1.6.2

Projekt Kompetensmatchning och inkludering, Komin

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att finansiera projektet med 341 639 kr per ar under 2025-2027 samt
att beakta finansiering for 2025-2027 i kommande budgetarbetet.

Yttranden
| &rendet yttrar sig Olle Lofgren (L) och Eva-Clara Viklund (M).

Yrkanden

Olle Lofgren (L) och Eva-Clara Viklund (M) yrkar avslag pa forvaltningens
forslag.

Propositionsordning

Ordfaranden finner att det foreligger tva forslag till beslut, forvaltningens
forslag och Olle Lofgrens (L) avslagsyrkande.

Ordfaranden fragar om kommunstyrelsen avser besluta enligt forvaltningens
forslag.

Ordfaranden frdgar om kommunstyrelsen avser besluta enligt Olle Lofgrens
(L) avslagsyrkande.

Ordforanden finner att kommunstyrelsen beslutat enligt forvaltningens
forslag.

Reservation

Olle Lofgren (L) och Eva-Clara Viklund (M) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget forslag.

Bakgrund

Den omvandling som nu inletts i Vasternorrland saknar motstycke och de
mojligheter och utmaningar som kommer i samband med detta stéller stora
krav pa alla de aktorer som ansvarar for och arbetar med strukturella
forandringar for okad attraktionskraft och mottagningskapacitet.
Sammanlagt for alla planerade investeringar och etableringar i regionen
berdknar man att det ska skapas 15 000 nya arbetstillfallen. For att mota det
kompetensbehovet maste vi ha en inflyttning pa minst 40 000 personer till
2030. For att attrahera den internationella och nationella kompetensen som
kravs for att mota kompetensbehovet maste vi samverka mellan offentliga
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och privata aktérer samt organisera 0ss och hitta rollférdelning nationellt,
regionalt och lokalt. Detta sa att vi rustar for forandringar och/eller
strukturomvandling pa arbetsmarknaden och att fler arbetsgivare far sina
kompetensbehov tillgodosedda.

Det skapar en 6kad arbetsgivaretablering och livskraftig arbetsmarknad. Vi
behdéver ocksa omprova vara arbetsmetoder och inriktningar samt kraftsamla
regionalt for att klara utmaningarna. De regionala projekt och insatser som
pagar nu ar mest fokuserade pa att attrahera kompetens tex Starkt
attraktionskraft och mottagningskapacitet, SAM och Din Lots i H6ga kusten.
Men vi kan redan, utifran befintliga insatser, se att vi har svart med
konverteringen och mottagningen av kompetensen.

Dérfor ska detta projekt ha féljande tre arbetspaket: for att

* Identifiera och konvertera kompetensen.

* Bygga upp en stark mottagnings och inkluderingsapparat

* Stérka arbetsgivarnas kunskap och kapacitet for att sdkra kompetensen.

Projektet kommer att 4gas av Ornskéldsviks kommun, vilka svarar for
projektets drift och projektorganisation. Harnésands kommun &r i ansdkan en
projektpart och erhalla bidrag motsvarande en heltidstjanst.

Tillvaxtavdelningens bedémning &r att Kompetensmatchning och
inkludering (Komln) gar ett steg ytterligare i arbetet med att oka var
kompetensforsorjning. Projektet kompletterar de redan pagaende satsningar
som finns regionalt och kommer bidra till malen i Tillvaxtstrategin.

Socialt perspektiv

Projektet har genomfort en hallbarhetsanalys som behandlar projektets
paverkan pa det sociala perspektivet.

Ekologiskt perspektiv

Projektet har genomfort en hallbarhetsanalys som behandlar projektets
paverkan pa det miljomassiga perspektivet.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv
Finansieringen ska beaktas i kommande budgetarbete

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2024-09-11
Protokollsutdrag Kommunstyrelsen Ornskéldsvik 184, Medfinansiering av
projektet kompetensmatchning och inkludering, Komin (Kst/2024:224).
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§144 Dnr 2024-000348 1.1.6.1

Samverkansavtal - Hoga Kustens industrigrupp HKIG
2025-2027

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkénna samverkansavtalet mellan Hoga Kusten Industrigrupp (HKIG)
och Harndsands kommun,

att finansiera samverkansavtalet for ar 2025 — 2027 med 220 tusen kronor
per ar fran kommunstyrelsens budget,

att ge Tillvaxtchefen i uppdrag underteckna samverkansavtalet samt

att beslutet géller under forutsattning att 6vriga kommunala finansidrer fattar
beslut om att underteckna samarbetsavtalet.

Yttranden

| &rendet yttrar sig Olle Lofgren (L), Eva-Clara Viklund (M) och Glenn
Sehlin (SD).

Yrkanden
Olle Lofgren (L) och Eva-Clara Viklund (M) yrkar avslag pa forvaltningens
forslag.

Glenn Sehlin (SD) yrkar bifall till forvaltningens forslag.

Propositionsordning
Ordfaranden finner att det foreligger tva forslag till beslut, forvaltningens
forslag och Olle Lofgrens (L) forslag.

Ordfaranden fragar om kommunstyrelsen avser besluta enligt forvaltningens
forslag.

Ordforanden fragar om kommunstyrelsen avser besluta enligt Olle Léfgrens
(L) forslag.

Ordfdéranden finner att kommunstyrelsen beslutat enligt forvaltningens
forslag.

Reservation

Olle Lofgren (L) och Eva-Clara Viklund (M) reserverar sig till forman for
eget forslag.

Justerandes sign
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Jav
Johan Wester (C) anmaler jav och deltar inte i beredning eller beslut i
arendet.

Bakgrund

HKIG foretrader 40 teknik- och industriféretag och &r en viktig del av
naringslivet i Hoga Kusten. Foretagen har tillsammans ca 2 000 anstallda.
Manga av foretagen ar exportféretag och &r i en expansiv tillvaxtfas. Varav
10 av foretagen ar viktiga och véxande foretag och arbetsgivare i Harndsand.

Kommunerna Harndsand, Kramfors och Solleftea samt HKIG har under flera
ar haft ett gemensamt utvecklingsarbete inriktat mot kompetensforsorjning
och attraktion. Vart gemensamma mal &r att skapa goda forutsattningar for
en attraktivare region att bo och leva i, en langsiktig och hallbar tillvaxt samt
ett battre foretagsklimat. Mer information om HKIG finns i denna lank
HKIG - Hoga Kusten industrigrupp

HKIGs modell for att jobba uppstkande och finnas ut pa universitet for att
locka kompetent till regionen har varit och ar ett framgangsrikt arbetssétt.
Arbetet utgor idag i manga fall en modell fér andra satsningar.

Harnosands kommun &r sedan tidigare med i projektet SAM som leds fran
Sundvalls kommun, var syftet &r att forstarka mottagandet av internationell
kompetens. Tillvaxtavdelningen foreslar ocksa att vi ska delta i projektet
Kom In som Ornskéldsviks kommun anséker om. Dér ska projektparterna
bland annat forstarka kopplingen mot néringslivet i
kompetensforsorjningsfragor, utveckla mottagande nar man har valt att flytta
hit. HKIG kommer att vara en part i detta projekt. Tillvaxtavdelningen ser att
HKIG kommer att spela en viktig roll kommande ar. Tillvéxtavdelningen
anser att HKIGs arbete kommer att bidra till att nd malen i tillvaxtstrategin
och komplettera de insatser som gors fran kommunerna.

Syftet med samarbetet enligt detta avtal ar underlatta och stédja HKIGs
medlemsfdretag och deras langsiktiga kompetensforsorjningsbehov,
rekrytering och att attrahera och behalla hogre teknisk kompetens samt att
profilera Hoga Kusten som en attraktiv region att arbeta, bo och leva i.

| foreslaget avtal regleras samarbetet mellan HKIG och Harnésands
Kommun.

e Langsiktig kompetens - HKIG ska i samverkan med Harndsands
kommun arbeta med langsiktig kompetensforsorjning genom t ex
marknadsforing av arbetsmarknadsregionen

e Rekrytering - samverka kring och underléatta rekrytering, till exempel
att utveckla och anvanda olika marknadskanaler, metoder och
arbetssétt.

Justerandes sign
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e Attrahera och behalla kompetens - HKIG ska attrahera och behalla
kompetens, genom t ex traineeprogram samt samverkas i insatser och
projekt som stérker intentionerna i forslagets samverkansavtal.

Socialt perspektiv

Kompetensfdrsdrjningen ar en stor utmaning for naringslivet och kraver flera
olika arbetssatt for att forstarka Harnésand som en bra plats att leva, bo och
verka i. Avtalet bidrar till att detta arbete.

Ekologiskt perspektiv
Avtalet starker HKIGs medlemsforetag och pa sa satt arbetet med den grona
omstallningen.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv
Hérndsands kommuns samarbete med HKIG dr ett effektivt sétt att stodja
arbetsmarknadsregionen i Hoga Kusten.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsefdrvaltningens tjansteskrivelse 2024-07-26
Samverkansavtal mellan Hoga Kusten Industrigrupp HKIG och Harnésands
kommun

Justerandes sign
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§ 145 Dnr 2024-000376 1.2.3.2

Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning
2023-2026

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anta reviderad delegationsordning for kommunstyrelsen 20232026,
version 1.4.

Bakgrund

Enligt kommunallagen har de fortroendevalda det politiska ansvaret for
verksamheten i sin helhet, vilket innefattar beredning, beslut och

genomforande. Namndens beslutanderatt kan dock flyttas genom delegation.

En delegat ar en person eller ett organ som fatt beslutanderatt genom
delegation. Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen far namnden delegera sin
beslutanderatt till ett utskott, till en ledamot eller erséttare inom den egna
namnden eller till en anstélld inom kommunens organisation. Det ar dock
inte tillatet att delegera till en uppdragstagare, konsult eller entreprencr.
Delegering till en tjansteman ar alltid individuell, det gar inte att delegera
beslutanderatt till en grupp personer.

En delegat agerar i stallet for namnden. Delegaten fattar beslut pa namndens
vagnar, sa det &r namnden som dr juridiskt ansvarig. Det betyder att
delegatens beslut kan 6verklagas pa samma satt som ett namndbeslut.

| detta forslag till reviderad delegationsordning har avsnitt 6.2.1 och 6.3.2
reviderats med anledning av en mindre organisationsférandring som innebéar
att chef for utvecklingsenheten ansvar dvergatt till chef for strategisk
samhallsutveckling.

Tillagg i denna revidering har genomforts i punkterna 8.6.1 och 9.1.8 for att
tydliggora ansvaret for vem som har rétt att fatta beslut om krigsplacering
samt vem som har ansvar att gallra dokument som harror till
krigsplaceringar. Tillagg har &ven genomforts i punkt 8.4.2 géllande
tvisteférhandling enligt 108 MBL.

Socialt perspektiv
Beslutet har ingen paverkan pa detta perspektiv.

Ekologiskt perspektiv
Beslutet har ingen paverkan pa detta perspektiv.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv
Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen far namnden delegera sin beslutanderétt
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till ett utskott, till en ledamot eller erséttare inom den egna ndmnden eller till
en anstalld inom kommunens organisation. Det ar dock inte tillatet att
delegera till en uppdragstagare, konsult eller entreprendr. Enligt 6 kap. 40 8
ska samtliga delegationsbeslut anmaélas till den namnd som delegerat
beslutanderatten och det & namnden som bestdmmer formerna for detta.
Anmélan ska vara skriftlig. Namnden ar juridiskt &r ansvarig for de beslut
som fattas genom delegation. Det ar darfor av storsta vikt att namnden halls
uppdaterad om de beslut som fattas genom dessa givna delegationer.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse 2024-09-17
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2024-04-03 §42.

Justerandes sign
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§ 146 Dnr 2024-000291 1.1.6.4

Remittering av betdnkandet Genomfdrande av
I6netransparensdirektivet (SOU 2024:40)

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anta remissvaret som sitt eget.

Bakgrund

Lonetransparensdirektivet antog i maj 2023 i EU. Regeringen beslutade den
29 maj 2024 om att tillsatta en utredning for att ta stallning vad som krévs
for att direktivet ska inforlivas i Sverige. Utredningen fick i uppdrag att utga
ifrdn den svenska arbetsmarknadsmodellen, parternas autonomi och
diskrimineringslagens (2008:567) systematik. Utredningen resulterade i
betdnkande "Genomforande av lonetransparensdirektivet (SOU 2024:40)”
Harnosands kommun har bjudits in att Iamna sina synpunkter pa
betdnkandet.

De &r positivt att de férandringar som foreslas i utredningen utgar ifran redan
befintliga regelstrukturer i nu gallande lagstiftning. Det underlattar for
kommunen som arbetsgivare att vidareutveckla nuvarande arbetsséatt och
forenklar for kommunen att uppfylla de nya kraven.

Det &r viktigt i implementering av de nya reglerna att det sker med god
framforhallning och att det finns en forutsagbarhet. Det behovs ytterligare
fortydligande och vagledande principer fran Diskrimineringsombudsmannen
(DO) for att underlatta for arbetsgivarna att berdkna och rapportera in rétt
uppgifter. Reglerna for den praktiska inrapporteringen till DO maste
utarbetas med fokus pa enkelhet och effektivitet for arbetsgivarna, for att
undvika onddiga administrativa kostnader for kommunen som arbetsgivare.

Kommunstyrelseférvaltningen foreslar kommunstyrelsen att anta foreslaget
remissvar som sitt eget.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse 2024-09-24

Remissvar - Remiss av SOU 2024:40 Genomfdérande av
I6netransparensdirektivet

Justerandes sign
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§ 147 Dnr 2024-000387 1.1.6.1

Medlemskap i Sveriges Vatten och
Vindkraftskommuner och regioner (FSV)

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att anséka om medlemskap i féreningen Sveriges Vattenkraft — och
Vindkraftskommuner och regioner (FSV).

Yttranden

| &rendet yttrar sig Andreas Sjolander (S), Olle Lofgren (L) och Glenn Sehlin
(SD).

Yrkanden
Andreas Sjolander (S) yrkar bifall till ordférandes forslag.

Olle Lofgren (L) och Glenn Sehlin (SD) yrkar avslag pa ordférandes forslag.

Propositionsordning
Ordfaranden finner att det foreligger tva forslag till beslut, ordférandes
forslag och Olle Lofgrens (L) avslagsforslag.

Ordfdranden fragar om kommunstyrelsen avser besluta enligt ordférandes
forslag.

Ordfaranden fragar om kommunstyrelsen avser besluta enligt Olle Lofgrens
(L) forslag.
Ordforanden finner att kommunstyrelsen beslutat enligt ordforandes forslag.

Reservation

Olle Lofgren (L) och Glenn Sehlin (SD) reserverar sig till férman for eget
forslag.

Bakgrund
FSV:s dandamal med foreningen ar att:
e Foreningen skall verka for att till vatten- och vindkraftskommunerna

och ber6rda regioner varaktigt aterfors del av de vérden vatten- och
vindkraften genererar.

e Kommunerna och regionerna skall darigenom tillforsakras stabila
och forutsdagbara intakter.

Justerandes sign
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e Foreningen skall vara partipolitiskt neutral.

e Foreningen skall ej ta stallning for eller emot utbyggnad av vatten-
eller vindkraften.

e Foreningens krav skall dels l6sas genom omférdelning av statliga
energiskatter, fastighetsskatt pa vatten- och vindkraftsanlaggningar
och dels genom krav pa avsattning av vinster fran kraftbolagen.

Kommun eller region som berors av vatten- och/eller vindkraftsproduktion
kan bli medlem i féreningen efter godkdnnande av féreningens styrelse.

Privatpersoner, féreningar och foretag kan bli stodmedlem i féreningen efter
godkannande av foreningens styrelse.

36 kommuner och tre regioner ar medlemmar idag.

Hérndsands kommun &r en stor vindkraftskommun och kan genom ett
medlemskap tillsammans med andra medlemmar skapa kraft i fragorna pa
riksnivan.

Beslutsunderlag
Ordférandeforslag 2024-09-25

Justerandes sign
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§ 148 Dnr 2024-000004 1.1.2.1

Kommunstyrelsens uppdragsbeslut 2024
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att lagga uppdragslistan till handlingarna.

Yttranden

| &rendet yttrar sig Eva-Clara Viklund (M), Krister McCarthy (S) och Ann-
Charlotte Visén (S).

Bakgrund
Lars Liljedahl, kommundirektor, svarar pa fragor om uppdragslistan.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens uppdragslista t.0.m. 2024-10-01

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 149 Dnr 2024-000001 1.1.2.1

Anmalan av delegationsbeslut 2024

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att godkénna redovisning av delegationsbeslut.

Beslutsunderlag
Attestantforteckning 2024-09-06

Delegationsheslut nyupplaning 2024-09-09
Delvis utlamnande av allman handling 2024-09-24
Delvis utlamnande av allmén handling 2024-09-24
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§ 150 Dnr 2024-000002 1.1.2.1

Anmalan av arenden for kdannedom till
kommunstyrelsen 2024

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att lagga arenden for kannedom till handlingarna.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse 2024-09-24

Kommunstyrelsens uppsiktplikt — kommunala bolag

Protokoll styrelseméten HEMAB, HEAB och HEFAB:
e Protokoll HEAB nr 4, 2024-06-11

Protokoll HEAB nr 5, 2024-08-27

e Protokoll HEFAB 2024-06-11

e Protokoll HEFAB 2024-08-27

e Protokoll HEMAB nr 4, 2024-06-11

e Protokoll HEMAB nr 5, 2024-08-27

Protokoll styrelsemdten och bolagsstdmma Invest, Restore och Skeppet:

e Protokoll bolagsstdmma Skeppet (nytt original) 2024-06-20
e Protokoll bolagsstdmma Restore 2024-06-20

e Protokoll styrelseméte nr 3 Invest 2024-06-19

e Protokoll styrelseméte Restore 2024-06-10

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt - namnder

Protokollsutdrag socialndmnden 2024-08-29 § 79 — Budgetuppfdljning 2024
Protokollsutdrag arbetslivsndmnden 2024-08-29 § 64 — Budgetuppfoljning

juni-juli
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Protokollsutdrag samhéllsnamnden 2024-08-29 § 112 — Budgetuppféljning
juni-juli

Protokollsutdrag socialndmnden 2024-08-29 8§ 82 — Ej verkstallda gynnande
beslut andra kvartalet 2024

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt évrigt
Styrelsemotesprotokoll med bilagor samt delarsrapport Lansmuseet 2024-09-
20

e Foredragningslista styrelse 2024-09-20

e Protokoll styrelsemote 2024-09-20

e Bilaga 15 moétesprotokoll 2024-05-17

e Bilaga 16 protokoll arbetsutskottet

e Bilaga 18 protokollsutdrag § 92 Regionfullmaktige

Bilaga 19 Delarsrapport per den sista augusti

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



