Arbetslivsndamnden
Plats och tid

Beslutande

Narvarande ej tjanstgoérande
ersattare

Ovriga narvarande

Justerare

Justeringens plats och tid

i Hiarnosands
\ kommun

Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(4)

Sammantradesdatum

2023-09-26

Aulan, Johannesbergshuset, tisdagen den 26 september 2023 kl 08.15-12.00.
Ajournering: 10.00-10.20, 11.40-11.45.

Ledamoter

Soéren Hallstrdom (S) tjanstgdrande ersattare for Monica Fallstrom (S) § 68
Christina Ogrim (KD), 1:e vice ordférande

Ingemar Ljunggren (M), 2:e vice ordférande

Runa Odlund (S)

Martin Brendan McCarthy (S)

Christine Sprinzl (MP)

Charlotte Hoglund Bystedt (SD) tjanstgoérande ersattare for Glenn Sehlin (SD) § 68
Bill Lindgreen (M)

Martin Neldén (V)

Ersattare

Hans Berglund (S)
Ghaidaa Shihab (MP)
Maud Byqvist (S)

Per Olof Hansson (M)
Ebtesam Shabon (V)

UIf Sandstrom, facklig foretradare Sveriges Larare, Ingrid Nilsson, férvaltningschef,
Lise-Lott Mineur, namndsekreterare och Erika Engblom, namndsekreterare.

Ingemar Ljunggren (M)

Arbetslivsforvaltningens lokaler tisdag den 26 september 2023 kl. 12.00.

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer § 68
Erika Engblom
Ordférande
Christina Ogrim
Justerare
Ingemar Ljunggren
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Arbetslivsnamnden
Sammantradesdatum 2023-09-26
Datum da anslaget satts upp 2023-09-26 Datum da anslaget tas ned 2023-10-18

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Arbetslivsférvaltningen

Erika Engblom

Justerandes sign
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§ 68 Dnr 2023-000105 1.1.3.1

Ansodkan till samordningsforbundet

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att ansoka om medel hos Samordningsforbundet for en fortsatt utveckling av
Arbetsmarknadstorget.

Jav
Monica Fillstrom (S) och Glenn Sehlin (SD) anméler sig javiga och deltar
inte under informationen eller beslutet i drendet.

Bakgrund

Arbetslosheten 1 Hirndsand visar fortsatta sjunkande siffror och ligger pa
8,5% sista juli 2023. Dock dr arbetslosheten i var kommun avsevért hdgre dn
ovriga ldnet och dven 1 forhallande till hela landet. I gruppen
langtidsarbetsldsa kan man se en hdgre representation av grupperna
utomeuropeiskt fodda, personer med funktionshinder och de som ar +55 ér.
Detta visar att vi fortsatt stir infor utmaningen att kartligga behov och
foresla insatser for dessa personer tillsammans med ovriga aktorer som
medverkar i deras planering. Till detta tillkommer utmaningen infér den
kommande fordndringen pa arbetsmarknaden 1 vara trakter i samband med
de nya industrietableringarna. Dér ser vi ett kommande 6kat behov av
effektivitet i kartldggning och kompetensinsatser for att mota
arbetsmarknadens behov. Under de senaste 12 manaderna, hosten 2022 och
varen 2023, har Arbetsmarknadstorget verksamhet natt full fart i samverkan
med andra myndigheter efter alla pandemirestriktioner. Vi har kunnat prova
olika typer av samverkansinsatser utifran tidigare projektbeskrivningar och
ocksa olika insatser riktade till vr malgrupp. Besokssiffrorna har okat
markant, ett bevis pa att medborgarna nu vet var de kan komma i kontakt
med stod mot arbete/studier.

Under hosten kommer vi att fa en ny funktion i kommunen och vara viagen in
for alla som &r i behov av insatser som stodjer dem mot egen forsorjning. En
arendeberedningsgrupp kommer att kopplas till detta. Anvisande
myndigheter ska vara representerade i gruppen och lyfter drenden 1
beredning som dr forberedda med samtycke fran personen. Utifran
drendeberedning gir sedan personen vidare till ett team for kartldggning och
forslag pa insatser. Vi ska ocksa koordinera arbetet med att kommunens
arbetsmarknadsinsatser ska anvénda och folja forskningsbaserade verktyg
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nér det géller planering och uppfoljning av de insatser personerna tar del av.
Dir sédkerstélls att en person fér insatser som innebér en progression mot
egen forsorjning.

Under 2023 har ledning for ekonomiskt bistdnd tillsammans med ledning for
arbetsmarknadsinsatser beslutat att arbeta utifrdn BIPs slutsatser av dansk
forskning tillsammans med verktyget SKAPA(Skattning av progression mot
arbete) och att den processen ska dgas av arbetslivsforvaltningen och dess
arbetskonsulenter. Arbetsmarknadstorget kommer att koordinera arbetet med
detta och ge arbetskonsulenter de bésta mdjliga forutsittningar att omsatta
BIP/SKAPA i sitt arbete med att handleda sina personer framét mot arbete
och/eller studier.

Arbetsmarknadstorget dr plattformen for samverkan, kartliggning,
beddmning av insatser samt progression mot arbete/studier.

Socialt perspektiv

Arbetsmarknadstorget ska bidra till att malgruppens behov av samordnade
insatser tillgodoses och i forldngningen att tiden i bidragsberoende forkortas.

Ekologiskt perspektiv

Genom samlokalisering ska arbetsmarknadstorget bidra till minskade
transporter da individen kan tréffa flera aktorer vid ett och samma tillfille.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Malet med Arbetsmarknadstorget dr att genom ett sammanhallet stod med
ritt insats vid rétt tidpunkt underlétta for individen att uppna egen
forsorjning. Att individen blir sjalvforsorjande far effekt dven pa
samhillsniva genom bl. a. minskat forsorjningsstdd och dkade skatteintékter.
Mitning av progression ger ocksé en signal om insatserna vi erbjuder ger
onskad effekt for individen.

Barnperspektiv

Arbetsmarknadstorget ska bidra till att fordldrar gér ifran bidragsberoende
till egen forsorjning. Att bli sjalvforsorjande ger ringar pé vattnet och
paverkar dven barnen. Det ger forbattrade ekonomiska forutséattningar och
bidrar ofta till en 6kad sjadlvkénsla, forbattrade rutiner, 6kad livskvalitet och
en tilltro till framtiden vilket aterspeglar sig hos hela familjen, i synnerhet
barnen.

Beslutsunderlag
Arbetslivsforvaltningens tjansteskrivelse 2023-09-07
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