
 

Kommunstyrelsen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

1(34) 

Sammanträdesdatum 

2023-05-03 
 

 

  
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

Plats och tid KS-salen, onsdagen den 3 maj 2023 kl 08:15-09:15, 09:30-10:47, 13:02-13:37 
Ajournering 09:15-09:30, 10:47-13:02 

Beslutande Ledamöter 

Knapp Britta Thyr (MP), Ordförande §§ 74-80, 82-87, 89-90  
Mattias Sjölander (MP) tjänstgörande för Knapp Britta Thyr (MP) §§ 81,87  
Lars Halén (S) tjänstgörande för Andreas Sjölander (S) 
Eva-Clara Viklund (M), 2:e vice ordförande §§ 74-80, 82-90 
Olle Löfgren (L) tjänstgörande för Eva-Clara Viklund (M) § 81 
Monica Fällström (S) tjänstgörande för Magnus Oskarsson (S) 
Anne-Cathrine Genberg (S) 
Nina Skyttberg (S) tjänstgörande för Johan Nilsson (S) 
Ann Kristine Elfvendal (S) 
Ann-Charlotte Visén (S) 
Ingemar Wiklander (KD) 
Baran Hosseini (V) tjänstgörande för vakant (V) 
Ester Sundin Hemström (M) 
Ingemar Ljunggren (M) 
Glenn Sehlin (SD) 
Ulrika Jonsson (SD) tjänstgörande för Charlotte Höglund-Bystedt (SD) 
Christina Lindberg (C) §§ 74-80,82-90 
Johan Wester (C) tjänstgörande för Christina Lindberg (C) § 81 

Närvarande ej tjänstgörande 
ersättare 

Ersättare 

Hans Rosengren (S) §§ 74-80, 82-90 
Mattias Sjölander (MP) §§ 74-80, 82-87, 89-90 
Maria Nilsson (MP) 
Nissreen Khaie (KD) 
Olle Löfgren (L) §§ 74-80, 82-90 
Ulrika Jonsson (SD) §§ 75-90 
Johan Wester (C) §§ 74-80, 82-90 

Övriga närvarande Lars Liljedahl, kommundirektör, Anna Bostedt, chef för ekonomi- och 
kommunledningsavdelningen § 74, Petra Werner, kanslichef, Berit Wassberg-
Westerholm, systemadministratör § 74 och Jeanette George, kommunsekreterare 

Justerare Ester Sundin Hemström (M)  

  
 Underskrifter 

 Sekreterare 

 

Paragrafer §§ 74-90 
 Jeanette George  

 Ordförande 

  

 Knapp Britta Thyr §§ 74-80, 82-86, 88-90    Eva-Clara Viklund § 87  
 
 
 
 Ingemar Wiklander § 81   
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 ANSLAG/BEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Kommunstyrelsen 

Sammanträdesdatum 2023-05-03 

Datum då anslaget sätts upp 2023-05-03 Datum då anslaget tas ned 2023-05-25 

Förvaringsplats för protokollet Kommunstyrelseförvaltningen 
 

Underskrift 

  

 Jeanette George  
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§ 74 Dnr 27802  

Informationsärenden 

Kommunstyrelsen har fått information om följande: 

 

• Policy för upphandling och inköp – Linda Högdal, enhetschef 

upphandlingsenheten 

• Aktieägartillskott Invest – Uno Jonsson, tillväxtchef och Anna-Karin 

Amérus, enhetschef ekonomienheten 

• Uppföljning av Systematiskt Brandskyddsarbete – Marie Örjestål, 

intendent 

• Ekonomisk analys personalkostnader – Lars Liljedahl, 

kommundirektör och Anna Bostedt, ekonomi- och 

kommunledningsavdelningen 

• Mellersta Norrlands Pensionsstiftelse – Lars Liljedahl 

• Jämställdhetsprojektet - Knapp Britta Thyr 

 

Knapp Britta Thyr (MP) deltar inte under informationen om 

Aktieägartillskott Invest. 

______  
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§ 75 Dnr 34746  

Val av justerare 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

att välja Ester Sundin Hemström (M) att justera dagens protokoll. 

  

______  
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§ 76 Dnr 2023-000003 1.1.2.1 

Fastställande av föredragningslista 2023 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar  

att fastställa föredragningslistan för dagens möte.  

Yttranden 

I ärendet yttrar sig Knapp Britta Thyr (MP). 

Bakgrund 

Ordförande Knapp Britta Thyr (MP) går igenom upprättad 

föredragningslista.  

______  
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§ 77 Dnr 2023-000126 1.1.2.1 

Ekonomisk månadsrapport kommunstyrelsen 2023 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

att godkänna informationen och lägga den till handlingarna.  

Bakgrund 

Kommunstyrelseförvaltningen genom ekonomi- och 

kommunledningsavdelningen sammanställer efter varje avslutad månad en 

ekonomisk månadsrapport för att ge en översiktlig och kortfattad bild av 

kommunens ekonomiska situation och utveckling löpande under året 

Beslutsunderlag 

Ekonomi- och kommunledningsavdelningens tjänsteskrivelse, 2023-04-19 

Bilaga - Ekonomisk månadsrapport mars 

______  
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§ 78 Dnr 2023-000161 2.4.1.0 

Policy för upphandling och inköp 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att anta Policy för upphandling och inköp för Härnösands kommun 2023-

2027. 

Bakgrund 

Kommunstyrelseförvaltningen har arbetat fram en policy för upphandling 

och inköp som syftar till att uppnå ett enhetligt och professionellt agerande 

internt inom koncernen samt gentemot externa parter.  

Kommunkoncernen Härnösands kommuns (nedan kommunkoncernen) 

Policy för upphandling och inköp anger en övergripande inriktning och de 

huvudprinciper som gäller för alla inköp och upphandling av varor och 

tjänster inom kommunkoncernen.  

Policy för upphandling och inköp fastslår den yttre ram som gäller för 

kommunkoncernens nämnder och styrelser och utgör ett komplement till 

gällande lagstiftning.  

Policy för upphandling och inköp utgår från kommunens vision och mål och 

uttrycker det förhållningssätt kommunkoncernen har i arbetet med 

upphandling och inköp. 

Framtagen policy har förankrats hos kommunens helägda bolag samt 

näringslivet. Synpunkter har inkommit från näringslivet, en av synpunkterna 

gällde direktupphandling vilken kommunen har beaktat i framtagen policy.  

 

Socialt perspektiv 

Beslut om Policy för upphandling och inköp antas bidra till ett hållbart 

Härnösand ur ett socialt perspektiv. I upphandlingar ska hållbarhetskriterier 

för sociala krav finnas med.  Kommunkoncernens styrande dokument är 

utgångspunkten vid utformning av tillämpliga hållbarhetskrav.  
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Ekologiskt perspektiv 

Beslut om Policy för upphandling och inköp antas bidra till ett hållbart 

Härnösand ur ett ekologiskt perspektiv. I upphandlingar ska 

hållbarhetskriterier för miljökrav finnas med. 

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 

Beslut om Policy för upphandling och inköp antas bidra till ett hållbart 

Härnösand ur ett ekonomiskt perspektiv. Upphandlingar ska bidra till 

kommunkoncernens övergripande mål om ekonomisk hållbarhet och 

genomföras affärsmässigt med ett helhetsperspektiv. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-04-14 

Bilaga - Policy för upphandling och inköp 

______  
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§ 79 Dnr 2022-000415 1.2.2.2 

Gemensamt reglemente för kommunstyrelsen och 
nämnder i Härnösands kommun  

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att anta reviderat Gemensamt reglemente för kommunstyrelsen och nämnder 

i Härnösands kommun, version 1.1. 

Bakgrund 

Det gemensamma reglementet för kommunstyrelsen och nämnder i 

Härnösands kommun reglerar nämndernas och kommunstyrelsens 

ansvarsområden. Reglementet uppdateras inför varje ny mandatperiod samt 

vid behov av förändringar under mandatperioden. 

Kommunfullmäktige har efter regleringen av det gemensamma reglementet 

antagit Friluftsprogram för Härnösands kommun 2023-2030 (2023-03-27 § 

30).  

Intentionen med Friluftsprogrammet är att den strategiska planeringen och 

utvecklingen av friluftslivet bör ligga inom kommunstyrelsens ansvar samt 

att samhällsnämndens ansvar bör vara att förvalta markområden och 

anläggningar för friluftsliv. 

De ändringar som skett är: 

- Ansvaret för strategisk planering och utveckling av friluftslivet har 

fördelats till kommunstyrelsen. 

- Ansvaret för att förvalta markområden och anläggningar för friluftsliv 

fördelas till samhällsnämnden. 

 

Socialt perspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka detta perspektiv. 

Ekologiskt perspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka detta perspektiv. 
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Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 

I ett juridiskt perspektiv är det av vikt att tydliggöra genom dokumentation 

och beslut i rätt instans, ansvarsområden för nämnder och styrelse.  

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-04-18 

Bilaga 1 - Gemensamt reglemente för kommunstyrelsen och nämnder i 

Härnösands kommun - med ändringar 

Bilaga 2 - Gemensamt reglemente för kommunstyrelsen och nämnder i 

Härnösands kommun 

______  
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§ 80 Dnr 2021-000369 1.1.2.1 

Reglemente ekonomiska ersättningar och ledigheter för 
förtroendevalda 2023-2026 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att anta reviderat Reglemente ekonomiska ersättningar och ledigheter för 

förtroendevalda 2023-2026.  

Bakgrund 

I oktober 2022 antog fullmäktige reviderat reglemente för ekonomiska 

ersättningar och ledigheter för förtroendevalda 2023-2026. Efter detta har det 

framkommit behov att förtydliga vissa delar. 

Tidigare utgick ersättning endast för ersättning för justering av fullmäktiges 

protokoll, detta ändras i det nya reglementet men en gammal skrivning låg 

kvar i en text vilket medförde att reglementet motsade sig självt. Detta är nu 

justerat i linje med det beslut som togs i oktober. 

Övriga justeringar rör när eventuella förändringar för bolagen träder i kraft 

samt ett förtydligande om arvodet för den vice ordföranden i 

överförmyndarnämnden. 

Socialt perspektiv 

Beslutet har ingen påverkan på detta perspektiv. 

Ekologiskt perspektiv 

Beslutet har ingen påverkan på detta perspektiv. 

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 

Beslutet har ingen påverkan på detta perspektiv.  
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Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-04-21 

Bilaga 1 - Reviderat reglemente ekonomiska ersättningar och ledigheter för 

förtroendevalda 2023-2026 

Bilaga 2 - Reglemente ekonomiska ersättningar och ledigheter för 

förtroendevalda 2023-2026 

______  
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§ 81 Dnr 2023-000213 1.1.2.1 

Aktieägartillskott Invest 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att ge Invest i Härnösand Aktiebolag, ett aktieägartillskott på 4,2 mnkr för 

att öka och säkerställa likviditeten inför deras framtida förvärv och 

utveckling av fastighetsaffärer och fastighetsutveckling 

Yttranden 

I ärendet yttrar sig Ingemar Wiklander (KD) och Olle Löfgren (L). 

Yrkanden 

Olle Löfgren (L) yrkar att få lämna en protokollsanteckning. 

Ordförande Ingemar Wiklander (KD) avslår inlämnandet av 

protokollsanteckning.      

Jäv 

På grund av jäv deltar inte Knapp Britta Thyr (MP), Eva-Clara Viklund (M), 

Christina Lindberg (C) och Hans Rosengren (S) i handläggningen i detta 

ärende. 

Bakgrund 

Invest i Härnösand Aktiebolag har i sin affärsplan påbörjat arbetet med att 

skapa en hållbar utveckling i Härnösands kommun när det gäller målbilden 

Mitt Härnösand 2040. Bolaget kommer att bidra till visionen med att arbeta 

med utvecklingsprojekt och fastighetsutveckling genom att utveckla 

kommunens och bolagets mark i linje med tillväxtstrategin. 

Bolaget har under 2023 förvärvat ett bolag med fastigheter på Kronholmen, 

Skeppet 5 & 6, vilket är i linje med bolagets inriktning.  

Utifrån affärsidén att bolaget ska arbeta för marknadsmässiga villkor och 

skapa förutsättning för utveckling i Härnösand behöver bolaget öka och 

säkerställa likviditeten för de framtida förvärv och utveckling som kommer 

med framtiden. 
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Socialt perspektiv 

Den tillväxtstrategi som kommunen har antagit är även med i bolagets vision 

och mål, vilket innebär att bolaget arbetar för att ”Tillsammans ska vi rusta 

Härnösand, för här vill vi leva, växa och må bra – i den lilla staden med det 

stora hjärtat”.  

Ekologiskt perspektiv 

Ärendet har inga kopplingar till miljö eller natur. 

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 

Aktieägartillskottet påverkar likviditeten hos kommunen och hos bolaget. 

Eftersom Invest i Härnösand Aktiebolag är ett helägt bolag av kommunen så 

görs bedömningen i dagsläget att det inte påverkar kommunen juridiskt mer 

än de lagar och förordningar som styr kommunen och bolaget. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-04-19 

Bilaga - Affärsplan INVEST 

______  
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§ 82 Dnr 2023-000214 1.1.2.1 

Ekonomisk analys personalkostnader 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

att lägga informationen till handlingarna, samt 

att enligt tidigare uppdrag till kommundirektören, återkomma i maj 2023 

med fördjupad analys.  

Yttranden 

I ärendet yttrar sig Knapp Britta Thyr (MP), Olle Löfgren (L) och Christina 

Lindberg (C). 

Yrkanden 

Knapp Britta Thyr (MP) yrkar på en ytterligare attsats som lyder: 

att enligt tidigare uppdrag till kommundirektören, återkomma i maj 2023 

med fördjupad analys.  

Christina Lindberg (C) instämmer till Knapp Britta Thyrs (MP) yrkande.     

Propositionsordning 

Ordföranden finner att det föreligger ett förslag till beslut, liggande förslag 

med en tilläggsattsats. 

Ordföranden frågar om kommunstyrelsen avser besluta enligt liggande 

förslag med tilläggsattsatsen. 

Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutat enligt liggande förslag med 

tilläggsattsatsen.      

Bakgrund 

Vid kommunstyrelsens sammanträde 4 april 2023 §57 fick 

kommundirektören i uppdrag att återkomma med en fördjupad analys av 

personalkostnadsutvecklingen i kommunen. Uppdraget skulle återredovisas 

senast maj 2023. 

Rapporten belyser kommunens kostnader för personal över tid men även i 

relation till budget och antal anställda samt arbetad tid. Några relationstal  

 

 



 

Kommunstyrelsen 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

17(34) 

Sammanträdesdatum 

2023-05-03 
 

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

finns även presenterade i slutet av rapporten för att ge ytterligare dimension 

till den utveckling som skett. Rapporten presenterar inge direkta slutsatser 

eller förslag på förändringar, utan är skriven för att vara ett underlag inför 

fortsatt dialog om kommunens kostnadsutveckling.  

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-04-27 

Personalkostnadsutveckling i kommunens nämnder      

 

______  
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§ 83 Dnr 2023-000198 1.1.2.0 

Kartläggning och nulägesanalys av jämställdhet inom 
nämndernas verksamhetsområden  

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att uppdra till nämnderna i Härnösands kommun att kartlägga och 

genomföra en nulägesanalys av jämställdhet inom nämndernas 

ansvarsområden,  

att återrapportering av nämndernas uppdrag ska ske senast sista september 

2023 till kommunstyrelsen, samt  

att uppdra till kommunstyrelsen att, med kartläggningen som underlag, 

under 2023 föreslå en handlingsplan för ökad jämställdhet i Härnösands 

kommun.  

Yttranden 

I ärendet yttrar sig Knapp Britta Thyr (MP). 

Yrkanden 

Knapp Britta Thyr (MP) yrkar på tillägg till tredje attsats som ska lyder: 

att uppdra till kommunstyrelsen att, med kartläggningen som underlag, 

under 2023 föreslå en handlingsplan för ökad jämställdhet i Härnösands 

kommun.      

Propositionsordning 

Ordföranden finner att det föreligger ett förslag till beslut, liggande förslag 

med ordförandes tillägg. 

Ordföranden frågar om kommunstyrelsen avser besluta enligt liggande 

förslag med ordförandes tillägg. 

Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutat enligt liggande förslag med 

ordförandes tillägg.      
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Bakgrund 

Härnösands kommun har undertecknat (2022-09- 20) den Europeiska 

deklarationen om jämställdhet mellan kvinnor och män på lokal och regional 

nivå (CEMR-deklarationen). Därmed har kommunen tagit ställning till att 

arbeta för principen att jämställdhet ska råda mellan kvinnor och män, 

flickor och pojkar, och att inom sina verksamhetsområden genomföra sina 

åtaganden enligt deklarationen. 

Härnösands kommun deltar även i Sveriges kommuner och Regioners (SKR) 

Modellkoncept för jämställdhet och har i det konceptet stöd av SKR och 

tidigare deltagande kommuner i konceptet samt verktyg och 

fortbildningsinsatser. Målet för kommuner och regioner som deltar i 

modellkonceptet är att identifiera jämställdhetsutmaningar samt göra 

förbättringar i styrning och ledning av verksamheten. 

Som ett hjälpmedel ska kommunen upprätta en handlingsplan för 

jämställdhet där åtgärder, prioriteringar och eventuella resurser ska anges. 

För att kunna utarbeta en handlingsplan och löpnade följa och utvärdera 

utvecklingen i arbetet mot ökad jämställdhet behövs en kartläggning och en 

nulägeanalys genomföras inom respektive nämnds ansvarsområden. 

Handlingsplanen bör beredas av kommunstyrelsen för beslut och antagande i 

kommunfullmäktige. 

Socialt perspektiv 

I ett socialt perspektiv innebär ett beslut om kartläggning och nulägesanalys 

av jämställdhet i alla nämnder att möjliggöra för underlag och praktiskt 

arbete för att utjämna orättfärdiga skillnader inom jämställdhet mellan 

kvinnor och män, flickor och pojkar. Kunskap som en kartläggning och 

nulägesanalys förmodas ge de egna verksamheterna är väsentliga för ett 

förändringsarbete. 

Ekologiskt perspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka perspektivet. 

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 

Ett beslut enligt förslaget innebär att personella resurser inom nämndernas 

verksamhet behöver belastas, men bedömningen är att det kan ske med 

befintliga resurser och inte belasta nämnderna ekonomiskt. Uppdraget 

förväntas innebära att kommunen som helhet bidrar med underlag för att 

bidra till de nationella jämställdhetsmålen samt att i högre grad uppfylla 

diskrimineringslagen.  
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Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-04-18 

 

______  
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§ 84 Dnr 2023-000217 1.2.2.1 

Uppföljning av Systematiskt Brandskyddsarbete - SBA 
arbetet 2022 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund 

Kommunstyrelsen har det övergripande ansvaret att leda och följa upp 

kommunens systematiska brandskyddsarbete – SBA. Enligt Riktlinjer för 

systematiskt brandskyddsarbete för Härnösands kommuns verksamheter ska 

arbetet årligen redovisas till kommunstyrelsen. 

För 2022 har brandskyddsarbetet sett ut som följer:  

• Policy och Riktlinjer reviderades under hösten 2022 av en arbetsgrupp med 

representanter från alla förvaltningar, bolagen samt Räddningstjänsten, dock 

hann inte dessa tas i KF. 

• Policy, Riktlinjer och delegationsblankett finns på 

Insidan/Arabetsstöd/Krisberedskap, informationssäkerhet, GDPR och 

Säkerhet/Brandskydd i kommunens lokaler. 

• Härnösandshus har utbildat 14 anläggningsskötare, även gällande sprinkler. 

De har haft en utrymningsövning som gäller hela byggnaden, Nybrogatan 

13, dvs kommunens ekonomikontor och de fackliga representanterna deltog 

också. Härnösandshus gör brandskyddsronder 4 gånger per år, dokumenteras 

digitalt i Vitec. Härnösandshus ledningsgrupp kontrollerar månadsvis att 

SBA fungerar. 

• Technichus har via lokalförsörjningsenhetens försorg utbildat 11 personal i 

allmän brandkunskap. 

• ALF har via lokalförsörjningsenhetens försorg utbildat 2 personal i 

allmänbrandkunskap samt 4 

brandskyddsansvariga/brandskyddskontrollanter. Utrymningsövning har 

gjorts i lokalerna på Industrigatan, Maskinhallen samt 2 brandskyddsronder 

på båda ställena. Två gemensamma utrymningsövningar med hela 

Johannesbergshuset. Maskinhallen har infört SBA i årshjul. 
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• SAM har via lokalförsörjningsenhetens försorg utbildat 4 personal i 

allmänbrandskunskap och 1 brandskyddsansvarig/brandskyddskontrollant 

samt att de själva anordnade allmänbrandskyddsutbildning för 35 personer 

hos Räddningstjänsten. SAM har gjort 2 st utrymningsövningar i 

Johannesbergshuset samt 4 brandskyddsronder som dokumenteras i KIA de 

informerar nyanställda om SBA samt uppdaterar dokumentationen varje år. 

• Skola har via lokalförsörjningsenhetens försorg utbildat 8 personal i allmän 

brandkunskap och 10 st brandskyddsansvariga/brandskyddskontrollanter. 

Brandskyddsronder genomförs 2 – 4 ggr per år.  Alla skolor har haft 

utrymningsövningar varje termin och så gott som alla förskolorna har haft 1 

– 2 utrymningsövningar under året. Årshjul används till SBA arbetet. 

• SOC har utbildat 1 brandskyddsansvarig/brandskyddskontrollant via 

lokalförsörjningsenhetens försorg samt själva anordnat utbildning för 60 st. 

Utbildning i allmän brandkunskap har utförts för all personal inom IFO och 

personalen vid Artillerigatans SÄBO. Brandskyddsrond görs 0 – 4 ggr per år 

på de olika arbetsställena. Utrymningsövning har endast gjort på Koltrastens 

SÄBO samt att Ädelhem gör det teoretiskt på APT. Många arbetsställen har 

fört in SBA arbetet i årshjul. 

• KLF har utbildat 32 personal i allmän brandkunskap samt 10 st 

brandskyddsansvariga/brandskyddskontrollanter 1 utrymningsövning i 

Rådhuset och 1 i Sambiblioteket. Riktade informationsmöten med Teatern 

och föreningar som vistas i byggnaden har utförts. 

• Ett nytt brandlarm har installerats i serviceboende Gånsviksdalen. 

Brandlarm har utökats i två verksamheter och några utbyten och 

uppdateringar har gjorts i fyra verksamheter. 

• Arbetet fortsätter kontinuerligt med att förbättra SBA dokumentationen i 

verksamheterna. 

• Av remissvaren syns att det finns ett behov av en riktad 

informationskampanj gällande kommunens SBA policy med tillhörande 

riktlinjer.  

Socialt perspektiv 

Inga konsekvenser ur socialt perspektiv. 

Ekologiskt perspektiv 

Ingen påverkan ur ekologiskt perspektiv. 
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Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 

Ur ekonomiskt perspektiv genereras kostnader för bland annat, utbildningar, 

internkontroller, larminstallationer, larmförmedlingar, revisionsbesiktningar 

och anläggningsskötare. Ett bra SBA arbete kan dock minska skador på 

inventarier och byggnader vilket leder till mindre kostnader. 

Det juridiska perspektivet berörs av att SBA arbetet är lagstadgat. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-04-19 

______  
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§ 85 Dnr 2023-000201 1.1.2.1 

Sammanträdestider 2024 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

att kommunstyrelsens arbetsutskott sammanträder kl. 8.15 följande datum: 

23 januari 

13 februari 

12 mars 

16 april 

14 maj 

20 augusti 

17 september 

15 oktober 

12 november 

10 december 

att kommunstyrelsen sammanträder kl. 8.15 följande datum: 

16 januari 

6 februari 

27 februari 

3 april 

2 maj 

28 maj 

3 september 

1 oktober 

29 oktober 

26 november  
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Beslutet gäller under förutsättning av fullmäktiges beslut om motsvarande 

sammanträdesdatum för fullmäktige. 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att kommunfullmäktige sammanträder kl.13.15 följande datum: 

26 februari 

25 mars 

22 april 

27 maj 

17 juni 

30 september 

21 oktober 

25 november 

16 december.  

Yttranden 

I ärendet yttrar sig Knapp Britta Thyr (MP) och Eva-Clara Viklund (M). 

Yrkanden 

Knapp Britta Thyr (MP) yrkar att på kommunstyrelsens sammanträde den 30 

april 2024 ändras till den 2 maj 2024.  

Eva-Clara Viklund (M) yrkar på att få lämna en protokollsanteckning. 

Ordförande Knapp Britta Thyr (MP) godkänner protokollsanteckningen.    

Propositionsordning 

Ordföranden finner att det föreligger ett förslag till beslut, liggande förslag 

med ordförandes förslag till ändring av ett datum. 

Ordföranden frågar om kommunstyrelsen avser besluta enligt liggande 

förslag med ordförandes förslag till ändring av ett datum. 

Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutat enligt liggande förslag med 

ordförandes förslag till ändring av ett datum.      

Protokollsanteckning 

Moderaterna och Liberalerna vill att ärenden/handlingar ska skickas ut till 

ledamöterna senast 1 vecka före sammanträdet.  
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Bakgrund 

Inför sammanträdesåret 2024 har kommunstyrelseförvaltningen tagit fram 

förslag på sammanträdesdagar för kommunstyrelsen, dess utskott samt 

kommunfullmäktige. 

Socialt perspektiv 

Bedöms inte påverkas av beslutet. 

Ekologiskt perspektiv 

Bedöms inte påverkas av beslutet. 

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 

Bedöms inte påverkas av beslutet.  

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-04-14 

Förslag på sammanträdestider för år 2024.  

______  
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§ 86 Dnr 2023-000210 1.1.2.1 

Granskning av bokslut och årsredovisning 2022 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

att anta kommunstyrelseförvaltningens yttrande angående 

revisionsrapporten Granskning av bokslut och årsredovisning 2022 som sitt 

eget, samt 

att översända yttrandet i sin helhet till revisonen.  

Bakgrund 

KPMG har på uppdrag av kommunens förtroendevalda revisorer genomfört 

en granskning av kommunens bokslut och årsredovisning per 2022-12-31 för 

att pröva om räkenskaperna är rättvisande samt att resultatet i 

årsredovisningen är förenligt med de mål som fullmäktige beslutat. 

Revisionen önskar att kommunstyrelsen lämnar synpunkter på de slutsatser 

som finns redovisade i rapporten senast den 9 juni 2023.  

Revisionskriterierna för bedömningsgrund: 

• Kommunallag (KL) och lag om kommunal bokföring och 

redovisning (LKBR) 

• God redovisningssed, definierad av Rådet för Kommunal 

Redovisning (RKR) och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) 

• Interna regelverk och instruktioner 

• Fullmäktigebeslut 

Följande rekommendationer har lämnats i rapporten: 

Revisionen anser att: 

• Mellersta Norrlands Pensionsstiftelse ska ingå i 

koncernredovisningen,  

• Kommunen bör redovisa verksamhetsfastigheterna som finansiell 

leasing, samt  

• Kommunstyrelsen bör säkerställa att årsredovisningen inkluderar 

information om privata utförare. 
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Socialt perspektiv 

Ingen påverkan  

Ekologiskt perspektiv 

Ingen påverkan 

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 

Yttrande över revisionsrapporten utgår från kommunstyrelsens avsikt att 

följa nämnda lagar, rekommendationer och praxis.  

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-04-21 

Kommunstyrelsens yttrande - Granskning av bokslut och årsredovisning 

Revisionsrapport ”Granskning av bokslut och årsredovisning per 2022-12-

31”  

______  
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§ 87 Dnr 2023-000190 1.2.3.3 

Ansvarsfrihet 2022 - Kommunalförbundet 
Kollektivtrafikmyndigheten i Västernorrlands län (KTM) 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta 

att i enlighet med revisionens förslag bevilja förbundsdirektionen i 

Kollektivtrafikmyndigheten i Västernorrlands län och de enskilda 

förtroendevalda i densamma ansvarsfrihet för år 2022.  

Yttranden 

I ärendet yttrar sig Eva-Clara Viklund (M). 

Jäv 

På grund av jäv deltar inte Knapp Britta Thyr (MP) i handläggningen i detta 

ärende. 

Bakgrund 

Kollektivtrafikmyndigheten i Västernorrlands län (KTM) ansvarar för den 

lokala kollektivtrafiken i länet. Förbundet styrs av en direktion som består av 

nio ledamöter samt nio ersättare fördelat mellan Region Västernorrland och 

medlemskommunerna Härnösand, Kramfors, Sundsvall, Sollefteå, Ånge, 

Timrå och Örnsköldsvik. Direktionen utses av medlemskommunernas 

fullmäktige som även beslutar om ansvarsfrihet.   

Förbundsdirektionen för KTM har upprättat och godkänt årsredovisning för 

år 2022. Årsredovisningen är granskad av de förtroendevalda revisorerna 

som tillstyrker att respektive medlems fullmäktige beviljar ansvarsfrihet för 

direktionen samt de enskilda förtroendevalda i densamma. 

Socialt perspektiv 

Ärendet handlar om formalia som inte har någon social påverkan. 

Ekologiskt perspektiv 

Ärendet har ingen anknytning till natur eller miljö. 
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Ekonomiskt och juridiskt perspektiv 

Bestämmelser om revisionsberättelse och ansvarsfrihet avseende 

kommunalförbund med direktion finns i Kommunallagen (2017:725) 9 kap 

13 §. Årsredovisningen ska godkännas av direktionen innan medlemmarnas 

fullmäktige beslutar om ansvarsfrihet senast vid utgången av juni månad året 

efter det som revisionen avser. Revisorerna i förbundet lämnar efter 

upprättad årsredovisning sin revisionsberättelse till respektive 

medlemskommuns fullmäktige.    

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse, 2023-04-19 

Årsredovisning 2022 KTM 

Revisionsberättelse 2022 med tillhörande bilagor 

Bilaga 1 - Översiktlig granskning  

Bilaga 2 - Grundläggande granskning 

Bilaga 3 - Granskning av årsredovisning 2022 

Bilaga 4 - Revisionsberättelse 2022 Norrtåg AB 

Bilaga 5 - Granskningsrapport 2022 Norrtåg AB 

______  
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§ 88 Dnr 2023-000004 1.1.2.1 

Kommunstyrelsens uppdragsbeslut 2023 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

att lägga uppdragslistan till handlingarna.  

Yttranden 

I ärendet yttrar sig Eva-Clara Viklund (M) och Olle Löfgren (L) 

Bakgrund 

Lars Liljedahl, kommundirektör går igenom uppdragslistan.  

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelseförvaltningens uppdragslista t.o.m. 2023-05-03 

______  
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§ 89 Dnr 2023-000001 1.1.2.1 

Anmälan av delegationsbeslut 2023 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

att godkänna redovisning av delegationsbeslut. 

Beslutsunderlag 

Ordförandebeslut - Beslut om bidrag till HSO Funktionsrätt Härnösand 

Färdtjänststatistik mars 2023 

______  
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§ 90 Dnr 2023-000002 1.1.2.1 

Anmälan av ärenden för kännedom till 
kommunstyrelsen 2023 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar 

att lägga ärenden för kännedom till handlingarna.  

Beslutsunderlag 

Protokoll Härnösands Energi & Miljö 2023-03-21 

Protokoll HEFAB  2023-03-29 

Protokoll HEAB 2023-03-21 

Protokoll Härnösandshus 2023-02-28 

Protokoll Härnösandshus 2023-03-31 

Protokoll Härnösands kommunfastigheter 2023-02-28 

Protokoll DIN TUR2023-04-05 

DIN TUR – Beslutsexpediering § 30 Trafikbokslut 2022 

DIN TUR – Beslutsexpediering § 32 Intäktsfördelning 

DIN TUR – Beslutsexpediering § 33 Beslut om kundhöjning av kundpriser 

på kort och biljettämnen 

DIN TUR – Beslutsexpediering § 34 Kommunalförbundets roll i 

totalförsvaret 

Attestantförteckning KSF 2023-04-01 

Attestantförteckning KSF 2023-04-17 

OKAB Årsredovisning 2022 

Revisionsrapport – Grundläggande granskning arbetslivsnämnden 

Revisionsrapport – Grundläggande granskning kommunstyrelsen 

Revisionsrapport – Grundläggande granskning samhällsnämnden 

Revision – Ang upphandling av auktoriserade revisorer 
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Kulturdepartementet – Framställning om utökning av det statliga 

byggnadsminnet i Härnösands residens 

Utbildningsdepartementet – Framställning om förlängd tid för uppdraget att 

inrätta kontors gemensam och omlokalisera verksamhet till Härnösands 

kommun m.m. 

Minoritetspolitikens utveckling år 2022 

Request för the 2023 Mayors for peace Membership fee      

______  

 


