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Arende 4

SAMMANSTALLNING OVER INTAKTER OCH KOSTNADER PER MANAD 2021
Riktpunkt

Arsbudget Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Summa % %
Tkr
INTAKTER
Bidrag 33 822 -435 6 075 3857 3004 4034 16 535 48,9 100,0
Skattemedel 624 424 52118 51105 49511 51074 52120 255929 41,0 100,0
Ovriga intikter 65 845 4914 6 756 5503 5352 5599 28 123 42,7 100,0
Summa intdkter 724 091 56 597 63 936 58 871 59 430 61754 0 0 0 0 0 0 0 300 587 41,5 100,0
KOSTNADER
Hemtjdnst -116 079 -10 238 -15 208 -12 619 -14 308 -12 983 -65 356 56,3 100,0
Lonekostnader -380 286 -35 298 -33738 -29 513 -29314 -31537 -159 400 41,9 100,0
Lokaler -58 942 -4 860 -4 900 -4.945 -5061 -5 070 -24 835 42,1 100,0
FOrsorjningsstod -23 400 -1473 -1561 -1912 -1 568 -1 546 -8 060 34,4 100,0
Placeringar IFO -35 074 -1980 -4 068 -3 096 -2 637 -2 922 -14 703 41,9 100,0
Placeringar OoF -18 848 684 -4 502 -1616 -1827 -1575 -8 836 46,9 100,0
Personlig assistans -29 780 1413 -6 898 -3016 -2 583 -2783 -13 868 46,6 100,0
Hospice/Utskrivningsklara -557 7 -178 -133 -14 -80 -397 71,3 100,0
Ovriga kostnader -61 125 -3 352 -11 091 -6 690 -7 093 -5572 -33 798 55,3 100,0
Summa kostnader -724 091 -55 097 -82144  -63539 -64 405 -64 068 0 0 0 0 0 0 0 -329 252 45,5 100,0
NETTOKOSTNADER 0 1500 -18208 -4 667 -4 976 -2314 0 0 0 0 0 0 0 -28 665
Hemtjanst Samtliga kostnader for bade Hemtjanstpeng och Kommunal hemtjanst
Forsorjningsstod Inklusive kostnader for "Jobbsatsningen"
Ovriga kostnader Leasingbilar, friskvard och rehabilitering, tekniska hjalpmedel, inkontinensmaterial,

larm, annonser, resor, livsmedel och forbrukningsmaterial mm




Socialnamndens uppféljning volymdkningar maj 2021
Hemtjanstpeng

Tkr

10000 -~

8000 -+

6000

4000 -+

2000 -+

-2 000 -

W

Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Jan Feb Mar Apr Maj

Kostnader utford hemtjanst

Kommunala utforare
W Privata utforare

—Budget

2020-2021

Diagrammet visar kostnader for utférda hemtjansttimmar under verksamheten

Hemtjanstpeng, vilket ar det samma som utdelad ersattning till kommunala och
privata utforare.

Beslut om

Jun

Maj Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec | Jan | Feb | Mar | Apr | Maj
hemtjanst
Antal brukare 586 | 596 | 591 | 575 | 593 | 599 | 581 | 575|576 | 570 | 567 | 562 | 566
varav kommunala 496 491 486 474 491 500 481 480 481 473 470 471 468
varav privata 108 | 105 | 105 | 101 | 102 99 | 100 95 95 97 97 91 98
Antal brukare med beslut om hemtjanst i ordinart boende, exklusive brukare med
enbart larm, insatser enligt HSL (Halso- och sjukvardslagen) och/eller matdistribution.
Rullande 13 manader.
Maj | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec |Jan | Feb | Mar | Apr Maj
Utforda tim/dag | 618 | 632 | 646 | 638 | 661 | 663 | 658 | 641 | 652 | 649 | 682 | 696 | 711
varav kommunala | 474 | 486 | 500 | 486 | 508 | 499 | 497 | 479 | 499 | 498 | 513 | 532 | 532
varav privata 145 | 146 | 146 | 152 | 154 | 163 | 162 | 162 | 153 | 151 | 170 | 164 | 179

Rullande 13 manader.

Mnkr Dec | Jan | Feb | Mar | April Maj
2020
Ack. resultat| -06 |16 |-0,2 |-05 |-0,9 |-1,3

| resultatet ingar intakter for omsorgsavgifter, momskompensation samt intakter och
kostnader for matdistribution.




Personlig assistans

Kostnader personlig assistans
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Diagrammet visar kostnader till Forsakringskassan (FK) dar kommunen betalar fér de
20 forsta timmarna i veckan som utfors (Ass.ers. FK) samt till assistansanordnare dar
kommunen star for hela kostnaden (LSS, Lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade). Beslut fran Forsakringskassan som galler retroaktivt paverkar
periodiseringen av enskilda manader.

Maj | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec | Jan | Feb | Mar | Apr | Maj

Antal brukare LSS 19 21| 22 21 20 20 19 19 18 17 17 17 17

Rullande 13 manader.

Mnkr Dec | Jan | Feb | Mar | April | Maj
2020

Ack. resultat| 79 |39 |-06 |-1,2 |-1,1 |-1,5

| resultatet ingar bidragsintakter fran Migrationsverket.




Externa placeringar Omsorg om funktionshindrade
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Diagrammet visar kostnader for externa placeringar inom Omsorg om
Funktionshindrade. Periodiseringsavvikelser mellan enskilda manader forekommer.

Ext. placerade | Maj | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec | Jan | Feb | Mar | Apr | Maj
Antal brukare | 18 | 18 | 18 | 18 | 20 | 21 | 21 | 19 | 20 | 21 | 21 19 19

Ej verkstéllda | Maj | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec | Jan | Feb | Mar | Apr | Maj
beslut

Antal brukare | 3 3 4 3 3 3 4 4 4 7 4

Boendebeslut som Overstigit tre manader

Mnkr Dec | Jan | Feb | Mar | April | Maj
2020
Ack. resultat | -6,2 | 14 | -0,8 |-0,8 | -1,1 | -1,2

| resultatet ingar intakter for avgifter, statsbidrag och momskompensation.




Placeringar IFO Barn- och familjeenheten
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Diagrammet visar kostnader for externa placeringar inom Barn- och familjeenheten.
Periodiseringsavvikelser mellan enskilda manader férekommer. Familjehem extern
avser konsulentstodda familjehem. HVB betyder hem for vard eller boende.

Maj | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec | Jan | Feb | Mar | Apr | Maj
Antal brukare 78| 80| 66| 65| 64| 63| 58| 61| 66| 58| 59| 58| 57
varav Fam. 48| 50| 44 42 40 | 41 40 43| 41| 40| 41| 40| 40
varav Fam. extern 11 12 9 8 9 8 7 6 8 8 8 8 8
varav HVB 17| 15| 10 12 13| 11 11 12| 17 10| 10| 10 9
varav Stodboende 2 3 3 3 2 3 0 0 0 0 0 0 0
Rullande 13 méanader.
Maj | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec | Jan | Feb | Mar | Apr | Maj
Antal 2246 | 2088 | 2023 | 1906 | 1787 | 1871 | 1738 | 1758 | 1780 | 1624 | 1758 | 1683 | 1725
dygn
va)tlrgv Fam 1464 | 1405 | 1364 | 1286 | 1200 | 1235 | 1200 | 1236 | 1178 | 1120 | 1199 | 1195 | 1238
varav Fam. 340 | 315| 256 | 248 | 235 | 248 | 210 | 186 | 224 | 236 | 248 | 240 | 248
extern
varav HVB 408 | 286 | 310 | 291 | 292 | 341 | 328| 336 | 366| 280 | 311 | 248 | 239
varav 43 82 93 81 60 47 0 0 0 0 0 0 30
Stédboende
Mnkr Dec | Jan | Feb | Mar | April Maj
2020
Ack. 25 1051(02] 03 0,2 0,0
resultat

| resultatet ingar bidragsintakter fran Migrationsverket och momskompensation.




Placeringar IFO Vuxenenheten
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Diagrammet visar kostnader for externa placeringar inom Vuxenenheten.
Periodiseringsavvikelser mellan enskilda manader férekommer. HVB betyder hem for
vard eller boende och LVM betyder lagen om vard av missbrukare.

Maj | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec | Jan | Feb | Mar | Apr | Maj
Antal brukare 6 7 6 4 4 4 8 5 3 7 7 8 4
varav HVB 6 7 6 4 4 3 7 4 2 6 6 7 4
varav LVM 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0

Rullande 13 ménader.

Maj | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec | Jan | Feb | Mar | Apr | Maj
Antal 172 | 210 | 134 | 105 95| 110| 182 | 155| 93| 162 | 181 | 123 | 124
dygn
varav 172 | 210 | 134 | 105 95| 93| 152 | 124 | 62| 134 | 150 | 121 | 124
HVB
varav 0 0 0 0 o 17 30 31| 31| 28| 31 2 0
LVM
Mnkr

Dec Jan | Feb | Mar | April | Maj
2020

Ack. resultat

0,5 0,4 0,0 -0,2 | -0,3 | -0,2

| resultatet ingar intakter for momskompensation.




Forsorjningsstod
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Diagrammet visar kostnader for utbetalt ekonomiskt bistand.
Maj | Jun | Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec | Jan | Feb | Mar | Apr | Maj
Antal hushall | 239 | 246 | 272 | 206 | 246 | 253 | 227 | 255 | 214 | 208 | 231 | 220 | 206

Ett hushall kan innehalla varierande antal personer. Rullande 13 méanader.

Mnkr Dec | Jan | Feb | Mar | April | Maj
2020
Ack. resultat 54 [ 030707 | 09 |14

| resultatet ingar kostnader till Arbetslivsforvaltningen for "Jobbsatsningen” samt

intakter fran Migrationsverket och Forsakringskassan.
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1 Sammanfattning

Socialndmnden redovisar ett underskott motsvarande 28,7 mnkr ackumulerat maj vilket motsvarar 9,6
procent av periodbudgeten. Storsta avvikelsen ar personalkostnaderna motsvarande 18,6 mnkr. En
delforklaring till detta ar att socialndmnden har haft héga kostnader kopplade mot atgarder for att
minska risken for spridning av Covid-19. Exempel pa atgarder ar utdkad grundbemanning, Covid-19
team och visstidsanstallda extra chefer. Flertalet av dessa atgarder har tagits bort fran 1 april. Det finns
dock fortfarande kostnader fér Socialndmnden da pandemin inte &r slut. Socialndmnden har haft
nettokostnader motsvarar 21,3 mnkr relaterad mot Covid-19. Socialndmnden har atersokt kostnader
kopplad till Covid-19 for december manad 2020 pa motsvarande 8 mnkr. Detta ar inte inlagt i resultatet
eftersom inget beslut ar tagit av socialstyrelsen dnnu.

Socialndmnden har &ven haft stora kostnader for inhyrd personal gillande bland annat
bemanningsunderskoterskor och bemanningssjukskoterskor, det ar ett belopp pa motsvarande 6,8
mnkr. Det finns ett stort behov av inhyrda sjukskoterskor framdver pa grund av vakanta tjanster och
brist av sjukskoterskor i lanet. Detta kommer driva kostnaderna framover da inhyrd personal ar dyrare
dn egen personal.

Andra avvikelser ar hogre kostnader for placeringskostnader inom omsorg om funktionshindrade,
personlig assistans, konsulentstédda familjehem och kép av skyddsmaterial.

En positiv avvikelse ar att kostnaderna for utbetalt ekonomiskt bistand visar pa en minskande trend.
Det ar farre hushall som har behovt férsorjningsstéd jamfort med samma period ifjol. Det ar lagre
kostnader for placeringar for barn och vuxna pa HVB (hem for vard och boende) &n budgeterat.

Socialnamnd Budgetuppféljning maj 2 [10]



2 Ekonomisk redovisning
2.1 Nadmndens resultat

Socialndmndens resultat Jan-Maj 2021 (tkr)
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Socialnamnden redovisar ett underskott pa 28,7 mnkr ackumulerat maj vilket motsvarar 9,6 procent

av periodbudgeten. Storsta avvikelsen ar personalkostnaderna motsvarande 18,6 mnkr.

Den enskilda manaden visar ett underskott pa 2,3 mnkr. Varav hemtjansten underskott ar pa 2,2 mnkr
och sarskilt boende ett underskott den enskilda manaden pa 1,1 mnkr. Verksamheter som har gatt bra
denna manad ar Individ - och familjeomsorg inkl forsérjningsstod som visar ett 6verskott pa 0,8 mnkr

och Omsorg om funktionshindrade har férbattrat sitt resultat med 0,3 mnkr.

Socialndmnden har haft nettokostnader motsvarar 21,3 mnkr relaterad mot Covid-19 2021.
Socialnamnden har atersokt kostnader kopplad till Covid-19 for december manad 2020 pa
motsvarande 8 mnkr. Detta ar inte inlagt i resultatet eftersom inget beslut ar tagit av socialstyrelsen

annu.

Socialndamnd Budgetuppfoljning maj
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Socialndmndens budgetavvikelse Jan-Maj 2021 (tkr)
Intakter & Kostnhader
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Kostnaderna Overstiger budget med totalt 31,8 mnkr. Den storsta kostnadsavvikelsen avser
personalkostnader pa 18,6 mnkr. En stor anledningen till detta ar att socialnamnden har haft héga
kostnader kopplade mot atgarder for att minska risken for spridning av Covid-19. Exempel pa atgarder
ar utdkad grundbemanning, Covid-19 team och visstidsanstdllda extra chefer. Flertalet av dessa
atgarder har tagits bort fran 1 april. Det finns dock fortfarande kostnader fér Socialndmnden da
pandemin inte &r slut. Den framsta anledningen till avvikelsen for 6vriga kostnader ar ocksa kopplade
till Covid-19, exempelvis inhyrd personal 6,8 mnkr (sjukskéterskor och underskoterskor) och
skyddsutrustning 1,4 mnkr. Kop av huvudverksamhet avviker negativt med 3,4 miljoner, dar storsta
anledningen ar hogre kostnader kopplade mot personlig assistans, placeringskostnader inom omsorg
om funktionshindrade (OoF) samt hemtjanstpeng.
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2.2 Namndens budgetavvikelse

Socialndmndens budgetavvikelse Jan-Maj 2021 (tkr)
Verksamhet
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Forvaltningsledningen redovisar ett dverskott pa 1,2 mnkr. Anledningen ar lagre personalkostnader,
lagre kostnad for inkép och engangsintdkt pa 0,5 mnkr fran Kommunforbundet Vasternorrland som
avser en aterbetalning av outnyttjad gemensamt utvecklingsstod 2020.

Hemtjansten (Hemtjanstpeng* + Kommunal hemtjanst) redovisar ett underskott pa totalt 9,5 mnkr
varav 1,3 mnkr avser hemtjanstpeng. Underskottet pa hemtjanstpeng beror pa att fler
hemtjansttimmar an budgeterat har utforts. Till och med maj manad har 47 timmar i genomsnitt mer
an budget utforts per dag. Under maj manad har antalet timmar som utforts per dag 6kat med 14,8
timmar jamfort med april. Antalet brukare med beviljad tid, exkl larm, mat och HSL har 6kat med 4 st
jamfort med féregdende manad. Den kommunala hemtjansten utfor cirka 76 procent av hemtjansten
och den privata utfor cirka 24 procent.

*Hemtjdnstpeng dr den ersdttning som betalas ut fér utférd tid hos brukare till bdde privata aktérer
och hemtjdnst i egen regi (kommunal utférare). | hemtjénstpeng inryms dven omsorgsintékter, bidragsintékter
och kostnader fér matdistribution.
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Timmar Utférda hemtjénsttimmar per dag
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Diagrammet visar utférda timmar per dag for kommunala- och privata utférare

Det ackumulerade underskott pa 8,1 mnkr som den kommunala hemtjansten redovisar beror pa att
personalkostnaderna ar hogre an budgeterat. Av verksamhetens totala kostnader bestar 6ver 90 % av
personalkostnader. Da personalkostnaderna star for mer &n 90 % av de totala kostnaderna och att
intakterna varierar over tid paverkas mojligheten att hinna stalla om verksamheten i den takt som
kravs. Intakterna erhalls baserat pa utford tid hos brukare. Den kommunala hemtjansten utfér mer tid
an budgeterat och har darmed mer intdkter, men kostnaderna ar betydligt hogre. Intdkterna 6verstiger
budget med 1,6 mnkr medan personalkostnaderna overstiger med 9,7 mnkr. Detta innebar att
brukartiden (tid hos kund) ar for lag for att bedriva en ekonomiskt effektiv hemtjanst. Den enskilda
manaden visar den kommunala hemtjansten ett underskott motsvarande 1,7 mnkr.

Nattpatrull visar ett ackumulerat underskott motsvarande 2,1 mnkr, dar avvikelsen beror pa hogre
personalkostnader. Det finns ett stérre behov pa natten an tidigare, med stérre arbetsbelastning och
fler vak, darfor ar det fler anstallda dn budgeterat pa nattpatrullen.

Sarskilt boende redovisar ett underskott motsvarande 8,8 mnkr. Den framsta anledningen ar att
personalkostnader avviker med 6,9 mnkr mot budget och inhyrd personal pa kortidsenheten pa 1
mnkr. Anledning till hdga personalkostnader ar exempelvis utdékad grundbemanning av personal for
att minska risken for spridning av Covid-19 och extra chefer under jan-april. Pa den enskilda manaden
redovisar sarskilt boende ett underskott motsvarande 1,1 mnkr.

Halso- och sjukvarden redovisar ett underskott motsvarande 6,0 mnkr. De framsta avvikelserna ar
kostnader for inhyrd personal pa 5,7 mnkr. Den enskilda manaden visar ett underskott motsvarande
0,5 mnkr. Det finns ett stort behov av inhyrd personal framdéver pa grund av vakanta tjanster och brist
av sjukskoterskor i lanet. Detta kommer driva kostnaderna framoéver da inhyrd personal &r dyrare &n
egen personal.

Individ och familjeomsorg visar ett o6verskott motsvarande 1,1 mnkr. Detta framst pga lagre
personalkostnader och placeringskostnader for HVB (Hem for vard eller boende) barn och vuxna.
Konsulentstodda familjehem har hogre kostnader dn budgeterat medan egna familjehem gar som
budgeterat. HVB for barn och unga gar med 6verskott pa 0,7 mnkr.
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inklusive ”Jobbsatsningen” visar ett ackumulerat Ooverskott pa 1,5 mnkr.

Anledningarna ar lagre kostnader for utbetalt ekonomiskt bistdnd. Under maj har 206 hushall fatt
utbetalt ekonomiskt bistand vilket ar en minskning med 14 hushall fran féregdende manad samt en
minskning med 33 hushall jamfort med maj ifjol. Den langsiktiga trenden ar minskning av utbetalt
forsorjningsstod. Den enskilda manaden visar 6verskott motsvarande 0,5 mnkr.
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Omsorg om funktionshindrade visar ett underskott motsvarande 1,1 mnkr. Inom omsorg om
funktionshindrade avviker externt placerade med ett underskott motsvarande 1,2 mnkr, den framsta
anledningen ar fler individer an budgeterat. Individuella insatser visar ett 6éverskott motsvarande 0,6
mnkr. Det finns beslut som e] har verkstallts delvis pa grund av Covid-19 vilket ar en delférklaring till
overskottet. Egna boenden och daglig verksamhet visar ett underskott motsvarande 0,5 mnkr. Framsta
anledningen ar att personalkostnaderna ar hégre an budgeterat

Personlig assistans visar ett underskott motsvarande 1,5 mnkr. De framsta anledningarna ar fler
brukare dn budgeterat bade diar kommunen har hela kostnadsansvaret och diar kommunen har
kostnadsansvaret for de forsta 20 timmarna. Det ar dven tillfallig utékning pa grund av covid-19 som
kostat cirka 0,5 mnkr. Det finns inte ndgon budget for denna utokning.

Covid-19 teamet ar ett team som startat 2020 for att ta hand om misstankta fall av Covid-19 framst
inom hemtjansten. Det finns inte nagon budget for detta och verksamheten har kostat 4,2 mnkr i ar.
Teamet ar avvecklat per sista mars.

Covid-19 material ar en verksamhet dar material som férvaltningen har varit tvungna att képa in pa
grund av Covid-19 redovisas. Det finns inte nagon budget for detta och det har hittills kostat 1,4
mnkr.
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Resultat Resultat | Differens
Budgetuppfaljning 2021 (tkr) lerad feb lerad mars 1 april | ac lerad maj foregdend, Arsprognos (T1)
2021 2021 2021 2021 manad

Socialndmnden -15 -18 0 -18 -18 0
Forvaltningsledning 546 501 771 1157 387 9298
Covid-19 material -917 -1119 -1439 -1439 0 -2.000
Administration 104 175 261 187 -74 61
Utv. o kunskapsstyrningsenheten 833 1083 1154 1720 566 2239
Anhorig- och narstaendestod 9% 144 126 132 6 180
Teknik och Serviceenhet (Innehéll tidigare nattpatrull) -949 -1283 -45 -57 -13 -316
Bistandsenhet 138 271 299 385 86 454
Hospice och Betalningsansvar -69 -149 -110 -144 -33 -309
Hemtjanstpeng -159 -465 -871 -1340 -468 -3621
Kommunal hemtjanst -3395 -4476 -6414 -8126 -1712 -12978
Nattpatrull (13g tidigare parad 9) 0 0 -1842 -2134 -292. -3576
Covid-19 team -2715 -3771 -4 207 -4220 -13 -4 207
Sarskilt boende -5 866 -6569 -7731 -8789 -1058 -8 706
Hélso- och sjukvard -3227 -4793 -5483 -6015 -533] -8 692
Individ- och familjeomsorg 415 385 764 1114 351 1185
Forsorjningsstod inkl "Jobbsatsningen" 702 694 991 1525 533 1530
Omsorg om funktionshindrade -1561 -803 -1428 -1112 316 -4221
Personlig assistans -607 -1183 -1146 -1490 -344 -7348
Summa -16 647 -21375 -26 351 -28665 -2314 -41 027
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2.3 Investeringar

Investeringmedel (mnkr) Utfall Budget| Budgetavvikelse
2021 2021 2021
Inventarier 0,0 1 385,0 -1 385,0
Totalt i 00 1385,0 -1 385,0

Socialndmnden haller pa att fardigstalla samt képa in inventarier inom de ndarmaste manaderna. | arets
planerade investeringar finns bland annat nytt brandskydd, investeringar inom daglig verksamhet och

inkdp av elcyklar. Hela investeringsbudgeten kommer att anvdandas under aret.

Socialndamnd Budgetuppfoljning maj
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Arende 5

Sida

‘ Hirndsands TJANSTESKRIVELSE 1(2)
| 1 kommun 2021-06-14 20C/2021-000132
Mats Collin

mats.kollin@harnosand.se

Socialndmnden

Kostnadsreduceringsatgarder 2021

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar Socialngmnden besluta

att anta féljande inriktningsforslag for att astadkomma en budget i balans:

1. Serviceinsatser i hemtjénsten i form av personal som utfor inkdp i
butik/apotek och levererar varorna hem till brukaren skall upphora,

2. Bilar och elcyklar dverfors till samhallsférvaltningen,

3. En tjanst avvecklas inom individ- och familjeomsorgens
forsorjningsstod sa snart det ar mojligt, dock senast infor kommande
arsskifte,

4. Forvaltningen uppdras verka for att dar det ar lampligt tillskapa
kombinationstjanster med andra forvaltningar for effektivare
personalutnyttjande,

5. Forvaltningen uppdras verka for att dar det ar ekonomiskt fordelaktigt
samverka med andra kommuner om utforandet av bistandsinsatser,
foretrddesvis inom hemtjénsten,

att ge forvaltningen i uppdrag att forstarka sjukskoterskeorganisationen med
2 tjénster,

att utreda behovet av fler underskoterskor till Halso-och
sjukvardsorganisationen, stallt bland annat i relation till anstallning av
ytterligare sjukskoterskor, samt férvantat minskat antal
hemsjukvardsarenden som blir foljden av tillampning av den sk
“troskelprincipen”,

att namnden uppdrar till forvaltningen att snarast aterkomma med forslag pa
ytterligare atgarder till sénkta kostnader, samt

att 6verlamna arendet till kommunstyrelsen for k&nnedom.

Beskrivning av arendet

Namnden redovisar i delarsrapporten efter fyra manader ett
prognosunderskott for 2021 pa 41 mnkr. Av detta underskott utgor drygt 23
mnkr Covid-19 relaterade kostnader. Aterstar 25,8 mnkr som namnden
behdver vidta atgarder for sa att underskottet kan reduceras.

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403
Nybrogatan 8 E-post Fax Bankgiro

87180 Harndsand

5576-5218
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Datum Dnr

2021-06-15 S0OC/2021-000132

Prioritet 1 i det arbetet &r att nd en kostnadsniva per manad som ar i niva
med budgeterat utrymme. Darutdver ska dven atgarder vidtas for att komma
till ratta med eller begransa det underskott som redan uppstatt.

For att hamna pa en kostnadsniva i paritet med budget behdver de
strukturella kostnaderna minska med ca 2,15 mnkr pa manadsbasis. Med de
strukturella kostnaderna avses kostnader for ordinarie verksamhet. Covid-19
kostnader och kostnader eller intékter av engangskaraktar exkluderas fran
strukturella kostnader.

Namnden har i april och maj beslutat om nagra atgarder for att minska
budgetunderskottet. Férvaltningen redovisar av forvaltningsledningen
beslutade atgarder for att sanka kostnaderna. Den viktigaste atgarden dar ar
ett antal olika personalrelaterade forandringsatgarder som ex utvecklad
samplanering av personal, 6versyn av mojligheten till ruttplanering inom
framforallt hemtjansten, forandrad hantering av behovet av
dubbelbemanning.

Foreslagna kostnadsreducerande atgarder redovisas i bifogad PowerPoint
”Atgirdsplan 2021 for budget i balans”.

Socialt perspektiv

Forslaget om minskning av serviceinsatser kan i viss man medfora utebliven
stund for mote med andra méanniskor, for de brukare som lever i ensamhet.

Ekologiskt perspektiv

Forslaget om att dverlata forvaltningens bilar till samhallsforvaltningen bor
innebara effektivare nyttjande av bilarna, och darmed positiv paverkan pa
miljon. Aven forslaget om samarbete dver kommungransen bor innebara
behov av mindre resande och darigenom en positiv inverkan pa miljon.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Samtliga insatser berdknas sanka namndens kostnader. Dock medfor nagra
att utrymme maste skapas i budget for att langsiktigt finansiera dem,
framforallt forslaget om fler sjukskoterskor och forstarkning med
underskoterskor.

Minskning av hemtjénstinsatser bedoms fullt mojligt att genomfora, det har
genomforts av andra kommuner. Dock behdver pa vilket satt omstallningen
genomfors analyseras ytterligare.

Mats Collin
Forvaltningschef

Bilagor
Bilaga 1 — PowerPoint ”Atgirdsplan 2021 for budget i balans”, bilderna 6-9.
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Sida

‘ Hirndsands TJANSTESKRIVELSE 1(2)
| 1 kommun 2021-06-15 20C/2020-000268
Mats Collin

mats.kollin@harnosand.se

Socialndmnden

Framtida behov av boende for aldre, demenssjuka och
aldre personer med psykisk funktionsnedsattning

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar Socialngmnden besluta

att utoka antalet sarskilda boende platser till ar 2023 med 40 nya platser
genom nyetablering av ett sarskilt boende,

att avveckla sarskilda boendet Solbacken och integrera motsvarande 19
platser i det nya aldreboendet, dvs till totalt ca 60 platser,

att utoka antalet platser vid korttidsenheten fran 18 till 20 platser, i lokaler
som mojliggér samlokalisering med dagverksamhet for demenssjuka,
nattpatrull och hemsjukvard,

att infora insats korttidsvistelse med dessa inriktningar: Utredningsplats,
palliativ vard och omsorg, traningsplats, avlastningsplats och trygghetsplats.
Alla insatstyperna bor vara kopplade till mal med insatserna,

att infora ny insats inom hemtjansten: Avlastning via hemtjanst, samt
att overlamna arendet till kommunstyrelsen for kannedom.

Beskrivning av arendet

Forvaltningen inledde hosten 2020 ett arbete med att ta fram underlag till
framtida behov av dldreboenden, samt korttidsvardens inriktning.
Forvaltningens tankar presenterades forsta gangen for socialnamnden i
december. I maj 2021 hade namnden en djupare genomgang av
forvaltningens forslag, och nd&mnden beslutade att forslaget skulle delges
kommunala pensionarsradet for att radet skulle ges méjlighet att inkomma
med synpunkter. Pensionarsradet synpunkter redovisas i bilaga 2.

Forvaltningens forslag utgar i korthet fran en fortsatt utveckling av
hélsoframjande och férebyggande insatser, ett fortydligande av
korttidsvardens uppdrag samt viss forandring inom hemtjansten.

Utredningens berakningar visar pa ett behov av utokning da det galler
permanenta boendeplatser vid sérskilt boende, forvaltningens bedémning ar
att en utbyggnad med 40 platser bor récka forutsatt att fortsatt satsning sker
pa forebyggande och halsoframjande atgarder, samt att fler

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnésand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403
Nybrogatan 8 E-post Fax Bankgiro

87180 Harndsand

5576-5218
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Datum Dnr

2021-06-15 SOC/2020-000268

Trygghetsboenden etableras. Darutéver foreslas ett av de mindre
aldreboendena i centrala Harndsand avvecklas och motsvarande antal platser
tillskapas tillsammans med forslaget om 40 nya platser. Det vill séga ett nytt
boende med ca 60 platser. Vidare visar utredningen pa behov av viss
utokning av befintligt antal platser inom korttidsenheten. Forvaltning avser
bl.a. att utreda forutsattningarna for och dévervaga mojligheten att inratta
exempelvis trygghetsplatserna pa de sex lediga platser som finns i
anslutning till Hogsjogarden.

Slutligen visar utredningen pa behovet av att inféra en ny insats i form utav
avlastning via hemtjanst om avveckling av insatsen vaxelvard pa
korttidsenheten sker.

Socialt perspektiv

Forslaget pa fler boendeplatser bor skapa en 6kad social trygghet i form av
fler sérskilda boendeplatser for dldre och dementa. Namnden har idag en for
lang k& av medborgare som vantar pa plats i sarskilt boende.

Aven den tydliga inriktningen av korttidsvarden med bl.a. avlastningsplats
och trygghetsplats bor bidra till 6kad trygghet, liksom mojligheten att kunna
fa avlastning via hemtjanst. Forslagets inriktning mot utvecklat
forebyggande och halsoframjande arbete bidrar ocksa till en forstarkning av
det sociala perspektivet.

Ekologiskt perspektiv
Forslaget bedoms inte ha ndgon inverkan pa detta perspektiv.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Forslaget bedoms ha en aterhallande effekt pa framtida kostnader. Detta
framst genom den tydliga markeringen pa halsoframjande och forebyggande
arbete, vilket i andra kommuner har visat sig vara [6nsamt dven ur ett
ekonomiskt perspektiv.

Vidare kommer tillskapandet av en storre driftsenhet for sarskilt boende,
inkl avveckling av en av de mindre enheterna, att effektivisera nyttjandet av
resurser och halla tillbaka kostnadsokningar.

Mats Collin
Forvaltningschef

Bilagor

Bilaga 1 — Utredning ”Behov av boende for dldre, demenssjuka och for
personer med psykisk funktionsnedséttning”

Bilaga 2 — Remissvar fran Pensionarsradet 2021-06-09.
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Socialférvaltningen

Behov av boende for dldre, demenssjuka och for personer
med psykisk funktionsnedsattning

Detta ar en komplettering till tidigare utredning:

Behov av boende for é@ldre, dementa och for personer med psykisk
funktionsnedséattning (Henrik Petre, 2018,
Kommunstyrelseférvaltningen).

Demenssjuka:

| utredningen Behov av boende for &ldre, dementa och for personer med
psykisk funktionsnedsattning (Petre, 2018), beskrivs antalet 6ver 80 ar som
prognostiseras vara drabbade av demenssjukdom.

Uppskattat antal med demens i
Harnosand fran 80 ar och aldre
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(Kélla: SBU-rapport, Demenssjukdomar, en systematisk litteraturoversikt
(2005) .

Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harndsands kommun Namndhuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 VX 212000-2403
Socialférvaltningen Norra kyrkogatan 2 E-post Fax Bankgiro

871 80 Harndsand socialforvaltningen@harnosand.se 0611-34 83 83 5576-5218
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Datum
Socialférvaltningen 2020-11-06

Demenssjukdom utvecklas 6ver tid och att alla inte &r i behov av plats pa
vard och omsorgsboende. Den totala 6kningen sker succesivt 6ver
tidsspannet och 6kningen avtar och planar ut under 2034. Darefter forvantas
antalet demenssjuka minska igen pa grund av att efterkommande
generationer ar farre till antalet. Det vill sdga, det ar inte pa grund av att
sjukdomen dkar i omfattning i populationen som gor att antalet personer med
demenssjukdom 6kar utan det beror pa att det faktiska antalet personer som
blir &ldre dkar. Alder ar den i sarklass viktigaste faktorn for att 6kad
prevalens ska uppsta.

Om man tolkar dessa siffror (alla med troligt behov av plats kommer inte
soka boende, sen beror det pa hur sjukdomen ter sig och vilket stod enskild
far samt vilket stod anhoriga ges — detta har végts in i kalkylen), och
kalkylerar 6ver behovet av antal demensplatser (De med medelsvar till svar
demenssjukdom som antas vara i behov av vard och omsorgsboende) sa ser
det ut pa foljande satt:

2020: 140 platser
2025: 151 platser
2030: 178 platser
2035: 194 platser

Utifran berakningar av demensprevalens och antalet drabbade av medelsvar
till svar demenssjukdom utifran hela befolkningen ser behovet av
demensplatser nagot annorlunda ut. Enligt berakning utifran Jorm
(berékningsmodell for prognostisering av demensprevalens och antal
invanare med medelsvar till svar demenssjukdom).

Ser resultatet 6ver boendebehov for demenssjuka ut pa foljande satt:
2020: 150 platser
2025: 168 platser
2030: 199 platser
2035: 217 platser

I kommunen finns i nuldget (2020) 133 platser med demensinriktning inom
Sarskilt boende i kommunen. Det ar saledes farre en antalet platser
prognosen ovan beraknar att kommunen behover utifran prognostiserad
demensprevalens. Detta beror pa att personer utvecklar demenssjukdom da
de bor pa vanliga éldre avdelningar. Vidare har kommunen ett bra
anhdorigstdd som moter upp behov och forskjuter behov av insatser. Denna
berdkning av behov av boendeplatser for demenssjuka, bygger pa att
kommunen har fortsatt bra anhorigstod, samt &n mer utvecklad hemtjénst.
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Datum
Socialférvaltningen 2020-11-06

Mellan 130 000 och 150 000 personer beraknas ha en demenssjukdom i
Sverige. Varije ar insjuknar cirka 20 000 — 25 000 personer.

Ar 2030 beraknas 180 000 — 190 000 ha en demenssjukdom.
Ar 2050 beréknas 250 000 ha en demenssjukdom.

Siffrorna for 2030 och 2050 bygger pa att befolkningsprognoserna stimmer
och att inte forebyggande atgarder eller nya behandlingsmetoder paverkar
utvecklingen.

Den vanligaste orsaken till att demenssjuka behdver boende &r att olika
beteenden har utvecklats hos den demenssjuke som forsvarar boende i
ordinart hem. Darfor bor arbetet med att infora ett strukturerat arbetssatt
BPSD (beteendemaéssiga och psykiska symtom vid demenssjukdom)
prioriteras inom omradet hemtjanst, i enlighet med Socialnamndens beslut
om atgard da man reducerade antalet platser vid Sarskilt boende.
Socialforvaltningen har certifierad utbildare i BPSD. Utbildning har skett vid
kommunens korttidsenhet.

Minnesstorning och fysiska svarigheter foljer med vid demenssjukdom.
Déremot &r inte olika beteendestdrningar i form av motorisk oro, agitation,
etc (BPSD- symtom), obligatoriska vid demenssjukdom (dock far 80-90% av
de demenssjuka BPSD problematik under sitt sjukdomsférlopp). Detta gor
att en satsning pa BPSD utbildning i hemtjansten kan forskjuta behov av
plats vid demensboende.

Hemtjansten formaga att mota upp demenssjuka ar avgorande for efterfragan
av demensplatser, sa &ven kommunens Anhorigstod. | kommunen arbetar
anhorigstodet utifrin PER-modellen som &r en evidensbaserad modell for
stod till tidigt demenssjuka och deras anhoriga. Arbetet med detta stod enligt
PER-modellen genererar att man forskjuter behov av insatser.

Vidare ar mojligheten till daglig verksamhet avgdrande for nar behov av
plats vid boende uppkommer. Daglig verksamhet och motesplats &r oerhort
viktiga forebyggande insatser for den enskilde men ocksa for de anhoriga.

En annan aspekt pa behovet av demensplatser ar sjukvardens mojligheter att
gora kvalitativa demensutredningar. Dar demenssjukdomen om mojligt
specificeras. | de fall det ror sig om Alzheimers kan enskild erbjudas
symtomlindrande ldkemedel. | de fall symtomlindrande lakemedel ges sa
forskjuts behov av insatser. | nulaget ar det manga som inte far specificerade
diagnoser, utan utredningen kommer fram till att ospecificerad
demenssjukdom féreligger. Vilket gor att en del av de demenssjuka som
utreds kommer inte fa ta del av dessa symtomlindrande lakemedel. Har finns
bra vardprogram och vardforlopp for de utredande enheternas arbete. | nutid
arbetas det med att se dver dessa kunskapsstod sa sjukvarden pa battre satt
kan tillmotesga enskildas behov. Det handlar om att géra de utredande
enheterna inom sjukvarden tryggare via kunskapsstyrning.

Detta arbete med vardprogram och vardforlopp ér av storsta vikt. Da vi
bland kommunens vardcentraler (instans for basal demensutredning), har
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lakare som inte har geriatrisk specialist utbildning. Vidare saknas
arbetsterapeuter som &r viktiga i funktionsbedémningar och i utprovning av
kognitiva hjalpmedel. De kognitiva hjalpmedlen kan 6ka autonomin hos
demenssjuka och minska/forskjuta behov av insatser fran
socialforvaltningen.

Forhoppningen ar att vardprogram och strukturerat vardforlopp vid
demenssjukdom ska ge den kunskapsstyrning som behdvs for att géra
kvalitativa demensutredningar med mal om att kunna ange vilken typ av
demenssjukdom den enskilde &r drabbad av i storre utstrackning samt
erbjuda symtomlindrande lakemedelsbehandling i de fall detta &r motiverat.

For att mota upp behov hos personer med kognitiva nedséttningar och de
som drabbats av demenssjukdom behdvs digitala I6sningar. Detta i form av
kognitiva hjalpmedel till enskilda, samt utifran trygghetslarm, GPS — larm
som genererar 0kad trygghet. Allt detta forutsatter fortsatt utveckling av
valfardsteknologin samt forutsattningar for anvandandet av denna teknik, tex
bredbands mojligheter i hela kommunen. Socialférvaltningens enhet for
teknik och service star infor stora utmaningar da det galler att mota dessa
nya tekniska forutsattningar. Troligen ar det nodvéndigt att se 6ver
resursfordelningen till denna enhet.

Platser vid Sarskilt boende for aldre:

Nar det galler platser vid sarskilt boende for aldre sa ar dven har nagra olika
aspekter viktiga for att mota upp (minska/forskjuta) behovet av boende:

- Hur kan upplevd ensamhet minskas?. Manga aldre upplever
ensamhet och det kan till viss del avhjalpas om tillgang till
motesplatser finns dar man kan moéta andra. Kommunen planerar for
att 6ppna en till motesplats for aldre utifran detta behov under 2021.

- Mojligheten till Trygghetsboende &r en viktig aspekt.
Trygghetsboenden kan méta upp behov hos aldre som inte har sa
stora omsorgsbehov att de behover plats pa Sarskilt boende. I och
med det bor man dvervaga om man inom kommunen ska skapa nagra
trygghetsboenden som beviljas via bistandsbedémning for att styra
inflyttning pa dessa. Troligen finns stor marknad fortsatt for privata
initiativ da det galler att satsa pa trygghetsboenden for éldre.

Naturligtvis bor dessa trygghetsboenden erbjuda mojligheter till
gemenskap och socialt umgénge sa att mervardet blir tydligt for den
aldre som star infor att flytta. De som bor pa trygghetsboenden soker
I mindre omfattning sarskilt boende enligt studier. Vidare visar
studier att trygghetsboenden fangar upp personer med samre halsa.
De soker sig till dessa boenden for att mojliggéra socialt umgange
och gemenskap.

- Teknik och vilfardsteknologi spelar ocksa har en roll for autonomi,
samhallsdelaktighet samt ké&nsla av ensamhet.
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Riksgenomsnittet pa behov av Sarskilt boende

Enligt Socialstyrelsen har fyra procent av de 6ver 80 ar behov av
sarskilt boende (demensboende/aldre boende). Om sa skulle vara
fallet skulle kommunen beh6va 264 platser vid sarskilt boende 2020.
Vi har 231 platser vid sarskilt boende samt 18 platser for
korttidsboende nu 2020.

Foljer man denna berékning skulle kommunen behdva 271 platser
vid Sarskilt boende 2025 och 276 platser 2030.

Korttidsboende

Hérndsands kommuns korttidsboende har ingen tydlig inriktning. Dit
kommer medborgare av olika anledningar, som tex. | vantan pa
lagenhet vid Sarskilt boende, vaxelvard, utredningsplats — social
utredning, palliativ vard. I nulaget beviljas insatsen korttidshoende
utan specifikation av innehall.

Fundering

Vaxelvard fungerar oftast som avlastning for anhdrigvardare. Vilket i
en del fall ar en bra insats. | manga fall resulterar dock véxelvarden i
att den enskilde utsatts for att var 14:e dag byta livsmiljo vilket kan
vara valdigt pafrestande.

e Fundera éver om véxelvard ska avvecklas som insatstyp. Da
sd manga enskilda far illa av dessa dterkommande
miljbombyten. Kommunen har ju mojlighet att ge avlastning
till anhériga via motesplatser, dagverksamheter samt via
avlastande besok via hemtjénsten.

e Palliativa platser: I nulaget ges vard och omsorg till
medborgare i palliativt skede pa samma avdelningar som
ovriga pa korttidsenheten. Fundera éver om man inte ska
gora en del av enheten med inriktning (egen sluten del), mot
palliativ vard och omsorg. Da undviker man att medborgare
med kognitiva problem gar in till de som befinner sig i ett
palliativt skede. Vidare skapas en lugnare och mer harmonisk
miljo.

e Traningsmojligheter — om forvaltningen 6nskar att erbjuda
medborgare goda mojligheter till att trdna for att
rehabilitera/habilitera sina formagor och eventuellt skapa
autonomi, behdvs goda traningsmojligheter pa
korttidsenheten. 1 vissa fall kan detta vara avgdrande fér om
behov av Sarskilt boende ska foreligga eller inte.

e Om Socialndmnd/férvaltning kommer fram till att avveckla
vaxelvard som insats kan man Gvervaga om man ska tillskapa
ett mindre antal avlastningsplatser. Dit enskilda kan komma
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kortare perioder for att mojliggéra anhorigvardares
omsorgssituation.

e Fundera over insatstyp: Eventuellt ga ifran insats
korttidsboende till korttidsvistelse: Utredningsplats, palliativ
vard och omsorg, traningsplats eller avlastningsplats. Alla
insatstyperna bor i sa fall vara kopplade till mal med
insatserna.

Samhallsplanering

Det &r av vikt att Socialforvaltningen &r en tydlig part i kommunens
samhéllsplanering for att kommunen ska kunna méta upp éldres behov av
sérskilt boende. Det handlar om att sdkerhetsstélla samhéllsservice i hela
kommunen samt om att inventera medborgares vilja och énskemal da det
géller samhéllets utveckling.

e Socialforvaltningen bor ges utrymme att vara en del av
medborgarenké&ten. Delta i arbetet med Gversiktsplanering for
byggande i kommunen. | medborgarenkéten kan man
inhdmta medborgares dnskemal om trygghetsboende och hur
de ser pa tillganglighet till samhéllsservice. Om det visar sig
att manga efterfragar trygghetsboende sa kan satsningar pa
denna typ av boenden medféra lagre behov av sarskilt
boende. Vidare kan samhéllsservice vara viktiga faktorer for
mojligheten att bo kvar i ordinért boende.

Avdelning for personer med psykiatrisk och geriatrisk problematik

Socialndmnden har fattat beslut om att inrétta en avdelning for personer med
psykiatrisk ohélsa i kombination med geriatrisk problematik. Detta for att ge
mojligheter till invanare som idag bor pa socialpsykiatriska boenden och har
utvecklat en geriatrisk problematik en lugnare boendemiljo. Da dessa
personer flyttar (de erbjuds flytt), till denna nya avdelning lamnar de platser
efter sig inom kommunens socialpsykiatriska boenden vilket ger kommunen
mojligheter att lata andra med boendebeslut ta dessa platser. Kommunen har
ett antal externplacerade medborgare med boendebeslut inom omradet
socialpsykiatri.

Arbetet med att erbjuda plats vid den nya avdelningen och organisera
verksamheten kring den nya avdelningen ar nagot forvaltningen arbetar med.

Beddmningen ar att en avdelning av detta slag kommer att vara efterfragad.

Slutsatser:

Det &r rimligt att forvaltningen fortsatter arbeta med inriktningen
forebyggande atgarder. Detta for att kunna mota upp det vaxande
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behovet av insatser. | den andan bor férebyggande insatser prioriteras
offensivt for att inte minst hantera de demografiska utmaningarna
som kommunen star infor. Det forebyggande arbetet kommer vara
avgorande for hur behovet av boendeplatser kommer att utvecklas.

Socialnamnden bor avvéaga att fordndra beslutstyperna for
korttidsbeslut. Det vill séga avveckla vaxelvarden och ersatta den
med ny insatstyp i hemtjanst — Avlastning via hemtjénst och via ett
fatal avlastningsplatser som inte ar vaxelvardsplatser med
kontinuerliga vaxlingsperioder utan ett komplement till insatsen
avlastning i hemtjanst for de som har stora behov av tillsyn dygnet
runt. Ett sddant beslut bor vara inriktat sa att Avlastning via
hemtjanst i ordinart boende &r normen och avlastningsplats pa
korttidsboende en sekundér 16sning framst for personer som har stort
tillsynsbehov som ar svart att tillgodose i ordinart boende. En sadan
forandring mojliggor att fler medborgare med rehabiliterings och
habiliteringsbehov kan fa sina behov tillgodosedda via
korttidsenheten.

Utredningen visar att kommunen har ett behov av att utka antalet
platser vid sérskilt boende. Det &r rimligt att man utokar antalet
platser nagot inom omradet sérskilt boende. Utredningen visar
samtidigt att hur stort detta behov ar och kommer att vara ar beroende
av olika faktorer som forebyggande arbete, god kvalitet i hemtjénst
och hemsjukvard, valfardsteknologins framfart, byggande av
trygghetsboenden samt utbildnings och samverkansinsatser.

Par Hagglund Elisabeth Sjélander
Enhetschef Verksamhetschef
Utvecklings och kunskapsstyrnings- Sérskilt boende och
enheten/ Anhdrig och narstaende- Hemsjukvarden

Enheten.
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Krister Mc Carthy
krister.mccarthy@harnosand.se
Kommunala Pensionarsradet

Synpunkter angaende framtida behov av boende for aldre,

demenssjuka och dldre personer med psykisk

funktionsnedsattning

Socialnamnden vill ge det kommunala pensionsradet méjlighet att lamna in

synpunkter pa utredningen Framtida behov av boende for &ldre,

demenssjuka och aldre personer med psykisk funktionsnedsattning.

Pa grund av den pagaende pandemin har vi tyvarr inte mojlighet att traffas

fysiskt och diskutera detta material. Socialnamnden &r medveten om den

korta svarstiden och ber om ursakt 6ver detta, det ar for att era eventuella

synpunkter ska hinna inkomma innan socialndmndens sammantrade i Juni

2021.

Sista svarsdatum

Mandagen den 14 juni 2021.

Adress

Socialfdrvaltningen

Norra Kyrkogatan 2

871 80 Harnosand

Eller till socialforvaltningen@harnosand.se

Kontaktpersoner

Krister Mc Carthy (S), ordférande socialndmnden

krister.mccarthy@harnosand.se

076-109 85 55

Birgitta Alevard (V), 1:a vice ordférande socialnamnden

birgitta.alevard@harnosand.se

073-203 12 26

Margareta Tjarnlund (M), 2:e vice ordforande socialndmnden

margareta.tjernlund@harnosand.se

070-310 62 86

Mats Collin, forvaltningschef socialforvaltningen

mats.kollin@harnosand.se

070-2693861
Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harndsands kommun Namndhuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 VX 212000-2403
Socialférvaltningen Norra kyrkogatan 2 E-post Fax Bankgiro
871 80 Harndsand socialforvaltningen@harnosand.se 0611-34 83 83 5576-5218
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Krister Mc Carthy
Socialndmndens ordférande

Bilagor
Bilaga Arbetsmaterial — Behov av boende for aldre, demenssjuka och
for personer med psykisk funktionsnedsattning.



Kommunala Pensiondrs Radet 20210609 ‘

Harndsands kommun

Harndsands Kommun
Socialndmnden

Remissvar angdende synpunkter pa framtida behov av boende for dldre.

Tack for att vi(KPR) fatt mojligheten att vararemiss instans i detta drende.

Det var pd tiden att Aldreperspektivet uppmirksammas. O.L.M.

PA det stora hele dr utkastet bra formulerat, men ord ar ord men blir det “verkstad” av detta.
Valmojlighet ar bra.

Kommer de nedlagda matsalarna och samlingslokalerna att 6ppnas?

Hur r det med kostnads skillnaderna mellan SABO, hemtjinst, kortis?

Hemtjanst:

Tiden hos den enskilde maste dka. Storre personal tathet.

Realistiska restider

Personal skall kunna tala och forsta Svenska redan vid anstédllning. Horselproblem och annat dr en
fara for missforstand och olyckor.

Uppmuntran till utbildning skall 6ka.

Anhorigstodet:

En central funktion som kan svara pa olika fragor fran anhoriga, idag blir man

skickad hit och dit och i slutdndan dnda INTE fatt ndgot svar pa sina fragor.
Dagverksamheten skall aterinforas.

Teknologi:

Sakerstdlla att larm funktionerna alltid fungerar. (Teknik /tele bolagen)

SABO:

Oppna upp Pérlan vid Hégsjégarden. Detta lovades av Herr Colin fér dver ett &r sedan.

Palliativa vard platser i sarskilda lokaler skall inforas.



Tréning:

Aterinférande av aktivitetsledarna skall ske.

Gratis Gym for 90+ skall inféras i kommunen.

Samhallsplanering:

Socialférvaltningen skall vara en part i kommunens samhdllsplanering.

Ny bygge av demensboende i enskild byggnad skall prioriteras

Har skall dven privata aktorer involveras.

Dietist skall anstallas.

Aterinférande av gemensamma matsalarinom dldreomsorgen / boenden skall ske.
God munhadlsa, tandvard skall inforas.

Vidare forutsatter vi i KPR att detta samarbete ar en I6pande process.

For KPR Ha rnésand
Fe P ot
Leiféﬁ;son

Vice Ordforande KPR Harndsand.

PS: Vi pensiondrer utgér 33 —34% av valmanskaren i Harndsands kommun. DS.

Bilagor: Socialstyrelsens enhetsundersékning om dldreomsorg och kommunal hélso och sjukvard.

Samt 6ppna jamforelser 2020



C
.(D?.. Socialstyrelsen

Enhetsunderstkningen om daldreomsorg och kommunal hdlso- och
siukvérd, 2019

Enhetsundersékningen adr en nationell datakalla for rikstdckande uppgifter pa enhetsniva av
hemtjanstverksamheter och sarskilda boenden.

Resultaten av undersékningen
Resultaten beskriver i huvudsak vard och omsorg for personer 65 ar och dldre med hemtjanst eller som bor i

permanent sarskilt boende med beslut enligt socialtjanstlagen. Undersdkningen genomférdes mars-juni

Samtliga resultat fran undersdkningen redovisas i denna Excelfil enligt féljande:
e hemtjanstverksamheter

e servicehus

e sdrskilda boenden

Under sex olika flikar finns resultat i form av indikatorer och bakgrundsmatt utifran:
e hemtjanstverksamheter som utfor insatser i ordinart boende

* hemtjanstverksamheter som utfor insatser i ordinart boende, svaren redovisade pa kommun-, lans- och riks:
e hemtjanstverksamheter som utfor insatser i servicehus

e hemtjdnstverksamheter som utfor insatser i servicehus, svaren redovisade pa kommun-, lans- och riksniva
e sdarskilda boenden

e sirskilda boenden, svaren redovisade pa kommun-, lans- och riksniva

Varfér idr vissa rader bruna?
Redovisning av verksamheternas resultat gors generellt pa enhetsniva. De verksamheter som har redovisat

resultat pa avdelningsniva, har fatt sina uppgifter aggregerade till enhetsniva och ar brunmarkerade. Vid
egna analyser maste antingen de brunmarkerade raderna eller de avdelningar som de brunmarkerade
raderna relaterar till tas bort fore berakningar, for att inte dubbelrdkna varden.

Vad betyder "publiceras ej" och "ej aktuellt"?
Maérkningen "publiceras ej" innebar att bortfallet ar hogre dan 20 procent eller att angiven uppgift noterats
som felaktig. "Ej aktuellt" betyder att verksamheten inte ska besvara fragan pa grund av att de inte utfor

Undersiikningen och deltagande

Enkater skickades till samtliga verksamheter inom hemtjanst och sarskilda boenden i riket som rapporterats
av kommunerna. Enkdterna innehaller frdgor om verksamheternas innehall. | undersdkningen deltog 86
procent av hemtjanstverksamheterna och 91 procent av de sarskilda boendena.

Olika redovisningar
Denna Excelfil innehaller samtliga resultat fran Enhetsundersokningen om dldreomsorg och kommunal hélso-
och sjukvard, 2019. Pa Socialstyrelsens webbplats (under Visa Bilagor) finns ocksa indikatorbeskrivning,

matadhackrivmine nrh anbStarna:

h-sarskilt- n

Nagra resultat frdn denna undersékning presenteras dven i Aldreguiden pa:
http://oppnajamforelser.socialstyrelsen.se/aldreguiden/Sidor/default.aspx




Dar ingar dven uppgifter fran undersokningen Vad tycker de dldre om aldreomsorgen? 2019
Har finns mer information om samtliga 6ppna jamforelser och hur de kan anvandas:

www.socialstyrelsen.se/statistik-och-data/oppna-jamforelser/om-o
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Oppna jamfoérelser 2020. Siffrorna i diagrammet anger platssiffra (ranking) i j

amforelse med 283 kommuner
e e 1. HénsYn till z'-’:sikter 3. Peikafid 3% Tillréic!digt 4. BeinEhanda 5. Fortroende for 6. Trygghet 7. Hemtjanst i sin Medfelvérde 7
och énskemal med tid personal helhet indikatorer
Ange 5 84 3 1 15 7 10 18
Timra 207 262 249 71 96 65 154 158
Harndsand 255 251 271 274 271 258 259 263
Sundsvall 162 34 159 71 177 150 134 127
Kramfors 66 54 34 71 125 120 88 80
Solleftea 49 208 238 71 96 150 88 129
Ornskoldsvik 162 177 181 210 197 176 175 183
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Oppna jamférelser 2020. Hemtjanst i ordinart boende
(ju hogre stapel desto samre méatvade)
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Oppna jamforelser 2020. Hemtjanst i ordinart boende
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Socialférvaltningen
Lisbet Sander
lisbet.sander@harnosand.se

Socialndmnden

Organisationsbidrag 2021/2022

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslas besluta

att avsla ansokan fran BRIS.

Beskrivning av arendet

BRIS, Barnens réatt i samhallet anséker om 53 130 kr i féreningsbidrag for
ar 2022.

”Mélet for BRIS verksambhet &r att stirka barns och ungas réttigheter och
forbattra deras levnadsvillkor.

BRIS ska sarskilt bista barn och unga i utsatta situationer samt upprétta
mdjligheter for barn och unga att fore en dialog med vuxna”.

BRIS ér ett skyddsnat for utsatta barn och unga. BRIS stddverksamhet
bedrivs via telefon, mail eller chat. Darutéver erbjuder BRIS utbildningar
och férelasningar till personer som jobbar med barn och unga, inkl.
socialtjanst.

BRIS ansdkan om organisationsbidrag avslogs 2017, 2018 och 2020.

Beslutsmotivering

Bris verksambhet ar forvisso angeladgen och betydelsefull fér barn och unga
men ansokan avslas med hanvisning till att verksamheten inte kan
prioriteras inom befintlig ekonomisk ram.

Beslutsunderlag
Ansokningsbrev BRIS 2021-05-19.

Mats Collin Lisbet Sander

Forvaltningschef Verksamhetschef
Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harndsand kommun www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403

Nybrogatan 8 E-post Fax Bankgiro
87180 Harndsand 5576-5218
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Bilagor

Bilaga 1 — BRIS Budgetprognos 2021-2022
Bilaga 2 — BRIS langsiktiga plan 2017-2021
Bilaga 3 — BRIS stadgar

Bilaga 4 — BRIS arsberattelse 2019

Bilaga 5 — Inbjudan BRIS natverk



Kommunstyrelsen 2021-05-19
Harndsands kommun

Ansdkan om bidrag

Bris — en samhallsbarande funktion fdr alla barn.

Bris region Nord ansdker harmed om 53 130 kronor i bidrag for ar 2022.

Bris ar Sveriges nationella stddlinje for barn och unga och erbjuder professionellt
samtalsstod via chatt, mejl och telefon 116 111 varje dag, aret runt till alla barn upp till 18 ar.
Oavsett i vilkken kommun barnet bor. Varje barn som kontaktar Bris far ett tryggt, anonymt
och kostnadsfritt stdéd av en utbildad kurator. Bris roll &r hér att finnas till hands for barn
som saknar en vuxen att prata med.

Alla barn ar olika men alla barn har exakt samma manskliga rattigheter och varde. Sverige ar
pa manga satt ett bra land att véxa upp i men inte for alla barn och inte alltid. Bris ser tyvarr
att det finns omfattande brister kring barnets rattigheter i samhéllet och att livsvillkoren
for barn skiljer sig at. Barn berattar i samtal med Bris att de inte blir lyssnade pa, inte far
det stdd de har ratt till eller inte far tillracklig information i kontakt med det offentliga. Har
fyller Bris en viktig funktion.

| kristider, som till exempel under Corona-pandemin, fyller Bris ocksa en extra viktig
samhéllsfunktion for barn, sarskilt fér barn som kdnner oro. Fér barn som redan lever i
svara livssituationer hemma riskerar kristider att forvarra deras utsatthet ytterligare med
Okad risk for familjekonflikter, vald och évergrepp. Da ar det extra viktigt med ett tryggt
stdd med hjélpande vuxna utanfor familjen. Dér finns Bris.

Nar barnets vardag paverkas, som till exempel vid samhallskriser och under skollov, ser vi
péa Bris att behovet av stdd dkar. Under det senaste aret har vi sett en kraftig kning av barn
och unga som kontaktar Bris for stod - om savél om Corona som om andra @mnen i barns
liv. Under forra aret utdkades 6ppettiderna i vara stoddkanaler for att kunna ta emot fler
samtal frdn barn och frdn och med mars 2021 héller vi var stddverksamhet 6ppen dygnet
runt. Vi erbjuder dven tidsbokning pa arabiska och engelska.

Under 2020 hade Bris 31497 kurativa samtal med barn och unga i hela Sverige, vilket ar fler
&n nagonsin tidigare. Jamfort med 2019 ar det en 6kning med 16 procent. Psykisk ohalsa ar
det vanligaste amnet i samtalen till Bris. Under 2020 har séarskilt stora dkningar noterats
géllande barns samtal om angest (+ 61 procent), nedstamdhet (+ 55 procent), familje-
konflikter (+ 43 procent), samhallets stédinstanser (+ 36 procent) samt samtal om psykiskt
vald (+ 32 procent) och fysiskt vald (+ 28 procent).

Under &ret kommer Bris forutsattningar att hjalpa barn an mer konkret till férandring att
Oka genom en starkt regional narvaro och erbjudande om hjélp till barn genom véra
Brismottagningar. Genom ett regionalt forankrat stod far fler barn mojlighet till samtal eller
lotsning i relation till myndigheter och andra professionella. Brismottagningarna kommer
att finnas pa fem platser i landet, varav en i Bris region Nord.



Bris erbjuder ocksa ett riktat stod till barn genom till exempel gruppstdd for familjer dar en
foralder tagit sitt liv, familjehemsplacering eller missbruk och psykisk ohéalsa hos foralder.

Bris ger dven ett gratis stod till vuxna kring fragor som rér barn via Bris vuxentelefon pa
svenska, engelska och arabiska. Bris har aven en stédlinje for idrottsledare. Bris erbjuder
ocksa ett utokat stod till vuxna genom professionella réd och nya kunskaper pé bris.se och i
sociala medier.

Genom Brisakademin erbjuder Bris bokningsbara utbildningar i bland annat
barnkonventionen, foraldraskapsstdd och "Expertgrupp barn” — Bris metod for barns
delaktighet och inflytande.

Bris driver ett aktivt opinions- och paverkansarbete for ett battre och mer héllbart
samhalle for barn. Vi stravar efter ett nara samarbete med véra politiker som bygger pa
kunskapsspridning och erfarenhetsutbyte. Genom ett langsiktigt paverkansarbete och en
stark opinionsbildande kraft nar vi saval politiker, beslutsfattare och allmanhet i syfte att
fler vuxna forstar och agerar for att tillgodose barnets manskliga rattigheter.

1971 féddes Bris i revolt och protest mot barnaga. Var kamp for barnets rattigheter ar lika
aktuell idag. Ett viktigt uppdrag for Bris ar att mobilisera samhéllet, sprida kunskap och fa
fler att ta stéllning for barnets rattigheter. Vi vet att viljan att engagera sig ar stor och vara
medlems- och volontarsantal vaxer i samtliga Bris regioner. Vi rekryterar aktivt fler
medlemmar och ideellt engagerade for att starka var mobilisering och na ut med kunskap
om barns rattigheter till bAde barn och vuxna. Nagot som bidrar till att skapa en stark
folkrorelse for barnets rattigheter runt om i landet, en roérelse som inkluderar saval vuxna
som barn.

Vi pa Bris driver ocksa vart eget natverk "Bris natverk” som idag ar Sveriges storsta
motesplats for barnets rattigheter med drygt 6000 medlemmar. Det ar en bredd av
professioner som ar representerade i natverket, exempelvis rektorer, kuratorer, politiker,
socialsekreterare och kommunala tjanstepersoner. Men ocksa personer inom bland annat
barn- och ungdomspsykiatrin, idrottsrorelsen och andra ideella organisationer. Genom
natverket mojliggodr vi dialog och samverkan mellan dessa professioner och skapar
darigenom en viktig arena for kunskapspéfylinad och kunskapsspridning inom barnréatten. |
och med detta erbjuds en mojlighet till gratis fortbildning fér anstéllda som arbetar for
eller med barn i er kommun.

Ert bidrag till Bris ar viktigt och mojliggdr vart fortsatta arbete med att starka barnets
rattigheter och att stotta alla barn och unga som kontaktar oss fran Harnésands kommun,
varje dag aret runt. P4 sa satt bidrar ni ocksa till att tillgodose barnets rattigheter enligt
Barnkonventionslagen (2018:1197).

Véanliga halsningar,

Erik Nilsson
Regionombud Bris nord, bris.nord@bris.se

Bris — Barnens ratt i samhallet
Storgatan 43, 903 26 Umea

Tel: 070-201 6512

www.bris.se | Org.nr: 80 20 13-3420
PG:90 15 04-1 | BG: 901-5041
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& \ad &r Bris?

e Bris grundades 1971 och ér en politiskt och religidést obunden
barnrattsorganisation.

e Varvision ar att varje barn kanner till sina rattigheter och leveri
ett samhalle dar barnets rattigheter tillgodoses.

e Viarbetar for att starka barnet rattigheter genom att stédja barn utifran
barnets behov, mobilisera samhallet och paverka beslutsfattare genom att gora
barns roster hoérda.

e FN:s konvention om barnets rattigheter, barnkonventionslagen, utgdr grunden
for Bris arbete och Bris bidrar med sitt arbete till FN:s hallbarhetsmal i Agenda
2030.

e Enviktig del av Bris verksamhet ar Bris nétverk, den stérsta moétesplatsen
for barnets rattigheter i Sverige med ca 5700 medlemmar.
Néatverket erbjuder professionella frédn olika delar av samhaéllet, det offentliga,
privata och ideella, en plattform for natverkande, kunskapsutbyte och fortbildning.

e Varverksamhetdrivs av insamlade medel och var mojlighet att hjalpa barn
stdr i direkt relation till det ekonomiska stdd vi far.

e Bris finns for alla barn och var ambition ar att alltid méta barn och unga
pa deras arenor och erbjuda tillgédngligt stéd i den form de efterfragar.

e 2020 hade Bris 31 497 kurativa kontakter med barnvia chatt, mejl och
telefon.

Bris — Barnens ratt i samhallet
Storgatan 43, 903 26 Umea

Tel: 070-201 6512

www.bris.se | Org.nr: 80 20 13-3420
PG:90 15 04-1 | BG: 901-5041



Bilagor med ans6kan 2022 fran Bris region nord

1. Ansokningsbrev 2022

2. Bris arsberattelse 2019 (med bl.a. ekonomisk redovisning,
verksamhetsberattelse och effektrapport)

3. Bris langsiktiga plan
4. Bris stadgar (antagna 2019-05-18)
5. Budget 2021 och prognos 2022
6. Inbjudan Bris natverk
Notering:

Bris arsberattelse for 2020 publiceras i slutet av maj 2021

Bris — Barnens ratt i samhallet
Storgatan 43, 903 26 Umea

Tel: 090 - 203 65 24

www.bris.se | Org.nr: 80 20 13-3420
PG: 90 15 04-1 | BG: 901-5041



Tio steg mot
ett samhalle
dar barnets
rattigheter

respekteras

Bris langsiktiga plan for 2017-2021



Barnens ratt i samhallet (Bris) ar en partipolitiskt och religidst obunden ideell medlemsorganisation
som sarskilt ska bistd utsatta barn och unga samt uppratta mojligheter for dem att féra en dialog
med vuxna. FN:s konvention om barnets rattigheter utgoér grunden for Bris arbete. Bris verksamhet
finansieras via gavor, medlemsavgifter och féretagssponsring.

Arenavagen 61/Box 10147, 12128 Stockholm | 08-598 888 00 | www.bris.se | info@bris.se
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BRIS Bris l1dngsiktiga plan for 2017-2021

Inledning

ris vision ar ett samhalle dar varje
barn kadnner till sina rattigheter och
dar barnets rattigheter tillgodoses.
Det ar en lang vag kvar att ga, och
for att komma dit behdvs bade visionéara
idéer och praktiskt arbete i vardagen.

Det hér ar Bris strategi for aren 2017-2021,
var langsiktiga plan som ska hjalpa oss att
uppna ett samhalle dar barnets rattigheter
respekteras. Planen summeras i Tio steg
mot ett samhdlle ddr barnets rattigheter
respekteras. Dessa tio steg ska vara
vagledande for hur Bris verksamhet bedrivs
under denna period.

Nar vi nar ar 2021 ska vi kunna se att den
psykiska ohélsan har bérjat minska bland
barn och unga och att barnets rattigheter
starkts. Vi ska ha utvecklat var verksamhet
och fler barn an tidigare ska ha fatt

stdd av Bris genom befintliga och nya
stéderbjudanden, utifrdn barnets behov.
Ar 2021 ska allmanheten, de som stédjer
Bris och beslutsfattare, rékna Bris som den
mest genuina, relevanta och engagerade
barnrattsorganisationen. Da ar vi ocksa en
relevant samverkansaktor i internationella
sammanhang. Bris ska ocksa ha gjort en
forflyttning till att grunden i véar finansiering
ar ménatligt givande.

Det ar i Bris mdte med varje enskilt barn,
och med vuxna som ska tillgodose barnets
rattigheter och behov, som vi starker

barnets rattigheter i praktiken. Det &r néar
Bris kan samla barns réster, erfarenheter
och kunskap och anvédnda dem for att
paverka beslutsfattare, myndigheter och
allmanheten som vi bidrar till att skapa ett
samhalle dar barnets rattigheter tillgodoses.

Krig, flyktingstrémmar, migration, internet
och andra globala rérelser bidrar pa olika
satt till ett behov av att agera bade lokalt
och globalt for barnets rattigheter. Vi moter
barn som bott i andra lander, barn som

har erfarenhet av flykt och barn som har
kontakter i hela varlden via internet. Genom
vart samlade arbete bidrar vi pd ménga satt
till maluppfyllelsen av Agenda 2030 bade i
Sverige och i andra lander.

Bris strategi for dren 2017-2021 ar en
langsiktig plan for att starka barnets
rattigheter. Den svarar pé fragor om var

vi ar idag, vart vi ar pa vag - och hur vi

tar oss dit. Strategin bryts ner i arliga
verksamhetsplaner som beskriver hur Bris
ska arbeta konkret for att n& vara mal och
forverkliga strategin. Varje ar redovisas det
vi astadkommit i en verksamhetsberattelse
och i en effektrapport.

| arbetet med att ta fram strategin har
fortroendevalda, anstéallda, medlemmar och
barn varit delaktiga. Bris langsiktiga plan for
aren 2017-2021 antogs av Bris kongress den
20 maj 2017".
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BRIS Bris langsiktiga plan for 2017-2021

Bris vision & syfte

Vision
Att varje barn kdnner till sina rdttigheter och lever i ett samhdlle ddr barnets rdattigheter
tillgodoses.

Syfte

Att stdrka barnets rdttigheter; genom att stédja barn utifrédn barnets behov, mobilisera
samhdllet och pdverka beslutsfattare genom att géra barns réster hérda. Pé sé sdtt skapas ett
bdttre samhdlle for alla.

Syftet ska genomfdras genom tre verksamhetsomraden. Alla i Bris bér ansvaret att arbeta
for att stérka barnets rattigheter. Bris verksamhet férutsatter finansiering genom insamlade
medel.

Starka barnets rattigheter

</
Q-
“3
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Mobilisera Paverka



BRIS Bris l1dngsiktiga plan for 2017-2021

Vem finns Bris
till fore

Bris yttersta intressent ar varje barn under 18 ar.

Bris fokuserar sarskilt pa barn i utsatta situationer och éar tillgdngligt for alla barn
som uttrycker ett behov av hjalp.

- Sverige var ett av de forsta landerna i varlden med att skriva under (ratificera) FN:s
konvention om barnets rattigheter (barnkonventionen). Att konventionen efterlevs
ar ytterst statens ansvar. Bris utgor en lank mellan barnet, vuxna och samhallet.

Barnets forvantningar pa Bris'

Att Bris kuratorer lyssnar, forstar, fragar, 16ser problem, hjélper till, ar snélla och tror pa
en.

Att Bris ledning och styrelse gor Bris storre sa att Bris kan hjalpa fler barn.
Att Bris for fram alla barns rattigheter till beslutsfattare.
Att Bris syns s att fler far veta att Bris finns.

Att alla ar valkomna att sdka stod kring det som ar viktigt for en sjalv.

Bris |6fte till varje barn
Att Bris stodjer, lyssnar och tar varje barns upplevelse pa allvar.
Att Bris arbetar for att fler barn ska kunna fa stoéd av Bris.

Att Bris for fram rattigheterna i barnkonventionen till politiker, beslutsfattare och andra
vuxna. Vi beréattar nar barns och ungas rattigheter kréanks for att det inte ska handa igen.

Att varje barn som kontaktar Bris far vara anonymt om hen vill det.

Att alla ar valkomna.

1 laugusti 2016 fragade vi barn om deras forvantningar pa Bris. Férvantningarna har ar en sammanstallning
av svaren vi fick.
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BRIS Bris l1dngsiktiga plan for 2017-2021

Bris vardegrund

Bris vardegrund vilar pa den barnsyn som uttrycks i FN:s konvention om barnets
rattigheter (barnkonventionen).

Bris barnsyn

Varje barn ar barare av manskliga rattigheter och sarskilda rattigheter i egenskap av att vara
barn. Barnets rattigheter ar universella, ovillkorade och géller varje barn. Det &r alltid vuxna
som ar ansvariga for att barnets rattigheter tillgodoses.

Bris barnsyn innebér att varje barn erkanns, respekteras och skyddas som rattighetsbarare.
Varje barn har en individuell personlighet, egna behov, intressen och en personlig integritet.
Bris ska bemo&ta barnet som kompetent och kapabelt. | alla frdgor som rér barnet ar det
barnets rattighet att bli hdrd och fa sin asikt respekterad och beaktad (artikel 12). Detta ar
en rattighet som ska tillgodoses i alla beslutsprocesser som rér barnet. Det galler aven de
tre andra grundprinciper som styr efterlevnaden av barnkonventionen: att barnets basta ska
komma i framsta rummet (artikel 3), att inget barn diskrimineras (artikel 2) samt barnets ratt
till liv och utveckling (artikel 6).

Bris barnsyn ar ett gemensamt perspektiv som ligger till grund fér verksamheten.

Bris vardeord

Vdrme, Professionalism och Hopp éar Bris vardeord. Dessa skall ggenomsyra Bris som
organisation och Bris verksamhet.

Védrme innebar att vi moter andra med nyfikenhet, 6ppenhet och intresse. Vi agerar jamlikt
med respekt och medmansklighet. Vi ar narvarande i varje mote.

Med professionalism menas att vi agerar med kompetens och mod att utféra vart uppdrag pa
ett ansvarsfullt satt.

Med hopp menas att vi formedlar och stéarker tron pa att férandring ar maoijlig i allt vi gor.
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Bris och omvarlden

Bris verkar i en globaliserad vérld. Konflikter som pégér i varlden kommer narmare och
paverkar oss. Det géller dven barnets rattigheter i Sverige, som i allt hogre grad péverkas av
omvarlden. Manga av de fragor Bris arbetar med péverkas av beslut som tas p& EU-niva och
i FN och det &r séledes avgdrande att Bris bevakar dven dessa processer. Det finns ocksa en
okad internationell efterfragan av Bris kunskap och nétverk for att starka och utveckla andra
helplines i varlden. Agenda 2030 &r de av FN faststéllda globala mélen for fredliga, hallbara
och inkluderande samhallen. De bygger pa tre principer: universalitet, delaktighet och
jamlikhet. De globala malen galler for alla lander och alla manniskor och Bris bidrar pa flera
satt lokalt, regionalt, nationellt och globalt till mélupfyllelsen av Agenda 2030. Regeringar,
civilsamhallet, den privata sektorn och andra aktérer méaste samverka pa alla nivéer for att
mélen ska kunna nas.

Det yttersta ansvaret for att barnets rattigheter tillgodoses vilar pa staten (Sverige). Under
2018 forvantas FN:s konvention om barnets rattigheter (barnkonventionen) bli lag i Sverige.
Samtidigt finns fortfarande stora brister i barnratten. Ett exempel &r att psykisk ohélsa dkar
bland unga och varden som erbjuds skiljer sig at inom Sverige. Ett annat exempel ar att barn
som flytt till Sverige inte far sina rattigheter tillgodosedda.

Det ideella engagemanget ar stort och inget tyder pa att det minskar. Daremot verkar
engagemanget andra karaktar till att bli mer tillfalligt. Bland insamlingsorganisationer ar
konkurrensen fortsatt hdg och samarbetet inom manga omraden otillrackligt. Bris har en hog
kdnnedom (97% bland vuxna, SIFO 2017) och trovardighet bland barn och vuxna i Sverige och
Bris synlighet har 6kat betydligt jamfért med for bara nagra ar sedan.

Vilka insikter har vi fatte

Bris behover tydligare finnas pa en global arena. De globala mélens principer om jamlikhet,
deltagande och universalitet ska vara vagledande i Bris verksamhet. Bris vill bryta trenden
med den 6kande psykiska ohélsan och behovet av professionellt stdd till barn kommer
fortsatt att vara stort. Bris behdver néa ut till fler barn och till fler grupper av barn. Den ¢kade
digitaliseringen stéller krav pé Bris att hdnga med i denna utveckling sa att vi finns dar barnen
finns.
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Framgangsfaktorer

Bris ar en organisation med hog trovardighet i samhallet. 97 procent av alla tillfrédgade vuxna
kanner till Bris (SIFO 2017), och néstan lika stor andel barn och unga. For att vara relevanta
for vara olika malgrupper ska vi vara narvarande, kunniga och agera modigt.

Narvaro

Narhet till barns roster och berattelser i stédverksamheten ger Bris kunskap och
trovardighet. Barnet har réatt till inflytande i alla frdgor som rér barnet. Bris arbetar pa
olika sétt med barns delaktighet och inflytande i planering, utformning och utvardering av
verksamheten. Genom att tillféra barnets perspektiv hojer vi verksamhetens kvalitét och
starker Bris trovardighet.

Ett aktivt deltagande i m&ten och natverk ar avgérande for savél en god samverkan
med andra organisationer, myndigheter och politiker som fér samarbete inom den egna
organisationen (mellan anstéllda, fortroendevalda och volontarer).

Kunskap

Bris har en hég kompetens och kunskap om barnets rattigheter och behov. Bris ,
stédverksamhet ar professionell och bygger pé evidens, beprévade metoder och erfarenhet.
Verksamheten genomsyras av ett salutogent f(’jrhf-jIInimgsséa'tt.5 Bris har gedigen kunskap och
erfarenhet av att bedriva helplines, av paverkansarbete, opinionsarbete och att mobilisera for
barnets rattigheter.

Synlighet

Synlighet genom kommunikation, opinions- och paverkansarbete har en direkt paverkan
péa hela organisationen. Synlighet dkar antalet kontakter i stddverksamheten och ger
effekt i pdverkansarbetet gentemot politiker, medier och makthavare. Synlighet paverkar
privatpersoner och sponsorer som vill engagera sig.

2 Att jobba evidensbaserat innebér att arbetet grundas pé forskning och beprévade metoder.
3 Salutogent betyder hélsoframjande. Att ha ett salutogent perspektiv betyder att fokus ligger pé att dka
begriplighet (att forstd), hanterbarhet (strategier) och meningsfullhet (hopp) som tillsammans skapar en

storre kénsla av sammanhang (KASAM). 0
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Mal

Det 6vergripande malet med Bris verksamhet ar att barnets rattigheter starks.

Malbild 2021

Det mdrks att ndgot har bérjat hdnda. Barnets rdttigheter tas pd stérre allvar i
samhadllet. Den psykiska ohdlsan bland barn och unga har minskat och barnets
rattigheter har stdrkts.

Bris har bidragit till utvecklingen genom att stédja barn, mobilisera aktérer och
pdverka beslutsfattare pd alla nivéer i samhdllet genom att géra barns réster hérda.
Bris dr tydligt internationellt engagerade och samverkar med ett flertal andra
organisationer pd regional, nationell och internationell nivd. Fler barn én ndgon géng
tidigare fdr hjdlp och stdd av Bris, utifrdn barnets behov och rdttigheter.

Bris ndtverk dr den samlande métesplatsen i samhdllet for barnets rdttigheter.

Allmdnheten, de som stédjer Bris och beslutsfattare anser att Bris dr den mest
genuina, engagerade och relevanta ideella organisationen ndr det kommer till att
vdrna barnets rdtt.

Vi ser ett 6kat givande frdn privatpersoner ddr grunden dr mdnatligt givande.
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Vad ska vi gora for
att na vara mal¢

Bris ar en barnrattsorganisation som ska starka barnets rattigheter genom att:
Erbjuda stdd utifrdn barnets rattigheter och behov
Mobilisera samhallet

Paverka beslutsfattare

Som barnrattsorganisation ska all Bris verksamhet utgé fran FN:s konvention om barnets
rattigheter. Bris ar en del av civilsamhallet och varlden och ska under de kommande
aren verka for att de globala méalen i Agenda 2030 forverkligas, med fokus pé Hdlsa och
vdlbefinnande (mal 3), Jamstdlldhet (mél b), Fredliga och inkluderande samhdllen (méal 16)
samt Partnerskap (mal 17).

Syftet med Bris verksamhet ar att starka barnets rattigheter genom att erbjuda varje barn
stod utifran barnets rattigheter och behov, mobilisera samhéllet och paverka beslutsfattare
pé alla nivder. En del i pdverkansarbetet ar att gora barns roéster hérda. For att kunna gora
detta i enlighet med barnkonventionen behdver barnet ha inflytande 6éver och méjlighet att
kunna péverka verksamheten. Bris behdver ocksé anvanda sin samlade kunskap i det arbetet.

For att starka barnets rattigheter har Bris identifierat tio viktiga steg for att &stadkomma
ett samhalle dar barnets rattigheter respekteras. Dessa tio steg ar vagledande for Bris
verksamhet under dren 2017-2021.
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Tio steg mot ett samhalle dar barnets rattigheter respekteras

Bris ska bredda stédverksamheten och géra den mer attraktivt for en storre méangfald
av barn.

Bris ska arbeta forebyggande genom stdd till vuxna som ett indirekt stéd till barn. Vuxna
som ser och agerar for barnets basta ar en skyddsfaktor.

Genom kommunikation, opinionsbildning och paverkansarbete ska Bris pavisa samhéllets
brister nar det galler att tillgodose barnets rattigheter. Bris ska krava atgarder fran
beslutfattare pa nationell och regional niva for en forbattring av barnets rattigheter.

En stark medlemsorganisation ger kraft och engagemang fér barnets rattigheter. Det ar
prioriterat att 6ka antalet medlemmar och att starka medlemsinflytandet i Bris. Kopplat
till principen om delaktighet i Agenda 2030 och artikel 12 i barnkonventionen ska Bris
starka barns mojlighet till inflytande i Bris.

Bris ska aktivt bidra till maluppfyllelsen av mélen i Agenda 2030, lokalt, regionalt,
nationellt och globalt.

Bris ska sarskilt fokusera pé att bryta trenden med den 6kande psykiska ohélsan hos barn
och unga, att stddja barn som flytt och att arbeta for varje barns ratt att slippa vald.

Bris ska genom Bris natverk 6ka kunskapen om barns livsvillkor, starka samverkan
nationellt och regionalt for att mobilisera samhallet i arbetet med att stérka barnets
rattigheter.

Bris ska starka sin internationella samverkan. Genom samverkan med omvarlden dkar
forutsattningarna att starka barnets rattigheter i Sverige, sdval som i andra lander.

En forutsattning for Bris verksamhet, att starka barnets rattigheter, ar finansiering
genom insamling frén privatpersoner, foretag, stiftelser, kommuner, landsting och andra
organisationer. Bris ska tydligt fokusera pa insamling frén privatpersoner.

Bris ska efterstrava hég medvetenhet kring den skillnad varje insamlad krona gor for
verksamheten.
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Vad behover vi for
kompetens?

Bris ska kombinera ett professionellt arbetssatt och ideellt engagemang. Det betyder att all
verksamhet ar kvalitetssakrad, oavsett om den genomfoérs av volontarer, fortroendevalda eller
anstéllda.

Allt stod pé Bris ar professionellt, kvalitetssakrat och vi stravar efter att ha en hog tillganglighet.
Verksamheten vilar pa evidens och beprévad kunskap. Verksamheten utvarderas kontinuerligt.
Allt stéd till barn och unga ar i alla delar vuxenlett och bemannas av anstélld personal med
utbildning och kunskap att méta barn i utsatta situationer.

Anstallda och fértroendevalda i hela organisationen har kunskap om barnets rattigheter och
kunskap om innebdrden av en ideell organisation.

Relationer

Bris samarbetar med andra aktorer for att bli starkare och nd ut till fler. Bris tillampar etiska
riktlinjer i alla samarbeten utifran fyra omradden: manskliga rattigheter, arbetsvillkor, miljéfragor
och korruption. Organisationer och féretag som Bris samverkar med ska visa ansvar inom dessa
omraden. Bris samarbetar aldrig med organisationer eller féretag som bedriver verksamhet i
strid med Bris varderingar, eller som har kopplingar till alkohol-, tobaks-, porr-, prostitutions-
eller vapenindustrin, som utgar fran odemokratiska varderingar, som diskriminerar pé

grund av alder, kon, etnisk tillnérighet, religion, funktionsnedsattning, sexuell laggning,
kdnsdverskridande identitet eller uttryck, eller har koppling till barnarbete.

Bris foljer riktlinjerna for Svensk insamlingskontroll och FRII (Frivilligorganisationernas
insamlingsrad), vilket Starker organisationens trovardighet.
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Uppfoljning och
utvardering

Bris ér en larande organisation. Det betyder att vi hdmtar och anvander kompetens internt
och externt. Bris foéljer regelbundet upp organisationens kdnnedom och anseende hos
allmanheten. Verksamhet och storre strategiska beslut planeras och utvarderas utifrdn den
skillnad verksamheten gor fér barn.

Bris langsiktiga plan antas av kongressen och ligger till grund fér organisationens
verksamhetsplanering, policydokument och andra riktlinjer fér verksamheten.

Forbundsstyrelsen har det yttersta ansvaret for den I6pande verksamheten och ser arligen
over langsiktiga mal for att sékerstalla att organisationen foljer strategi och verksamhetsplan.
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BRIS Antagna pd Bris kongress 2019-05-18

BRIS STADGAR

1§ Foreningens namn
Féreningens namn ar Bris - Barnens ratt i samhallet.

2§ Andamal
All verksamhet i Bris utgdr frdn FN:s konvention om barnets rattigheter
(barnkonventionen)och barnsynen i denna.

Bris ar en barnrattsorganisation dar syftet med verksamheten ar att starka
barnets rattigheteroch forbattra barns och ungas livssituation. Bris yttersta
intressenter ar barn och unga under 18 ar.

Utgdngspunkten for Bris arbete ar efterlevnaden av varje barns manskliga
rattigheter. Bris ska vara tillgangligt for varje barn som uttrycker ett behov av
hjalp och sarskilt bistd barn och unga i utsatta situationer.

Bris syfte att starka barnets rattigheter ska genomféras bl.a. genom att:
e Bris ska fungera som en lank mellan barn, vuxna och samhéllet.

e Bris ska stddja barn och unga individuellt under former som praglas av
hog tillganglighet. Stodet ar alltid kvalificerat och utgér frén det enskilda
barnets behov.

e Bris ska verka for att olika samhallsinstanser efterlever FN:s konvention
om barnetsrattigheter.

e Bris ska paverka beslutsfattare genom att gora barns réster hérda och
féormedla kunskap om barns behov, livssituation och upplevelser till
omvarlden. Kunskapen om barnets livssituation kommer frén Bris egna
kontakter med barn, genom barns delaktighet, fran barn som berattar for
andra vuxna dar Bris far del av kunskapen genom exempelvis
omvarldsbevakning, forskning och samarbeten med andra organisationer.

Bris ska ha en narvaro i hela landet, for barn, vuxna, politiker, myndigheter,
allmanheten och andra intressenter. Bris ska ha kunskap om barns livssituation i
hela landet och vara tillgangligt for barn och unga i hela landet. Bris ska finnas pé
de arenor dar barn ar.
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3§ Organisation
Bris ar en ideell medlemsorganisation som ar partipolitiskt och religiést obunden.

Kongressen ar foreningens hogsta beslutande organ. Styrelsen ar féreningens
verkstallandeorgan. Bris ar indelat i regioner.

4§ Sate

Bris och styrelsen har sitt sate i Stockholms kommun.

5§ Medlemskap

Den som delar Bris varderingar och vill stédja Bris kan bli medlem genom att
betala medlemsavgift. Medlemsavgiften faststalls av kongressen. Avgift som
inkommer till foreningen under tiden januari-september avser innevarande
kalenderar, om inte avgift forinnevarande kalenderar redan ar betald. | sddant
fall ska den avse pafdljande kalenderar. Avgift som inkommer till féreningen
under tiden oktober-december avser pafdljande kalenderar. Medlemskap
géller till och med mars ménad aret efter det for vilken medlemsavgiften
betalats.

Endast fysiska personer kan vara medlemmar i Bris. Medlemskapet ar
personligt. Vardnadshavare till barn kan teckna medlemskap for barns
rakning endast med barnets samtycke. Féreningens enskilda medlemmar
tillhér en av féreningens regioner.

Medlem som vill uttrada ur foreningen, ska skriftligen anmala detta till styrelsen
och anses darmed omedelbart ha lamnat foreningen. Medlem som inte erlagt
arsavgift anses dven ha uttratt ur féreningen per utgdngen av mars ménad éret
efter det kalenderar for vilken arsavgift inte har betalats.

Medlem som skadar foreningen, bryter mot féreningens stadgar eller mot beslut
som foreningen fattat eller pd annat satt agerar pé satt som uppenbart strider
mot féreningens mal eller intressen kan uteslutas som medlem av styrelsen.
Medlem ager ratt att yttra sig fore ett sddant beslut.

6§ Sékerhet

Bris ska ha rutiner for att barn skyddas och ar trygga i Bris verksamhet.

Bris ska se till att utdrag ur Polismyndighetens register for arbete med barn
begérs in enligt géllande lag.
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78 Kongress

Ordinarie kongress ska hallas vartannat ar under andra kvartalet pa tid och
plats som styrelsen bestammer.

Extra kongress ska hallas nar styrelsen anser det erforderligt eller om féreningens
revisorer eller minst halften av det totala antalet kongressombud som valts vid det
senaste medlemsmotet i vardera region, gor en skriftlig framstallan om detta till
styrelsen. Extra kongress ska héllas senast tvd manader déarefter.

8§ Arenden vid kongress
Vid ordinarie kongress ska foljande arenden behandlas:

kongressens dppnande
faststallande av rostlangd samt forteckning dver évriga narvarande
val av ordforande vid kongressen
val av protokollférare
val av en eller tva justeringspersoner att jamte ordféranden justera
protokollet
val av en eller tva réstréknare
kongressens behoriga sammankallande
faststallande av dagordning
foredragning av granskningsutskottets rapport
. foredragning av arsredovisning, revisionsberattelse och
verksamhetsberattelse for vart och ett av de tvé senaste
rakenskapsaren
11. faststallande av resultat- och balansrakning
12. frdga om ansvarsfrihet for styrelsens ledamaoter for vart och ett av de
senaste tva rakenskapsaren
13. langsiktig plan (fyra ar) for Bris,
14. forslag fran styrelsen (propositioner) samt inkomna &vriga forslag (motioner)
15. val av styrelseordférande
16. faststallande av antalet ledamoter och suppleanter i styrelsen
17. val av ordinarie ledam&ter och suppleanter i styrelsen for tiden fram
till och med néastkommande ordinarie kongress
18. faststallande av arvode for styrelsen
19. val av revisorer och revisorssuppleanter for tiden fram till och med
nastkommande ordinarie kongress
20.val av regionernas representanter till granskningsutskottet, samt
erséattare till dessa,for tiden fram till och med nastkommande ordinarie
kongress
21. val av ledamoter i den nationella valberedningen for tiden fram
till och med nastkommande ordinarie kongress
22. faststéllande av uppdragsbeskrivning fér den nationella valberedningen
23. faststéllande av medlemsavgiftens storlek for ndstkommande tvé kalenderar
24.6vriga éarenden
25. kongressens avslutande.
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9 § Kallelse till kongress

Kallelse till kongress utfardas av styrelsen genom brev eller e-post till
kongressombud, styrelseledamaoter, valberedning, granskningsutskott, revisorer
och revisorssuppleanter samt till av styrelsen utsedda arbetsgrupper.

Kallelse till ordinarie kongress ska utfardas tidigast sex veckor och senast fyra
veckor fore kongressen.

Kallelse till ordinarie kongress ska innehalla uppgift om tid och plats for
kongressen. Till kallelsen fogas; forslag till dagordning, arsredovisning med
revisions- och verksamhetsberattelse for de tvad senaste rakenskapséaren,
ldngsiktig verksamhetsinriktningfor Bris, valberedningens forslag till val av
styrelseledamoter och revisorer, granskningsutskottets rapport, forslag till
uppdragsbeskrivning for valberedning samt inkomna motioner och styrelsens
yttrande éver motionerna.

| kallelse till ordinarie kongress ska sarskilt anges de arenden som ska behandlas
enligt 8 §14. Arenden som inte upptagits i kallelsen och som inte uttryckligen enligt
dessa stadgar ska behandlas vid kongressen, far inte foretas till avgérande om inte
samtliga kallade kongressombud eller dessas ersattare narvarar vid kongressen och
medger att arendet avgors.

Kallelse till extra kongress ska utfardas tidigast sex veckor och senast tva
veckor fore kongressen.

Kallelse till extra kongress ska innehélla uppgift om tid och plats for kongressen
samt det eller de drenden som ska behandlas vid kongressen. Extra kongress far
inte fatta beslut i andra arenden an de som uppgivits i kallelsen om inte samtliga
kallade kongressombud eller dessas ersattare narvarar vid kongressen och
medger att arendet avgors.

10 § Motioner

Motionsratt till kongressen tillkommer medlem. Motioner ska vara skriftliga och
inldmnas till styrelsen senast den 25 mars samma ar som kongressen ska héllas.

Styrelsen ska behandla varje motion och uppratta ett yttrande med forslag till
beslut.
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11§ Beslutsordning vid kongress

Beslut och omrdéstning vid ordinarie och extra kongress sker genom
kongressombud. Totalt utses 7 kongressombud per region for tva ar i taget vid
respektive regions ordinarie medlemsmote enligt 22 §. Kongressombuden har
yttrande-, forslags- och rostratt vid kongressen. Varje ombud har en rost.

Rostratt kan inte utévas genom fullmakt.

Styrelseledamot har yttrande-, forslags- och rostratt vid kongressen, dock inte i
frdgan om ansvarsfrihet for styrelsen (8 § p. 12), val av ordinarie ledamoéter och
suppleanter i styrelsen 8 § p.17), faststallande av arvode for styrelsen (8 § p. 19),
val av revisorer och revisorssuppleanter (8 § p. 20) eller val av regionernas
representanter till granskningsutskottet samt erséattare till dessa (8 § p. 21).

Revisorer, ledamot av granskningsutskottet samt eventuella ledamoter i av
styrelsen utsedda utskott har yttrande- och forslagsratt. Kongressen kan valja att
ge gaster och experter yttrande och forslagsratt.

Med undantag for vad som anges i 24 och 25 § och vid personval, fattas beslut i
sakfrdga med enkel majoritet, vilket innebar att ett forslag vid en omrdstning
maste stddjas av mer an halften av det totala antalet avgivna réster. Vid
personval anses den vald som fatt flest roster (relativ majoritet). Vid lika rostetal
har motesordféranden utslagsrost, utom vid personval och frégor dar styrelsen
inte ager rostratt, da lotten avgor. Beslut fattas efter 6ppen omrdstning.
Personval ska dock ske med slutna réstsedlar om ndgon sé begar.

12 § Protokoll vid kongress

Vid kongress ska det foras protokoll. Protokollet ska undertecknas av
protokollféraren. Det ska justeras av ordféranden vid kongressen om hen inte
har fort protokollet, och av minst en justeringsperson som kongressen har
utsett.

13 § Nationell valberedning

Den nationella valberedningen ska bestéd av fem ledamoter, med personliga
ersattare, och ha en bred representation fran regionerna. Valberedningens
uppgift ar att foresld ledamoter till styrelsen, att foresla val av revisorer samtval
av ersattare till granskningsutskottet. Mandatperioden motsvarar en
kongressperiod. Sarskild uppdragsbeskrivning forvalberedningen faststalls av
kongressen.
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14 § Styrelsen

Styrelsen ska bestd av ordférande samt det antal ledamoter och suppleanter
som kongressen beslutat om. Endast medlem kan vara ledamot eller suppleant i
styrelsen. Ledamoterna och suppleanterna utses av kongressen. Mandattiden
for styrelseledamdterna och suppleanterna ar tva ar. Styrelsen sammantrader
omedelbart efter kongressen for konstituering.

Styrelsen utser inom sig en vice ordférande. Styrelsen ska férordna tva eller
flera personer till firmatecknare. Styrelsen ska utfarda attestregler. Styrelsen
kan utse en eller flera arbetsgrupper med uppgift att bereda fragor som
styrelsen ansvarar for. Styrelsen upprattar forslag till uppdragsbeskrivning for
valberedningen infor ordinarie kongress.

Kongressen beslutar om en langsiktig plan for Bris, styrelsen faststéller budget
samt verksamhetsplaner inom ramen for denna och andra av kongressen
faststallda beslut.

15 § Styrelsesammantraden

Styrelsen sammantrader minst fyra gdnger per ar samt da ordféranden eller
en ledamot begar det.

Styrelsen ar beslut fér om mer an halften av hela antalet ledaméter ar
narvarande. Som styrelsens beslut galler den mening som mer an halften av de
narvarande rostar for eller, vidlika rostetal, den mening som ordféranden
bitrader. Vid personval galler som styrelsens beslut det férslag som fatt flest
roster eller, vid lika rostetal, lotten. Réstning sker dppet. Sluten omrdéstning sker
vid personval om ledamot s8 begar. Vid styrelsens sammantraden ska protokoll
foras. Det ska undertecknas av protokollforare och justeras av ordféranden, om
hen inte har fort protokollet samt av ytterligare en ledamotsom styrelsen dartill
utsett.

16 § Firmateckning
Foreningens firma tecknas av den eller dem som styrelsen dartill utser.

17 § Kansli och generalsekreterare

Den dagliga verksamheten utévas genom foreningens kansli och ska ledas av en
generalsekreterare, som utses av styrelsen. Generalsekreteraren ar
foredragande i styrelsen, har yttranderatt i styrelsen samt ager ratt att till
protokollet fora avvikande mening.Generalsekreteraren fattar beslut i enlighet
med den delegationsordning som styrelsen faststaller.
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18 § Rékenskapsar
Foreningens rakenskapsar ar kalenderar.

19 § Revision

For varje rakenskapsar ska styrelsen avsluta den I6pande bokféringen med en
arsredovisning. Styrelsen ska dven for varje kalenderar uppréatta en
verksamhetsberattelse.

For granskning av foreningens rakenskaper och styrelsens férvaltning ska
finnas tva revisorer och tva revisorssuppleanter. Av revisorerna ska minst
en ordinarie och en suppleant vara auktoriserad revisor. Styrelsen ska till
revisorerna senast den 1 mars éverlamna erforderliga handlingar for att
revision ska kunna fullgdras. Revisorerna ska avlamna revisionsberattelse
senast en manad fére kongressen.

20 § Granskningsutskott

| foreningen ska finnas ett sarskilt granskningsutskott. Granskningsutskottet ska
bestd av en representant fran varje region samt totalt tva ersattare.
Ledamoterna i granskningsutskottet nomineras av medlemsmotet for vardera
region och utses av kongressen.

Granskningsutskottet har till uppgift att granska att Bris stadgar efterlevs, samt
att beslut pé& kongressen genomfors av styrelsen. Granskningsutskottets rapport
ska delges styrelsen och foredras vid kongressen. Ledamoter |
granskningsutskottet kan inte samtidigt inneha andra fortroendeuppdrag i Bris.

21 § Regioner

Bris ar indelat i regioner som varje medlem tillnor. Antalet regioner i
Bris och deras geografiska verksamhetsomrade faststélls av kongressen.

Vartannat ar hélls ett ordinarie medlemsmoéte, och daremellan da det beddms
erforderligt extra medlemsmoéte, enligt 22 § inom varje region. Pa sa satt arbetar
Bris for att ta till vara pa det ideella engagemanget hos medlemmarna samt
utveckla relationen mellan Bris anstallda och Bris medlemmar.

Regionen har att folja de policys, riktlinjer och strategier som faststalls av
styrelsen inom ramen fér av kongressen faststéllda beslut. Var for sig och
tillsammans foretrader regionerna hela Bris.
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| varje region ska det finnas ett regionrdd (advisory board) bestdende av minst
fem och hdgst tio personer som valjs vid regionens medlemsmote. Styrelsen har
till uppgift att faststélla en dvergripande arbetsbeskrivning for regionraden.
Regionradet har till uppgift att, utifran av styrelsen faststalld arbetsbeskrivning,
mobilisera samhallet regionalt for barnets rattigheter. Chefen for regionenheten
sammankallar regionradet till moten.

22 § Medlemsmote

Ordinarie medlemsmote ska héllas per region, senast under mars manad
vartannat ar, det &r d& ordinarie kongress ska héallas. Styrelsen kallar medlemmar
samt den regionala valberedningen till ordinarie medlemsmote skriftligt genom
Bris nyhetsbrev, Bris hemsida, eller pad annat satt minst fyra veckor fére
medlemsmotet. | kallelsen ska anges tid och plats for motet. Till kallelsen ska
bifogas dagordning med angivande av de arenden som ska behandlas vid motet.

Vid ordinarie medlemsmote ska foljande arenden behandlas:

medlemsmotets dppnande
faststallande av rostlangd
val av motets ordférande
val av protokollfoérare
val av en eller tva justeringspersoner att jamte ordféranden justera
protokollet
val av en eller tva rostraknare
medlemsmotets behoriga sammankallande
faststallande av dagordning
foredragning av Bris verksamhetsberattelse
. motioner till kongressen
1. val av medlemmar i regionrad (advisory board)
12. val av ledamoter till den regionala valberedningen fram till och med
nasta ordinarie medlemsmote
13. den regionala valberedningens framlaggande av forslag till val av
kongressombud samt dessas erséattare
14. val av kongressombud samt ersattare for dessa att representera
regionen vid féreningens kongress under nastkommande tva ar.
15. den regionala valberedningens framlaggande av forslag till nominering
av ledamot samt ersattare i den nationella valberedningen
16. nominering av en ledamot samt erséattare till den nationella valberedningen
17. den regionala valberedningens framlaggande av forslag till nominering
av ledamot till granskningsutskottet
18. nominering av en ledamot till granskningsutskottet
19. dvriga éarenden
20. medlemsmotets avslutande.
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Extra medlemsmote ska héllas nér det bedéms erforderligt. Styrelsen kallar
medlemmar till extra medlemsmote skriftligt genom Bris nyhetsbrev, Bris hemsida,
eller pa annat satt minst fyra veckor fére medlemsmotet. | kallelsen ska anges tid
och plats for motet. Till kallelsen ska bifogas dagordning med angivande av de
arenden som ska behandlas vid motet.

Varje medlem har yttrande- forslags- och rdstratt vid medlemsmoten. Rostratt
kan inte utdévas genom fullmakt. Beslut kan endast fattas i de fragor som
upptagits pa dagordningen.

23 § Protokoll vid medlemsmote

Vid medlemsmote ska det foras protokoll. Protokollet ska undertecknas av
protokollforaren. Det ska justeras av ordféranden vid medlemsmotet om hen
inte har fortprotokollet, och av minst en justeringsperson som medlemsmaotet
har utsett.

24 § Regionala valberedningar

De regionala valberedningarna ska bestad av minst tvd och hdgst tre ledamoter
samt totalt tva ersattare. Ledamdterna och dessas ersattare utses av
medlemsmotet i respektive region. De regionala valberedningarnas uppgift ar att
till medlemsmotet foresla val av kongressombud och medlemmar i regionrad
(advisory board), samt att till medlemsmotet foresld ledamoter till
granskningsutskottet samt ledamdter och erséattare till den nationella
valberedningen som medlemsmotet ska nominera till kongressen for beslut.

25§ Stadgeandringar

Beslut om andring av stadgarna fattas antingen med tva tredjedels majoritet vid
ordinarie kongress eller med enkel majoritet vid tvd pa varandra foéljande
kongresser varav en ska vara ordinarie.

26 § Foreningens upplosning

Beslut om foreningens upplosning kan fattas med fyra femtedelars majoritet
vid tva pdvarandra foljande kongresser varav den forsta ska vara ordinarie. Vid
upplésande av foreningen ska styrelsen ansvara for att féreningens tillgdngar
anvands till sddana dandamal som 6verensstammer med Bris.



RESULTATRAKNING (TSEK) Utfall |Prognos| Budget | Prognos
2019 2020 2021 2022
Medlemsavgifter 2 090 2 158 2 304 2 410
Gavor
Gavor fran allmanheten 26 018 24 720 24 713 26 196
Gavor fran foretag och foretagssamarbeten 22 013 27 690 29 983 31 782
Postkodlotteriet basstod 9 000 10 000 11 000 9 000
Stiftelser/organisationer 1 189 2 700 4 348 3 800
Summa gavor 58 220 | 65 110 | 70 044 70 778
Bidrag
Verksamhetsbidrag Socialstyrelsen 4 300 4 300 5 000 5 050
Ovriga statliga bidrag 3 934 6 800 2 302 2 100
Projektbidrag stiftelser och fdéreningar 11 570 3 300 11 930 8 752
Bidrag fran kommuner/regioner 6 809 7 200 6 902 6 100
Summa bidrag 26 613 | 21 600 | 26 134 22 002
Nettoomsdttning 805 1 500 903 950
Ovriga intdkter 0 0 0 0
Finansiella intédkter 665 1 030 0 350
TOTALA INTAKTER 88 393 [ 91 398 99 385 96 490
KOSTNADER Utfall |Prognos| Budget Prognos
Enhetsskostnader exkl. internfoérdelningar 2019 2020 2021 2022
Direkta verksamhetskostnader
Stéd- och regional verksamhet, Kommunikation/Opinion/Paverkan | -57 117 | -54 355 -58 119 -61 606
Insamling -14 554 -16 756 | -16 217 -16 866
Administration -2 018 -2 100 -2 342 -2 412
Totala direkta verksamhetskostnader -73 689 -73 211 | -76 678 -80 884
Kostnader for foérdelning till verksamheten
Ekonomi/HR/IT/Stab -12 806 | -11 648 | -16 409 -16 901
Gemensamma kostnader BRIS -3 512 -3 265 -3 678 -3 788
Direkta verksamhetskostnader -16 318 | -14 913 | -20 087 -20 690
TOTALA KOSTNADER -90 007|-88 124| -96 765 | -101 574
RESULTAT** -1 614| 3 274 | 2 620 -5 084

*Bokslut publiceras i april 2021
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inledning

BRIS ENGAGERAR

Under 2019 har Bris stottat fler barn an nagonsin.
samfidigt vaxer engagemanget for barns rattigheter.

nder 2019 har Bris stottat fler barn &n ndgonsin

i telefon, chatt, mejl och i stddgrupper. Samtidigt

véxer engagemanget for barnets rattigheter i

Sverige. Bris ndtverk for professionella passerade

5000 medlemmar, och Bris medlemsorganisation
ar stark och aktiv vilket visade sig
bade pé kongressen i maj och i det
faktum att antalet volontérer dkat i
hela landet. Vi mérker ocksa ett stort
intresse frdn manga kommuner for
frdgor om barnrétt, och om hur man
kan jobba med barns inflytande pa
riktigt. Det riktigt bubblar av aktivi-
tet dar ute nu ndr barnkonventions-
lagen borjat gélla, och Bris kunskap
ar efterfrdgad pA manga hall.

Samtidigt kunde Bris konstatera, pd barnkonventio-

nens fodelsedag den 20 november, att alldeles for f&
kommuner i Sverige ar rustade for att kunna leva upp till
barnkonventionen som nu dr lag. Vi kommer att fortsitta
krava att barnritten maste fa kosta — i resurser, i priorite-
ringar, i tid och i investeringar i kunskap.

2019 var ocksa &ret da vi fick beskedet att Bris kommer
kunna borja rusta for att utdka 6ppettiderna. Pa sikt
innebér det att Bris kommer att vara Sveriges nationel-
la stédlinje dygnet runt fér barn och unga. Redan nu
forsoker flera barn kontakta Bris varje natt, och att vi
snart kommer att kunna finnas dér for att ta emot deras
samtal om &ngest, oro och utsatthet kdnns fantastiskt.
Vi kommer ocksa att bygga ett starkt ndtverk med andra
sambhallsaktorer som dr tillgdngliga pa natten for att Bris
ska kunna fylla i dar det idag fattas maskor i samhallets
skyddsnaét.

For samverkan och samarbete blir aldrig omodernt i
arbetet med att stdrka barns rattigheter i Sverige och i
vérlden. Under aret som gatt har vi pa Bris fortsatt att

"Samverkan och samar-
he-l-e h"r ald”g umnderm- 2019, 40 &r senare, rdknade vi ner till
i arbefet med att starka
hams raTTlghETer | sverlge Tack vare alla ni som deltar i kampen
och varlden.”

stirka var internationella samverkan. Vi har ett ak-

tivt partnerskap med var systerorganisation C-Sema i
Tanzania, och vi dr en aktiv medlem i CHI, Child Helpline
International.

1979 antog Sverige virldens forsta
antiagalag, ett resultat av hart arbete
av bland andra folkrorelsen Bris.

en ny milstolpe, ndmligen barnkon-
ventionslagen som nu borjat gélla.

for en béttre barndom, som bidrar
med er tid, ert engagemang och med
gavor och bidrag till vart arbete, kan
vi nu hoja blicken och ta sikte pa nya
delmal pé viagen mot ett samhdlle ddr barnets rattigheter
tillgodoses, och dér varje barn kdnner till sina réttigheter.
For barns dagliga vittnesmal till oss pa Bris berédttar om
hur mycket det finns kvar att gora.

@/WZ«/

Magnus Jigerskog, Annabella Kraft,

generalsekreterare Bris farbundsordfdrande Bris
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E'nggerade melear mottes
pa Bris kongress

Bris véxer pa alla fronter: medlemmarna blir fler, intdkterna
storre och antalet stodjande samtalskontakter med barn 6kar. I
maj holl Bris kongress i Malmé och stakade ut inriktningen for
det fortsatta arbetet. P4 kongressen antogs tva motioner kring
verksamheten framét: en om hedersrelaterat vald och fortryck,
och en om mobbning. Bris ska gora mer for barn som lever i en
hederskontext och véxla upp arbetet for varje barns ratt till en
trygg skolgdng. Det innebdr bland annat att bedriva ett starkare
péaverkansarbete mot skolans beslutsfattare, elevhélsa och poli-
tiker. Mellan 2016 och 2018 6kade samtalen Bris tar emot om just
mobbning med 48 procent.

Vid Bris kongress delades dven Bris-priset ut, denna gang till
organisationen Locker Room Talk. Den fick priset for sitt arbete
med att engagera unga killar for 6kad jamstélldhet och utmana
pahittade regler i samhaéllet kring hur killar férvéntas vara.

Nista kongress hélls 2021 i Stockholm. Da fyller Bris 50 ar!

Under 2019 hade vara kuratorer

2] 143

kontakter med harn.

Det ar fler an nagonsin!
Vi hade ocksa 2 726 kontakter

med vuxna, om harn.

medlemmar stottar Bris och &r en
viktig kraft for var verksamhet.

Konventionen blir lag!

Ett stort fokus under 2019 har legat pa att genom opinionsbildning
och péaverkan forbereda olika samhéllsaktorer infor att barnkon-
ventionen giller som svensk lag fran och med den 1januari 2020.

I ] L
Ny styrelse!
Under Bris-kongressen valdes ocksé ny styrel-
se. Bris styrelse har nu elva ordinarie ledamo-
ter och inga ersittare. Annabella Kraft som
varit ordférande sedan 2017 valdes om.
Omvalda ledamoéter &r Torbjorn Blomhage,
Sofie Edberg, Rosie Linder, Anders Lindmark,
Dietmar Molk, Ann Rask Samuelsson, Carin
Grundberg Sandell, Henrik Saxborn, Parul
Sharma (avgick under 2019) och Helén Strom-
berg. Nyvald ledamot &r Asa Ekman.
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DET HaR aR BRIS!

Bris ar en av landets ledande barnrattsorganisationer. Sedan 1971
kampar vi for ett battre samhalle for barn. Vi stottar barn i utsatta
situationer, mobiliserar samhdllet och paverkar beslutsfattare
genom att gora barns raster horda i Sverige - varje dag, aret om.

1989 far Bris ett gemen-
Bris i ioe ska fA ft fi samt nationelli nummer
ris forsta mal ar att Svgnge ska fa eft for- sam & anonymt och gratis
777777 bud mot harnaga. Organisationen bemannas

e fiir harn att ringa ill.
inledningsvis av frivilliga "fallmammor” och .

inledning

Bris vision ar att varje barn kanner fill sina
rattigheter och lever i ett samhalle dar barnets
rattigheter tillgodoses. Vi lovar varje barn:

Att stidja, lyssna och ta varje barns upplevelse pa allvar.

Att den som kontaktar Bris far vara anonym om hen vill det.

Att alla @r valkomna.

Att arbeta for aft fler barn ska kunna fa stad av Bris.
Att fora fram rattigheterna i barnkonventionen
till politiker, beslutsfattare och andra vuxna.

Att vi berdttar nar barns rattigheter kranks
for att det inte ska hénda igen.

2001 harjar altt fler barn 2016 startar Bris nétverk
mejla Bris kansli - Brismejlen 2004, efter flodvagskatastrofen, - matesplatsen fr hamefs
startar for aft méta hehovef. startar Bris stadgrupper for bam réttigheter. Det samlar
I och unga som drabbats. Det blir professionella som jobbar
startskottet for utvecklingen av med barn och ger mojlighet
Bris gruppstdd fill barn i sarskift fill kunskapsspridning och

utsatta situationer. erfarenhefsuthyte.

hérjar tidigt agera mellanhand gentemot
" I gTﬂ RI I( sociala myndigheter och rattsvisende.

Bris (Barnens Ratt i Samhllet) grundas den 1 sepfember

- 1971 Det sker efter aft en tredrig flicka i en forort il ° . | 2900 hﬁr‘arnck:a
“~ gtockholm blivit ihjalslagen av sin styvpappa. Handelsen 1878 far Sverige en i R nlkunvenﬂun
vicker starka reaktioner och barnhoksfarfattaren Gunnel lag mot harnaga. 1980 startar barnens o
Den ar viirldsunik att galla, den 20
Linde och journalisten Berit Hedeby her engagerade vuxna S RYCTIUSUMNE. hiélptelefon som ett '
Jelp november.
om stad for att stérka barns réattigheter. direkt stdd fill barn
och unga.

2003 r Bris en av grundarna fill CHI, 2007 startar e -
Child Helpline Infernational, som &r en Brischaten. 2010 dips Barnens hjalptelefon om

internationell paraplyorganisation fir till Bris 116 111 Europakommissionen

stadlinjer runtom i varlden. reserverar numret far organisationer

med kunskap och resurser att ge bam
professionelft stid.

Sedan starten 1971 har Bris
gatt ifran att besta aven
liten grupp eldsjalar till att
bli en nationell organisation
som varje ar har omkring
30 000 stidjande kontakter.

2018 rostar
riksdagen igenom
barnkonventionen
som lag.
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BRIS dRBETE

STARKA BARNETS RATTIGHETER

BRIS LaNGSIKTIGA PLAN

2017-2021

Pa Bris kongress i Norrkoping 2017 antogs Bris langsiktiga plan:
10 steg mot ett samhalle dar barnets rattigheter respekteras.
Planen dr vagledande for hur vi bedriver var verksamhet under

denna period.

Bris ska bredda stédverksamheten
och gora den mer attraktiv for en
storre mangfald av barn.

Bris ska arbeta forebyggande
genom stdd till vuxna som ett in-
direkt stod till barn. Vuxna som ser
och agerar for barnets bésta ar en
skyddsfaktor.

/

~
~

Genom kommunikation, opinions-
bildning och paverkansarbete ska
Bris pavisa samhdllets brister nir
det giller att tillgodose barnets
rittigheter. Bris ska krdva atgdrder
fran beslutfattare pa nationell och
regional niva for att stdrka barnets
rattigheter.

Bris ska aktivt bidra till malupp-
fyllelse av malen i agenda 2030,

{ lokalt, regionalt, nationellt och
. globalt.

En stark medlemsorganisation ger
kraft och engagemang fér barnets
rattigheter. Det &r prioriterat att
oka antalet medlemmar och att
stirka medlemsinflytandet i Bris.
. Kopplat till principen om delaktig-
. het i Agenda 2030 och artikel 12

i barnkonventionen ska Bris
stdrka barns méjlighet till in-
flytande i Bris.

Bris ska sarskilt fokusera pa att
bryta trenden med den 6kande
psykiska ohélsan hos barn och
unga, stodja barn som flytt och
arbeta for varje barns rétt att slippa
- vald.

Bris ska genom Bris natverk 6ka
kunskapen om barns livsvillkor,
stdrka samverkan nationellt och
regionalt for att mobilisera sam-
hillet i arbetet med att stérka
barnets réttigheter.

En forutsattning for Bris verksam-
het dr finansiering genom insam-
ling fran privatpersoner, foretag,
stiftelser, kommuner, landsting
och andra organisationer. Bris ska
tydligt fokusera pa insamling fran
privatpersoner.

Bris ska stirka sin internationella
samverkan. Genom samarbete med
omvdrlden okar forutsattningarna
for att stdrka barnets rattigheter i
Sverige, sdvédl som i andra ldnder.

Bris ska efterstriva hog medvetenhet
kring den skillnad varje insamlad
krona gor for verksamheten.

=

Vi stodjer

Alla barn kan Véi!lda sig till
Bris kuratorer, som har lang
erfarenhet och kunskap av att

stotta barn. Det géller barn
som mar daligt, ir ensamma,

mobbade, radda, utsatta for
overgrepp eller barn som bara
behdver prata med en vuxen.

Bris stottar barn p4 manga
olika sétt, till exempel genom
telefon, chatt, mejl och webb-

forum, samt genom olika
gruppverksamheter. Genom
var vuxentelefon ger vi ocksa
stod till vuxna - till exempel
foraldrar, idrottsledare och
professionella - i fragor som
ror barn.

:

:

Y

Vi mobiliserar

Bris néatverk &ar Sveriges
storsta motesplats for barn-
rattsfragor och mojliggor
dialog, erfarenhetsutbyte och
samverkan mellan profes-
sionella fran olika delar av
samhadllet. I slutet av 2019
samlade nétverket 6ver 5000
personer, som deltar i tva
natverkstréaffar arligen ute i
vara fem regioner.

6100 medlemmar, ndstan 200
volontirer och fem fortroende-

valda regionrad hjalper oss
att driva vart arbete.

U
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Vi paverkar

Bris paverkar samhéllet!
Alla barn har ratt att fa
sina roster horda. S& séger
barnkonventionen som
ocksa dr lag i Sverige. En av
Bris viktigaste uppgifter ar
att lyssna pa varje barn och
formedla barns asikter till
politiker och beslutsfattare,
for att de ska kunna fatta
beslut for ett bittre
samhiéille for barn.

Vi fungerar ocksa som
remissinstans for lagforslag
som paverkar barn och
unga, och ingar i ndtverk
tillsammans med andra
barnréittsorganisationer.

:

For att kunna bedriva var verksamhet och vart arbete for varje
barn ir vi beroende av ekonomiskt stod. Bris ir en politiskt
oberoende, ideell organisation som finansieras genom

insamling fran féretag och privatpersoner.
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BaRNKONVENTIONEN 30 aR

Fa internationella overenskommelser har haft ett sa stort
internationelt genomslag som FN:s harnkonvention. Under de
30 ar som gatt sedan den antogs har varldens barn fatt det
avsevart battre. Men an finns mycket kvar att gora.

ara veckor efter Berlinmurens fall 1989, nagra
manader fore frigivningen av Nelson Mandela,
antogs barnkonventionen i FN. Under de tre
decennier som gatt sedan dess har barns situa-
tion i varlden férbéttrats enormt mycket. Barn
mar béttre, fler gar i skolan och lever ett sikrare liv idag.
Barnaddodligheten har minskat - varje dag 6verlever
17 000 barn som skulle ha dott 1989. De antal barn som
gar miste om grundliggande utbildning har minskat med
nastan hélften, fran 120 till 64 miljoner.

Fler barn har idag ocksa en storre medvetenhet om sitt
varde och sina réttigheter. Barns roster hors — Greta
Thunbergs skolstrejker inom massrorelsen Fridays For

Hur kan barnkonventionslagen gdra skillnad for barn i praktiken?

"Bris grundades som ett led i det strategiska pdverkansarbe-
tet for framtagandet av vdrldens forsta antiaga-lagstiftning.
Detta skulle bli en ny lag for att skydda barn mot alla former
av vuxnas vdald. Lagen gick igenom mot folkets vilja och det
skulle drdja hela tio dr innan ndsta land foljde Sveriges exem-
pel och inforde en liknande lag. I dr har det gatt 40 ar sedan
antiagalagen trddde i kraft.

Lagar dr viktiga av flera anledningar. De har en starkt nor-
merande kraft att forma var uppfattning av vad som @r rdtt
och fel. Over tid blev svenska folket pdverkat av antiagalagen
och efter ndgra decennier var vi som land dverens om att alla
barn har rdtt att skyddas frdn vaxnas vdld, dven det vdld som
sker i uppfostringssyfte. Att barnkonventionen efter 30 dr

Future &r ett exempel pa hur barn blivit medvetna om
sina rattigheter, organiserar sig och stiller krav.

Men samtidigt som det finns stora framgangar att fira ar
barnkonventionen fortfarande svidande aktuell. Mycket
arbete aterstar. Fem miljoner barn dor varje ar av orsaker
som skulle ga att férhindra med rétt insatser. 150 miljo-
ner barn ir sa undernirda att de h&mmas i sin fysiska
och mentala utveckling.

Barnkonventionen, som ocksa géller som lag i
Sverige fran och med januari 2020, sékerstdller rattig-
heter for varje enskilt barn. Det innebar bland annat att
inget barn ska d6 i onddan och alla barn ska fa tillgang
till utbildning.

blir svensk lag dr historiskt och en mycket viktig milstolpe i
arbetet for att stirka barnets skydd och rdttigheter.

Med barnkonventionen som lag kommer samhdillets
kunskap om vilka rdttigheter barnet har — och vad dessa rdit-
tigheter egentligen innebdr — att vinna tyngre kraft och forma
vdr syn pd barn. Forhoppningsvis kommer vi att se tillbaka
pa denna tid som startskottet till att vi som land erkdnde och
agerade for varje barns mdnskliga rdttigheter.

Att barnkonventionen blir lag betyder inte att Bris arbete
dr fardigt. Tvdrtom. Det dr nu det stora arbetet borjar med att
paverka for barnkonventionens fulla genomslag i alla delar
av samhdillet.”

Emma Bennwik, barnrattsspecialist pa Bris
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Barnkonventionen dr ett
internationeltt avtal om sarskilda
manskliga rattigheter for barn. Det

antogs av FN den 20 november 1989
och innebar att vérldens linder
for forsta gangen enades om aft _

barn har réttigheter.

S

Alla léinder i FN, utom
USA, har forbundit
sig att leva upp fill
harnkonventionen.

-

Sverige ratificerade

Barnkonventionen bestar av 54 artiklar.

Fyra av dem dr grundlaggande principer som ar
sarskilt viktiga och hjalper oss att forsta och tolka
vad lagen och def réttighetshaserade
arbetet egentligen innehar:

Artikel 2: Alla barn & lika mycket vérda
och har samma rttighefer.
Artikel 3: Barnets hésta ska komma
forst i beslut som réir barnet.

Artikel 6: Alla barn har rétt fill liv och utveckling.
Artike/ 12: Barn har ratt att uttrycka sina
asikter i altt som handlar
om hens egef liv.

harnkonventionen 1990, vilket
innebar att verenskommelsen blev
juridiskt hindande for staten.
Daremot kunde den inte fillimpas

direkt av myndigheter och
domstolar.

Sverige var ett av de
sista landerna i Norden aft
fatta beslutet. Norge, som

var first ut, gjorde det
redan 2003.

Att barnkonventionen blev
lag och d&rmed fick en
tydligare juridisk stéllning
var ett resultat av manga ars
politiska patryckningar fran
bland annat Bris.

2018 fattade Sveriges riksdag det
historiska beslutet att gdra harnkonventionen
fill svensk lag fran och med 2020. Det medfdr
bland annat att den ska tillimpas av myndig-

heter och domstolar. Barnkonventionslagen
gor hela det offentliga samhallet, och ytterst
regeringen, ansvarigt for aft varje barn far
sina rattigheter tillgodosedda.

IT
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G4V BARNKONVENTIONEN
TILL EN POLITIKER

Bris firade harnkonven-
tionens 30-arsdag pa
manga hall. Bland annat i
Goteborg, dar Sarra Dhoubi
och Sam Kafshi [amnade
gver barnkonventionen fill
ett av stadens kommunal-
rad. Det blev ett samtal om
hade poltiska visioner och
personliga erfarenheter.

arra Dhoubi och Sam Kafshi, bida 14 ar, ir vél
forberedda och laddade med fragor nér de vantar
pa kristdemokraten Elisabeth Lann i foajén i
Goteborgs stadshus. Nar hon anlénder blir de
visade till hennes kontor ndgra trappor upp - ett
pampigt hérnrum med fonster som vetter ut mot Stora

hamnkanalen och Gustav Adolfs torg. Sarra spiller ingen tid:

Vad gor du och dina kollegor for att sprida information om
barns rdttigheter?

- Nu nér barnkonventionen blir lag i Sverige méste alla
verksambheter ta hinsyn till den &nnu mer &n tidigare.
Jag kommer att bevaka mina egna omraden lite extra, det
vill sdga fragor som ror idrott, kultur och funktionsratt.
Det &r jatteviktigt att alla barn far tillgang till idrott och
kultur, sdger Elisabeth Lann.

Hon berdéttar fér Sarra och Sam att hon sjilv skolkade
fran idrotten nér hon var barn, for att hon inte kdnde sig
sportig och inte ville bli vald sist.

- Jag bérjade idrotta forst nér jag var 30 ar, och idag
springer jag marathon och brottas. Jag tycker att det &r
jatteroligt och det gér mig ledsen att tinka p4 att jag inte
var en del av idrotten ndr jag vixte upp, sdger hon.

Sam och Sarra kinner igen berdttelsen fran idrotts-
stjdrnor som beréttat att de saknat sjédlvfortroende inom
idrotten som barn. Det vill de &ndra pa fér dagens unga.
Hur kan politikerna se till att alla faktiskt lever upp till
barnkonventionen?

- Vi har antagit en budget som styr hela staden,

inledning

och dér &r det tydligt inskrivet att all verksamhet maste
ta hdnsyn till den nya lagen, sdger Elisabeth Lann.

Hon lagger till att kommunerna ocksé far stod av Sveri-
ges kommuner och landsting, som tar fram riktlinjer for
hur man kan sékerstélla att alla lever upp till barnkon-
ventionen.

- For nya lagar som dessutom &r lite komplicerade,
som barnkonventionen, kommer det att ta lite tid for alla
verksamheter att anpassa sig. Men det &r inte frivilligt
utan nagot alla maste gora.

Varfor dr det viktigt att de gor det?

- Barn har hela livet framfor sig. De behéver stéd i att
klara skolan och hitta sin sociala roll utan att riskera att
bli utanfér. Som barn formas vi som ménniskor och dér
skapas forutsattningar for resten av livet.

Efter métet &r Sarra och Sam néjda, men tycker att
Elisabeth kunde ha utvecklat &nnu mer vad som kommer
hénda om myndigheter eller andra bryter mot barnkon-
ventionen, ndr den nu skrivits in i lagboken. Sarra skulle
kunna ténka sig att sjélv bli politiker som vuxen, hon
tycker om att f4 vara med och tycka och tdnka i viktiga
fragor. For Sam 4dr det inte ett drémjobb. Han vill hellre
bli astronaut eller handbollsproffs.

Att 1amna 6ver Barnkonventionen till en politiker &r en
symbolisk handling som representerar en viktig del av
Bris verksamhet: ndmligen att skapa opinion och péverka
beslutsfattare i fragor som rér barn, genom att gora
barns roster horda.

inledning

KOMMUNERNAS BEREDSKAP SKIFTAR

Med barnkonventionen som Iag i Sverige maste alla som arbetar med fragor
som ror barn veta vilka rattigheter barn har och vad de innebdr i praktiken.
Trots det har inte ens halften av landets kommuner en strategi for att
implementera barnkonventionen. Det visar en undersokning fran Bris.

osten 2019 genomforde Bris en enkdtunder-

sokning for att kartlagga hur forberedda

Sveriges kommuner var pa barnkonventionen

som lag. Undersokningen visade mycket stora

regionala skillnader och att manga kommuner
inte hade vidtagit atgérder for att sékerstélla att de
uppfyller lagen.

67 procent av kommunerna hade kompetensutvecklat
personal i barnkonventionen och barnrétt, men bara
13 procent hade tillfort resurser eller
oronmadrkt medel for att arbeta med
barnrattsperspektivet.

— Att barnkonventionen blir lag
forpliktigar. Barn lever sina liv lokalt
och det ska inte spela ndgon roll var i
landet barnet bor gédllande méjligheter
till stéd och skydd. Nu maste Sveriges
kommuner forbereda sig for att leva
upp till den nya lagen och visa allvar
med det strategiska barnréattsarbetet,
sdger Emma Bennwik som &r barn-
rattsspecialist pa Bris.

Inte ens hélften av kommunerna svarade att de har en
strategi for att implementera barnkonventionen i sina
verksambheter, ett resultat som inte forvanade Bris.

- Barn som soker stod hos Bris vittnar varje dag om
hur de far sina réttigheter krankta. Att stdrka varje barns
ratt ar ett langsiktig arbete. Nu krévs ett kunskapslyft,
nya strategier, tydliga ansvarsomraden och dronmérkta
medel. Detta &r inte bara nodvéndigt, det ar ocksa fullt
mojligt, siger Emma Bennwik.

I Norge, dér barnkonventionen varit lag sedan 2003,
har man sett vikten av en politisk vilja som prioriterar att
lyssna pa barn och méjliggor det stdd som barn behover
och har rétt till.

Malmé kommun dr en av de kommuner som kommit
langt i arbetet med att implementera barnkonventionen.
Nar riksdagen 2018 fattade beslut om att gora den till lag
fanns redan en gedigen strategi for barnréttsarbetet i
kommunen.

— Bakgrunden till den utvecklingsplan vi redan arbetade

"Nu kravs ett kunskaps-
lyft, nya strategier, fydliga
ansvarsomraden och
oronmarkta medel. Detta
ar inte hara nodvandigt,
det ar ocksa fullt mojligt.”

med var dels ett direktiv om att stdrka barnrétts-
perspektivet i Malmo stad, dels en utvérdering av en
policy for ungas inflytande som funnits i staden, sédger
Kajsa Magnusson, utvecklingssekreterare pa Stads-
kontoret i Malmo stad.

Barnréttsarbetet i Malmé kommun &r brett: det har
under 2018 och 2019 tagits fram styrdokument for barn-
rattsfragor, grupper inom staden har utbildats i barn-
konventionen och 6ronmérkta medel har avsatts. Just
nu jobbar kulturforvaltningen med
att ta fram en kulturell allemansrétt
for barn under skoltid, vilken ska se
till att alla barn far tillgang till teater,
dans, konst och musik. Det a4r bara
ett av manga konkreta exempel pa
kommunens arbete.

- Det finns ett stort engagemang
for barnets réttigheter i staden, och
vi har fatt fin respons for de insatser
vi gjort for att starka barnréattsper-
spektivet i vara verksambheter, sdger
Kajsa Magnusson.

En utmaning hon lyfter dr det oklara rattsldget. Det
finns &nnu inte svar pa alla frdgor om hur barnréatts-
lagen faktiskt ska tilldmpas. Kommunerna far i manga
fall avvakta praxis fran domstolar och vigledning fran
myndigheter.

— Men for var del har framgéangsfaktorer bland annat
varit det politiska mandatet, i och med att utvecklings-
planen dr antagen av kommunfullméktige. Dessutom
har det avsatts ekonomiska medel och tjanster for att
vi ska nd vara mal. Det har gjort det mojligt att arbeta
strukturerat utan att vara beroende av enskilda eldsjilar
i verksamheten.

Aven resten av Skanes kommuner arbetar langsiktigt
med barnréttsfragor. Regionen har bland annat tillsatt en
barnréttsstrateg i varje kommun, nagot Bris av erfaren-
het vet ar viktigt for att barnréattsarbetet ska bli langsik-
tigt forankrat.

I samband med kommunkartldggningen erbjod Bris
alla Sveriges 290 kommuner hjédlp med metoder och
kunskap.

61
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Det har gatt 40 &r sedan Sverige som firsta land i varlden firbjdd
vald mot barn i uppfostringssyfte. Trots att lagen fatt ett enormt |
genomslag utsatts harn fortfarande for vald fran vuxna. :

ris grundades i bérjan av 1970-talet som en

reaktion pa ett uppmérksammat fall dir en

tredrig flicka i Stockholm hade misshandlats till

dods av sin styvpappa. Det allra forsta malet for

den nystartade organisationen var att se till att
Sverige skulle f4 ett forbud mot barnaga. Bris drev den
hér fragan hart och skapade opinion kring den. 1979 blev
malet uppfyllt, nér vald mot barn blev kriminaliserat
genom lagen som vi idag kallar antiagalagen.

Sverige var forst i virlden med en sddan lag och det
drojde ndstan tio &r innan nésta land foljde efter. Lagen
motte fran borjan stort motstand bade i Sverige och
internationellt, dd manga menade att staten inte ska
styra vad som sker i hemmet. Vald mot barn ansigs vara
en privat angeldgenhet. Men med tiden dndrade lagen
maénniskors attityd och idag tycker ndstan ingen i
Sverige, vare sig barn eller vuxna, att vald som bestraff-
ning kan motiveras.

Anda féorekommer vald mot barn, bade hir och i andra
lander. Vald, 6vergrepp och krdnkningar dr vanliga
dmnen i Briskuratorernas samtal med barn, och en fraga
som &n idag stélls &r: "Riknas det hir som vald?”. Aven
vuxna stéller den fragan till Bris, vilket visar att vi maste
fortsdtta arbeta med frdgan pé bred front, sprida kunskap
och medvetenhet.

Den nya barnkonventionslagen som géller sedan den
1januari 2020 i Sverige, ger en bredare definition av
vald mot barn &n tidigare lagstiftning gjorde. Barn har
rétt att slippa alla former av vald, sdsom psykiskt vald,
att bevittna vald och att bli ignorerad, férsummad eller
hotad. Barn som utsétts fér nagon typ av vald drabbas av
livslanga konsekvenser.

Bris hoppas och tror att barnkonventionslagen kan
hjélpa till med att 6ka forstdelsen av vad vald kan vara,
och vad varje barn har rétt att slippa se eller uppleva.
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Ktin pa barn som konfakfar Bris Fﬁr fi a rd e éret i rad

el

harns kontakter med Bris.

®e B Tiej, 79% [ Kille, 14% 7 Jag villinte vilja, 4 %
0 Icke-bindr, 1 % Ej framkommit, 2 %

De vanligaste amnena harn tog Firdelning mellan chatt,
coEE— upp i samtal med Bris 2019: mejl och telefon

Psykisk ohalsa

BRIS STGTTAR BARN | UTSATTA SITUITIONER.
GENOM EN BRED STGDVERKSAMHET ERBJUDER
VI PROFESSIONELLT STGD PA BARNS VILLKOR.

6%  30%

Vald, dvergrepp och krénkningar

Skolan

Viinner 44 [l/ 0

Att vara ung

Samhllets stadinsatser Mejl [ Teleion I Chaft

Karlek |
Att ge stad till barn, unga och vuxna i utsatta situationer kraver kunskap och antal samtal
kompetens. Dérfor jobbar uteslutande professionella kuratorer pa Bris. De bedomer Vuxnas svarigheter 12000
vilka insatser som behdvs vid sidan av myndigheternas verksamhet for att starka
harn och ungas réttigheter. Var stodverksamhet & uppdelad i tre delar: Stress . 100o
8000
Stad online fill barn — .
Genom Bristelefonlinje Bruppstd fill bam Telefonstdd for Under 2019 hade Bris kuratorer o
116 111, Bris-mejlen och Bris- " vuxna och harn
chatten kan barn och unga upp och Iamlller Genom Bris vuxentelefon, Bris ] G S
till 18 ar tryggt, anonymt och Bris erbjuder barn, unga vuxentelefon pa arabiska och 4000 S = 2
gratis mejla, chatta eller ringa till och familjer i utsatta livs- Bris stddlinje for idrotts- = e ]
en kurator pa Bris. Om kuratorn situationer olika former ledare kan vuxna som har 2000 = = is
beddmer att barnet behéver vidare 2y EIYRSIEs, snii Gk fragor, funderingar eller oro — ) eE
stod lotsar hen barnet vidare till Bris kuratorer. for ett barn fa samtalsstod. kOHTakTEI' ITIEd hal'l'l UCh Ullga

andra samhadlleliga stodinsatser. . .
i chatt, ITIE]| och telefon. Alder pa barn som kontaktar Bris
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BRIS STOD ONLINE

Bris stadverksamhet online riktar sig direkt till barn och unga upp till 18 ar.
Det sker via telefon, chatt, mejl och online-forum. Vara helfidsanstallda
Kuratorer har varje ar tiotusentals kontakter med unga som soker stod.

ehovet av stdd &r stort hos barn och unga i
Sverige. Antalet kontakter barn tar med Bris
okar for varje ar. 2019 hade Bris fler kontakter &n
ndgonsin, ndrmare 30 000 inklusive vuxen-
kontakterna.

Alla barn och unga som kontaktar Bris erbjuds profes-
sionellt stod av vara kuratorer. Behoven hos de unga som
hor av sig varierar — ofta ricker det med ett stodjande
samtal och/eller guidning i regelverk och rattigheter som
beror barnet. I de fall dar barnet behover férdjupat stod
fungerar kuratorn som en brygga mellan Bris och olika
samhaéllsinstanser. Det kan till exempel handla om att
upprétta anméilningar eller att foretrdda barnet i kontakt
med olika myndigheter.

Bris haller dppet dven nér andra samhéllsinstanser har
stidngt, som pa helger, kvillar och lov.

Var stora utmaning dr komplex. Vi maste bibehdlla ett
professionellt stdderbjudande - att vara nidrvarande i det
enskilda moétet — samtidigt som vi kontinuerligt arbetar

med att identifiera och analysera de &mnen som
kontakterna med barn och unga berdér. Barns kontakter
till Bris onlinestod 6kade under 2019. Trycket dr hart pa
Bris stodkanaler, och alla barn kommer inte fram under
nuvarande Oppettider. Darfor var det mycket gladjande
att vi under 4ret fick besked att Bris nu kan borja utdka
oppettiderna i stddverksamheten.

Under aret som gatt har ett aktivt arbete gjorts for att fler
killar ska s6ka st6d hos Bris via chatt, mejl och telefon.
Det har bade handlat om att utveckla kommunikation till
malgruppen, och om kompetensutveckling internt, bland
annat i normkritk, inkluderande kommunikation och
bemétande.

Bris onlinestdd har ocksa under ret fortsatt att stirka
sina nédtverk, och bjudit in foreldsare som andra vard-
givare, myndigheter och organisationer for att starka
sitt fokus pa omvérldsinformation, vilket ar centralt for
att kunna bedriva en professionell stddlinje fér barn och
unga.

6T
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SNART STOTTAR
BRIS DYGNET RUNT

Med stdd fran Allmanna arvsfonden och sex stora samarhetspartners startar
Bris arbetet med att utoka oppettiderna i stodkanalerna. Malet ar en dygnet
runt-oppen stadverksamhet for att stdtta barn och unga i utsatta situationer.

om Sveriges nationella stédlinje fér barn och
unga erbjuder Bris professionellt samtalsstod
varje dag, ret runt. Snart kommer det dven gélla
dygnets alla timmar. Under 2019 stod det klart
att Bris tack vare stod fran Allménna arvsfonden
och sex betydande sponsorer kommer att kunna paborja
arbetet med att bygga ut stddverksamheten och hélla
stodkanalerna 6ppna dven nattetid. Minga barn och unga
beréttar att &ngesten och oron kan vara som vérst just da.
— Det dr en stor satsning och det dr oerhort glddjande
att de hir foretagen gor det mojligt for fler barn att fa
stdd nér livet kidnns svart. Men vi star infor ett langsiktigt
arbete och for att kunna mojliggéra en dygnet runt-6ppen
stddverksamhet pa langre sikt kommer vi att fortsétta

soka fler samarbetspartners, siger Magnus Jagerskog,
Bris generalsekreterare.

Bris ridknar med att senast om tre ar kunna ha stod-
kanalerna 6ppna dygnet runt. Det &r en efterldngtad

utveckling eftersom trycket ar stort och fortsétter att 6ka.

I dagsldaget kommer inte alla barn fram under nuvarande
Oppettider. Dessutom ligger Sverige efter internationellt
i detta avseende. Manga av véara grannldnder har sedan
lange erbjudit stod till barn och unga dygnet runt.

— Att stérka skyddet for barn i utsatta situationer ar i
forlangningen en frdga om social hallbarhet, och om hur
vi tillsammans skapar hallbara samhaéllen, sdger Magnus
Jagerskog.

NYHET: STODLINJE P2 QRABISKA!

Anda sedan Bris grundades 1971 har en del av verksamheten gatt ut pa att
stdtta vuxna som har fragor om barn som mar daligt. Nu utvecklar Bris telefon-
stadsverksamheten for att kunna mdta behovet hos vuxna som falar arahiska.

Varje dag hor vuxna av sig till Bris med fragor om
hur de kan stétta barn och hur de kan samtala
med barn om svara fragor.

— For oss ar det sjalvklart att vi pa Bris ska fin-
nas tillgdngliga for s manga som mojligt och vi
vet att det finns ett behov av stod pa olika sprak,
sdger generalsekreterare Magnus Jagerskog.

I oktober 2019 6ppnade Bris nya linje, BVT pd
arabiska, tack vare ett erfarenhetsutbyte med

Rédda Barnen som drivit en flersprakig stodlinje
mellan 2015 och 2019.

— I Sverige finns en stor grupp invanare som
pratar arabiska och vi dr oerhort glada over att
kunna mdta fler i deras fragor kring barns situa-
tion och maende.

Framoéver kommer Bris dven att erbjuda barn
mojlighet att tidsboka samtal med en kurator som
talar bland annat arabiska, persiska eller spanska.

stidja
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Telefonnummer

1ill BUT pa arabiska:

077-44 80 900

ASM3HaN STOTTAR Pa ARABISKA

Anda sedan starten har Bris stittat vuxna i att bemdta och hjglpa barn

i utsatthet. For att na ut till sa manga som majligt vill vi kunna ta emot
samtal pa flera sprak. Till den nyoppnade stadlinjen BUT pa arabiska kan
arabisktalande vuxna ringa for att fa rad i fragor som ror barn.

ilken kunskap har Bris kuratorer?
- Kuratorer har hog kompetens och kun-

skap om barnets rdttigheter och behov. Alla

kuratorer pé Bris ar utbildade socionomer och

har som uppgift att stétta barn och vuxna, inte
paverka. Snarare informerar vi om barnets rattigheter
utifrdn barnkonventionen. Genom den nya stédlinjen for
arabisktalande vuxna kan vi na ut till fler. Vi kuratorer
som svarar pd linjen har flera &rs erfarenhet av att arbeta
med barn, unga och vuxna i utsatta situationer och god
kunskap om samtalsstéd.

Hur gar ett samtal till?

- Alla som ringer oss dr anonyma. Vi kan inte se num-
ret de ringer frdn och de bestimmer sjédlva vad samtalet
ska handla om. Vara uppgifter &r att lyssna och ge stod
anpassat till vad personerna beréttar och fragar om. For-
utom att lyssna, stotta och ge rad kan vi ocksa ge tips om
ytterligare stdd lokalt i kommunen eller genom ideella
organisationer dar personen bor. Vi informerar om vilka
rattigheter barnen har.

Vilka dr de vanligaste problemen vuxna tar upp i samtal om
barn med Bris?

- Det allra vanligaste dr nog 'jag dr radd att soc ska ta
vart barn i frn oss’ Vi hor hur det finns en rddsla for
socialtjansten och andra myndigheter hos manga
fordldrar. Ofta beror det pa felaktig information som de
hort eller som spridits via sociala medier. Detta skapar
en oro som gor att foraldrar inte alltid soker det stéd som
finns att f4 i samhallet. Flera férdldrar beskriver hur bade
de sjédlva och deras barn upplever psykisk ohélsa som
foljd av erfarenheter de varit med om i krig eller pa flykt.

Ofta soker de inte hjalp eftersom de saknar informa-
tion om vilket stéd som finns att f&. Det kan till exempel
bero pa sprakliga hinder.

En hel del fradgor ror foraldraskap. Manga fordldrar
tycker att det ar svart att veta vad som forvintas avdem

som foréldrar i
Sverige. Ofta finns
en osdkerhet i for-
hallande till vilka
regler och lagar
som gdller samt
hur de ska hantera
konflikter med
barn. Andra har
frdgor om skolan,
mobbning och
diskriminering.

Hur kan ett kort samtal till Bris hjdlpa pd ldngre sikt?

- I borjan av samtalet kan den som ringer vara starkt
paverkad av sin oro. Da &r det viktigt att vi bekréftar att vi
lyssnar och inte domer. Vi ger medmaénskligt stod,
kartldgger problemet och ser om vi kan hénvisa per-
sonen vidare for ytterligare hjdlp om det behdvs. Var
instéllning &r alltid uppmuntrande, det ar vardefullt fér
den som kdmpar med ndgot att bli bekraftad i sin kdnsla
och fa hoéra att hen kan jobba for en 10sning pa sikt. Det
brukar lugna i stunden och skapa hopp for framtiden.

Asmahan Yasin

Mder: 34 ar.

Famil: Gift och har tva barn.

Asmahan har varit socionom i sex ar och arbetat pé Bris i sedan 2018.
I hennes roll som kurator ingar det att hidra i lpande metodutveck-

ling och utvéirdering av BVT p arabiska, stdtta harn i olika utsatta
situationer och dven att ge vuxna radgivning kring harns situation.
Hon samarbetar med andra enheter inom Bris verksamhet med fokus
pa det arabiska sprakomradet, samt marknadsfor Bris stddlinje pa
arahiska till arabisktalande utrikesfddda foréldrar.
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PATRIC OM BARNS

KLIMATORD =

Klimathotet diskuteras flitigt i samhallsdebatten och
sedan Greta Thunberg startade sina skolstrejker har
aven manga barn fatt upp ogonen for klimatfragorna.
som vuxen kan det vara svart att prata med harn

om abstrakta faror och radslor. Bris kurator Patric
Johansson ger rad om vad du ska tanka pa.

u pratar ju med mdnga barn som kontaktar Bris och

en del av dem upplever oro dver exempelvis klimatfor-

dndringarna. Vad specifikt dr det mdnga funderar éver?

- De flesta som kontaktar oss har frdgor om

sddant som pagar hir och nu, som maende, familj
och vénner. Men det hdnder ocksé regelbundet att barn
hor av sig till oss med oro for klimatet. Da kdnner de ofta
en radsla infor framtiden eller en frustration dver att det
inte gors tillrdckligt. Det verkar finnas en medvetenhet
om att det har ror barns framtid och att frdgan ddrmed
kadnns mer avgorande for hur deras villkor kommer se ut
framover.

Hur pdverkas barn av den typen av rddsla eller oro?

- Det &r svart att svara p4, jag pratar ju bara med dem
under ett kort 6gonblick i deras liv. Men det jag ofta
tycker mig hora ar kénslor av vanmakt, frustration och
radsla. Ibland kan de ge uttryck for kénslor av hopploshet
samtidigt som andra vill veta hur de kan gora skillnad.

Vad ska vuxna som samtalar med barn om klimatet och
framtiden tdnka pa?

- Det ar viktigt att barnet eller ungdomen kédnner sig
lyssnad pé och tagen p4 allvar. Var nyfiken pa barnets
tankar och funderingar. Jag tycker ocksa det &r viktigt
att forsoka bidra med fler perspektiv for att bredda
bilden och sétta frdgan i ett storre sammanhang. Det
kan du gora samtidigt som du ser till att barnet kénner
sig bekréftat i sina tankar och kénslor kring framtiden.
Perspektiv som kan ingjuta hopp kan till exempel vara att
vi sdllan far hora om de framsteg och den positiva

Patric Johansson

Familj: Sambo med Sophie.
Patric har varit socionom i sex
ar och arhetar pa Bris sedan
tva ar. | hans roll som kurator
ingar det att stdtta bam i
olika utsatta situationer, och
dven att ge vuxna radgivning
kring harns situation. Patric
har ocks? arhetat for att Bris
ska na ut till malgrupper med
bredare mangfald.

utveckling som sker parallellt med den utveckling som
gor oss oroliga. Jag brukar ocksa prata om hur méansk-
ligheten tidigare statt infor stora existentiella hot dar vi
genom gemensam kraftsamling och solidaritet faktiskt
klarat utmaningar sdsom varldskrig, hot om kérn-
vapenkrig och hotet om hdl i ozonlagret som det
talades mycket om nér jag véxte upp.

Hur kan vuxna ta tillvara barns idéer och engagemang nér
det gdller klimatfrdgor?

- Det &r en bra och viktig fraga. Jag tror verkligen det
har betydelse att barns egna idéer tas tillvara. Kanslor
av oro, frustration och ilska kan ocksd anvindas som
en positiv energi och vara en del av en féréndring. Jag
brukar uppmuntra de jag pratar med om att engagera sig
i frdgan s4 att kdnslorna far en mening. Det kan vara i det
lilla, som att prata med familjen om vad man kan gora
hemma, till storre dtaganden som att bérja organisera
miljégrupper. Som
vuxen tycker jag att
man ska uppmunt-
ra till engage-
mang och aldrig
férminska barns
vilja till férandring.
Historiskt kan vi se
vilken kraft sddant
engagemang kan
utgodra och vilken
skillnad det kan
medfora.

£¢
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BRIS GAV PETRA HOPP

NaR LIVET VAR SOM MORKAST

Bris telefonstddslinje dppnade 1380 och har sedan dess
hjalpt tiotusentals barn och unga som levt i nagon form
av utsatthet. En av dem dr Petra, idag drygt 50 ar, som
flyttades runt mellan flera fosterfamiljer under uppvaxten
| Vastsverige. For henne stod Bris for framtidshopp.

stodja

ar Petra for forsta gdngen horde talas om Bris,

en da nystartad rorelse som arbetade for barns

rattigheter, var hon sex-sju ar. D bodde hon i en

fosterfamilj ddr hon hade blivit placerad som tva-

aring. Petras biologiska mamma hade missbruks-
problem och 6vergav sin dotter innan hon hade hunnit
fylla ett &r.

— Min mamma klarade inte av att ta hand om mig och
grannarna larmade polisen. Efter en tid pa barnhem blev
jag placerad hos den hér familjen. Tyvérr blev det en
valdigt mork tid i mitt liv, beréttar Petra.

Hon var ensam trots att hon var omgiven av andra -
familjen hade ytterligare nio barn boende hos sig. Hemmet
var en otrygg plats, med en pappa som forgrep sig pa
flera av barnen och en mamma som inte sag. Petra kunde
grata veckor i streck men ingen vuxen forstod vad som
l4g bakom tararna. Hon har dgnat en stor del av sitt
vuxenliv it att bearbeta det som hon och syskonen
utsattes for hos fosterhemsfoéraldrarna.

— Att mitt i den omgijliga tillvaron hora vuxna tala om
att barn har réttigheter, det var nigot helt nytt i min
varld. Jag sog i mig av varje ord. Fér mig var det om-
védlvande att tdnka att det fanns vuxna
som resonerade s4, sdger Petra.

Bris stddlinje startade 1980 och
hemannades i hiirjan av frivilliga.
Idag r alla som svarar i felefon,

G¢

chatt och mejl professionella
kuratorer med erfarenhet av att
stotta barn.

andas ut och for forsta gangen kénna sig fri. [ den lilla
ettan i det brungra hyreshuset fick hon dntligen rd om
sig sjilv. Det var en lidttnad, men friheten gjorde ocksa
att obearbetade minnen gjorde sig pdminda. Petra hade
svart att veta hur hon skulle hantera dem.

Tva ar tidigare, 1980, hade Bris startat sin telefonstéd-
linje. Forsta gdngen Petra ringde den var fran en telefon i
huset dar hon bodde. Det var langt fore mobilernas tid.

- Till en bérjan ringde jag nog for att prata om sadant
som 1ag néra just d4, som problem med kompisar och
killar. Men det blev snabbt en bro till andra &mnen ocksa,
till det som var svérare att prata om, sdger hon.

De som svarade pa Bris stodlinje stéllde manga fragor
till Petra och var intresserade av hennes liv.

— Det var jag inte van vid. Jag var van att hora 'det ar
verkligen inget speciellt med dig' Att héra ndgon bry sig
gjorde mig néstan skakis.

Bemotandet bidrog till att hon vigade ringa igen. Och
igen. Det blev manga samtal. Petra blev inspirerad av
den hjélp hon fick och nér hon blev éldre ville hon sjilv
hjéalpa andra. Som vuxen utbildade hon sig till trauma-

terapeut pa universitetet.

"Ett samtal man rlnger ta emot hjilp, helt enkelt. Idag &r jag

Hon var fem ar nér Bris grundades
1971.I samhéllsdebatten diskuterades
agan, vuxnas vald mot barn i uppfost-
ringssyfte, och det dréjde dnnu atta
ar tills det blev férbjudet enligt lag. Da
och di horde Petra om Bris pa tv eller radio. Dar beskrevs
en utopi langt ifran den vardag hon sjélv levde i, med
fysiska och psykiska 6vergrepp.

Nér hennes fostermamma gick bort i cancer fortsatte
resan mellan olika familjer, som pégick under hela
uppvéxten. Flera av de fosterfordldrar hon hamnade hos
hade missbruksproblem och inget av hemmen blev den
trygga punkt Petra sa vil behovde, d&ven om hon beskri-
ver négra av fosterfordldrarna som varma méanniskor
med goda avsikter.

— Det var véaldigt tufft att inte kunna lita pa de vuxna
som fanns runt mig, och dessutom en identitetskris att
gang pa gang tvingas flytta. Byta syskon, kompisar, nér-
omrade och efternamn, sdger hon.

Petra forsokte hantera situationen genom att leva hér
och nu. Hon var duktig i skolan, engagerade sig politiskt
och forsokte att inte tdnka pa saker som hint. Men det
var inte forrén hon fick en egen lagenhet som 16-aring,
med hjélp av de sociala myndigheterna, som hon kunde

som barn kan faktiskt

- Jag har lart mig vikten av att kunna
mamma till tre vuxna barn, och nir de

var yngre tipsade jag dem om Bris. Livet

var inte alltid en dans pé rosor fér dem

heller, och jag vet av egen erfarenhet

att Bris kan stttta bade i smd och stora
frdgor. Och att det dr viktigt att vAga be om hjélp.

. . -

2012 antogs en ny lag i Sverige, som gav personer som
blivit omhé&ndertagna av sociala myndigheter och utsatta

for overgrepp eller férsummelse rétt till ekonomisk
erséttning. Petra var en av dem som beviljades ersdttning
fran staten for det hon gatt igenom som barn, i familjer
som myndigheterna hade placerat henne i. Det var en
seger och framfor allt en uppréttelse som Petra inte tror
att hon hade lyckats na om det inte vore for det stéd hon
fatt fran Bris och andra organisationer som tondring.

— Tanterna pa Bris — det var faktiskt alltid tanter pa den
tiden - sa till mig manga ganger att jag aldrig skulle tveka
att soka hjalp. Det var sd hoppfullt att héra och det sddde k
ett viktigt fr6 inom mig, sédger hon.

Petra tror inte att hon hade levt idag om hon inte hade
lart sig att ta emot hjélp utifran.

— Det later dramatiskt, men det ar sant. Ett samtal man
ringer som barn kan faktiskt rddda ens liv.

2 )
B L.

radda ens liv.”
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BRIS GRUPPSTOD

Barn som vaxer upp i ofrygga miljoer riskerar att utveckla problem som
kan leda till utanforskap, psykisk ohélsa och svarigheter att klara skolan.
Men stadet som samhallet erbjuder ar inte alltid fillrackligt. | glappet som

uppstar trader Bris in och erbjuder hjalp i form av gruppstad.

ris gruppstdd vinder sig till barn som behover ett

direkt, fordjupat stod. Det sker bade genom fysiska

tréffar och online. Genom gruppstodsinsatserna

far barn och unga som lever i ndgon form av

utsatthet stdd, kunskap och strategier att hantera
sin livssituation. Malet dr bland annat att bryta ensamhet
och frdmja en god psykisk hélsa.

Bris gruppstdd riktas bland annat

till féljande grupper:

- Barn som &r placerade i familjehem.

- Familjer dér en fordlder tagit sitt liv.

- Barn vars forédldrar har missbruk och psykisk ohélsa.
- Barn som har flytt.

Under 2019 har vi utdkat vira erbjudanden inom
gruppstod till barn och familjer, och Bris har i dagsliaget
anstédllda socionomer och psykolog pé vara regionkontor
runtom i landet. For att kunna erbjuda stéd samarbetar
vi bland annat med kommuner och landsting. Vi haller i
utbildningar och foreldsningar for psykologer, kuratorer
och annan elevhélsopersonal inom vara expertomraden
barn som flytt och barns psykiska hdlsa. De senaste aren
har behoven hos mélgruppen barn som flytt férandrats.
Sedan gruppen ensamkommande minskat har Bris stéllt
om verksambheten till att ocksd inkludera barn som kom-
mit till Sverige tillsammans med sina familjer.

Responsen har varit mycket god och vi ser att samhéllet
ivaxande utstrackning efterfragar bade var expert-
kunskap och var stédverksamhet.
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"NaR DU BERATTAR BLIR
DITT HJaRTA LaTTARE"

Manga som flytt till Sverige lider av posttraumatisk stress, med symtom
som forsvarar larande och hindrar vagen mot ett battre liv. De galler bland
annat manga av de nyanlanda elever som Skaggetorpskolan i Linkdping
tagit emot de senaste aren. For att stotta dem uthildar Bris personalen i
metoden TRT - Teaching Recovery Technigues.

itt liv i Somalia var vdldigt annorlunda jamfort med
hdr. Ibland fick vi mat, ibland inte. Den som blir
sjuk i Somalia far ingen medicin, och ldrarna sldr
den som inte gjort sin léixa. Jag gick bara fyra ar

i skolan.

Safiya Hagi, som beréttar, fyller snart 18 ar. Hon
bor med sin mamma och fyra systrar i Linkdping
och kom till Sverige fran Somalia 2017. Samma ar och
fran samma land kom Deka Omar, hennes klasskamrat.

Tillsammans beréttar de om allt det som gjorde att
de tvingades bort fran sitt hemland. Om kusiner som
gifts bort, vinner som valdtagits, grannar som hotats av
islamister och sldktingar som dédats. En pappa som gick
bort och en mamma som férsvann.

- Det var ett annat liv, livet i Somalia. Det var krig
mellan olika folkgrupper och de drabbade min stad och
stdderna runtomkring, sdger Deka.

- Sma tjejer skulle gifta sig nir de var 13 eller 14 &r.
Manga blir tvingade att gora det och jag var rddd. Men
min mormor tyckte inte att vi skulle gifta oss, hon ville
att vi skulle f vélja. Det var darfor vi flydde.

Skéggetorpskolan i Linkdping har tagit emot manga ny-
anlénda elever de senaste aren. En period hade den fem
forberedelseklasser, idag en. Elisabeth Wirén Dahlgren
som ar processtddjare pa skolan ser att en del elever ar

trotta och har svart att koncentrera sig. Manga sover
daligt pa nétterna.

- Manga ganger dr symtomen tecken pa att det finns
ett obearbetat trauma i bakgrunden. Eleverna gor dé inte
de framsteg i skolarbetet som vi hade 6nskat, nagot star
ivégen for dem, sager hon.

Det &r dér Teaching Recovery Techniques kommer in.
Bris har utbildat flera av skolans anstéllda till grupple-
dare inom TRT, en metod utvecklad av Children and War
Foundation i Norge just fér barn som varit med om krig
och flykt. Den bygger pa traumafokuserad kognitiv
beteendeterapi och ska inte ses som en behandling i
forsta hand, utan som verktyg for sjalvhjalp.

- Deltagarna far som ett forsta steg en kunskapsbas
att std pd. De far 1dra sig vad trauma innebér, hur vara
hjarnor fungerar och hur ménniskor kan reagera pa svara
héandelser. Utdver det far de verktyg for att hantera sina
reaktioner och kénslor, séger Elisabeth Wirén Dahlgren.

Tanken &r att TRT ska vara en slags forsta hjilpen for
barn som mér daligt efter trauma, innan tyngre vérd-
insatser kopplas in. En studie vid Uppsala universitet har
visat att metoden kan vara mycket effektiv - var femte
ungdom som deltog i en TRT-grupp blev helt fri fran sina
symtom pa posttraumatisk stress. Fler dn sd vittnar om att
de mdr béttre efter deltagandet, och har ldttare att hantera
exempelvis radslor som tidigare hindrat dem i vardagen.




Deka Omar, 17 och sysirarna
Safiya Hagi, snart 18 och
Juweyria Hagi, 16, gar pa
Skaggetorpskolan i Linkdping.
De har deltagit i en TRT-grupp
fillsammans.

Vi gdr det for var egen skull och for livets skull.
For vara framtida livs skull.

- Det handlar om att ndrma sig radslan i sma steg, och
lara sig kédnna av vad som ar vad. Vi kan inte styra vara
minnen, men vi kan ta kontrollen 6éver hur de far oss att
kénna och reagera, sdger Elisabeth Wirén Dahlgren.

Varje utbildning bestér av sju traffar. En ldra kdnna
varandra-traff, en avslutningstréaff, och diaremellan fem
traffar da sjilva arbetet sker. Men innan man kan komma
igadng krévs ett gediget fdrarbete, nér vardnadshavare ska
informeras och eleverna goras intresserade av att delta.
Manga kénner initialt att de bara vill gldomma det de varit
med om, och absolut inte prata om det med andra.

For Deka Omar och Safiya Hagi blev det léttare att berét-
ta ndr de andra i gruppen gjorde det.

- Nér du beréttar, och dina vanner ocksa gor det, kanns
det att ndgot i ditt hjérta blir lattare. Du har nagot jitte-
hart dir inne, men nar du sétter ord pa det infor ndgon
annan blir det ldttare att bara, séger Deka.

Safiya tyckte att det var svart att berétta i borjan, men
nodvéandigt.

- Vi gor det for var egen skull och for livets skull. For
véra framtida livs skull, sdger hon.

Bdda berdttar om den fina gemenskap som vuxit fram
i gruppen under traffarna. Safiya kénde alla i gruppen
sedan tidigare, men visste inte vad de hade varit med om.
For Deka blev det en stor férdndring att forstd att hon
inte var ensam om sina upplevelser.

- Det gjorde ont att hora de andra berétta. Men vi grit
tillsammans, och vi kramades. Nu delar vi nagot valdigt
speciellt, sager hon.

Anders Osterhjelm, Skiiggetorpsskolans rektor, ser
projektet som nodvandigt.

- Att jobba med de hér fragorna ar att skapa forutsétt-
ningar for larande. Man kan helt enkelt inte bygga en
dvervaning innan man har en undervaning. Vart mal ar
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Rektor Anders Osterhjelm, processtadjare Elisabeth Wirén
Dahlgren och kurator Cecilia Sdderlund har haft avgdrande roller
for genomfdrandet av TRT-grupper pa SKaggetorpskolan.

att eleverna ska bli behoriga for gymnasiet och rustade
for sina fortsatta liv, och dé& bade vill och méste vi ta tag i
de hér sakerna, sdger han.

Som rektor gar hans roll till stor del ut pa att skapa
utrymme i organisationen.

- Vi maste avsétta tid och resurser for att utbilda
personal och hélla i grupptréffarna. Metoden ar
evidensbaserad och nu sitter det i viggarna att vi arbetar
langsiktigt med TRT hér. Det dr ingen snabbldsning.

Personalen pa skolan mérker redan av ett stérre lugn i
elevgrupperna, enligt. Safiya Hagi mérker av effekten av
deltagandet pé ett personligt plan.

- Innan jag var med i TRT-gruppen kénde jag mig ofta
rddd. Inte radd for att g ut, men radd for moérkret. Jag
dromde ofta att ndgon skulle ta sig in i mitt hus och hota
mig, det var vanligt i Somalia. Men nu kdnner jag mig
tryggare och drommer inte sddana saker langre.

Deka Omar har ocksa slutat drémma mardrommar.

- Tidigare gjorde jag ofta det och jag mérkte det inte
sjdlv. Men min syster sag det. Vi sover i samma rum. Ibland
undrade hon vad som hinde med mig under natten.

Efter att ha varit med i gruppen mér Deka béttre. Hon
kénner sig lugnare och vet hur hon ska hantera tankar pa
det som fortfarande &r jobbigt.

- Jag lovar att gruppen hjilper manga, manga, manga.
Mig har den gett perspektiv. Jag tinker pa min framtid
och pa skolan, tdnker att jag dr en ny tjej ndstan. Nar
jag var liten var allt jag ville att gé i skolan och ldra mig
saker, men det hdnde inte. Nu finns det en chans, och den
maéste jag ta.

BRIS UTBILDAR OCH GER
STOD | METODEN TRT

Bris har sedan 2017 arhefat med aft starka den psykiska
halsan bland nyanlanda och asylsdkande harn under
parollen Tillsammans fér barn som flyff. Det sker bland
annat genom gruppstad enligt metoden TRT, Teaching
Recovery Techniques.

Mikael Drackner, utvecklingsstrateg pd Bris.
Varfor har ni initierat det hir arbetet?

- Bakgrunden &r att Sverige under ren 2014-
2016 tog emot vildigt manga barn som flytt till
Sverige. Nér vi borjade arbeta med fragan berodde
det framfor allt pé att landet tagit emot 35 000
ensamkommande under 2015. Men lika ménga
barn har kommit hit med sina vdrdnadshavare.

Vilka behov ser ni i den hdr gruppen?

— Det dr svart att sdga hur stora problemen med
psykisk ohélsa dr generellt. Men forskningen visar
att manga dels har flytt frn en svar situation, som
krig, och dessutom upplevt otrygghet och direkt
fara under flykten. Val pa plats i Sverige foljer ofta
en lang tid av osékerhet innan den som flytt kan
landa och fa grepp om hur framtiden kan bli.

Manga har upplevt potentiellt traumatiserande
upplevelser vilket forstas ofta leder till olika
psykiska besvér.

Vilket stdd far barn som flytt idag?

— De offentliga systemen rédcker inte riktigt till
idag. Eftersom tillgdngen till professionellt stod
ar begransad har vi valt att dels belysa den har
fragan i samhéllsdebatten, dels utbilda skolper-
sonal i TRT-metoden for att fler unga ska kunna
fa hjélp. Mellan 2017 och 2019 har vi utbildat 330
TRT-gruppledare, och vi har dven hallit i grupp-
stod sjélva.

-
r
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STOD TILL BARN
- V13 VUXNA

En av de viktigaste skyddsfaktorerna for barn och unga
ar frygga vuxna. Bris erbjuder darfor professionellt stad
till vuxna, som ett indirekt stad till barn.

Bris vuxentelefon pa arahiska Bris stadlinje
for idrottsledare

Bris vuxentelefon

erbjuder stdd, vigledning och erbjuder sedan hosten 2019
information fill voxna som kéinner |~ arabisktalande vuxna stod i fragor Som s e stiidlinje for franare, ungdoms-
oro dver ett barns livssituation. ror barn. | Sverige finns en Sfor grupp jedare och andra vuxna som ir enga-
Samtalen utgar allfid fran barnets invanare som prafar arabiska och gerade inom idrotten. Den startade
perspektiv och rattigheter. De 2649~ fidigare har spraket varit eft hinder 2017 som en del i ett gemensamt
samtal vi tog emot under 2019 var  foren del av dem i kontakfen med Bris.  nrojekt mellan Riksidrottsfirhundet
nagot fler an firegaende ar. och Bris, finansierat av Allmanna

Telefonnummer: arvsfonden.
Telefonnummer: 077-44 80 300,
077-150 50 50, fisdag-torsdag 3-12 Telefonnummer:
vardagar 8-12 077-440 00 42,

vardagar 3-12
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Under 2019 hade
Vuxnas relation fill barnet Bris kuratorer

SR g

kontakter med vuxna
om harn

I Forilder, 74 % Mor- och farforélder, 11 % Annan, 10 %

Bonusfirélder, 3 % Professionell, 2 %

De vanligaste dmnena vuxna tog upp i samtal med Bris 2019:

Vald, avergrepp och krakningar 38 %
Skilda foraldrar 34%
Familj och familjekonflikter 34%

Samhllets stadinsatser 26 %

Psykisk ohilsa 20%
17%
Vuxnas svarigheter 16 %
Juridiska fragor %
Att vara ung 5%
Stress 5%
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BRIS MOBILISERAR SAMHALLET.
Vi SaMLAR KUNSKAP, KOMPETENS OCH
ENGAGEMANG FOR ATT GORA VARLDEN
TILL EN TRYGGARE PLATS.

verige var forst i virlden med en lag mot barnaga

och réknas som ett av de ledande ldnderna nar

det kommer till att leva upp till barns rattigheter.

Anda beréttar barn standigt for Bris att deras

rattigheter kranks pé olika satt. Kunskapen om
barns rattigheter varierar kraftigt bland beslutsfattare
och professionella i Sverige. Situationen for barn kan
ocksa se valdigt olika ut i olika omraden.

Dérfor finns Bris i hela landet. Frdn vara fem region-
kontor (i Stockholm, Goteborg, Malmg, Linképing och
Ume4) utbildar vi, sprider kunskap och paverkar besluts-
fattare att stifta lagar och skapa trygga sammanhang och
sakrare réttsprocesser for barn. En del av Bris arbete hand-
lar om att se till att barnréttsfragorna far det utrymme de

fortjanar pd alla nivder i samhallet. I Bris ndtverk samlar
vi tusentals professionella som inom ramen for Bris kan
samverka och utbyta erfarenheter. Vi anordnar lokala
ndtverkstraffar for ménniskor som arbetar med barn och
frdgor som ror barn, som idrottsledare och kommun-
anstéllda.

Under 2019 har Bris fokuserat extra mycket pa att

Oka volontdrengagemanget. Vi har idag narmare 200
volontérer, fordelade pa vara fem regioner, som gor ett
ovarderligt arbete. Och vi vill gdrna vixa annu mer! Ju
fler vi &r som mobiliserar for barns réttigheter, vare sig
det ar som fortroendevalda, medlemmar eller volontérer,
desto mer kan vi paverka allménhet och beslutsfattare
och driva folkrorelsen framadt i den takt som kréavs.

mobilisera
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att komma fill tals

medlemmar - drygt! —ingar nu i Bris ndtverk, motes-
platsen for barnets rattigheter. Det &r Sveriges storsta
barnréattsnitverk som samlar professionella fran hela
landet. Natverket mojliggoér méten, dialog och samver-
kan mellan personer som arbetar fér och med barn.

Under 2019 bjods medlemmarna in till tvd nédtverks-
traffar i var och en av Bris fem regioner. Varens nitverks-
tréffar handlade om psykisk ohélsa och skolans roll: Hur
far vi en skola som frdmjar psykisk hdlsa bland barn och
unga, och vilket ansvar har skolan fér barn och unga som
mdr ddligt idag?

Temat for hostens traffar var delaktighet och infly-
tande: Hur ger man barn och unga inflytande i praktiken?
Dessutom har Bris under aret bjudit in till mindre traffar
och frukostforeldsningar pé Bris regionkontor. Natverks-
tréffarna &r alltid vélbesokta och en kélla till inspiration,
kunskapspafyllnad och erfarenhetsutbyte i fragor som
ror barns rattigheter.

120 500

exemplar av Handbok for ndtfordldrar skickades
till fordldrar vars barn fyllde tio r under 2019.
Boken ger stod i fordldraskap pa nétet och har
tagits fram av Bris i samarbete med Prins Carl
Philips och Prinsessan Sofias Stiftelse.

Vi syntes pa massor och
evenemang under 2019

Under 2019 har Bris anstéllda och volontérer med-
verkat vid flera méssor och evenemang, till exempel
under SM-veckan i Malmo dér Brisvolontirer métte upp-
skattningsvis 10 000 barn och unga och informerade

om Bris verksamhet. Ett annat exempel &r Bokméssan
i Goteborg dér Bris hade en monter med temat infly-
tande och delaktighet.

Arets Minskliga Riittighetsdagar i Linkoping hade
temat Rétten till hilsa, och dar medverkade Bris som
en av huvudarrangorerna, med monter och flera egna
seminarier.

Det ideella engagemanget okar!

volontarer, utspridda
over landets regioner,
sprider kunskap om
Bris arhete.




300 LJUS FOR BaRNKONVENTION

Volontarverksamheten ar en viktig del av Bris arbete. Under 2019 har
vi safsat extra pa att utveckla den. Nar barnkonventionen fylide 30 ar
i november jobbade sju av vara volontarer med en ljusmanifestation
for farskolebarn och deras familjer i Tynnered i Gotehorg.

et dr arets morkaste tid och eftermiddagen ser
redan ut som natt. Kylan gér utandningsluften
till rék men trots det &r gdngbanorna i Tynnered
den hér onsdagen fulla av barn i overaller, deras
syskon och foréldrar.

For att uppmérksamma barnkonventionens fodelsedag
och sprida kunskap har Bris anordnat en ljusmanifesta-
tion hér. Volontéren Alexandra Nordstrom som &r initia-
tivtagare star vid en liten vagn och hjélper de anldndan-
de forskolebarnen hitta sina ljuslyktor. De har fatt géra
varsin i férskolan tillsammans med sina vardnadshavare
och har pyntat medhavda glasburkar med férg, glitter,
fjadrar och pérlor.

— Idéen uppstod nér jag och mina kollegor pratade
om hur man skulle underséka och visa pa vikten av att

ta tillvara barnens roll i samhéllet. For mig som varit
Bris-volontér 1dnge var det naturligt att utga ifran
barnkonventionen, och det blev upprinnelsen till ljus-
manifestationen som hélls forsta gangen forra aret,
siger Alexandra.

Hon har varit Brisvolontér i mer &n ett decennium och
ar ocksa anstélld som forédldraresurs i stadsdelen, av polisen
betraktad som ett av landets sdrskilt utsatta omraden.
Alexandra héller i fordldrakurser och stottar fordldrar
i kontakter med myndigheter, handleder férskole-
pedagoger och dr barnombud med uppgift att represen-
tera barnperspektivet inom enhetens olika omréaden.
Manga barn och vuxna i Tynnered kinner inte till vilka
rattigheter barn har.

- Nér vi foreldst om barnkonventionen har det hant att
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Alexandra Nordstrom.

fordldrar fragat
om det handlar
om nagon sjuk-
dom som drabbat
omradet. Darfor
kénns det extra
fint att sprida
kunskap hér om
vad réttigheter
innebér, och visa
for barnen att de
inte sjdlva ar ansvariga for att ha det bra utan blir burna
och stottade i det av vuxenvérlden. Det &r inte sjalvklart
for alla vad det innebadr att ha rattigheter.

Barnen péa grusplanen vid Smaragdgatans forskola stal-
ler sina lyktor pa ett snére pa marken. Snart bildar de en
stor spiral av glittrande ljus i morkret. Femarige Ararat
Haji ar hiar med sin mamma och syster, han har gjort en
bla lykta som &r l4tt att kiinna igen. Nyfiket tar han emot
en reflex av Hillevi Nystrém som
nyligen blivit Brisvolontar.

- Jag dr larare i Angered, ett
annat av Goteborgs socio-
ekonomiskt utsatta omraden, och
har lange funderat 6ver hur jag
kan engagera mig utover jobbet,
sdger hon.

En flicka knackar henne pa axeln
och ber om en till reflex, hennes
lillasyster har inte fatt ndgon &nnu.
For Hillevi berdttar flickan att hon
nyligen lart sig om barn-
konventionen: att hon har rétt att
alltid fa &dta sig métt och gé i skolan.

Innan manifestationen &r slut
har Umar Abbas fran Bris berattat
om barnkonventionen och barnen
har framfort nigra sanger. Fler
dn 300 barn fran férskolorna i
omradet har kommit hit med
sina fordldrar. Nasta ar hoppas
Alexandra Nordstrom kunna
inkludera den nérliggande skolan
ocks4, och ser gérna att polisen
och kanske fler organisationer
vill vara med.

Vill du ocksa hli
volontar for Bris?

Volontéruppdragen utgar
fran vara fem regionkontor.
Anmal intresse till din
region sa berdttar
vi mer!

Bris har i dagslaget omkring 200 volontérer och deras
insatser ar ovérderliga for organisationen. En del hjédlper
till med mobiliseringsuppdraget, att skapa opinion om
viktiga frigor som ror barn. Andra stottar Bris admi-
nistrativt eller fungerar som BRIS-inspiratorer, vilket
innebdr att de informerar pé skolor och arbetsplatser
utifran Bris studiematerial Ardumed?, som tar avstamp i
barnkonventionen.

Alexandra Nordstrom lockades till Bris eftersom hon
upplevde organisationen som vélutvecklad och struk-
turerad, och dr utover sitt uppdrag som volontédr ocksa
engagerad i regionradet for Bris Vést. Det innebér att hon
ar med och paverkar hur Bris ska ldgga upp sitt arbete,
vilka malgrupper de vill nd fram till och hur man bést
kan arbeta for att gora det.

- Just nu jobbar vi med en kompetenskartliggning for
att se vilka kunskaper vi besitter internt inom Bris Vast,
och hur vi kan anvénda den pa ett klokt sétt i verksam-
heten. Vi har alltid varit ménga volontdrer har
och tillsammans kan vi utrdtta mycket!

-

<

Camilla Gysa har varit Brisvolontdr i
flera omgangar. Nér de egna harnen
flyttade hemifran fick hon tid dver, och
ville gdra nagot viktigt och bra av den.
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BRIS Pa DEN
GLOBALA ARENAN

Bris har i snart 50 ar stottat barn i utsatta situationer i Sverige,

men verkar ocksa for att starka barns rattigheter globalt. 2019

har vi infensifierat vart infernationella arbete och stottar vara
systerorganisationer inom Child Helpline International, CHI.

en alltmer globaliserad och digitaliserad vérld far
landgranser mindre betydelse samtidigt som vikten
av samverkan okar. Det géller inte minst barnratts-
fragor. En stor del av lagstiftningen som ror barns
rattigheter sker idag inte i Sverige, utan i EU.

Bris &r en av grundarna till paraplyorganisationen CHI
som finns for att skapa samverkan mellan 183 hjdlplinjer
1142 lander. Hjélplinjerna som ingdr i nitverket &r sinse-
mellan olika, men syftar alla till att stétta barn och unga.
Varje ar sker 6ver 20 miljoner kontakter med barn som
behdver stod och skydd.

Under CHI:s senaste viarldsmote, som holls i Toronto
2018, skapades en vision om samverkan mellan linder
ndr det géller integrerade tekniska system for mejl, chatt
och telefon. Bris ligger langt fram i denna utveckling
och har ett gemensamt callcenter for alla kontakter med
barn. Diar dokumenteras all data fran samtal med barn,
som sedan kan anvéndas for statistik och forskning.

— Det dr valdigt stora skillnader i hur hjélplinjer i olika
lander arbetar. En del bestar av tva personer, en mobil-
telefon och ett excelark, medan andra har enorma stod-
system som hanterar hundratusentals kontakter arligen,

sdger Mikael Drackner som &dr utvecklingsstrateg pa Bris.

De olika forutsidttningarna har tidigare omojliggjort
gemensamma tekniska losningar, men nu undersoks det
hur man kan sétta ihop komponenter som kan anpassas
utifrdn varje verksamhets individuella behov.

Under 2019 stod Bris som vérd for uppstartsmotet av
projektet. 30 representanter fran olika delar av varlden
deltog.
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Toronto

- Vi demonstrerade hur vi arbetar och vilka tanke-
gangar som ligger bakom. Det blev manga efterfoljande
diskussioner och Bris blev ett exempel, en vision for
den kommande gemensamma l6sningen, sdger Mikael
Drackner.

Ett amerikanskt techbolag arbetar for att ta fram den
nya typen av integrerat stodsystem i samarbete med CHI.
En forsta prototyp ska lanseras pa CHI:s nésta varlds-
mote, som halls i Stockholm 2020 med Bris som vard-
organisation. Men forst ska den testas av ett antal
hjalplinjer, bland annat av Bris.

— Projektet dr banbrytande och den tekniska l6sningen
kommer att bli nagot vi kollektivt utvecklar och forvaltar.
Bris har rollen som en aktiv nyckelspelare i det har nét-
verket och vi vill girna engagera oss och stotta lite extra
genom kunskapsspridning och ekonomiska resurser.

Det internationella engagemanget innebér ocksa att
Bris tar emot internationella delegationer som vill se hur
vi arbetar. Under varen 2019 fick vi exempelvis besok av
en stor delegation fran Sydafrika. Representanter fran
parlamentet, svenska ambassaden och civilrdttsorganisa-
tioner gjorde studiebesok som en del av arbetet med att ta
fram en nationell sydafrikansk handlingsplan for barn.

Genom att verka globalt bidrar Bris till att fler barn kan
fa hjalp och stottning, varlden dver. Telefonnumret 116 111
ett idag ett etablerat europeiskt hjalpnummer och Bris ir
den enda organisation i Sverige som far anvinda numret.
Med var langa erfarenhet av att utveckla stéd for barn
kan vi bidra med kunskap till fler ldnder. Det dr ocksa en
del av Bris langsiktiga strategi.
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Stockholm
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e @ Amsterdam Hér ligger CHI:s
huvudkontor
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Sydafrika

Bris paverkar EU for aft
paverka Sverige. Uppskattningsvis
70 procent av svensk lagstiftning kommer
fran EV. Bris forsdker bland annat fa alla
lander att ha nolltolerans far vald
mot barn och att inkorporera harn-
konventionen fill nationell lag,
som vi gjort i Sverige.

? Vart femte af granskar FN:s

¥ barnrattskommitté hur vél Sverige
lever upp till barnkonventionen.
Bris har de senaste aren véxlat upp

paverkansarbetet inom FN-systemet

och & idag en barnréftspaverkare
att rakna med.

\

Europaradet &r ett viktig
sate for utvecklingen av ménskliga
rattigheter i de europeiska landerna.

Under 2019 blev Bris antagen att med- >
verka i Europeiska radets konferens som

utvéirderade Evroparadets
harnrittsstrategi.

NYTT SaMARBETE MED TANZANI

Ett av sparen for att oka det internationella engagemanget for barns
rattigheter ar ett erfarenhetsuthyte med C-Sema, stadlinjen for barn
och unga i Tanzania. Under 2019 har Bris och C-Sema samarbetat kring
en forstudie som ska hjalpa flickor i utsatthet.

en av flera viktiga fragor C-Sema arbetar med
handlar om barn som arbetar som hemhijélp hos
slaktingar eller okdnda familjer i storre stader. Det
ar en form av intern barntrafficking.

- En del familjer skickar sina déttrar till slakt
och vinner i stdderna som ett sitt att hantera fattigdom.
Andra barn som flytt vald i hemmet eller patvingade dkten-
skap rekryteras som hembhjalp av kriminella ligor. Det &r inte
ovanligt att de utnyttjas pa olika sétt, inte far betalt eller halls
instdngda, sdger Mikael Drackner, Bris utvecklingsstrateg.

Han besokte Singida-regionen i Tanzania under varen
2019, da Bris beviljats medel for att genomféra en férstu-
die tillsammans med C-Sema.

- Fradgan dr komplex. Manga vet inte att den hér fore-
teelsen &r olaglig och fordldrarna upplever ofta att det ar
bést for alla att skicka ivig dottrarna. Generellt betraktas
det inte som ett stort problem i samhdllet, sdger Mikael
Drackner.

Forstudien har lagt grunden for ett projekt som kom-
mer att genomféras under 2020 och framat. Samarbetet
bestar av ett gemensamt erfarenhetsutbyte och det &r
C-Sema som bestdmmer vad de vill gora tillsammans
med Bris. De véljer en plan utifran vilka fragor som &ar
mest angeldgna och vad som &r praktiskt genomforbart i
landet. Vissa fragor som ror barns rattigheter ar svra att
arbeta med pa grund av Tanzanias politiska klimat.
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BRIS GOR BARNS ROSTER HORDA GENOM aTT
PAVERKA BESLUTSFATTARE Sa ATT BARNS
RATTIGHETER STARKS OCH PRIORITERAS.

lla barn har rétt att fa sina roster horda. Sa sager

barnkonventionen som ocksa r lag i Sverige. En

av Bris viktigaste uppgifter &r att lyssna pa varje

barn och férmedla barns asikter till politiker och

beslutsfattare, sa att de far effekt for beslut som
ror barns liv. Vi jobbar intensivt med att sprida kunskap
och vécka opinion och engagemang kring barnrétts-
fragor, bade hos vuxna och barn. Mélet dr att foréndra
strukturer och beteenden som paverkar barns situation
i samhallet, nu och i framtiden.

Att regeringen fattade det historiska beslutet att gora
barnkonventionen till lag ar ett exempel pa vart mang-
driga paverkansarbete. 2019 valkomnade vi en ytterligare
seger ndr regeringen tillsatte en sérskild utredare for en
sammanhallen och god néra vard for barn och unga. Bris

har sedan lange uppmérksammat och péatalat behovet
av en reformerad, sammanhaéllen vardkedja for barn och
unga, for att de ska kunna fa ett lattillgdngligt och effek-
tivt stod utifran sina individuella behov. Att minska den
psykiska ohdlsan hos barn och unga &r en prioriterad
frdga. Medan sjalvmorden minskar i samhéllet i stort
finns det grupper av unga dér de 6kar. Mdnga unga har
angest eller kénner sig deprimerade.

Bris bidrar med kunskap till allmé&nheten och till pro-
fessionella, for att barns réittigheter battre ska métas och
tillgodoses. Vi deltar i referensgrupper och bidrar med
expertis i manga olika sammanhang. Genom att géra
barns roster horda, samt bidra med analys och atgards-
forslag, arbetar Bris for att starka barnets réattigheter pa
alla samhallets arenor.

paverkan

Var ar ministern for barnets rattigheter?

Nér statsminister Stefan Lofven presenterade landets nya ministrar efter
131 dagars regeringsférhandling stod det klart att Sverige stod utan barn-

minister. Det fick Bris att reagera, tillsammans med Radda barnen och UNICEF.

I en debattartikel i Dagens samhaélle uttryckte vi stor oro for att barns réttighe-
ter riskerade att hamna i skymundan.

Asa Lindhagen, jimstilldhetsminister som ocksa har sérskilt ansvar for
barnréttsfragor, svarade med en tydlig programférklaring for regeringens
fokus for barnréttspolitiken, en agenda som barnrittsorganisationerna nu kan
f6lja upp och halla regeringen ansvarig for.

Sa manga ganger (drygt!) omndmndes
Bris i svenska medier under 2019.

Bra fran horjan -
rapport lyfter forskolans roll

Forskolan ar tillsammans med hemmet den viktigaste miljon fér nédra en halv
miljon barn i utsatta situationer. Trots det talas det alldeles for lite om forsko-
lans roll i barns liv. Bris rapport Bra frdn bérjan - férskolans betydelse for barn
som flytt &r en sammanstéllning av forskning och roster fran barn, foraldrar
och professionella som ger en aktuell bild av vad tillgang till forskola i ett nytt
land betyder.

Den viktigaste slutsatsen i rapporten ar att forutséttningarna for svensk
forskola skiljer sig alldeles fér mycket i olika delar av landet, mellan olika
kommuner och mellan omraden och stadsdelar inom kommuner.

Bris moter makten

Bris arbetar strategiskt for att na
beslutsfattare och &stadkomma
samhdllsférandring. Under 2019
har vi tréaffat fyra partiledare, samt

| barnministern, vice statsminis-

tern, utbildningsministern och
socialministern.

Var expertis efterfragas: Vi har
till exempel varit remissinstans
till en utredning om 6kad skydd
mot hedersrelaterad brottslighet,
skydd fér barn som bevittnar brott
mot nérstdende, och skydd mot
uppmaning att bega sjalvmord.
Dessutom har Bris deltagit i refe-
rensgruppen for utredningen om
att stirka barnréttsperspektivet
i socialtjdnstlagen, samt traffat
transformeringsutredningen som
ser over all lagstiftning i ljuset av
att barnkonventionen blir svensk
lag. Och s har vi ett férordnande
och en permanent plats i regering-
ens barnrattsdelegation!

Utover vart engagemang i Sve-
rige arbetar vi ocksd med politisk
paverkan pa EU- och FN-niva.

Hur har barn det?

Bris arsrapport 2018
lanserades varen 2019

och redogjorde for de

tio vanligaste &mnena i

77 500 kontakter fran barn
till Bris under aren 2016-
2018. Den ar ett vittnesmal
om hur det dr att vara barn
i Sverige idag. Rapporten
visar en oroande utveckling:

- Okade vittnesmal om vald.

- Barns utsatthet i vardagen
okar.

- Den psykiska ohélsan ar
utbredd, allvarsgraden i
samtalen okar.

- Tilltagande brister i
samhéllets stod.
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"Kids ska aldrig kanna att de ar
ensamma, de ska veta att det finns
aldre som varit dar de &r nu och
vet vad de pratar om.”

ej jag heter Axel. Jag dr 14 dr och jobbar i Bris barnre-
daktion! Du dr ju en av Brisidolerna 2019.
Berdtta lite om dig sjdlv! Vem dr du?
- Jag heter Liam och kallas for Liamoo, dr 22
ar och kommer fran Goteborg. Jag haller p4 med
musik, var med i Idol 2016 och i Melodifestivalen 2018
och 2019. Jag sysslar med musik varje dag.

Hur var det for dig att vara barn? Hur sdg din uppvdéxt ut?

- Uppvéxten var bra, men inte helt felfri. De gdnger
det var jobbigt riddade musiken mig. Det blev ett sétt att
tdnka pa annat. Musiken var en egen liten vdrld dar man
fick styra och stélla sjélv och vara kreativ.

Minns du ndgot sdrskilt som var tufft kopplat till din
barndom?

- Nagot trakigt var nar mina forédldrar separerade. Det
ar ju ndgonting manga kids gar igenom tyvéarr. Men det
som dr viktigt da dr att inte lata det dra ner en for mycket,
att &nda forsoka sta stark. Att titta och tdnka framat.

Ndr borjade du med musiken?

- Jag var 15 nér jag borjade med musiken. Gjorde min
forsta inspelning ndr jag var 11, men det ldt inte s bra da.
Testade igen vid 13 och det blev inte heller bra, men jag
fortsatte &nda. Vid 15 borjade jag pé riktigt och sen har
det bara gatt uppéat. Och nu dr jag 22.

Har du ndgon gdng velat sluta?
— Man kommer alltid att stota pa en sddan kénsla, det
spelar ingen roll vilket yrke du har. Du kommer alltid att

"JdG GOR MUSIK FOR
dIT FORMEDLA NaGOT”

Sedan 1998 har kanda svenska profiler delat med sig av
svarigheter fran sin barndom, for att starka barn som har
det svart just nu och for att informera om att Bris stdd finns.
Liamoo &r en av 2019 ars idoler.

stdta pa motgangar som kommer att fa dig att vilja lagga
av och syssla med annat istéllet. Det blir mycket tid till
att tinka pa ndr man héller p4 med musik, manga ganger
jag ként att jag varit pa topp och tankt att det hér ska jag
syssla med resten av mitt liv. Och s finns det gnger jag
har dippat och tankt att jag vill sluta for att det &r pafres-
tande och tar mycket energi.

Vad gor du dd?

- Ibland kan man f& negativa tankar av att omge sig av
negativa personer. Men kdnner du att du har hittat rétt
ska du inte 1ata dig stoppas av nagot eller ndgon. Sa
kénner jag, jag kommer alltid att fortsétta for det &r det
hér jag brinner for. Sa kan det vara for ett barn i skolan
ocksd. Man kanske inte alltid kdnner att man vill ga dit.
Men det &r bara att forsoka fortsétta &nda.

Varfor tackade du ja till att vara Brisidol?

- Jag drju dldre &n alla dessa barn som Bris finns for.
Jag tinker mycket och har en livserfarenhet att dela med
mig av, kan tipsa de som &r barn nu om vad som &r smart
och osmart gora. Jag vill vara som en hjidlpande hand.
Kids ska aldrig kdnna att de &r ensamma, de ska veta
att det finns &ldre som varit dér de 4r nu och vet vad de
pratar om. Jag vill att barn ska fa veta att man forstér fast
man ar dldre nu.

Hade du ndgon erfarenhet av Bris innan du var
Brisidol?

- Jag har alltid vetat vad Bris dr &ven om jag aldrig
sjdlv har ringt dem. Jag har alltid tyckt att det &r bra
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Artisterna Liamoo och
Cherrie, komikern Filip
Dikmen, influencern Felicia
Bergstrdm och gamern

Jonas "Sp4zie” Ring dr alla
Brisidoler 20195 i

S

att de finns. Det &r darfor jag gor min musik ocksa.

Man ndr ut till s& mycket folk ndr man gor musik.

Det &r ett smart sdtt. Om man &r barn och vuxna férsoker
né en genom att prata kanske man inte alltid orkar lyssna,
kénner att det bara dr en massa babbel. Men alla gillar

att lyssna pa musik, s genom musiken kan man meddela
négonting. Det dr en av de starkaste anledningarna till
att jag sysslar med musik: att jag kan férmedla nagot.

Har du ndgra bra tips till barn idag?

- Sluta aldrig tro pa dig sjalv! Lat dig aldrig bli paver-
kad av andra méinniskor. Visst, du ska kunna ta kritik,
men 1t inte ndgon trycka ner dig. Du ska lita pa dig sjdlv,
aldrig ge upp pa dig sjélv. Lita pa din magkénsla och sta
upp for det du brinner fér.

Vad har du fatt géra under mdnaderna som Brisidol?
- Jag har varit pA Nyhetsmorgon och gjort intervjuer.

paverkan

Har ju fatt se mig sjalv pa bio (i Brisreklam), det ar lite
kul. Och sd har jag fatt manga positiva meddelanden fran
bade barn och vuxna om att det &r viktigt det jag gor. Sa
Bris, det &r en bra grej!

Du gjorde en bra lanseringsvideo till kampanjen!
- Tycker du? Tack! Jag har gjort den sjélv, redigerat och
gjort bakgrundsmusik.

Wow! Var har du ldrt dig redigera?

- Jag har alltid varit kreativ, gillar att halla pa. De kall-
lade mig pysselkungen pa dagis, jag gillade att bygga och
komma pé grejer. Det dr ocksd en sak andra kan tédnka
pa om de kdnner att de inte har ndgot, att man kan gora
mycket saker sjdlv. Man méste inse sin egen kraft och hur
maéktig man sjilv kan vara. Det &r ocksa nagot jag for-
soker visa genom att gora allt sjilv. Jag producerar sjilv,
skriver musiken, framfo6r den, redigerar och gér mina
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videos. Jag vill kunna goéra allt pa egen hand. Men jag ar
fett imponerad av dig! Vilka dr dina drémmar d&a?

Tack! Jag brinner for dans, dansar fem dagar i veckan. Sd jag
hoppas fd fortsdtta med det. Och kanske jobba pd Bris ndgon
gang ocksd...

— D4 kanske jag far se dig
upptrdda vid nagot tillfélle!

Ok, vad ska du gora nu?

— Nu har jag nyss kom-
mit till studion. Ska férséka
hitta pa lite saker, gora lite
ny musik.

Tack for att vi fick
intervjua dig!
— Tack, det kidnns bra.

FLER
BRISIDOLER
20131

tt drabbas av panikdngestattacker pa

stan, vixa upp i ett land dér du ses som

"den andre”, kdnna brannande blickar i

skolkorridoren, vara ensam och sak-

na vanner. Att behova flytta runt och
aldrig hinna landa, se ménniskor i din nédrhet bli
skjutna och do6 av vald, genomleva trauman och
lamnas ensam med ditt daliga psykiska mdende.
Det &r alla teman och livserfarenheter som arets
Brisidoler bar med sig.

Arets idoler ir artisten Cherrie, artisten Liamoo,
influencern Felicia Bergstrom, komikern och
influencern Filip Dikmen och gamern Jonas
"Sp4zie” Ring.

Ké&nner du som vuxen inte igen en enda?
Vilken tur. Brisidolerna har valts ut i syfte att na
sd manga olika mélgrupper av unga som mojligt.
Det dr kinda profiler som i férsta hand barn och
unga har koll pa.

Genom att berdtta om vad de sjélva upplevt
uppmuntrar drets idoler barn att ocksa vaga
berédtta om sitt eget méende och att vaga séka
hjélp. For varje enskilt barn har rétt att ma bra
hér och nu - inte senare i framtiden.

- P& Bris ser vi varje dag vad det betyder for
ett barn att fa mojlighet att berdtta om det som
ar svart i livet. Vi vet vilken skillnad det kan
gora och vi dr otroligt stolta 6ver arets Brisidol-
kampanj som bidrar till att fler barn far veta att
stod och hjélp finns, sdger Magnus Jagerskog,
generalsekreterare pa Bris.

Ta del av idolernas berdttelser i filmerna
pé bris.se och mét dem i deras egna sociala
mediekanaler! Tidigare ar har fysiska idolkort
skickats ut till alla barn i &rskurs 6 men i ar sker
kampanjen helt digitalt dar barn befinner sig,
pa nétet.

Gy
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idoler pa
brisidoler.se

Du hittar
samtliga
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OMRADESUTVECKLING UR
ETT BARNRATTSPERSPEKTIV

Under 2018 och 2019 har Bris drivit Bris Innovationslabb
i Tynnered, en socioekonomiskt utsatt stadsdel i Gotehorg.
Syftet har varit att skapa innanforskap och bryta trenden
med okad psykisk ohalsa hos barn och unga.

nom ramen for projektet skapade Bris tva innova-

tionslabb, ett med barn och unga fran Véttnedals-

skolan, ett med sakkunniga och beslutsfattare i

omradet. Projektets syfte ar att olika samhéllsaktorer

och berorda barn tillsammans hittar l6sningar och
modeller for att stirka barnets réttigheter. Att sékerstélla
att varje barn far sina réattigheter tillgodosedda &r ett
avgorande arbete for minskad segregation.

- Innovationslabbets syfte var att lyfta Tynnered med
gemensamma krafter. Dar finns mycket som &r bra, men
ocksa sadant som kan férbéttras genom samverkan och
med hjélp av barnens synpunkter. Det dr nér vi vuxna
verkligen lyssnar pa barnen, och ger dem tid att tdnka,
som de talar om vad de kdnner och upplever, sdger
projektledare Lisa Bragée.

Projektet har gett ringar pd vattnet. I Tynnered har
skolan 6ppnat for aktiviteter utanfér skoltid och
den samverkansgrupp for aktorer i omradet som
startade inom ramen for projektet fortsitter nu sitt ar-
bete. Erfarenheterna fran projektet har ocksa spridits till
beslutsfattare i Géteborg dér en politikerpanel arrange-
rades, och tre av barnen som deltog triffade barnminis-
ter Asa Lindhagen pa barnkonventionens fodelsedag for
att berétta om vilka férandringar de vill se.

Bris héller dessutom i utbildningar for att sprida

kunskap om

Expertgrupp

Barn: metoden

for inflytande

och delaktighet

som anvdndes

i projektet. ;

Att ge barn / y

verkligt infly- : bi

tande stéller Lisa Bragée, projektledare

stora krav pé Bris |nn0vatiun3|ahb.

0SS SOM VUxna,

och forutsétter bade att vi gor det mojligt for barn att
medverka i beslutsprocesser och att vi pa riktigt r
beredda att anpassa oss efter det barnet séger. Det dr inte
detsamma som att barnet far bestimma, barnets asikt ar
en av flera faktorer som paverkar ett beslut. Men barnet
har alltid rétt att forsta pa vilket sitt vi tagit hansyn till
hens synpunkter.

Bris Innovationslabb drevs med stdd fran Sveriges Inno-
vationsmyndighet Vinnova, i samverkan med Go6teborgs
stad. Erfarenheterna fran projektet och information om
metoden finns samlat i publikationen Bris innovationslabb
— omrddesutveckling ur ett barnrdttsperspektiv som finns pa
bris.se

paverkan

BaRNDOM
UTaN BaKSMaLL3

Alla barn har rétt till en frygg uppvaxt. Anda far 320 000 barniilla i
sverige pa grund av sina foraldrars alkoholkonsumtion. Det vill Bris
andra pa, genom initiativet Barndom utan haksmalla.

nitiativet dr ett samarbete mellan Systembo-
laget, IQ och barnrattsorganisationerna Bris,
Maskrosbarn, Trygga barnen och Childhood
foundation. Det finns for att gora skillnad for
alla barn som far illa av vuxnas drickande.
Under 2019 ringde nastan tusen barn till Bris for
att prata om vuxnas missbruk eller riskbruk.
- For att en vuxens drickande aldrig ska bli ett
barns problem madste fler géra mer. Det &r bakgrun-
den till det hér initiativet, sdger Sofia Grénkvist som

ar enhetschef for Stod och utbildning pa Bris.
Forhoppningen &r att initiativet och den informa-
tionskampanj som tagits fram ska fa fler vuxna att
se och uppméarksamma barn som ar drabbade. Och
inte minst att veta vad de kan gora for att stotta ett
barn i den situationen.
- Att hjélpa ar ofta enklare dn du tror. Raden
vi tagit fram utgdr fran barns beréttelser om vad
de 6nskat att andra vuxna hade gjort, sdger Sofia
Gronkvist.

Sa kan DU stdtta ett barn som har en foralder som dricker

- Utga inte fran att ndgon med ndrmare relation till
barnet redan agerat. Det dr ingen nackdel om ni &ar
flera som reagerar och visar omsorg.

- Du behover inte 16sa allt for barnet - att du stannar
upp och lyssnar &dr ofta det som gor storst skillnad.
Borja med ett enkelt hej.

- Vaga frdga hur barnet har det. Om du inte
far svar direkt, vaga fraga igen.

- Diskutera ihop med barnet hur hen till ha det
och vilken sorts hjalp som behdvs.

- I en vardag med stor oforutsagbarhet gor du stor
skillnad fér barnet bara genom att vara en vuxen hen
kan lita pa. Behadll ditt lugn &ven om eller ndr barnet
valjer att berétta for dig om sin situation.

- Manga barn till féraldrar som dricker tvingas ta for
mycket ansvar. Stotta garna med praktiska insatser.
Bjud ett barn du kénner pa mellis eller middag, erbjud
skjuts hem frén trédningen, kop nagra extra tandborstar
hemma for spontanévernattning vid behov. Lagg fram
rena laneklader till den som sovit 6ver.

- Aven om du inte mérker skillnad hos barnet direkt:
hall ut och stanna kvar. Det ar ditt viktigaste uppdrag.

- Prata om din oro med vanner for att sjalv fa stod.
Att prata om oron kan ge dig mod att vaga fraga
barnet hur hen har det.

- Det finns professionellt stdd att fa. Du kan vdnda
dig till socialtjansten och organisationer som stottar
barn i utsatta situationer, som Bris. Du kan sjélv fa
vagledning om du kdnner oro for ett barn, och du kan
tipsa barnet du oroar dig for om att organisationerna
finns.

- Ar det akut, ring 112.

- Om du &r orolig for ett barn far illa ska du gora
en orosanmélan (anonymt om du vill) till social-
tjdnsten i din kommun. Du anméler inte vardnads-
havaren utan din oro for hur barnet har det. Det ar
sedan upp till socialtjansten att utreda och avgora om
barnet eller familjen behover stod. Berétta for barnet
att du Overvager att gora en orosanmaélan och vad
som kommer héinda sd att det inte kdnns som att du
agerar over hens huvud. Fortsétt att finnas dér for
barnet dven efter anmélan.

- For att f4 mer vigledning kontakta garna Bris
vuxentelefon!

114



80

insamling

FOR dTT KUNNA ERBJUD3 BARN STOD
OCH PAVERKA BESLUTSFATTARE aR BRIS
BEROENDE @V EKONOMISKT STOD.

ur mycket stdd till barn Bris kan erbjuda, och
hur hért vi kan driva barnréttsfragor, star i
direkt relation till det ekonomiska stod vi far. Var
verksamhet bygger till stérsta delen pa intdkter
fran foretag, privatpersoner, fonder och stiftel-
ser. P4 grund av vér roll som véletablerad organisation
tror manga att vi ar en statlig myndighet, men endast en
sjattedel av var finansiering kommer fran staten.

En stor del avinsamlingsarbetet handlar om att berétta
om allt vi gor for att fa ménniskor att forsta att vi behover
pengar for att kunna bibehdalla var bredd i stodet till barn
och unga - alltifran onlinestdd via telefon, chatt och mejl
till gruppstod och telefonstdd till vuxna. Aven paverkans-
arbetet, allt vi gor for att paverka politikerna som fattar
beslut, kostar pengar. Genom att skapa engagemang kan
vi fa in resurser att utveckla verksamheten med. Vi soker
darfor alltid efter nya givare och samarbetspartners som
vill ta socialt ansvar och som delar Bris virderingar.

Foretag har en karnroll i att skapa hallbar social samhélls-
nytta. Bris genererar samhaéllsnytta pa riktigt. Genom
strategiska samarbeten med Bris bidrar néringslivet

med att skapa nyttoeffekter som gynnar barn, inte bara
pa kort sikt utan dven pa lang sikt, vilket i sin tur 6kar
kundlojaliteten och bidrar till 6kad intern stolthet. Det
vinner alla pa.

Antalet manadsgivare har ocksa fortsatt att 6ka under
2019. Aret innan hade vi ett stort fokus p4 att attrahera
fler manadsgivare vilket lyckades med rage: manads-
givarantalet 6kade med 76 procent. Den fina trenden
fortsatte under 2019, d& antalet 6kade med ytterligare
12,5 procent. Mélet &r att kunna bygga en stérre och
tryggare plattform - ju fler manadsgivare vi har desto
mindre sarbara blir vi for plotsliga férandringar i andra
givargrupper. Satsningen ligger i linje med Bris langsikti-
ga mal om att huvuddelen av intdkterna ska komma fran
privatpersoner 2021

insamling

"Nar barn berattar finns det hopp™

I maj lanserade vi en kampanj for att na fler potentiella
manadsgivare och samla in pengar for att ge fler barn
mojlighet att prata med en kurator och berétta om det
som &r svart.

Att berétta &r forsta steget mot fordndring, hur hemsk
och javlig situationen &dn dr. Att berdtta ar att gora mot-
stand, att vagra skam och skuld. Det &r att vagra knéckas
under tyngden av en hemlighet.

Runda Upp!

Under 2019 genomforde KappAhl flera kampanjer under
temat Runda Upp. Kunderna fick mdjlighet att skdnka
pengar till Bris genom att runda upp till ndrmsta 10-tal.
Det genererade nédstan 600 000 kr.

1627 128

kronor fick Bris in fran insamlingar
pa Facebook. En okning med drygt
60 procent jamfort med 2018 da
funktionen var ny.

Lott med dubbel vinst

Postkodlotteriets bidrag p& 9 miljoner kronor gor stor
skillnad for Bris. I r har vi bland annat spridit kunskap
om barnkonventionen som lag och tagit fram metoder
for att arbeta med barns inflytande. Pengarna har ocksa
mojliggjort ett arbete for att motverka segregation och
utanforskap.

personer hlev manadsgivare
hos Bris under 2019.

94 238

Bristviittar saldes av Bris samarbetspartner Circle K. Det
var nytt rekord och genererade 2 357 450 kr till Bris.
Totalt samlade Circle K in 3 337 759 kronor under 2019,
ndr Brispanten och Briskaffet rdknas in.

Bak med god eftersmak

For andra aret i rad har svenska skolbarn bakat, salt sina
bakverk och skdnkt pengarna till en god sak - namligen
till Bris. Under 2019 deltog 176 skolor och férskolor i
kampanjen Baka for en god sak.

1§
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"GOR SKILLNAD OCH SKaP3
SaMTIDIGT TROVARDIGHET"

Trygg-Hansa ar en av Bris huvudsponsorer och har stottat
verksamheten sedan 2018. Alexandra Gahnstrom ar Barnens
forsakringsexpert pa Trygg-Hansa.

arfor vdljer ni att samarbeta just med Bris?

- Vi forsékrar valdigt manga barn och unga och
de &r en sdrskilt viktig mélgrupp i vart férebyg-
gande arbete. Idag ar den psykiska ohélsan en av
vara storsta samhéllsutmaningar och hér bade

vill och behdéver vi ta ansvar. Vi hoppas och tror att vart
l&ngsiktiga och ndra samarbete med Bris kan medftra att
fler barn och unga f&r majlighet att leva sina liv fullt ut.

Hur har samarbetet sett ut under 2019 och hur vill ni
utveckla det framat?

- Sedan starten har vi sponsrat en kurator hos Bris och
under 2019 beslutade vi oss ocksa for att bidra till Bris
ambition att utdka sina dppettider till att omfatta hela
dygnet. Var ambition har ocksé varit att hdja den interna
kompetensen och Bris har vid flertalet tillfdllen bestkt
oss for att utbilda var personal, bland annat i hur man
pratar med barn och kring barnkonventionen. Framo-
ver kommer vart samarbete att stirkas &nnu mer da vi
gemensamt hdller pd att utveckla ett verktyg som ska
underlétta for foraldrar och andra vuxna att stotta barn
och unga.

Vilken respons fdr ni fran era kunder?

- Bris dr en vélkénd organisation bade bland barn
och vuxna. Det stdd Bris ger till barn och unga samt de
frdgor de driver berdr véldigt manga av oss, inklusive
vara kunder. Vi far valdigt fin respons fran flera hall, inte
minst frdn vara anstéllda som ka@nner sig stolta 6ver vart
samarbete.

Vad vill du férmedla till andra foretag som funderar pd att
Oka sitt samhdllsengagemang?

- Att engagera sig i Bris dr att engagera sig i vara barns
framtid. Vi behdver alla ta ansvar for att minska och
forebygga den psykiska ohélsan bland barn och unga.
Genom samarbetet med Bris ser vi att vi kan vi fokusera
pa de fragor som berdr oss allra mest. Dar kan vi géra
stor skillnad och samtidigt skapa en trovardighet i vart
engagemang.

"Att engagera sig i Bris
ar att engagera sig i
vara harns framtid.”

insamling
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"\l aR GLADA OCH STOLTA
OVER SaMARBETET MED BRIS”

Johan Vesterberg ar PR- och kommunikationschef for
Fastighetshyran, som sponsrat Bris sedan hdrjan av 2018.

ur ser ert samarbete med Bris ut?

— Fastighetsbyrén vill bidra till att fler far ett
tryggt hem och avsétter 100 kronor fran varje
affar for att bidra till det. Vara kunder, bostads-
sdljarna, far vélja mellan att ge pengarna till Bris,

SOS Barnbyar eller Sveriges Stadsmissioner. Vi formedlar
cirka 45 000 bostéader om aret sa foretaget som helhet
har méjlighet att gora skillnad. 2019 kunde vi bidra med 1,56
miljoner till Bris vilket vi &r véldigt glada och stolta dver.

Vad vinner ni som foretag pd att vara sponsorer?

- Valdigt mycket, frimst tre saker. Ett: Vi far mojlighet
att bidra till ndgot som &r véldigt viktigt for samhéllet
och gor verklig nytta for barn och unga i Sverige. Tva: Det
skapar en stolthet hos vara medarbetare, vilket bidrar till
att behalla och attrahera personal. Tre: Kunder och po-
tentiella kunder ser att vi ar engagerade i viktiga fragor.

Vad far ni for reaktioner frdn era kunder?

— Vi far en valdigt positiv respons. Det ar tacksamt
att arbeta med en organisation som Bris som de flesta
kanner till och har positiva associationer till. Vi beh6ver
inte forklara Bris verksamhet sa mycket och kopplingen
till trygghet i hemmet kinns relevant.

Hur ser ni pd samarbetet med Bris infor framtiden?

— Det ér ett langsiktigt samarbete som vi kommer
fortsdtta med. Vi skulle girna vilja utveckla samarbetet
och hitta mojligheter att aktivera oss tillsammans pa
olika sétt.

"\i far mojlighet att hidra fill nagot som &r valdigt viktigt for samhéllet
och gdr verklig nytta for barn och unga i Sverige.”

€5
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"DET KaNNS VIKTIGT aTT
VARd MED OCH BIDRQ™

Anette Fahlstrom, 45 ar, fran byn Namn utanfor Ostersund, har varit
manadsgivare hos Bris i mer an tjugo ar. Hon drivs av majligheten att
vara med och stdtta barn som lever i olika former av utsatthet.

u har varit mdnadsgivare for Bris i mer @n tvd

decennier! Hur kom det sig frdn borjan att du ville

engagera dig for att stédja barn?

- Jag tycker att det ar jatteviktigt att barn har

ndgonstans att vinda sig nar de behdver prata
med nagon. Att det finns ndgon som lyssnar pa dem och
tar dem p4 allvar. Alla barn har inte en sddan vuxen i sin
nérhet, en del kanske inte har ndgon alls som lyssnar.
Bland annat darfor ar Bris arbete jétteviktigt tycker jag.

Det finns ju mdnga organisationer att stidja, varfér valde du
just Bris?

- Det var den organisation som var mest kdnd och
véletablerad, upplevde jag d4, och sd dr det nog fort-
farande. Det var l&tt att gd med och det kinns sjdlvklart
att bidra pé det lilla sitt jag kan. Som manadsgivare far
jag ocks& hem information som gor att jag kan ta del av
Bris viktiga arbete.

Varfor behdvs en organisation som Bris i samhdillet?

- Med tanke pa att resurser till barn och unga mins-
kar hela tiden, och fritidsgardar sténger, tror jag att Bris
far en extra betydelsefull funktion. Utan ndgonstans att
véanda sig skulle en del barn forlora sin méjlighet till me-

ningsfull vuxenkontakt, vilket forstas kan leda till psykisk
ohélsa och andra problem ldngre fram i livet. Det forlorar
alla pa.

Vad far du personligen ut av ditt engagemang?

- Det kénns bra for egen del att veta att jag bidrar "DET var Ia“ a“ gﬁ med U[:h
genom att gora vad jag kan. Att vara manadsgivare dr ett de-l- kanns S]al\lk|aI'T a-" hldra

sitt att gora det. Jag har ocksé funderat pa att utoka mitt

engagemang genom att bli volontar hos Bris. pé dET ||"a SaTT lag kan."

Gg
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insamling

47.3 mkr

insamlade 2019

INSAMLINGSARET
SOM GatT

Fler och fler valjer att statta Bris, vilket gor att vi kan utveckla
och forbattra var verksamhet. Under 2019 dkade gavorna bade
fran privatpersoner och foretag jamfort med aret innan.

2018 2019

Insamling fran allmanheten

Varav: sponfana gavor
minnes- /hgtidsgavor
stora gavor

Arv

Insamling fran foretag

svensk insamlingskontroll
kontrollerar Bris PlusGiro for att sa-
kerstélla att insamlade medel anvédnds
paratt sitt och att minst 75 procent av
intikterna gar till indamalet. Ovriga 25
procent gar till administration och till det

insamlingsarbete som syftar till att Bris
ska kunna hjédlpa &nnu fler barn.




BRIS
ARSREDOVISHING
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FORVALTNINGSBERQTTELSE

Organisationsnummer 802013-3420
Styrelsen och generalsekreteraren for Bris - Barnens ratt i samhallet
avger harmed arsredovisning for rakenskapsaret 2019.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN

Bris vision &r att varje barn kénner till sina réttigheter
och lever i ett samhélle dér réttigheterna tillgodoses.

Vart syfte

Barnens rétt i samhallet (Bris) dr en barnrattsorgani-
sation som syftar till att stdrka barnets réttigheter och
forbéttra barns och ungas livssituation. Bris frimsta
malgrupp ar barn och unga under 18 ar. Utgdngspunkten
for Bris arbete dr efterlevnaden av varje barns méanskliga
rédttigheter. Bris ska vara tillgdngligt for varje barn som
uttrycker ett behov av hjélp och sérskilt bistd barn och
unga i utsatta situationer.

Bris &r en ideell medlemsorganisation som &r parti-
politiskt och religiost obunden. All verksamhet utgar
ifran FN:s konvention om barnets réttigheter (barn-
konventionen) och barnsynen i denna.

Var verksamhet och verksamhetsidé

Sedan 1971 har Bris outtrottligt kdmpat for varje barns
ratt att ma bra. Vi gor det genom att ge stdd till barn och
unga, mobilisera samhéllet samt paverka politiker och
beslutsfattare genom att géra barns roster horda.

Bris kuratorer erbjuder stodsamtal till barn under
18 ar, varje dag aret runt, utifrdn barnets behov. Vi ger
rad och stdd via digitala kanaler. Bris har ocksa kuratorer
som arbetar med stdd fér barn i sirskilt utsatta situa-
tioner, exempelvis barn som bor i familjehem, barn som
drabbats av sjdlvmord i familjen och barn som nyss har
kommit till Sverige och béar med sig traumatiska upp-
levelser. Vi stodjer viktiga vuxna runt barn genom Bris
vuxentelefon, samt genom foreldsningar och material om
vad du som vuxen kan gora for att vara ett stéd for barn.

For att stdrka barnets réttigheter kravs att civilsam-
hallet, kommuner och myndigheter arbetar tillsammans.
Hosten 2016 startade Bris nitverk, en métesplats dar
professionella vuxna runt barn utbyter erfarenheter och
tar del av ny forskning och kunskap. Natverket samlar nu
5000 medlemmar.

Bris bedriver fordndring och gér barndomen och sam-
héllet bittre for alla. Bris paverkansarbete handlar om
att stdrka barnets rattigheter juridiskt och i praktiken. Vi
lyfter barns roster till politiker och beslutsfattare. Fyra av
tio samtal till Bris handlar om psykisk ohélsa. Att bryta

trenden med den 6kande psykiska ohdlsan dr darfor en
av Bris viktigaste paverkansfragor.

Bris dr en medlemsorganisation. Antalet medlemmar
ar nu 6 100. Kongressen &r Bris hogsta beslutande organ
som bland annat fattar beslut om Bris langsiktiga plan
och utser styrelse. Bris verksamhet mojliggors genom
medlemskap och gavor och bidrag fran privatpersoner,
foretag och andra organisationer, samt av bidrag fran
stat, kommuner och regioner.

Genom att arbeta for en férbattrad hélsa for barn och
unga bidrar Bris ocksa till FN:s mal om en hdllbar och
fredlig utveckling, Agenda 2030.

116 111 & CHI

Numret till Bris &r 116 111, vilket dr ett internationellt
stodnummer inom Europa for barn som behéver stod
och skydd. Numret ska ga till en organisation i varje land
som har resurser och kunskap att hjdlpa barn. Numret
ska vara gratis och barnet ska kunna fa vara anonymt om
hen vill. Bris dr Sveriges officiella 116 111-linje.

Bris &r medlem i CHI (Child Helpline International),
som &r ett globalt nitverk med stddlinjer 6ver hela
varlden som omfattar 173 hjélplinjer fér barn i 142 14nder.
Tillsammans tar ndtverkets hjédlplinjer emot dver
20 miljoner samtal frdn barn och unga som &r i behov
av vard och skydd varje ar. Bris var med och startade
nétverket 2003 och &r den enda svenska barnrétts-
organisationen med medlemskap i CHI.

MAL- OCH ANDAMALSUPPFYLLELSE

Bris forbattrar barndomen och skapar ett bittre samhélle
genom att stodja barn, mobilisera samhéllet och paverka
beslutsfattare genom att gora barns roster horda.

Stadja - sa skapar det ett hattre samhalle

Att vaga ta forsta steget mot ett bdttre maende kan for
manga vara ett dvermaéktigt kliv. Varje gdng ett barn
kontaktar Bris finns vira kuratorer som lyssnar, stottar
och stérker barnet, och hjélper dem vidare nér det behovs.
Under 2019 hade Bris 27 143 (26 746, 2018) kurativa
kontakter med barn och unga. Samtalen till Bris har 6kat
under flera ar i rad, under 2019 var 6kningen 1,5 procent
jamfort med &ret innan.




Samtalen syftar till att ge barnet mojlighet att hantera
och forstd sin situation. Ett annat syfte &r att ge barnet
en positiv erfarenhet av att séka stdd hos en vuxen, vilket
ofta saknas. Nar barnet befinner sig i en utsatt situation
kan Bris kuratorer hjédlpa vidare till andra stédfunktioner
i samhéllet. Under 2019 har Bris hdnvisat barn till vidare
hjélp i drygt en fjardedel av de kurativa kontakterna. I
ndgra av samtalen far Bris kuratorer uppdrag av barnet
att foretrdda barnet i kontakt med olika myndigheter
(oftast socialtjinsten). P4 detta sitt kan ett samtal till
Bris vara borjan pa en langsiktig férandring av ett barns
livssituation.

Bris nar &ven manga barn med information och rad i
digitala kanaler. P4 bris.se och i Bris sociala medier kan
barn och unga 14sa, kolla in filmer och lyssna pa poddar
om viktiga &mnen.

Trygga vuxna ar det viktigaste skyddsnétet fér barn
som har det svart. Bris vuxentelefon — om barn finns for
att ge rad och stotta vuxna i barns nirhet. Under 2019
besvarades néstan tre tusen samtal. I Bris digitala kanaler
finns dven information och rad till vuxna. Bris har i sam-
arbete med Prinsparets stiftelse i februari 2019 skickat ut
Handbok for ndtfordldrar till alla fordldrar i Sverige som
har ett barn som fyller tio &r under &ret.

Ett samtal gor skillnad

Varje samtal gor skillnad for det enskilda barnet. Bris
kuratorer anvdnder samtalsmetodik som bygger pa
forskning och beprévad erfarenhet. Syftet med samtalen
ar hjélpa barnet att kunna férstd och hantera sin situa-
tion, samt att informera om barnets rattigheter. Samtalen
syftar till att 6ka barnets kénsla for sitt sammanhang
(KASAM) genom att bidra till begriplighet, hanterbar-
het och meningsfullhet.! Den yttersta konsekvensen av
psykisk ohélsa dr sjilvmord. Internationella studier har
visat att krislinjer, som Bris 116 111, reducerar risken for
sjalvmord.

Bris stod for barn i utsatta situationer innebér att
barnet far majlighet att dela och ta emot stod fran andra
barn med liknande erfarenheter under trygga om-
stdndigheter. Fokus i arbetet &r att barnen som deltar ska
fa 6kad kunskap och forstielse for sin livssituation samt
verktyg for att hantera sitt liv pa kort och 1ang sikt. Det
ar ett satt att langsiktigt tillgodose varje barns ratt till
psykisk hélsa och férebygga psykisk ohélsa dver tid.

Varje barn har rétt till en vuxen som ser, forstar och
agerar for barnets bésta. Bris arbetar darfor for att vaxna
runt barn far kunskap om angelédgna fragor for att kunna

arsredovisning

agera for barnets bésta. Vi foreldser for vuxna i miljéer
dar barn vistas, som larare, skolkuratorer, socialsekrete-
rare och andra professionella i hur man kan samtala med
barn och unga. Under 2019 har Bris tillsammans med
Stockholm stad och Lansstyrelsen i Stockholms l4n tagit
fram programmet Fordldraskap i Sverige och utbildar nu
gruppledare i verksamheter som moter nyanldnda och
utrikesfodda fordldrar.

Mobilisera - sa forandrar det samhillet

Bris dr en rorelse for barnets rattigheter. Vi arbetar standigt
for att fordndra samhéllet sd att barn kan vixa upp i
frihet och trygghet. Bris nédtverk dr en samlingsplats for
professionella om barnets rattigheter som idag samlar

5 000 personer. Under aret har nétverket haft tio nét-
verkstréffar runt om i landet med foreldsningar,
diskussioner och erfarenhetsutbyte.

Nétverkstraffarna hélls en gadng pa varen och en gang
pa hosten. Varens nétverkstraff tog avstamp i Bris arsrap-
port, Hur har barn det? Om barns livssituation och samhdil-
lets ansvar. Hostens nétverkstréff fokuserade pd barn och
ungas delaktighet och inflytande. Dér lyftes bland annat
Bris Innovationslabb och Expertgrupp Barn.

Den langsiktiga malsdttningen &r att genom nétverket
sprida kunskap om barnrétt och vuxnas handlingsbered-
skap nér ett barn far illa eller pd annat sitt behover stod.

Bris volontédrer har under aret fokuserat en stor del av
sitt arbete med att berétta om Bris och om barns réttig-
heter for barn och vuxna. Bland mycket annat upp-
marksammades att barnkonventionen fyllde 30 &r och
volontérer deltog pa bokméssan.

Paverka - sa starker det barnets rattigheter

1971 féddes Bris i revolt och protest mot barnaga. Tack
vare att en grupp méanniskor slét upp bakom kampen
for barns rattigheter, blev Sverige forst i virlden med ett
forbud atta ar senare. Vi ar lika outtréttliga, dd som nu.
Vi arbetar varje dag for ett battre samhélle genom att
formedla barns réster till politiker och andra besluts-
fattare som har majlighet att forbéttra barns livsvillkor.
Genom att vara en stark rost och genom langsiktigt
paverkansarbete sdkerstéller vi barnets rattigheter i
praktiken.

Bris &r mer synligt i den politiska debatten &n nigon-
sin. Under 2019 omnédmndes Bris 3 336 génger i svenska
medier. Kinnedomen om Bris var fortsatt hég, 94 pro-
cent. Vi sldppte tva rapporter som bygger pa barns roster
och aktuell forskning, om forskolans betydelse

1"Samtal med barn och ungdomar”, Iwarsson Gothia firlag 2007. "Samtal i skolan”, Iwarsson Gothia firlag 2014, "Du behdvs som vuxen” Iwarsson Gothia fiirlag 2016.
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for barn som flytt och om barns livssituation och sam-
héllets ansvar. Bris har under aret &ven slappt rapport
om Bris Innovationslabb i Tynnered.

Den 13:e juni 2018 rostade riksdagen ja till barnkonven-
tionen som lag. Bris har varit radgivande i expertgruppen
till utredningen och sitter &ven med i regeringens barn-
rattsdelegation. Vi har en kontinuerlig dialog med bade
ministrar och parlamentariker i aktuella barnréattsfragor.
Under 2019 har Bris gjort en kartldggning som visar att
néstan varannan svensk kommun saknar en strategi for
hur de ska implementera barnkonventionen nir den nu
arlag.

P& Bris kongress i Malmo i maj beslutades om nagra
justeringar och klargéranden kring stadgarna. Justering-
arna rérde antal ledaméter och erséttare i de regionala
och den nationella valberedningen samt gransknings-
utskottet. Vidare klargjordes vilka drenden som ska
behandlas vid kongress och medlemsméten. Kongressen
beslutade &ven kring tvi motioner rérande hedersrelate-
rat vald och fortryck samt mobbning. Kongressprotokol-
let finns i sin helhet publicerad pa Bris hemsida.

Bris verksamhetsutveckling drivs i stor utstrdckning
i projektform. Under hésten 2019 beviljade Allmé&nna
arvsfonden 11,8 mkr for projektet Trygg pd natten som
syftar till att metodutveckla och éppna upp Bris stdd-
kanaler for barn pa natten. Projektet &r tredrigt.

Under 2019 har Bris fortsatt att driva fyra flerariga
projekt. Postkodlotteriet finansierar ett projekt dar
Sveriges stadsmissioner och Bris tillsammans ska ut-
veckla skyddade boenden med barnperspektiv. Projektet
l6per till maj 2021. Familjen Erling-Perssons stiftelse
finansierar projektet Tillsammans for barn som flytt som
innebdr att Bris driver stodgrupper for barn i migration,
och sprider metoderna till kommuner i Sverige. Projektet
I6per till juni 2020. Allménna Arvsfonden finansierar
ett projekt om inkludering av barn i migration inom
idrotten. Vinnova finansierar ett projekt om att bryta
utanférskap och segregation. Bris skapar i samverkan
med GoOteborgs stad tva sd kallade "innovationslabb”, ett
med barn och ett med vuxna, for att hitta 16sningar for
att oka tryggheten och bryta utanférskapet bland unga
i Tynnered i G6teborg. Kunskapen ska sedan spridas till
andra kommuner i Sverige. De tva sistnimnda projekten
har avslutats under 2019.

Bris har &ven under 2019 drivit projektet Bryta tyst-
naden for att foréndra attityden hos killar om att séka
samtalsstod. Projektet dr finansierat av Jamstélldhets-
myndigheten.

Som en del i att 6ka den internationella samverkan har
Bris under aret genomfort ett projekt tillsammans med
organisationen C-SEMA som driver en nationell hjélptelefon
for barn i Tanzania. Projektet har finansierats dels med
egna insamlade medel, dels med medel frdn Forum Syd.

Fdretagssamarheten

Svenska Postkodlotteriet r en av Bris viktiga samar-
betspartners. Postkodlotteriet har sedan 2007 gett ett
stod till verksamheten pa 6ver 183 miljoner kronor. Bris
har ocksa flera samarbeten med foretag som stodjer
verksamheten, som Circle K, Fastighetsbyran, KappAhl
och Volkswagen. Bris féretagssamarbeten tillsammans
med Svenska Postkodlotteriet star for drygt hélften av
insamlade medel.

Tack vare projekt, féretagssamarbeten, gdvor samt bi-
drag som Bris har fatt under 2019 har Bris kunnat né fler
barn och utbildat viktiga vuxna runt barn. Varje géva och
bidrag ar viktiga for det fortsatta arbetet med att stodja,
mobilisera och paverka for att stdrka barnets rattigheter.

Allt fler privatpersoner véljer att stodja Bris genom att
gd med som medlemmar eller bli m&nadsgivare. Bris har
sedan 2017 6kat sitt medlemsantal med 39 procent och
hade 6 100 medlemmar den sista december 2019. Drygt
6400 (cirka 4800, 2018) personer valde att stodja Bris
med en géva varje manad.

Medlemsavgiften &r 360 kronor per ar. Fér barn kan
medlemskap tecknas mot en engangsavgift pd 100 kronor
som géller till och med det &ret som barnet fyller 18 ar.

Bris &r en barnréittsorganisation vars grundlaggande
syfte &r att stdrka barnets réttigheter och férbéttra barn
och ungas livssituation. Bris verksamhet handlar om
social héllbarhet. Bris arbetar for att barnets rattigheter
ska tillgodoses, att varje barn ska f& mé bra och fa s bra
forutsdttningar som mojligt infér vuxenlivet. Vart bidrag
till hallbar utveckling handlar framst om att stddja barn
utifrdn barnets behov, mobilisera samhéllet och paverka
beslutsfattare genom att géra barns roster hérda. Pa sa
sitt skapas ett hallbart samhélle for alla.

Bris hallbarhetsstrategi innehadller tre delar; Bris tar
socialt ansvar genom att stirka barnets réttigheter. Bris
tar ekonomiskt ansvar genom att varje krona anvands
effektivt for att gora skillnad for barn. Bris tar miljo-
massigt ansvar genom att stindigt virdera det vi gor
utifran dess klimat- och miljopaverkan.



Medarbetare

P4 Bris arbetar cirka 80 personer. De flesta dr kvinnor
och arbetar pa kansliet i Stockholm. Bris &r medlem i
arbetsgivarorganisationen IDEA och tecknar kollektiv-
avtal for samtliga anstéllda. Bris arbetar aktivt med att
skapa en hallbar arbetsmiljé och f6ljer I16pande upp
arbetsmiljon pé individ-, team- och organisationsniva.
Det sker genom dialog med medarbetarna och genom
I6pande fragor som stélls till organisationen. Bris arbetar
dven aktivt med att kompetensutveckla vara medarbetare
och gor arligen en kompetensutvecklingsplan i samband
med var verksamhetsplanering. Nyckeltal kopplade till
personalfragor analyseras l16pande under &ret.

FORVALTNING, STYRNING OCH LEDNING

Organisation

Kongressen som halls vartannat ar ar Bris hogsta
beslutande organ. Styrelsen dr organisationens
verkstdllande organ mellan kongresserna. Den dagliga
verksamheten leds av en generalsekreterare som utses
av styrelsen. Sedan den 9 mars 2016 dr Magnus Jagerskog
Bris generalsekreterare.

Bris dr indelat i regioner. Det dr som Bris har kongress
halls ett medlemsmote i varje region. P4 medlemsmotet
véljs bland annat kongressombud som nérvarar och har
rostratt pd kongressen. P4 medlemsmotet véljs dven
representant till Bris nationella valberedning vars upp-
gift ar att foresld ledamoter till styrelsen samt att foresla
val av revisorer och representant till Bris gransknings-
utskott (nedan). Varje region har &ven ett regionrad som
vars uppgift ar att stétta regionchefen med kunskap om
regionen. Representanter till regionradet véljs ocksa vid
medlemsmotet. Totalt finns det ungefar 80 fortroende-
poster i Bris.

Bris kansli dr forlagt till Stockholm och fem regionala
kontor, i Géteborg, Malmd, Linkdping, Umeda samt
Stockholm. Bris och styrelsen har sitt sédte i Stockholms
kommun.

Granskning
Kongressen utser tva revisorer for att granska Bris
rakenskaper och forvaltning. Valda revisorer for inne-
varande kongressperiod dr Ulrika Granholm Dahl och
Therese Hedberg, auktoriserade revisorer fran PwC.
Kongressen utser dven representanter till Bris gransk-
ningsutskott som har till uppgift att granska att Bris
stadgar efterlevs samt att beslut som fattas pa kongres-
sen genomfors av styrelsen. Granskningsutskottet bestar
av en representant fran varje region.
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BRIS STYRANDE ORGAN:

- Kongress
- Styrelse
- Generalsekreterare

BRIS KONTROLLERANDE ORGAN:

- Auktoriserade revisorer
- Granskningsutskott

BRIS STYRELSE
Sedan maj 2019 bestar Bris styrelse
av nedanstdende ledamoter:

Ordfdrande:
Annabella Kraft (tidigare seniorchef och
ledarskapsutvecklare Sodertilje kommun)

Ledamater:

Anders Lindmark (Utvecklingssamordnare

pa Grundskoleforvaltningen i Malma).

Ann Rask Samuelsson (Jurist), vice ordférande
Carin Grundberg Sandel (Grundare av
scouternas Trygga Moten)

Dietmar Molk (Entreprendr, Universitetsadjunkt
Link6pings universitet).

Helén Stréomberg (Fil dr och universitetslektor
Umea4 universitet)

Henrik Saxborn (VD Castellum)

Rosie Linder (Grundare av Peppy Pals)

Sofie Edberg (Koordinator i nationellt ndtverk
for ledning och styrning av hilso- och sjukvérd).
Torbjorn Blomhage (Egenforetagare inom
personlig utveckling, stress och krishantering).
Asa Ekman (Konsult inom barnets rattigheter).
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Giva Sveriges kvalitetskod

Bris 4r medlem i Giva Sverige (branschférening som
arbetar for tryggt givande) och tillimpar dess etiska
kvalitetskod dar nyckelorden &r respekt, dppenhet, tro-
vérdighet och kvalitet. Vartannat &r ska en extern revisor
granska och intyga att organisationen efterlever koden.
Bris foljer Giva Sveriges uppdaterade kvalitetskod och
Bris auktoriserade revisor har i september 2018 granskat
och intygat att Bris efterlever koden. Bris senaste
effektrapport finns publicerad pa Bris hemsida.

Svensk Insamlingskontroll

Bris plusgiro 901504-1 och Swish 9015041 kontrolleras av
Svensk Insamlingskontroll vars syfte dr att 6vervaka sa
att insamlingar fran allménhet sker under betryggande
kontroll och att insamlingar inte belastas med oskéliga
kostnader samt att goda marknadsféringsmetoder
anvands.

ANVANDNING AV FINANSIELLA INSTRUMENT

Det 6vergripande maélet i Bris kapitalforvaltnings-
policy &r att Bris ska placera sina tillgdngar pé ett etiskt
férsvarbart sdtt med mojlighet till en god avkastning pa
1ang sikt och till en s& 1ag kostnad som mdjligt. Bris ska
placera sina tillgdngar i virdepapper och fonder med lag
risk, policyn tillater endast placeringar i aktiefonder och
rantebdrande virdepapper. Aktier eller andelar som
erhdlls genom testamente eller gdva och som inte upp-
fyller kraven pa placering enligt policyn ska avyttras
inom tolv manader.

Kapitalfoérvaltningspolicyn i sin helhet finns publicerad
pa bris.se.

For ndrvarande hanterar Bris sina placeringar i egen
regi. Bris riktlinje for eget kapital dr att kapitalet ska
motsvara minst sex manaders fasta kostnader och som
mest ett ars fasta kostnader.

RESULTAT OCH STALLNING

Arets verksamhetsintikter uppgar till 87,7 mkr
(90,9 mkr, 2018). Minskningen beror framst pa
att Bris erholl ett stort arv 2018.

Verksamhetens intakter 2016-2019 (mkr)
100
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209 2018 2007 2016

Basstidet fran Postkodlotteriet har minskat med 4 mkr mellan 2016 och 2017.
Samtidigt har bidragsintakterna okat mellan 2016 och 2017. Gkningen mellan 2017
och 2018 och sedan minskningen mellan 2018 och 2019 farklaras frémst av arv
(8,2 mkr 2019, 14,9 mkr 2018 och 0,8 mkr 2017).

Insamling fran allmédnheten &r 25,3 mkr (31,6 mkr 2018).
Minskningen beror fradmst pa arv som var 6,2 mkr 2019
och 14,9 mkr 2018. Spontana gévor och minadsgivandet
fran privatpersoner har haft en positiv utveckling. Fore-
tagsgavor och foretagssamarbeten uppgar till 22,0 mkr
(20,3 mkr 2018). Svenska Postkodlotteriets basstod ar
9,0 mkr ar 2019, vilket 4r en minskning med 1 mkr
jamfort med 2018.

Bidrag uppgar till 26,6 mkr (24,2 mkr 2018) och avser
framst offentliga bidrag i form av kommunala verksam-
hetsbidrag, statsbidrag via Socialstyrelsen och bidrag
fran Folkhélsomyndigheten. Posten avser dven projekt,
som till exempel Tillsammans fér barn som flytt som
finansieras av Familjen Erling-Perssons stiftelse.

Verksamhetens intakter
2019 (mkr)

I Medlemsavgifter 2%
M Allménheten 29%
[ Firetag 26%
I Svenska Postkodlotteriet 10%
[7 offentliga bidrag 17%
Bvriga intakter 16%

Andamalskostnaderna dkade med 8,6 miljoner kronor
jamfort med féregdende &r och uppgick till 69,8 miljoner
kronor vilket &r 78 procent (77 procent 2018) av den totala
kostnadsmassan. Det stérsta verksamhetsomradet &r Bris
stodverksamhet, f6ljt av Kommunikation, Opinion och
Paverkan.

Arets administrations- och insamlingskostnader i
relation till de totala kostnaderna uppgick till 22 procent
(23 procent, 2018).

Arets underskott uppgar till -1,6 mkr. I och med det
overskott som uppstod 2018 nér Bris erholl ett stort arv,



budgeterades for ett underskott pa -3,4 mkr 2019. Utfallet
ar béttre tack vare hogre bidrag samt finansnetto n
beréknat.

Forandring av eget kapital

Eget kapital uppgar vid arets slut till 36,1 miljoner kronor
(37,7 mkr 2018). Mélet med det balanserade kapitalet 4r
att det ska motsvara cirka sex manaders fasta kostnader,
vilket pa ett normaldr motsvarar cirka 25-30 miljoner
kronor. I och med stora arv 2018 gjorde Bris ett §verskott
vilket 6kade eget kapital.

Tk Balanserat eget kapital Totalt eget kapital
nglende balans 2018~ 37674 | 37674
s resultat 164 164
Ughende balans 2013 %059 %059

FORVANTAD FRAMTIDA UTVECKLING

Psykisk ohélsa &r fortsatt det vanligaste skélet till att
barn kontaktar Bris. Samtalen till Bris handlar om allti-
fran nedstdmdhet till sjilvskadebeteende och tankar om
att ta sitt liv. Ett 6vergripande mal for Bris &ren 2017-2021
dr bidra till att trenden med den véxande psykiska
ohélsan bland barn och unga bryts.

Bris behover kontinuerligt metodutveckla stoderbju-
dandet och arbeta for en breddning av malgrupper for att
kunna st6dja fler barn. Under 2019 har Bris tagit de forsta
stegen mot utdkade dppettider, ett arbete som fortséitter
under 2020 med mal att ha 6ppet dygnet runt. Om-
vérlden fordndras och Bris behover fortsitta utvecklas
for att kunna finnas pa de olika arenor som véra mal-
grupper befinner sig p4, vilket stéd de behdver och hur
man pa bésta sitt kommunicerar med dem. For att na
maélet behover vi bygga fler relationer och hitta strate-
giska samarbetspartners.

Bris verksamhet &r helt beroende av gavor fran
privatpersoner, foretag och andra organisationer. Det

Flerarsoversikt

Antal medlemmar

Antal stidjande kontakter inkl Bris Vuxentelefon

Verksamhetens intakter (tkr

Arets resultat efter firdelning till/fran dndamalshestimda medel (tkr)
Balanserat eget kapital (tkr

Medelantal anstéllda
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&r tack vare dessa gavor som Bris kan erbjuda barn och
unga stod varje dag, dret runt, och bedriva ett starkt
opinions- och paverkansarbete.

Bris ska fortsétta vara rorelsen for ett hallbart
samhaélle som lever upp till barnets rittigheter.

Resultatrékning, tkr

Nof 9
Verksamhetsinfakfer
Medlemsavgifter 2090 2164
Gévar 3 5B 63715
Bidrag 3 %613 2193
Nettoomsattning 805 843
furiga intakter 0 0

Summa verksamhetsintakter

\lerksamhetskostnader

findamalskostader -89781 61200
Insamlingskostnader -14928 -13374
Administrationskostnader -5201 -4.945

Summa verksamhefskostnader

\lerksamhetsresultat

Resulfat frén finansiella investeringar

furiga ranteintékter och liknande resultatposter b 665 N

Réntekostnader och liknande resultatposter 1 -8

Summa resulfat frén finansiella investeringar

frets resultat

2018 2017 2016
6229 5868 4865
29072 28415 26 336
90944 12384 62173
11399 1820 2047
37674 26275 24455
67 60 87
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Balansrékning, tkr

' Tillgangar

Balanserade utgifter
Summa imm anidggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier

Summa matrl anldggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar
Andra langfristiga fordringar

Summa fin anlaggningsfillgangar

Summa anliiggningstillgangar

Omsattningstillgangar

Noi 20181231 20181231

 Yortfistiga forringar :
Kundfordringar 413 8l
furiga fordringar 1 1585 240

Summa kortfristiga fordringar
Kortfristiga placeringar

Firutbetalda kostnader och upplupna intiikier

12

13

2430

25655

2286

24 057

Kassa och bank

17314

21268

Summa omséttningstillgangar
Summa fillgangar

Eget kapifal och skulder
et apitl
Balanserat resultat
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantdrsskulder

3120

4758

Skuld erhallna ej nyttjade bidrag

14

3413

4392

furiga skulder

762

m

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Upplupna kostader och firuthetalda infakter

12529

4590

NOTER
Not1 Redovisningsprinciper

Bris redovisnings- och varderingsprinciper 6verensstim-
mer med arsredovisningslagen, BFNAR 2012:1 (K3) och
Giva Sveriges styrande riktlinjer fér &rsredovisning. Redo-
visningsprinciperna dr oférandrade mot féregdende &r.

RESULTATRAKNINGEN

Verksamhetsintakter

Gavor redovisas som huvudregel som intdkt nér de
erhdlls. Bidrag redovisas som intékt nér villkoren for

att erhdlla bidraget har uppfyllts. Erhdllna bidrag redo-
visas som skuld till dess villkoren for att erhélla bidraget
uppfylls. Bidrag som erhallits for att tdcka vissa kostnader
redovisas samma rakenskapsar som den kostnad bidra-
get ar avsett att tdcka.

Nér Bris tar emot en tillgang eller en tjinst som har ett
vérde utan att ge tillbaka motsvarande vérde i utbyte ar
det en gava eller ett erhéllet bidrag. Om tillgdngen eller
tjinsten erhalls darfor att Bris uppfyllt eller kommer att
uppfylla vissa villkor och om Bris har en skyldighet att
aterbetala till motparten om villkoren inte uppfylls ar det
ett erhallet bidrag. Ar det inget bidrag &r det en gava.

Gavor som utgors av annat dn kontanta medel viarde-
ras till marknadsvérdet vid gavotillfdllet. Erhallna gavor
redovisas netto, det vill séga efter avdrag for de direkta
kostnader som kan uppkomma vid forséljning av en
tillgang.

Medlemsintdkter avser inbetalning av medlemsavgift
fran organisationens medlemmar. Avgiften periodiseras
inte, utan intéktsfors vid inbetalning. Medlemsavgiften
bestdms av kongressen. Intdkter under rubriken "Netto-
omsédttning” avser i férsta hand kurs- och konferens-
avgifter vid utbildningar som organisationen anordnar,
som &r en del av &ndamalet med verksamheten att sprida
kunskap och information.

Verksamhetskostnader

Kostnaderna for verksamheten har delats upp i enlighet
med Giva Sveriges styrande riktlinjer for arsredovisning
i &andamdls-, insamlings- och administrationskostnader.



Andamalskostnader avser kostnader som har direkt
samband med att uppfylla Bris &ndamal enligt dess
stadgar. Det omfattar kostnader for stddverksamheten,
projekt, kommunikation/opinion/paverkan samt
kunskapsspridning.

Insamlingskostnader &r sddana kostnader vars syfte ar
att generera externa intékter i form av insamlade medel
och gévor fran privatpersoner och foretag.

Administrationskostnader omfattar revision, samt
kostnader forknippade med fortroendemannaorganisa-
tionen, till exempel kongressen samt central administra-
tion och ledning for hela organisationen. Arbete
med bidrags- och projektansékningar ingar ocksa
i administrationskostnaderna.

Gemensamma kostnader for bland annat data, telefoni
och viss administration har férdelats ut pa de olika de-
larnai foérhallande till antalet anstéllda inom respektive
verksamhetsomrade samt resursutnyttjande.

Alla organisationens leasingavtal redovisas som
operationella, det vill sdga leasingavgiften redovisas
linjért 6ver leasingperioden.

Lopande erséttningar till anstéllda i form av 16ner,
sociala avgifter och liknande kostnadsférs i takt med
att de anstéllda utfor tjdnster.

Eget kapital

I de fall nér givare eller donator bestdmt att medel ska
anvéndas till sdrskilda &ndamal, eller styrelsen beslutat
att medel ska anvindas pa ett sdrskilt sitt, klassificeras
dessa som dndamalsbestimda medel. Dessa redovisas
som en del av eget kapital i balansrékningen. Nar organi-
sationen belastas med kostnader fér &ndamalet redovisas
dessa i resultatrdkningen. Upplésning sker dérefter av
for &ndamalet avsatta medel under eget kapital med
motsvarande belopp.

Materiella och immateriella anlaggningstillgangar
Materiella och immateriella anldggningstillgdngar varde-
ras till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar
enligt plan. Bidrag som hanfor sig till en anskaffning

av en anldggningstillgdng minskar anskaffningsvérdet.
Avskrivning sker linjart dver tillgdngens berdknade
nyttjandeperiod. Balanserade utgifter for programvara
och hemsida, samt inventarier, skrivs av under fem ar.
Ink6p av datorer kostnadsfors direkt.

Omséttningstillgangar

Fordringar upptas till det belopp som efter individuell
provning berédknas bli betalt. Kortfristiga innehav i aktier
och andelar redovisas till det 14gsta av anskaffningsvér-
det eller marknadsvérdet vid balansdagen. Vid virde-
ringen tillimpas portféljmetoden (kollektiv virdering).

Ovrigt
Om inte annat anges &r alla belopp angivna i tusentals
kronor.
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Not2 Uppskattningar och heddmningar

Det finns inga beddmningar som har betydande effekt
pa de redovisade beloppen i arsredovisningen. Det finns
heller ingen osdkerhet i uppskattningarna som innebar
en betydande risk for vasentliga justeringar av virden i
balansrdkningen under nésta ar.

Not3 Insamlade medel

G&vor som redovisats i resulfatrékningen 2018
Insamlade medel

Alménheten 31579
Foretag* 20263
Postkodlot teriet 10000
Andra organisationer 0
Externa stiftelser och fonder 1873
Summa 63718
Rl s ol

Gavor som inte redovisats i resulfatrakningen

Det &r svart att viardera vissa gavor. Det géller till
exempel annonsutrymme och konsulttjinster. Nedan
har vi uppskattat virdet av gdvor som inte redovisats i
resultatrdkningen.

2018
Insamlade medel (uppskattade belopp)
Annonser och byrdarvoden 2250
Drigt 560
Summa insamlade medel 2810
Bidrag som redovisats som intékt 2018
Insamlade medel
Allménna Arvsfonden 1827
Familjen Erling-Perssons sfiffelse 5357
Projekthidrag frén Postkodlof terief 3%
Andra organisationer 1554
Summa insamlade medel 8131
Offentliga bidrag
Socialsfyrelsen 4250
Folkhalsomyndigheten 2040
Quriga statliga bidrag 1623
Kommuner 5740
Landsting/regioner/iansstyrelser 1342
LBnehidrag i
summa offentliga bidrag 15062
Summa bidrag 2193

arsredovisning
Tofala insamlade medel bestar av foljande: 2018
Gavor som redovisats i resultatrdkningen 63 715
Gavor som inte redovisats i resulfatrakningen 2810
Bidrag som redovisats som intékt 8131
Summa insamlade medel 75 658

Not4 Medelantalet anstallda, personalkostnader
och arvoden till styrelsen

deeltt arhete

Bris har under 2019 haft 80 fértroendeposter, bland
annat styrelseledamot, suppleanter, revisor, valberedning
och regionrdd. Utover dessa fortroendeposter har ca

180 volontérer (ca 150, 2018) tillsammans med regionraden
ideellt bidragit med informationsspridning vid olika
events runt om i landet, administrativa volontaruppdrag
samt uppdrag med insamlingssyfte. Arvode och ersétt-
ning for forlorad arbetsinkomst har utbetalts till styrel-
sen om totalt 26 tkr (26 tkr, 2018). Virdet av dvriga ideella
insatser har inte redovisats i resultatrakningen.

Avtal om avgangsvederlag

Generalsekreteraren omfattas inte av lagen om anstéll-

Medelantalet anstlda ningsskydd. Bris har tréffat ett avtal med nuvarande
generalsekreterare om en uppsigningstid pa 6 manader
Tofalt Varav mén Tofalt Varav mén vid uppségning fran arbetsgivarens sida.
Antal anstéllda 68 14 67 13
Not5 Leasing
2018
Nonsfordelning band styelseledamdter wlpte  Varay Bris leasar fra}mforallt fem st"ycken ko_ntorslc:)kaler sarr:t
och ledande befaftningshavare ansdagen  man kontorsmaskiner. Kostnadsforda leasingavgifter uppgar
Styelseledamiter 1 5 till 3 880 tkr (3 637 tkr, 2018).
Beneralseeteraroch edningsgrupp 8 ! Framtida leasingavgifter forfaller enligt féljande:
2018
Uppgift om styrelsens deltagande . Inom 14 3768
pa styrelsemiten under &ret Aral mien
154 4631
Styrelsen fr.o.m kongressen 2019 Nérvarande j nédrvarande Totalt .
Senare &n 5 &r 0
Annabella kraft (ordfdrande) 1 0 1
Anders Lindmark 4 3 1 Summa o400
Ann Rask Samuelsson 8 1 1
Carin Grundberg Sandell 1 0 1 . .
: . Avtalen om lokalhyror har olika slutdatum och strécker
Digtmar Molk B ! ! sig som léngst till 2021.
Helén Strgmberg 3 4 li
Henrik Saxbom 3 4 1 L .
e ; ) ; Not6  Rénteintakter och liknande resulftatposter
Sofie Edberg 5 2 li
218
Torbjm Blomhage 5 2 1 .
Utdelningar 0
Asa Ekman (nyval maj 2019) 3 2 5 -
Rantor B
Realisationsresulfat vid forsljningar av kortfristiga placeringar 0
Lner, andra erséttningar och sociala kostnader Rrerfcringar av nedskrivningar 0
2018
Loner och andra ersatiningar: Summa bR
Styrelse % Not7 Réntekostnader och liknande resultatposter
Generalsekreterare 93
{uriga anstllda och uppdragstagare 30318 218
Totala Iiner och erséttningar 31287 Réntekostnader -2
Realisationsresultat vid firséljningar 0
Sociala kostnader 12583 Nedskrivning av kortfristiga placeringar -58
Viarav pensionskostnader generalsekreteraren 161
Varav pensionskostnader uriga anstallda 2864 Summa -60

0T
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Not8  Immateriella anlaggningstiligangar

Balanserade utgifter fdr webb och medlemsregister

arsredovisning

Not12 Fdruthetalda kostnader och upplupna intakter

2018
Ingaende anskaffningsvarde 2690 2018
hrets aktiverade utgifrer 0 Foruthefalda hyror 3
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 2690 Upplupna intakter 624
Ouriga poster 718
Ingaende bidrag -368
Rrets bidrag 0 Summa 2286
Utgdende ackumulerade bidrag -368
Netto anskaffingsvarde o0 NOT13 Kortfristiga placeringar
Ingéende avskrivningar -352
et auskiiving 45 Bokfirt vrde : Marknérde : Bokfdrt vérde : Markn.érde
Utgaende ackumulerade avskivningar -816 Nordea Global Stars 2635 3943 2645 2687
Nordea Emerging Stars 928 1192 925 875
Utgdende redovisat vérde 1506 Nordea Bostadsobl.fond 1897 1801 1830 1830
Nordea Nordic Fund - - 910 839
Not 9 Materiella anlagg“mgs“"gangar Nordea Stratega rénta 6243 6474 6219 6226
Nordea Swedish Stars 913 1067 910 825
Inventarier och installationer KPA Etisk Blandfond - - 1851 1775
2018 SPP Grn Obligationsfond 453 4503 2864 2 856
Ingdende anskaffningsvérde 1003 SPP Obligationsfond 453% 4503
Inkdp 113 Swedbank Robur Realrantefond - - 2864 2858
Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden 1116 Cicero Avkastningsfond - - 2 864 2851
Swedbank Robur Ethica bl fond 3628 3638
Ingdende avskrivningar -593 Swedbank Robur Réntefond kort 1587 1587
Rrets avskrivning -206 SPP Emerging markefs 688 116
Utgaende ackumulerade avskrivningar 199 Swedbank Robur Access Europa 625 630
Swedbank Robur Access Japan 188 185
Utgdende redovisat vérde a7 Swedbank Robur Access Sverige 438 449
Swedbank Robur Access USA 375 378
Not10/ dvriga langfristiga fordringar Swedbank Robur gobal mpact sl I
Swedbank Robur Transition Global 20 251 -
Depositioner fdr hyreskonfrakt Swedbank Robur Transition Sweden 500 515 -
2018 Handelshanken A aktie* - 115 115
Ingdende anskaffningsvérde Handelsbanken Asien Tema* 8 8 -
Inbetalt 51 Handelshanken Latinamerika Tema* 5 B -
Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden 51 Handelshanken Mulfi A* 4 4 -
Utgdende redovisat vérde 51 “Nier/fonder erhallna via arv.
Nof11 Ovriga fordringar Not14 Skuld erhallna ej utnyttjade hidrag
Quriga kortfristiga fordringar 218
2018 Familjen Erling-Perssons stiftelse, projekibidrag 1862
Andel i brf erhallen via arv far forsaljning 1200 Aimanna Arvsfonden, projekibidrag 783
Arv 800 Erhdlina ej utnyttjade statliga bidrag 1714
Nedlagda projektkostader 394 furiga 0
Quriga fordringar 1
Summa 2401 Summa 4392

arsredovisning

Not15 Upplupna kostnader och faruthetalda intakter Not 16 Vasentliga handelser effer

rakenskapsarets slut
2018

Semesterldner 10% Vi har sarskilt beaktat hur effekterna av COVID-19-
Upplupna sociala avgifter 1161 utbrottet kan komma att paverka Bris framtida ut-
- . veckling och risker som kan péaverka den finansiella
Forutbetalda kommun- och regionbidrag 944 . . . .
- rapporteringen framat. I denna bedémning har vi
Ourga poser 182 kommit fram till att vi i dagsléget inte kan bedéma

effekterna.
Summa 4400

Stockholm den 20 april 2020

Porstictr Sz / @//‘, g

Annabella Kraft Magnus Jagerskog
Ordféirande Generalsekreterare

ASlukt

Anders Lindmark

Ann Rask Samuelsson Carin Grundberg Sandell Dietmar Malk
Vice ordfdrande
Helén Stramberg Henrik Saxborn Rosie Linder
] é%:ﬁr / // WA Cozn Aae !/
fofc L~ S A
Sofie Edberg Torhjorn Blomhage Asa Ekman

Var revisionsherattelse har avgivits den 12/5 2020

el (; Loudnde Dedad -’//73(4105 eﬁ?’//{yﬁ’/f“
Ulrika Granholm Dahl Therese Hedberg
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
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Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Bris -
Barnens rétt i samhéllet for ar 2019.

Enligt vir uppfattning har arsredovisningen uppréttats
i enlighet med arsredovisningslagen och ger enialla
vésentliga avseenden réttvisande bild av féreningens
finansiella stéllning per den 31 december 2019 och av
dess finansiella resultat for aret enligt drsredovisnings-
lagen. Forvaltningsberéttelsen &r forenlig med ars-
redovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att kongressen faststéller resulta-
rakningen och balansrakningen for foreningen.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar.

Vi dr oberoende i férhallande till féreningen enligt
god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar
tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund for vara
uttalanden.

Annan information &n arsredovisningen

Det &r styrelsen och generalsekreteraren som har
ansvaret for den andra informationen. Den andra
informationen bestar av separat avgiven Verksamhets-
beréttelse for 2019.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar
inte denna information och vi gor inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med var revision av drsredovisningen dr
det vart ansvar att ldsa den information som identifieras
ovan och 6vervidga om informationen i vasentlig ut-
strackning ar oférenlig med arsredovisningen. Vid denna
genomgang beaktar vi &ven den kunskap vi i évrigt
inh&mtat under revisionen samt bedémer om informa-
tionen i 6vrigt verkar innehélla visentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avse-
ende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehéaller en visentlig felaktighet, ar vi
skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera
i det avseendet.

Styrelsens och generalsekreterarens ansvar
Det &r styrelsen och generalsekreteraren som har ansvaret
for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en
rattvisande bild enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen
och generalsekreteraren ansvarar dven fér den interna
kontroll som de bedémer dr nédvéndig for att upprétta
en arsredovisning som inte innehdller nigra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
pé misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar
styrelsen och generalsekreteraren for beddmningen
av foreningens formaga att fortsdtta verksamheten. De
upplyser, nér sa ar tilldmpligt, om forhdllanden som kan
paverka forméagan att fortsitta verksamheten och att
anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och gene-
ralsekreteraren avser att likvidera féreningen, upphéra
med verksamheten eller inte har négot realistiskt
alternativ till att géra ndgot av detta.

Revisorns ansvar
Vi har att utféra revisionen enligt International Stan-
dards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Vart mal dr att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om
huruvida &rsredovisningen som helhet inte innehéller
négra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller pa misstag, och att lamna en
revisionsberéttelse som innehdller vira uttalanden.
Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sékerhet, men &r ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en
véasentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter
kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan férvéntas paverka de ekonomiska beslut
som anvindare fattar med grund i arsredovisningen.
Som del av en revision enligt ISA anvénder vi pro-
fessionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:
- identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga
felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa beror
pé oegentligheter eller pa misstag, utformar och
utfor granskningsatgidrder bland annat utifran dessa
risker och inh&mtar revisionsbevis som &r tillrdckliga
och &ndamaélsenliga for att utgora en grund for vara
uttalanden. Risken for att inte uppticka en visentlig
felaktighet till f6ljd av oegentligheter &r hogre an for

revisionsherattelse

en vasentlig felaktighet som beror p& misstag, eftersom

oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,

forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller 4sidosdttande av intern kontroll.
skaffar vi oss en forstaelse av den del av féreningens
interna kontroll som har betydelse for var revision for
att utforma granskningsatgédrder som ar lampliga med
hénsyn till omstdndigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.
utvérderar vi ldampligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i styrelsens och general-
sekreterarens uppskattningar i redovisningen och
tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen och

generalsekreteraren anvdnder antagandet om fortsatt

drift vid uppréttandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa
en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen,
om huruvida det finns ndgon vésentlig osdkerhetsfak-
tor som avser sddana hindelser eller férhallanden som
kan leda till betydande tvivel om féreningens formaga
att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det
finns en vésentlig osdkerhetsfaktor, mdste vi i revisions-
beréttelsen fdsta uppmérksamheten pa upplysningarna

i &rsredovisningen om den védsentliga osdkerhets-

faktorn eller, om sddana upplysningar &r otillrdckliga,

modifiera uttalandet om &rsredovisningen. Vara slut-
satser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan framtida
héndelser eller forhéllanden gora att en férening inte
langre kan fortsitta verksamheten.

- utvérderar vi den 6vergripande presentationen, struk-
turen och innehAllet i rsredovisningen, ddribland
upplysningarna, och om &rsredovisningen &terger de
underliggande transaktionerna och héndelserna pa ett
sdtt som ger en rdttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revision-
ens planerade omfattning och inriktning samt tidpunk-
ten for den. Vi méaste ocksa informera om betydelsefulla
iakttagelser under revisionen, diribland eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

Uttalande
Utover var revision av arsredovisningen har vi dven
utfort en revision av styrelsens férvaltning for Bris -
Barnens rétt i samhaéllet fér ar 2019.

Vi tillstyrker att kongressen beviljar styrelsens
ledamoter ansvarsfrihet for rdkenskapsaret.

Grund for uttalande
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhéllande till féren-
ingen enligt god revisorssed i Sverige och har i vrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrack-
liga och &ndamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och
darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet
kunna bedéma om ndgon styrelseledamot i ndgot vésent-
ligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig
till ndgon férsummelse som kan féranleda ersittnings-
skyldighet mot foreningen.

Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sdkerhet, men
ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka
atgérder eller forsummelser som kan féranleda
ersdttningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i
Sverige anvander vi professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen grundar sig frimst pa
revisionen av rdkenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgidrder som utfors baseras pa var
professionella bedémning med utgangspunkt i risk och
véasentlighet. Det innebér att vi fokuserar granskningen
pé sddana atgirder, omraden och férhéllanden som &r
véasentliga for verksamheten och dér avsteg och 6ver-
trédelser skulle ha sérskild betydelse for foreningens
situation. Vi gar igenom och prévar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgédrder och andra férhallan-
den som dr relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den 12 maj 2020
Ulrika Granholm Dahl Therese Hedberg
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
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BRIS
EFFEKTRAPPORT
2013

HIT GaR PENGARNA
Vi SaMLAR IN

effektrapport

Barnens ratt i samhallet (Bris) &r en véxande rérelse for
harnets rattigheter. | snart 50 ar har vi kampat for varje barns
ratt att ma bra. Genom att stadja harn och unga, mobilisera
samhallet och paverka beslutsfattare arbetar vi for att
starka barnets rattigheter i praktiken.

ris har under 2019 stottat fler barn &n nagonsin i
chatt, mejl och telefon, och i stédgrupper for barn
och familjer.
Bris verksamhet &r helt beroende av gavor fran
privatpersoner, féretag, stiftelser och myndig-
heter. Bris mojlighet att stétta barn och att arbeta for
att stdrka barnets rattigheter star i direkt relation till de
insamlade medlen och varje krona gor skillnad i verk-
samheten. Bris r
politiskt och religiost obunden. All var verksamhet utgar
fran FN:s konvention om barnets réttigheter.

Alla organisationer som samlar in pengar fran
allménheten ska dppet redovisa vad pengarna anvands
till. Darfor gor Bris varje ar en effektrapport som visar
vilken nytta Bris gor. Bris foljer de kvalitetskrav som
Frivilligorganisationernas insamlingsrad (FRII) satter
upp. Enligt FRII ska effektrapporten vara tydlig, tillganglig
och 6ppen. Alla uppgifter ska vara verifierbara och
kunna styrkas. Detta &r Bris effektrapport for 2019.

Om du har frdgor om nigot i rapporten kan du kontakta
Bris via mejl: info@bris. se eller telefon: 08-598 888 00.
Om du &r 18 ar eller yngre och behéver nagon att prata
med kan du kontakta Bris pa telefon 116 111 eller mejla
och chatta via bris.se.
Bris finns ocksa p& Facebook, Twitter, Instagram,
Linkedin och pé Youtube. F6lj oss gidrna dér!

VAD VILL BRIS UPPNA?

Bris syfte &r att stdrka barnets réttigheter genom att
stodja barn utifran barnets behov, mobilisera samhéllet
och paverka beslutsfattare genom att géra barns roster

horda. P4 sé sétt skapas ett bittre samhélle for alla, dar
barn far ratt stéd och vuxna agerar for barnets bésta. Bris
gor det genom att:

- Stédja barn och unga via chatt, mejl, telefon och i grupp.
Samtalen kan lindra ensamhet, oro och dngest har och
nu, och ge dem verktyg att ta hand om sig sjdlva och
soka vidare hjalp. Mdnga ganger dr det férsta gangen
barnen sitter ord pa sin situation och har ett bra samtal
med en vuxen om sina kénslor, vilket i langden kan tka
tilliten till vuxenvérlden.

- Stddja, utbilda och ge information till vuxna i barns
ndrhet. P4 s& sdtt fir vuxna en storre forstaelse for
barnets maende och perspektiv och kunskapen om
barns rattigheter och vuxnas skyldigheter okar.

- Skapa en stark rorelse for barns rattigheter genom
nétverkstraffar och volontarverksamhet dir kunskap
och erfarenheter utbyts. Aven féretagssamarbeten 6kar
engagemanget for barns réttigheter bland anstéllda och
driver féretagen att ta sitt samhéllsansvar.

- Vara en modig och outtrottlig rost for att forsvara och
stdrka barns rattigheter. Bris ndrmare 50 dr 1dnga
erfarenhet av att lyssna pa barn gor oss till en tro-
vérdig budskapsbédrare. Genom att sprida kunskap
till beslutsfattare och skapa opinion kan vi pa lang
sikt skapa attitydférédndringar i samhéllet, dar
barnet ses som en réttighetsbédrare och lagar formas
dérefter.

All Bris verksamhet arbetar for att Bris vision &r ett
sambhille dir barnets réttigheter tillgodoses (och att
varje barn kanner till sina rattigheter).




effektrapport

Starkt

varumarke

L Kuratorer med i
Finansiering IT och teknik bred erfarenhet m:ﬁ:nlfjumﬁgﬁlr:i?r Kunskapshand

STOD MOBILISERA PAVERKA

Stod till barn & unga via telefon, - Opinionsbildning om barns
mejl, chatt och grupptréffar Foretagssamarbeten situation i Sverige
Politisk paverkan mot besluts-
Stod till vuxna via telefon Volontiarverksamhet fattare lokalt, regionalt, nationellt
och internationellt
Stddjande information till Niitverkstriffar Lyfter barn i expertgrupp
barn & vuxna och barnrad

Utbildningar fér vuxna som
arbetar med barn

| U R —

Foreldsningar och utbildningar

Barn blir hjdlpta genom att sétta ord

4 sin situation och f4 sina kinslor Okat engagemang for Barns rattigheter i fokus pa den
pas barns réttigheter politiska agendan
validerade
Barn far verktyg att ta hand om sig Okat utbyte av erfarenheter mellan Okad medvetenhet om
sjalv, soka hjélp och exempel pa ett vuxna runt barn samhillets brister
bra samtal med en vuxen
Okad kunskap om barns réttigheter Starkt kompetens om barn och Okad kunskap om
och vuxnas skyldigheter barns rattigheter barns villkor i Sverige

Vuxna far 6kad forstaelse for barns Barn far okat inflytande i
maende och perspektiv de fragor Bris lyfter

| U R —

Barn far okat fortroende for vuxen-
vérlden, och 6kad sjdlvkénsla i att
Kklara av att prata om svéra saker

En folkrorelse for barnratt som Fordndrad barnsyn dér barnet ses
kan péverka underifran som réttighetsbérare

Minskad tabu kring psykisk ohélsa,

svara hindelser och trauman Fler foretag tar samhéllsansvar

Fordndrade lagar och policys

Barn far professionellt stod som Fler vuxna som har kunskap
starker hilsan och minskar utsatthet och agerar for barns basta

—

Minskad psykisk ohélsa Fler vuxna tar ansvar och Ett samhiélle som béttre lever

Fler barn far ratt stod bland barn och unga agerar for barnets bista upp till barnkonventionen

effektrapport

| VILKET ORGANISATORISKT SAMMANHANG VERKAR BRIS?

Bris &r den ledande folkrorelsen for barns réttigheter i
Sverige. I snart 50 &r har vi kdmpat for att fordndra barns
livssituation och forbéttra samhaéllet.

Bris historia borjar i mars 1971 ndr en tredrig flicka
dodas av sin styvpappa. Flickans dod leder till starka
reaktioner, bland annat gors en utstdllning p& Kulturhu-
set i Stockholm med svartvita bilder pa barn som utsatts
for vuxnas vald. Barnboksforfattaren Gunnel Linde och
journalisten Berit Hedeby, som tillsammans arrangerar
utstéllningen, ber engagerade vuxna om stod for att
starka barnets rattigheter. 1 september 1971 bildas s&
organisationen Bris (Barnens Rétt i Samhéllet). Resultatet
blir en rorelse som plogar vag for det férsta forbudet mot
barnaga i varlden. Idag har 52 lander f6ljt efter och infort
ett totalférbud mot aga. 1980 startar Barnens hjélptelefon
som ett direkt stdd till barn och unga som dr ensamma
eller upplever vald. Idag sker stodet framforallt via digi-
tala kanaler, som chatt och mejl samt via digitala medier.
Malet for organisationen dr detsamma som vid starten
1971, att starka barnets rattigheter.

STODJA

Bris &r till for de barn som dr mest utsatta i vart samhaélle.
Vi arbetar for att varje barn ska kunna kdnna hopp infér
framtiden och en tro pa positiv férdndring. Bris erbjuder
professionellt stdd till alla barn under 18 ar utifran
barnets behov, direkt via chatt, mejl, telefon och i stod-
grupper for barn i sdrskilt utsatta situationer. Bris ger
ocksa indirekt stdd till barn genom att stotta vuxna i
fragor om barn och unga och fordldraskap.

116 111 - ETT EUROPEISKT HJALPNUMMER

Bris dr Sveriges nationella stodlinje for barn och unga,
och erbjuder professionellt samtalsstod via chatt, mejl
och telefon varje dag, dret runt. 116 111 &r ett europeiskt
hjdlpnummer som gar till den organisation i varje land
med kunskap och resurser att hjdlpa barn som behéver

stod. I Sverige &r Bris den officiella 116 111-linjen. Bris
erbjuder kurativa samtal via chatt, mejl och telefon. Barn
som kontaktar Bris &r anonyma om de vill och samtalet
syns inte pa telefonrdkningen. Alla som svarar pa samtal
ar utbildade kuratorer med erfarenhet av stddsamtal
med barn och unga i kris.

Under 2019 hade Bris 29 869 kurativa samtal med
barn och vuxna. 9 av 10 samtal kom fran barn, de flesta
fran barn mellan 13 och 15 &r. Det vanligaste &mnet var
psykisk ohélsa, 36 procent av samtalen handlade om det.
Mer statistik finns i Bris &rsrapport, som hittas pa Bris.se.

Bris ingér i CHI (Child Helpline International), ett
globalt ndtverk med 173 hjélplinjer for barn i 142 lander.
Tillsammans tar ndtverkets medlemmar emot mer dn
20 miljoner kontakter per ar fran barn som &r i behov av
stdd och skydd. Bris dr den enda svenska organisationen
med medlemskap i CHL

Stadgrupper - for barn och familjer i utsatta situationer
Bris arbetar néra och stédjer barn och familjer i sér-
skilt utsatta situationer genom gruppstod. Att arbeta i
stodgrupper innebdr att barnet, tillsammans med andra
i en liknande situation, kan dela erfarenheter och fa
stod under trygga férhallanden. Stodgrupper 4r ett sétt
att forebygga psykisk ohélsa pé kort och pa lang sikt.
Bris anvdnder metoder som &r beprévade, som bygger
pé forskning och som fungerar. Till gruppstédet kopp-
las ocksa individuellt stod utifrn det enskilda barnets
behov.

Idag erbjuder Bris gruppstdd till barn och familjer dar
en fordlder begétt sjilvmord, till familjehemsplacerade
barn, barn med erfarenhet av flykt, och barn till férdldrar
med psykisk ohélsa eller aktivt missbruk. Under 2019 har
Bris dven erbjudit stodgrupper online for familjehems-
placerade barn och barn med vuxna som dricker for
mycket eller mar psykiskt daligt (Grubbel).

Bris gruppstdd arbetar dven for att stdrka ndtverken
runt barnen, genom exempelvis familjeinriktade insatser
ddr aven foréldrar ges stdd, och genom information och
foreldsningar till vuxna runt barnen i gruppstodet.



Bris &r en rérelse for barnets réattigheter. Vi arbetar stén-
digt for att fordndra samhéllet s att barn kan véxa upp

i frihet och trygghet. 2019 har Bris horts och synts och
horts i allt fran internationella sammanhang till lokala
moten pa stan.

Folkrdrelsen for ett hattre samhalle for barn

Bris &r en vixande medlemsorganisation med 6 100
medlemmar (december 2019). Medlemmarna 4r en viktig
kraft for att sprida kunskap om Bris. Bris medlemmar
och volontérer sprider information och kunskap om
barns rattigheter i hela Sverige. Vartannat ar halls en
kongress, som dr Bris hogsta beslutande organ dér de
viktigaste besluten tas. Kongressen viéljer Bris styrelse
som dr ytterst ansvarig for verksamheten. Att vara
medlem i Bris kostar bara 360 kronor och &r ett sétt att
stodja Bris verksamhet och stélla sig bakom arbetet att
stdrka barnets réttigheter.

Bris natverk - matesplatsen for barnets rattigheter

Bris nétverk dr en samlingsplats for yrkesverksamma
som idag samlar dver 5000 personer. Under 2019 hélls
tio ndtverkstraffar runt om i landet med féreldsningar
och erfarenhetsutbyte. Malsittningen &r att genom
natverket sprida kunskap om barnrétt och vuxnas hand-
lingsberedskap nér ett barn far illa eller p& annat sétt
behover stod. Utdver de ordinarie nétverkstraffarna holls
en sérskild kunskapsdag for férskolans roll for barn som
flytt, med 6ver 350 besdkare.

Uthildning fdr professionella

Via Brisakademin ger Bris utbildningar och féreldsningar
till professionella om barnritt och om metoder for att
stodja barn och familjer, sdval 6ppna utbildningar som
uppdragsutbildningar i hela landet. Bris erbjuder till
exempel grundutbildningar om barnkonventionen,
metodutbildning och workshops om barns delaktighet.
Dessutom har Bris en rad metodutbildningar och
gruppledarutbildningar.

Under 2019 har Bris hallit en rad utbildningar runtom i
Sverige for gruppledare, bade gruppledare till gruppstod
for barn med skilda féréldrar och gruppledare i metoden
TRT, Teaching Recovery Techniques, metoden for stod-
grupper for barn som flytt till Sverige. Under 2019 blev
Bris nationell forvaltare av Fordldraskap i Sverige, ett
samhaéllsorienterande grupprogram fér nyanldnda och
utrikesfodda fordldrar med barn upp till 18 ar som tagits
fram av Stockholms stad och Lansstyrelsen i Stockholms
lan. Bris erbjuder utbildningar i programmet for
professionella i hela Sverige.

Bris verksamhet handlar ocksa om att paverka besluts-
fattare for att pa sa sitt bidra till att stdrka barnets
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rattigheter. Bris bedriver ett strategiskt opinions- och
paverkansarbete med fokus pa beslutsfattare och myn-
digheter, och arbetar ocksa for att nd ut till allménheten
for att hela samhéllet ska ha béttre kunskap om barnets
rattigheter och kunna bidra till att de tillgodoses. Bris
deltar i referensgrupper och politikerméten, skriver
remisser och bidrar med expertis. Genom att gora barns
roster horda, samt bidra med analys och atgardsforslag,
arbetar Bris for att stdrka barnets réttigheter pa alla
samhaéllets arenor. Ett stort fokus under 2019 har legat
pa att genom opinionsbildning och paverkan férbereda
aktorer i samhéllet infor att barnkonventionen blir
svensk lag.

Bris [angsiktiga plan — sa vi vil na vara mal
Tio steg mot ett samhdille ddir barnets rdttigheter
respekteras &r Bris ldngsiktiga plan for dren 2017-2021.

De tio stegen ir:

- Bris ska bredda stédverksamheten och gora den mer
attraktivt for en stérre mangfald av barn.

- Bris ska arbeta férebyggande genom stod till vuxna som
ett indirekt stod till barn. Vuxna som ser och agerar for
barnets bésta ar en skyddsfaktor.

- Genom kommunikation, opinionsbildning och paver-
kansarbete ska Bris pavisa samhéllets brister nir det
gdller att tillgodose barnets réttigheter. Bris ska krdva
atgarder fran beslutfattare pa nationell och regional
niva for en forbéttring av barnets rattigheter.

- En stark medlemsorganisation ger kraft och engage-
mang for barnets réttigheter. Det dr prioriterat att 6ka
antalet medlemmar och att stirka medlemsinflytandet
i Bris. Kopplat till principen om delaktighet i Agenda
2030 och artikel 12 i barnkonventionen ska Bris stdrka
barns mojlighet till inflytande i Bris.

- Bris ska aktivt bidra till maluppfyllelsen av malen i
Agenda 2030, lokalt, regionalt, nationellt och globalt.

- Bris ska sérskilt fokusera pa att bryta trenden med den
okande psykiska ohélsan hos barn och unga, att stédja
barn som flytt och att arbeta for varje barns ritt att
slippa véld.

- Bris ska genom Bris nédtverk 6ka kunskapen om barns
livsvillkor, stirka samverkan nationellt och regionalt
for att mobilisera samhaéllet i arbetet med att stirka
barnets réttigheter.

- Bris ska stérka sin internationella samverkan. Genom
samverkan med omvérlden okar forutsittningarna
att stdrka barnets rattigheter i Sverige, savél som i
andra lander.

- En forutsittning for Bris verksambhet, att stdrka barnets
rattigheter, &r finansiering genom insamling fran
privatpersoner, féretag, stiftelser, kommuner, landsting
och andra organisationer. Bris ska tydligt fokusera pa
insamling fran privatpersoner.

- Bris ska efterstrdva hog medvetenhet kring den skillnad
varje insamlad krona gor for verksamheten.
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Den langsiktiga planen bryts ner i rliga verksamhets-
planer som beskriver hur mélen for aret ska uppnas.
Uppf6ljning sker varje ménad. Barn, medlemmar,
fortroendevalda och anstéllda pa Bris har varit del-
aktiga i arbetet. Det &r kongressen som fattar beslut
om Bris langsiktiga plan.

Bris &r Sveriges framsta barnrattsorganisation med
resurser att stodja barn, mobilisera samhéllet och
paverka genom att gora barns roster horda.

Hagt kunnande

P& Bris arbetar sakkunniga, stddgruppsledare, barnrétts-
jurist, kuratorer och andra med hég kompetens och stort
kunnande om barns livssituation. Barn ir experter pa
sina egna liv. Bris arbetar darfér med barns delaktighet
och inflytande i verksamheten och i Bris paverkans-
arbete, bland annat s kallade "expertgrupper” med

barn och unga.

Bris stodverksamhet bygger pa beprévade samtals-
metoder och forskning. Samtliga kuratorer &r sociono-
mer eller psykologer och sérskilt utbildade i samtals-
metodik via chatt, mejl och telefon. Bris har ocksa
samarbeten med Uppsala universitet, Gdvle hogskola
och Karolinska Institutet, kopplat till Bris stodgrupps-
verksambhet. Bland annat utvirderas den metod,
Teaching Recovery Techniques (TRT,) som anvands i
stodgrupper for barn som flytt till Sverige.

Bris styrelse bestar avledamoter med stor erfaren-
het fran savél internationellt ménniskoréttsarbete som
ledarskap inom néringsliv och forskning. Ordférande for
Bris styrelse dr Annabella Kraft och generalsekreterare
fér organisationen ar Magnus Jagerskog.

Ekonomiska resurser
Bris verksamhet finansieras av gavor fran privatpersoner
och foretag, samt fran stiftelser och organisationer. Det
ar tack vare detta stéd som Bris kan fortsitta att erbjuda
stdd varje dag till barn som inte har ndgon annan vuxen
att vinda sig till, och arbeta fér samhéllsforandring.
Intékter fran féretag ar den enskilt storsta delen av
Bris intédkter (36 procent). Svenska Postkodlotteriet
ar Bris storsta finansiér, som stéttat med 164 miljoner
kronor de senaste tio dren. Andra huvudsponsorer dr
Volkswagen, Circle K, Comviq och KappAhl.
Cirka 5500 personer skdnker pengar till Bris varje

manad. Snittgdvan ligger pa ungefar 100 kronor. Under
aret har antalet manadsgivare dkat med 13 procent. Bidrag
fran allménheten och medlemmar stér tillsammans for
31 procent av den totala omséattningen. Stodet fran stat,
kommuner och landsting motsvarar 17 procent.

Julen &r en tid for medméansklighet och den period
som flest médnniskor stddjer Bris. 2019 gick julkampanjen
under konceptet "Fér ménga barn handlar julen bara
om harda klappar”, som gick ut pa att visa upp de tuffa
situationer som manga barn och unga lever i under julen,
men dven visa pa det ljus som Bris kan sprida till de som
behéver en vuxen att prata med. Over 5,5 miljoner
kronor samlades sammanlagt in fran privatpersoner
och foretag.

Hit gar pengarna

Malet dr att varje insamlad krona ska gora sé stor skill-
nad som mojligt. Av hundra kronor som skéanks till Bris
gar néstan attio kronor direkt till &ndamadlet med att
stdrka barnets rattigheter genom att stodja, mobilisera
och paverka. Femton kronor gar till insamling for att
kunna fortsétta finansiera verksamheten langsiktigt,
endast 6 kronor gar till administration.

Bris &r medlem i Svensk insamlingskontroll och har ett
90-konto, vilket sdkerstiller att insamlade pengar gar till
dndamadlet.

Mer om Bris ekonomi finns beskrivet i Bris
arsredovisning som hittas pa Bris.se.

Bris vision ar ett samhélle dér varje barn kinner till sina
rattigheter och lever i ett samhélle dér réattigheterna
tillgodoses. Fortfarande ar det fler barn som inte kdnner
till barnkonventionen, &n som gor det. Sverige var ett

av de forsta linderna i virlden som skrev under (ratifi-
cerade) barnkonventionen, och frdn den 1januari 2020
ar den svensk lag. Trots det lever inte Sverige upp till
konventionens alla d&taganden. Det kan handla om att
barn inte lyssnas till i beslut som rér dem, att varden inte
ar tillgénglig och ser olika ut fér barn beroende pa var
barnet bor samt att skolan leder till en press och utslag-
ning féor manga barn, vilket inte &r forenligt med barnets
bésta. Mest allvarligt &r att barn som befinner sig i de
mest utsatta situationerna ar den gruppen barn som far
sina réttigheter krankta allra oftast.

Stadja barn - vad gor det for skillnad?
Bris gor skillnad for det enskilda barnet varje dag. Att
vaga ta steget mot ett battre mdende kan fér manga



vara ett overmaéktigt kliv. Bris kuratorer tar emot ungefar
75 samtal fran barn och unga, varje dag, aret runt.

Deras uppgift ar att lyssna, stétta och stérka barnet,

och hjélpa barnet vidare nér det behévs.

Den psykiska ohélsan bland unga &r utbredd bland
barn och unga. Det syns &ven i samtalen till Bris dir
psykisk ohélsa &dr den vanligaste orsaken till att barnet
tar kontakt. Varje samtal utgar fran barnets behov och
sker pa barnets villkor. Samtalen syftar till att barnet ska
kunna hantera sin situation och fa hopp om att en positiv
fordndring ar mojlig. Bris vill ocksa ge en positiv erfaren-
het av att prata med en vuxen, da det &r ndgot som manga
barn som kontaktar Bris saknar. For en del barn &r det
forsta gdngen som barnet blir lyssnat pa och taget pa
allvar.

I ndrmare var fjairde samtal har Bris hdnvisat barn
vidare till hjilp av andra stddinstanser. I ndgra fall har
Bris kuratorer ocksa foretritt barnet i kontakt med myn-
digheter i det Bris kallar uppdrag. Det kan exempelvis
handla om att ta kontakt med socialtjansten pa uppdrag
av barn som behdéver stéd och skydd. Pa sa sétt kan vart
arbete vara borjan pa en langsiktig forandring av ett
barns livssituation.

Bris nar allt fler barn. Samtalen har 6kat under fyra ar
irad. 2019 var 6kningen knappt 2 procent jamfort med
dret innan. Bris har ocksa utdkat antalet stédgrupper och
ndr fler och nya grupper av barn. De flesta barn véljer
att kontakta Bris via mejl och chatt. En anledning &r att
béade mejl och chatt &r kanaler som manga barn dr vana
vid. Vissa fragor ar ocksa enklare att formulera i text 4n
att prata om. Mejlen och chatten innebér ocksa att barn
kan skriva till Bris utan att det hors. Bris har 6ppet nér
manga andra stédfunktioner i samhéllet, som exempelvis
ungdomsmottagning och elevhélsa, har stingt.

Bris ger ocksa stdd och rad om vanliga &mnen via
sociala medier. Under 2018 har Bris bland annat skrivit
om angest, stress, vald och krankningar pa Brisl16111 pa
Instagram. Livechattarna som lanserades ar 2017 har
under aret fortsatt ta upp vanliga &mnen som relationer,
brék och oro for ndgon i sin nérhet.

Vuxna som kénner oro for ett barn i sin ndrhet kan
kontakta Bris vuxentelefon — om barn. Under 2019
*startades en stddlinje for arabisktalande vuxna som har
fragor om barn och fordldraskap. Sedan tidigare finns
ocksa en sérskild stodlinje for idrottsledare. Flera av
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Bris gruppstddserbjudanden ger ocksa riktat stod till
fordldrar och andra vuxna runt barn, till exempel till
familjer dér en forélder har tagit sitt liv, och till ny-
anldnda forédldrar. Pa Bris.se dr sidorna om vad du
som vuxen kan gora for att stotta ett barn bland de
mest vilbesokta.

Mobilisera samhallet - vad gdr det for skillnad?

Bris startade som en protest mot vald mot barn. Idag

ar Bris en hel rorelse som varje dag for en outtrottlig
kamp for att skapa ett battre samhélle for barn och unga.
Medlemsrérelsen dr grunden for folkrorelsen Bris, och
Bris medlemmar och volontérer sprider engagemang och
information om barnets rattigheter i hela landet.

Bris nédtverk ar Sveriges storsta barnrattsndtverk for
professionella som jobbar med barn. Genom att mobili-
sera vuxna som arbetar i barns vardag sprider Bris
kunskap om barnets réttigheter, aktuell forskning och
minskar avstdndet mellan myndigheter, kommuner,
organisationer och andra viktiga aktérer runt barn.
Néatverket startade hosten 2016 och har idag dver
5000 medlemmar (sista december 2019). Grunden i
nétverket &r tio ndtverkstréaffar som genomfors arligen.
Arbetet utgdar fran Bris regioner.

Néstan samtliga vuxna i Sverige, 97 procent, kdnner till
Bris. Det &r en unik siffra och resultatet av ett langsiktigt
arbete med att lyfta frdgor om barn och ungas livsvillkor.
Genom att bli manadsgivare eller medlem i Bris kan vem
som helst stétta verksamheten och gora en viktig skillnad
for barn. Allt fler gor det. Under 2019 dkade antalet
manadsgivare med 13 procent. Sedan 2016 har antalet
medlemmar 6kat med 25 procent. Genom att mobilisera
fler som arbetar tillsammans for barnets rattigheter kan
vi gora barndomen och samhdéllet béttre for alla.

Bris tror att béttre samhélle for barn ar mojligt.

Ga med i kampen for en bittre barndom!

Gara barns raster horda - vad gor det for skillnad?
Bris dr érat mot marken. Vi lyssnar pa varje barn. Vi tar
beréttelserna vidare och férvandlar dem till nya lagar,
béttre utbildad barn- och ungdomspersonal, tryggare
miljoer och sdkrare rattsprocesser.

I néstan fyra decennier har allt fler barn rapporterat
att de mar sdmre, 4r mer oroliga, har svérare att sova,
oftare ont i magen. Vi har beréttat om att allt fler unga
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skadar sig, har &ngest och kénner sig deprimerade.
Medan sjalvmorden minskar i samhéllet i stort minskar
statistiken inte bland unga, tvdrtom finns det grupper
dér antalet sjilvmord okar. Att bryta trenden med den
psykiska ohélsan &r en av Bris viktigaste fragor, och Bris
har publicerat ett antal rapporter i &mnet. Under 2019
kom beskedet att regeringen tillsétter en sérskild utredare
for en sammanhaéllen god och néra vérd for barn och
unga. Direktiven gdr i linje med det behov Bris ser och
lange patalat: behovet av en reformerad, sammanhallen
vardkedja for barn och unga for ett 1attillgingligt, effek-
tivt stéd utifran varje barns behov.

Under 2019 har ett stort fokus for Bris varit opinions-
bildning och paverkan infor att den nya barnkonven-
tionslagen trader i kraft den 1januari ar 2020.1 en
kartldggning som Bris gjorde svarade nédstan varannan
kommun, 45 procent, att den saknar en strategi for att
implementera barnkonventionen i samband med att den
blir svensk lag.

I samband med kartldggningen skickade Bris ocksa ut
brev till Sveriges alla kommuner och erbjéd hjalp med

metoder och kunskap infér att barnkonventionen blir lag.

Bris har ocksa under 2019 avslutat projektet "Bris
innovationslabb — omradesutveckling ur ett barn-
rattsperspektiv” dir barn i stadsdelen Tynnered utanfér
Goteborg arbetat enligt Bris modell Expertgrupp barn for
att komma med analys och forslag fér hur Tynnered ska
bli béttre och tryggare for barn. Projektet har gett ringar
pa vattnet bade i stadsdelen dér bland annat skolan i
omradet dppnat for aktiviteter utanfor skoltid och dar
den samverkansgrupp for aktérer i omradet som startat
inom ramen for projektet nu fortsitter. Erfarenheter-
na fran projektet har spridits till beslutsfattare bade i
Goteborg dér en politikerpanel arrangerades, och tre av
barnen som deltog triffade barnminister Asa Lindhagen
pé barnkonventionens fodelsedag och berédttade om vilka
forandringar de vill se.

Antalet kontakter till Bris dkar for varje ar. Det vanligaste
amnet dr psykisk ohélsa, men manga samtal handlar
ocksd om vald, évergrepp och krankningar, och om

barnets vardag i familjen och skolan. Barns utsatthet i
skolan 6kar och ménga barn upplever att vuxna inte ser,
lyssnar eller formar stétta.

Bris har under 2019 bidragit till flera viktiga steg mot
ett samhélle dér fler barn kénner till sina réattigheter och
dér rattigheterna tillgodoses:

- Bris har under 2019 stottat fler barn, vuxna och familjer
an ndgonsin i chatt, mejl, telefon, och i stédgrupper.

- Bris har utokat sitt stdderbjudande for att kunna ge mer
stod till nyanldnda och utrikesfédda foréldrar i fragor
om barn och foréldraskap, bade genom stddlinjen fér
arabisktalande vuxna och genom fordldraskapsstods-
programmet "Fordldraskap i Sverige”.

- Bris har mobiliserat, opinionsbildat och paverkat infér
att barnkonventionen blir lag.

- Bris nétverk har utdkats med éver 1 000 personer.
Natverket dr darmed, med 6ver 5000 medlemmar,
Sveriges storsta motesplats for barnréattsfragor dar
vuxna som arbetar med barn stérks bade nationellt
och regionalt.

- Bris som folkrorelse har fortsatt stdrkts med flera
engagerade volontarer starkts som tillsammans med
oss kan sprida kunskapen om barns livsvillkor i Sverige.

- Tillsammans med Prinsparets stiftelse sldppte Bris
"Handbok for natforaldrar” en bok som skickades ut till
alla foréldrar i Sverige vars barn fyllde tio &r under 2019.

- Tillsammans med Systembolaget, IQ och barnrétts-
organisationerna Childhood, Maskrosbarn och Trygga
barnen, lanserade Bris intiaitvet "Barndom utan bak-
smaélla” med maélet att farre barn ska fara illa av vuxnas
alkoholkonsumtion. Under 2019 togs en guide fram for
hur alla vuxna kan gora skillnad for barn som har vuxna
i sin ndrhet som dricker fér mycket. Och mycket mer.

Bris &r helt beroende av gévor fran privatpersoner, fore-
tag och andra organisationer. Utan dessa bidrag kan vi
inte bedriva den verksambhet vi gor idag. Vi lovar att gora
storsta mojliga skillnad for varje insamlad krona. Det ar
var forhoppning att den hér rapporten ska ge en bild av
vad de pengar som skénks till Bris gor for skillnad.

Det dr tack vare er vi kan gora den skillnad vi gor!
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Bris ndtverk mojliggér moten, dialog och samverkan mellan professionella fran olika delar av
samhallet, den ideella, privata eller offentliga sektorn.

Natverket ar en kalla till inspiration, kunskapspafylinad och erfarenhetsutbyte. En plats dar
du far mojlighet att lyssna till foéreldsningar, tar del av rapporter inom olika omraden och dar
du far dela med dig av dina kunskaper och erfarenheter.

VEM KAN VARA MED?
Bris natverk ar till for dig som aktivt arbetar med och for barn. Du kan vara verksam inom
den ideella, offentliga eller privata sektorn. Naringslivet ar sjalvklart ocksa valkomna.

Natverket vander sig till dig, som precis som vi, anser att alla barn ska fa sina rattigheter
tillgodosedda.

Som deltagare i Bris ndtverk bjuds du in till ndtverkstraffar tva ganger per ar. Nagra ganger
per ar far du ocksa Bris nyhetsbrev med information om viktiga barnrattsfragor. Allt
kostandsfritt! Vill du ga med eller har du fragor, mejla till natverk@bris.se
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Socialférvaltningen
Linda Angman, namndsekreterare

Socialndmnden

Revidering av Dokumenthanteringsplan
Socialnamnden

Forslag till beslut

att foresla Socialndmnden att anta den 2021-06-02 reviderade versionen av
Dokumenthanteringsplan Socialndmnden som sin egen.

Beskrivning av arendet

Socialnamnden fattade beslut om en ny dokumenthanteringsplan i december
2018. Socialforvaltningen gavs i uppdrag att minst en gang vartannat ar
genomfdra en dversyn av antagen dokumenthanteringsplan och vid behov
revidera densamma.

Andringar har gjorts genom jamférelse med dokumenthanteringsplanerna
fran kommunens andra namnder och kommunstyrelsen, i dialog med
kommunarkivarie.

Samtliga andringar som gjorts vid revidering framgar i bilaga 1.
Bland annat har féljande andringar har gjorts:

e | spalten registrering/férvaring som finns i samtliga tabeller foreslar
vi att stryka registrator dar det tidigare statt diariefors/registrator.
Denna forandring galler samtliga tabeller dér det star registrator.
Detta for att minska missforstand.

o Tillagg av elektroniskt arkivformat Pdf-A, for en del handlingar.

e |tabell 1.1.3.1 Overlagga och besluta foreslar vi att flytta upp den
sista raden Motesanteckningar till raden Protokoll med eventuella
bilagor. Den sista raden &r saledes inte struken utan flyttad.

e |tabell 1.2.4.1 Hantera 1-arig mal- och resursplan foreslar vi att
byta namn till Hantera mal- och resursplan. Detta for att ge
utrymme till andra mal- och resursplaner som inte endast ar 1-ariga.

e Tabell 2.2.2.2 Hantera sarskilda anstallningsformer &r kontrollerad
av personal pa HR.

e Tabell 2.4.1.0 Hantera inkdp under troskelvarde ar reviderad i
samrad med kommunarkivet.

Postadress
Harndsand komm
Nybrogatan 8
87180 Harndsand

Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
un www.harnosand.se 0611-348000 212000-2403
E-post Fax Bankgiro
5576-5218
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e Tabellerna 2.6.1.0 Anskaffa inventarier, 2.6.1.1 Varda och
underhalla inventarier (inkl. sakforsakring) och 2.6.1.2 Avyttra eller
kassera inventarier, foreslar vi att sla ihop till en tabell: 2.6.1.3
Hantera inventarier.

e Tabell 2.8.1.0 Hantera materielforrad foreslar vi att flytta till tabell
2.6.1.3 Hantera inventarier.

Socialt perspektiv

Manga av Socialnamndens handlingar ber6r enskilda individer, barn eller
foraldrar till barn. Darfor ar det viktigt att dessa handlingar hanteras pa ratt
sétt. For att undvika att obehdriga tar del av sekretessuppagifter i
handlingarna eller att den personliga integriteten krénks.

Ekologiskt perspektiv

| och med revidering mojliggors e-arkivering vilket inneb&r mindre
pappershantering.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Dokumenthanteringsplanen ar ett vasentligt dokument ur ett
rattssakerhetsperspektiv, det forsakrar en sparbarhet och en tydlig
arkiveringsordning.

Socialforvaltningen har stravat efter att dokumenthanteringsplanen i sa stor
utstrackning som mojligt ska stdamma 6verens med kommunens 6vriga
dokumenthanteringsplaner.

Mojlighet till e-arkivering med mindre pappershantering innebéar &ven en
viss besparing.

Mats Collin Linda Angman
Forvaltningschef Namndsekreterare
Bilagor

Bilaga 1 — Dokumenthanteringsplan med sparbara éndringar vid revidering
202106.
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0. Rutin for hantering av pappersdokument vid elektronisk registrering och handlaggning

Handlingar som inkommer till kommunen pa papper far dverforas till elektroniskt format for registrering i arendehanteringssystem
genom att skannas.

Den elektroniska versionen av dokumentet kvalitetsgranskas mot pappersdokumentet och registreras i arendehanteringssystemet.
(Som ankomstdatum géller angivet datum i arendehanteringssystemet).

Pappersdokumentet sorteras utifran ankomstdatum, och vid behov féljt av annan lamplig ordning (t ex objektordning).

Pappersdokumentet far gallras tidigast sex manader efter reqgistreringsdatum.

For pappersdokument dar dess elektroniska version inte haller godtagbar kvalitet undantas handlingen fran gallring och arkiveras i
pappersakt med tidsfrist som anges i dokumenthanteringsplanen (darav valbart arkivformat: "Papper/Pdf-A”).

Vissa handlingar arkiveras endast pa papper, vilket anges nedan i denna plan (arkivformat: "Papper”).
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1. Ledning

1.1 Central ledningsfunktion

1.1.2 Socialndmnden

1.1.2.0 Leda — Styra — Organisera

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Organisera Sammantradesplan | Diariefors/ Bevaras 5ar Papper
sammantraden Registrator
Kallelse Systematiskt/ Gallras vid | - -
Ansvarig handlaggare | inaktualitet
1.1.2.1 Hantera namndprocess
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmérkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera Dagordning/ Systematiskt/ Gallrasvid | - - De-som-anvands-som-registerelersom
sammantraden foredragningslista Ansvarig handlaggare | trakiualitet innehdllsférteckningartill protokoll-skall
Bevaras Laggs till protokollet
Deltagarforteckning | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper
Ansvarig handlaggare
Register/ Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper

innehallsforteckning

till protokollen

Ansvarig handlaggare
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Protokoll med ev Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper
bilagor Ansvarig handlaggare
Protokollsanteckning | Systematiskt/ Bevaras |5 ar Papper L&ggs till berodrt protokoll.
Ansvarig handlaggare
1.1.3 Verksamhetsledning
1.1.3.0 Leda — Styra — Organisera
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmaérkning
Forvaring kommunarkivet
Organisera Kallelse Systematiskt/ Vid - -
Styra Manual for| Systematiskt/ Vid - -
kvalitetsredovisning | uppféljning av Ansvarig handlaggare | inaktualitet
aktiviteter (i
Stratsys)
Manual for Systematiskt/ Vid - -
uppfoljning av Ansvarig handlaggare | inaktualitet
indikatorer (i
Stratsys)
1.1.3.1 Overlagga och besluta
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera mote Dagordning Systematiskt/ Bevaras 5a&r Papper/Pdi-A
Ansvarig Vid
handlaggare inaktualitet
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Protokoll med ev Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper
bilagor/motesanteckningar| Ansvarig
handlaggare
Iy .
protokollen handlaggare
M - , S ey Vid . . MG = I
1.1.3.2 Planera och félja upp verksamhet
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmaéarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera planering och| Verksamhetsplan Diariefors Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
utfall
Hantera uppféljning | Utvardering/ Diariefors Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Verksamhetsberattelse
1.1.3.3 Utveckla verksamhet
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera utveckling Utvecklingsplan Diariefors Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
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1.1.3.4 Bedriva systematiskt kvalitetsarbete

Verksamhetsomrade
1.1 Central
ledningsfunktion

Processgrupp
Verksamhetsledning

Beskrivning

Kommunens systematiska kvalitetsarbete hanteras i Stratsys-systemet.

Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar.

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Aktivering och Mal- Systematiskt/ Vid - -
malstyrning laktivitetsformuleringar| Ansvarig handlaggare | inaktualitet
Uppfdljning Avrapporteringar Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare | inaktualitet
1.1.4 Myndighetsredovisning
1.1.4.0 Leda — Styra — Organisera
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat |Anmaéarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera information om | Anvisningar och Systematiskt/ Vid - -
verksamhetsredovisning| meddelanden Ansvarig handlaggare | inaktualitet

10
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1.1.4.1 Lamna 6vriga uppgifter till SCB
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Lamna ovrig uppgift | Rakenskapssammandrag | Diariefors/ Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A
till SCB Registrator

1.1.4.2 Hantera 6vrig myndighetsredovisning

Verksamhetsomrade
1.1 Central
ledningsfunktion

Beskrivning

Processgrupp

Myndighetsredovisning

Diarieféringen sker i Ciceron arendehanteringssystem.

Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar.

Avser myndighetsgemensam redovisning. Verksamhetsspecifik redovisning hanteras i respektive processgrupp. Fé¢

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Besvara enkat eller Enkater/statistikformular,| Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A | Skarmbunden enkéat med
statistikformular som besvaras, Registrator utskriftsfunktion skrivs ut och
pappersbundna diariefors.
eller med
utskriftsfunktion
Enkater, som besvaras, |- Vid - - Avser online-enkéater som inte gar
skarmbundna inaktualitet att skriva ut.

11
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Hantera 6vrig Verksamhetsberéat Diariefors/ Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A

myndighetsredovisning | telse, fardigstalld Registrator
1.1.5 Omvarld
1.1.5.0 Traffa 6verenskommelser

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning

Forvaring kommunarkivet

Sluta avtal Samarbetsavtal Diariefors/Registrater | Bevaras 5ar Papper

1.2 Styrning
1.2.1-Hantering-styrdokument fran regering och riksdag
1.2.1.0 Hantera styrdokument fran regering och riksdag

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat |Anmarkning

Forvaring kommunarkivet

Hantera styrande Styrdokument Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A

handling Registrator

Folja upp resultat av | Uppfoljningshandling | Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A | Implementering och uppfdljning,
styrning Registrator konsekvensutredningar m m med

avseende pa lagstiftning.

12
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1.2.2 Hantering av styrdokument fran fullmaktige och kommunledning

1.2.2.0 Hantera-styrdokumentfranfullmaktige-och-kommunledning-Uppratta och félja upp policys och mal
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmérkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera 6vergripande | Policydokument Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
styrdokument Registrator

1.2.2.1 Hanterareglementen-och-arbetsordningar Uppratta och revidera reglementen och arbetsordningar

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat |Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera styrande Reglementen Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
dokument Registrator
Riktlinjer Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator
Arbetsordning Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator
1.2.3 Namndens styrning och kontroll
1.2.3.0 Hantera-egen-styrning Uppratta och folja upp namndens styrdokument
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera styrande Riktlinjer Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
dokument Registrator

13




Harnosands

kommun
Instruktion, manual | Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator
Regelverk Diarieférs/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator
1.2.3.1 Bedriva internkontroll
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmaéarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera styrning Plan for intern Diariefors/ Registrator | Bevaras 5ar Papper/Pdf-A | Kan ingd i verksamhetsplanen
kontroll
Attestantforteckning| Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator
Delegationsordning | Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator
1.2.3.2 Hantera revision
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera revisorernas | Revisionsrapport | Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
handlingar Registrator
Yttrande Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator

14




Harnosands

kommun
Kompletterande Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
information Registrator
Revisionsplan Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator
1.2.3.3 Hantera extern tillsyn
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat |Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera Tillsynsrapport Diariefors Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
tillsynsmyndighetens
handlingar
Yttrande Diariefors Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Kompletterande Diariefors Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
information
1.2.4 Mal- och resursplanering
1.2.4.0 Leda — Styra — Organisera
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Styra budgetarbete Budgetdirektiv Diarieférs/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A

Registrator
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F Kol ariefors. Reoi L S & :
budgetkonferens
1.2.4.1 Hantera-1-arig-mal-och-resursplan Hantera mal- och resursplan
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Begéra medel Budgetéskande Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator
Lagga resursplan Budget Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator
Budgetunderag Systematiskt/ 2ar - -
i handls
Justera budget Begéaran Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
ombudgetering Registrator
1.3 Organisering
1.3.1 Organisering
1.3.1.0 Organisera verksamhet
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmaérkning
Forvaring kommunarkivet
Utreda och planera | Organisationsutredning | Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
organisation Registrator
Organisationsplan Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator
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1.4 Demokrati och insyn

1.4.1 Hantering av allmanna handlingar

1.4.1.0 Tillhandahalla allmanna handlingar

Verksamhetsomrade | Beskrivning
1.4 Demokrati och En begaran om utlamnande av allmén handling som omfattas av sekretess ska provas. Beslutet fattas skriftligt om den som fragar

insyn begéar det, detta for att saken ska kunna dverklagas.

Diarieféringen sker i Ciceron arendehanteringssystem.
Processgrupp

Hantering av

Al e Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar.

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat |Anmarkning
Forvaring kommunarkivet

Begara ut allman Begéaran om Systematiskt/ Gallras vid |- -

handling eller uppgift | offentlig allman Ansvarig handlaggare | inaktualitet

ur sadan handling/uppgift ur

allman handling

Begéaran om Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A | Begaran diarieférs endast nar det
sekretessbelagd Registrator fattas ett beslut med anledning av den.
allman

handling/uppgift ur
allmén handling

Beslutom Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
sekretesshelagd
Iman handl
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Beslut gallande
begaran om
utlamnande av
sekretessbelagd
allman handling

Overklagan

Diarieférs/ Registrator

Bevaras 5ar

Papper/Pdf-A

Beslut fran domstol | Diariefors/ Registrator

Bevaras 5ar

Papper

1.4.1.1 Hantera ordning for personuppgifter

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Godkanna Samtycke for Systematiskt/ Gallras vid |- -
personuppgiftshantering i behandling av Ansvarig inaktualitet
verksamheter personuppgifter handlaggare
Rapportera handelse Incidentrapport Diarieférs/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
GDPR il Registrator
Datainspektion
Svar péa rapport Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
fran Registrator
Datainspektionen
Kommunintern Systematiskt/ 1ar - - Incidentrapport som inte
incidentrapport Ansvarig redovisas till Datainspektionen
handlaggare
Besvara begaran om Begaran Diariefors Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
registerutdrag
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Rapport per Diariefors
personuppgifts-
ansvarig

Bevaras 5ar

Papper/Pdf-A

1.4.2 Offentlig dialog

1.4.2.0 Hantera allméanhetens synpunkter

Verksamhetsomrade
1.4 Demokrati och
insyn

Processgrupp
Offentlig dialog

Beskrivning

Avser klagomal och forslag. Férmedbergarférslag-se-1-1-1 Fullmaktige-

Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar.

Ansvarig handlaggare

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmaérkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera inkommen Synpunkt Systematiskt/ 2 ar - -
reaktion frén Ansvarig handlaggare
allménhet
Fraga Systematiskt/ 2 ar - -
Ansvarig handlaggare
Svar Systematiskt/ 2 ar - -
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2. Verksamhetsstod

2.1 Informationsférvaltning
2.1.1 Ledning-Leda — Styra — Organisera

2.1.1.0 Leda och styra informationsforvaltning

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring |Leveransfrist Arkivformat Anmarkning
Forvaring till
kommunarkivet
Styra arkivvarden Arkivbeskrivning Diariefors/ Bevaras |5 ar Papper/Pdf-A
Registrator
Brev om tillsyn Diariefors Bevaras |5ar Papper/Pdf-A
Tillsynsprotokoll Diariefors/ Bevaras |5 ar Papper/Pdf-A
Registrator
Ré&dgivande dokument Diariefors/ Bevaras |5 ar Papper/Pdf-A
Registrator
Styra Dokumenthanteringsplan Diarieférs/ Bevaras |5 ar Papper/Pdf-A
dokumenthantering Registrater
Styra Informationssakerhetsdokumentation | Diariefors Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A
informationssakerhet

2.1.2 Registrering

2.1.2.0 Hantera och registrera inkomna handlingar och drenden

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring
Forvaring

Leveransfrist till
kommunarkivet

Arkivformat

Anmaérkning
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Overfora Tjanstemeddelande| Diarieftrs/ Registrator | Bevaras 5ar Papper/Pdf-A | Telefonmeddelande (SMS, MMS,
telefonmeddelanden av rostbrevlada) éverfors p& papper och
betydelse for arende darefter raderas telefonmeddelandet.
Hantera handlingar av| Handling av Systematiskt Gallras vid |- - Kan vara reklam, konferensmaterial,
enklare karaktar. tillfallig eller ringa inaktualitet forfragan.
betydelse

2.1.3 Dokumentation och dokumenthantering

2.1.3.0 Utreda och besluta om bevarande och gallring

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning

Forvaring kommunarkivet
Hantera gallring av Utredning om Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
allmanna handlingar | gallring Registrator
Registrator
2.1.4 Arkivering-Nararkiv
2.1.4.0 Leda — Styra — Organisera
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet

Styra-6verféring-till | Arkiveringsinstruktioner| Biarieférst Bevaras 5ar Papper/Pdf-A | Arkiveringsinstruktioner uppréattas vid
arkiv Registrator behov av arkivansvarig.

Styra arkivering
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Systematiskt/
Ansvarig
handlaggare

2.1.4.1 Hantera analog arkivering

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera arkivvard Arkiveringsinstruktioner| Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator
Leveransreversal Systematiskt/ Gallrasvid |- -
. . roktual
2.1.5 Arkivférvaltning
2.1.5.0 Beskriva och redovisa arkiv
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmérkning
Forvaring kommunarkivet
Redovisning av Arkivforteckning Systematiskt/ Bevaras - Papper/Pdf-A
arkivhandlingar Ansvarig handlaggare
2.1.5.1 Hantera arkiv
K] - . . - riotall | 2 F T
Handling IF;.E.g strering Saking | ki ARMARKRIRG
I " i i
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I e Diariafd : S :
Registrator
2.2 HR/Personal
2.2.1 Samverkan och forhandling
2.2.1.0 Leda — Styra — Organisera
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Organisera dialog med Schema for Systematiskt/ Vid - -
medarbetare personalsamtal Ansvarig inaktualitet
handlaggare

2.2.1.1 Hantera samverkan enligt avtal

Verksamhetsomrade

2.3 HR/Personal

Processgrupp

Samverkan och

Beskrivning

Enligt Medbestammandelagen (MBL) har arbetsgivaren en skyldighet att samverka med den fackliga organisationen. Bland annat har
facket ratt till information, tolkningsforetrade i vissa fragor och forhandling om viss information. Malet &r att fa en kontinuerlig
utveckling av individen, arbetsplatsen och verksamheten.

Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar.

férhandling
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist | Arkivformat |Anmarkning
Forvaring till
kommunarkiv
et
Ing& avtal Samverkansavtal | Diariefors Bevaras 5 ar Papper
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Samverka Protokoll med Diarieférs Bevaras 5ar Papper
bilagor

Forhandling Kallelse Diariefors Bevaras 5ar Papper

organisation
MBL-protokoll Diariefors Bevaras 5ar Papper
med bilagor

Férhandling individ MBL-protokoll Systematiskt/ Bevaras Efter avrop Papper
med bilagor Personalakt

Dokumentera Protokoll/ Systematiskt/ Vid inaktualitet | - -

arbetsplatstraff motes- Ansvarig handlaggare
anteckningar APT

2.2.1.2 Hantera-personalsamtal Hantera 6vrig personalsamverkan

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmérkning

Forvaring kommunarkivet
Dokumentera Utvecklingsplan Systematiskt/ Vid - - Till resultatutvecklingssamtal (RUS)
personalsamtal Ansvarig handlaggare | inaktualitet

2.2.2 Bemanning

2.2.2.0 Rekrytera

Verksamhetsomrade
2.3 HR/Personal

Beskrivning

Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar.
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Processgrupp
Kompetensférsorjning

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat |Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera ej begarda Spontanansodkan, | Systematiskt/ Vid - -
ansokningar arbete eller Ansvarig inaktualitet
sommarjobb handlaggare
Spontanansdkan, | Systematiskt/ Vid - -
examensarbete Ansvarig inaktualitet
eller praktikplats | handlaggare
2.2.2.1 Semesterplanera
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Planera for semester | Semesterplan Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare | inaktualitet

2.2.2.2 Hantera sérskilda anstallningsformer

Verksamhetsomrade
2.3 HR/Personal

Beskrivning

Avser korttidsanstallningar upp till tre manader.

Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar
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Processgrupp
Hantera séarskilda
anstallningsformer

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat |Anmarkning
Férvaring kommunarkivet
Anstélla tillfallig Anstéllningsavtal — | Systematiskt/ 1ar - -
personal timvikarie Ansvarig
handlaggare
Utdrag ur Systematiskt/ 1ar - -
Belastningsregister — | Ansvarig
Timvikarier och handlaggare
praktikanter
Sekretessforbindelse | Systematiskt/ 1ar - -
— timvikarie och Ansvarig

praktikanter

handlaggare

2.2.3 Arbetsmiljo-athmént

2.2.3.0 Bedriva systematiskt arbetsmiljoarbete

Verksamhetsomrade
2.3 HR/Personal

Beskrivning

Enligt arbetsmiljolagen (AML) skall det pa varje arbetsplats bedrivas systematiskt arbetsmiljoarbete och arbetet ska vara en naturlig del
av verksamheten. Arbetsmiljolagen reglerar hur samverkan mellan arbetsgivare och arbetstagare ska ga till, till exempel genom regler
om skyddsombudens verksamhet.

Processgrupp
Arbetsmiljo

Sekretess foreligger normalt inte for uppgifter i dessa handlingar.
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Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist Arkivformat |JAnmaéarkning
Forvaring till
kommunarkivet
Hantera statlig kontroll|Anméalan om Diariefors/-Registrator [Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A
av arbetsmiljo arbetsmiljdinspektion
Inspektionsrapport |Diariefors/ Registrator |Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A
Svar pa Diariefors/ Registrator |Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A
inspektionsrapport
Beslut av AMV Diariefors/-Registrater |Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A
Dokumentera Kallelse Systematiskt/ Vid inaktualitet |- -
skyddskommitténs /Ansvarig handlaggare
sammantraden Protokoll Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Registrator
Hantera skyddsronder | Kallelse Systematiskt/ Vid - -
o handl inaktualit
Protokoll Diariefors/ Bevaras 5ar Papper
Registrator
Riskbedémning/ Diariefors/Registrater | Bevaras 5ar Papper/Pdf-A | Kella———finns
Handlingsplan regelverk
m I R 5 & i
Registrator
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2.2.4 Personalhélsa

2.2.4.0 Bedriva friskvard

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmérkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera friskvard Bestallning av tjanst | Systematiskt/ Vid - -
hos Ansvarig handlaggare | inaktualitet
foretagshalsovard
Fillampningsansvarig | Systematiskt/ Vid - -
ﬁ" F . I o I . . . I I
2.2.4.1 Leda — Styra — Organisera
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till Arkivformat Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Dokumentera Exponerings- Systematiskt/ Bevaras Efter avrop Papper/ Avser t ex smitta vid
héalsoeffekter hos dokumentation Ansvarig elektronisk fil pandemi, endemi, lokal
personal vid handlaggare allvarlig olycka etc.
extraordindr handelse Se aven
Arbetsmiljéverkets
foreskrift AFS 2018:4.
2.2.4.2 Hantera tillbud
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmérkning
Forvaring kommunarkivet
Dokumentera tillbud | Tillbudsanmalan Diariefors/ Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A
Registrater
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2.3 Ekonomi

2.3.1 Kapitalférvaltning

2.3.1.0 Leda — Styra — Organisera

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Foérvaring kommunarkivet

Styra tillgang till Semesterersattare | Systematiskt/ 1ar - -

handkassa for handkassa Ansvarig
handlaggare

2.3.2 Bidragshantering
2.3.2.0 Hantera statsbidrag

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring |Leveransfrist till | Arkivformat |Anmarkning
Forvaring kommunarkivet

Anstka om Ansokan med Diariefors Bevaras |5 ar Papper/Pdf-A

statsbidrag beslut

2.3.3 Stiftelser och fonder

2.3.3.0 Hantera sociala stiftelser

Verksamhetsomrade
2.4 Ekonomi

Beskrivning

fonderna.

Socialforvaltningen ansvarar for ett antal fonder, behandlar inkomna ansokningar och ombesorjer utbetalning av beslutade medel ur
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Processgrupp
Stiftelser och fonder

Handlingar fran privata stiftelser som har fonderade medel och som socialférvaltningen administrerar utgor inte allman handling och

ska inte diarieforas. Diarieforingen sker i Ciceron arendehanteringssystem.

Sekretess for uppgifter i dessa handlingar kan féreligga.

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring |Leveransfrist till | Arkivformat |Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera anstkan och | Anstkan Systematiskt/Ansvarig |Bevaras |5 ar Papper
besluta handlaggare
Beslut Systematiskt/Ansvarig |Bevaras |5 ar Papper
handlaggare
Svarsbrev Systematiskt/Ansvarig |Bevaras |5 ar Papper
handlaggare
Aktualisera Utanordning Systematiskt/Ansvarig | Bevaras |5 ar Papper
utbetalning handlaggare
2.4 Inkdp
2.4.1 Inkop
2.4.1.0 Hantera inkdp under troskelvarde
Verksamhetsomrade | Beskrivning
2.5 Inkop
Processgrupp Om direktupphandlingen genomférs pa forvaltningen ska dokumentationen registreras i diariet, men om upphandlingsenheten gor
den sker registrering i upphandlingsdiarium.
Inkdp
Sekretess for uppgifter i dessa handlingar foreligger normalt inte.
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Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat |Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Begara in offert Forfragan till Diarieférs/ Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A | Innefattar ev. kravspecifikation.
leverantor Registrator
Offert/anbud Diarieférs/ Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A
Registrator
Besluta om vara eller | Avtal/Bestalning | Diariefors/ Bevaras 5 ar Papper
tjanst inklusive bilagor Registrator
Bestallning Diariefors Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Orderbekraftelse | Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare |inaktualitet
2.4.1.1 Avropa och gora direktinkép
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Gora bestallning Bestallning Systematiskt/ 10 ar -
direktupphandling | Ansvarig handlaggare
Orderbekréaftelse Systematiskt/ Vid -
Ansvarig handlaggare | inaktualitet
Leveranssedel Systematiskt/ 1ar -

Ansvarig handlaggare
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2.5 Lokalforsorjning & fastighetsunderhall

2.5.1 Anskaffning

2.5.1.0 Uppfora eller bygga om byggnad eller lokal

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Anpassa lokal for Byggbeskrivning vid| Systematiskt/ Vid - -
verksamhetsbehov lokaljustering Ansvarig handlaggare | inaktualitet
Besiktningsprotokoll| Systematiskt/ Vid - -
efter lokaljustering | Ansvarig handlaggare | inaktualitet
och lokalavveckling
2.5.1.1 Inhyra byggnad eller lokal
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmaéarkning
Forvaring kommunarkivet
Hyra lokal Utredning/ Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
skrivelse Registrator
Hyresavtal Diariefors/ Bevaras 5ar Papper
Registrator
Avisering om Systematiskt/ 1ar -
hyresjustering Ansvarig handlaggare
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2.5.2 Underhall och tillgang

2.5.2.0 Underhall och tillgang till lokal

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera intraffad Polisanmélan vid | Diariefors/ Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A
skadegorelse skadegorelse Registrator
Forsékringsanma | Diariefors/ Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A
lan, inkl eventuell | Registrator
skriftvaxling
Varda lokal Avtal om lokalvard| Diariefors/ Bevaras 5 ar Papper/Pdf-A
Registrator
Tillgang till lokal Nyckelkvittens Systematiskt/ 1ar - -
Ansvarig handlaggare
2.5.3 Avveckling
2.5.3.0 Avveckla byggnad eller lokal
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Saga upp hyrd lokal | Uppségning av Diariefors/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
hyresavtal Registrator
Besiktningsprotokoll | Systematiskt/ Vid - -
V|d |0kalaVVeCk|ing Ansvarig hand|aggare inaktua“tet
Nyckelkvittens Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig handlaggare | inaktualitet
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2.6 Inventariehantering
2.6.1 Inventariehantering

2.6.1.0 Anskaffainventarier

Y . . — - ——
Handling I!_e_g S“.e' Ry Il:EuQIEHIS ||Is.t | Arkiviermat | Armarkning
kontorsutrustning fhyresavtal Ansvarig-handlaggare

34




Harnosands

kommun
EABEREIRE leasingfyresavial ’I ; 'S“al..' 9 inaktualitet Sammaniors-med-hyresavialet

2.6.1.3 Hantera inventarier

Verksamhetsomrade
2.7 Inventariehantering

Processgrupp
Inventariehantering

Beskrivning

Det I6pande arbetet behéver utrustning och forbrukningsmateriel for att fungera. Vanligen gors ramavtal upp med en eller flera
leverantorer av materiel som sedan verksamheten kan bestélla fran direkt.

| dessa processer hanteras viss dokumentation pa lokal niva av den narmast ansvariga handlaggaren.

Sekretess for uppgifter i nedanstdende handlingar foreligger normalt inte.

handlaggare

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat |Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Ta-emot-bestalt Edljesedelf Systematiskt/ 1ar - -
materiel leveranssedel Ansvarig
handlaggare
Hantera dokumentation | Foljesedel lager-/
vid materielleverans materielleverans
Inforskaffa Leasing-/ Systematiskt/ Vid - -
kontorsutrustning hyresavtal Ansvarig inaktualitet
handlaggare
Rapportera Driftrapport Systematiskt/ Vid - - Kopieringsmaskin, telefax etc.
maskinstatus till/fran Ansvarig inaktualitet
maskinleverantsr | handlaggare
Forsékra inventarier Forsékringsbrev | Systematiskt/ 2 arefter |- -
Ansvarig inaktualitet
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Rapportera Skadeanmalan Systematiskt/ Vid - -

uppkommen skada Ansvarig inaktualitet
handlaggare

Rapportera uppsatlig Polisanmalan Diariefdrs/ Bevaras 5a&r Papper

skada i
Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig inaktualitet
handlaggare

Avsluta leasing/hyra av | Uppségning Systematiskt/ Gallras vid |- - Kopiator eller annan kontorsutrustning.

inventarier leasing/hyresavtal | Ansvarig inaktualitet Sammanfdérs med hyresavtalet.
handlaggare

2.7 Intern krisledning
2.7.1 Intern krisledning
2.7.1.0 Bedriva systematiskt brandskyddsarbete

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet

Hantera Dokumentation av | Systematiskt/ Vid - -

brandskyddsarbete brandskyddsarbete | Ansvarig inaktualitet
handlaggare

Gransdragningslista | Systematiskt/ Vid - -
Ansvarig inaktualitet
handlaggare
Checklista Systematiskt/ Vid - - "Att kontrollera innan lokal hyrs ut”

Ansvarig inaktualitet

handlaggare
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Utrymningsplan

Systematiskt/ Vid

Ansvarig
handlaggare

Ansvarig inaktualitet
handlaggare
Kontrollogg, SBA Systematiskt/ 5 ar - -

2.7.2 intormationstérsérnig-Information och marknadsforing

2.7.2.0 Publicera

Aktivitet Handling Registrering/ Gallring |Leveransfrist till | Arkivformat |Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera Nyhetsnotiser Systematiskt/ Ansvarig | Vid - -
webbpublicering handlaggare inaktualitet
Hantera intranat Inlagg, se anm. Systematiskt/ Ansvarig | Vid - -
handlaggare inaktualitet
Interna nyheter Systematiskt/ Ansvarig | Vid - -
handlaggare inaktualitet

Hantera
publicering pa sociala
medier

Meddelanden/inlagg
pé sociala medier

Systematiskt - Ansvarig
handlaggare/ Diariefors
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Kommentarer/svar
pa inlagg pé sociala
medier

Systematiskt - Ansvarig
handlaggare/ Diariefors

Informera pa extern | Information om Systematiskt/ Ansvarig | Gallras vid| - - T-ex-instruktionerf6r
webb arendehantering, handlaggare inaktualitet ansékan,-anmalan:
service
2.7.2.1 Hantera trycksaker
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat | Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera broschyrer Broschyr Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A |1 arkivexemplar bevaras.
Ansvarig handlaggare
Hantera eget| Trycksak Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A | Exv. informationsblad, nyhetsbrev,
periodiskt tryck Ansvarig handlaggare tryckt arsredovisning etc.
1 arkivexemplar.
2.7.2.2 Annonsera
Aktivitet Handling Registrering/ Gallring Leveransfrist till | Arkivformat |Anmarkning
Forvaring kommunarkivet
Hantera egen Annonser av ringa | Systematiskt/ Gallras vid |- - Exv. om tillfallig andring av 6ppettider etc.
annonsering karaktar Ansvarig inaktualitet
handlaggare

38



Harnosands

kommun
Annonser, dvriga | Systematiskt/ Bevaras 5ar Papper/Pdf-A
Ansvarig
handlaggare
2.8 Forvaltningsstod
2.8.1 Kontorsstod
Kt i , ST ﬁ...” i ! T
Forvaring kommunarkivet
- 13 .
s IR i : Shesedel | Systel |.at|s EE‘ .
materielleverans

39




Arende 9

=_ - Sida
Harn()sands ORDFORANDEBESLUT 1(1)
Datum
B/ kommun g2 B
Socialndmnden
Krister Mc Carthy
krister.mccarthy@harnosand.se
Forlangning hyresavtal - Lovudden 1:87 och 1:88
Beslut
Socialndmndens ordforande beslutar
att foresla kommunstyrelsen att godkénna blockhyresavtal med Herno
Lovudd AB, samt
att foresla kommunstyrelsen att uppdra till kommundirektoren teckna nytt
10-arigt blockhyresavtal for befintligt LSS-boende pa fastigheterna
Loévudden 1:87 och 1:88.
Beskrivning av drendet
Befintligt LSS-boende med adress Sodra Vagen 44 och 46 med fem
lagenheter samt en ldgenhet till personal. Ladgenheterna har saknat tva av
varandra skilda utrymningsvégar, vilket krdvs av brandmyndigheten. I 6vrigt
ar det ett vil fungerande boende om dn med nédgot eftersatt inre underhall.
Vid ett tecknande av ett nytt 10-drigt hyreskontrakt har hyresvidrden atagit
sig att bygga utvdndiga utrymningstrappor samt utfoéra inre underhall.
Socialt perspektiv
Ur ett socialt perspektiv dr det snarast frangénglighet som forbattras. Vid
eventuell brand eller annan krissituation blir det mycket enklare att utrymma
lagenheterna.
Ekologiskt perspektiv
Ingen paverkan ur ett ekologiskt perspektiv.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv
Ur ett ekonomiskt perspektiv far boendet en nagot lagre hyra &n nuvarande
mest beroende av att det blir ett forhallandevis langt kontrakt, 10 &r.
Ur ett juridiskt perspektiv gor det att kommunen kan uppfylla kraven pa tva
av varandra skilda utrymningsvigar enligt LSO, Lagen om skydd mot
olyckor. / P
Krister Mc Carthy
Ordf6rande Socialndmnden
Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Qrganisationsnr
Harndsands kommun Namndhuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 vx 212000-2403
Socialnamnden Norra kyrkogatan 2 E-post Fax Bankgiro

87180 Harndésand socialforvaltningen@harnosand.se 0611-348383 5576-5218






wsse  Arende 10

{ Harnosands
. kommun

Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202105 - 202105

~TW=

Organisation Beslut Antal beslut

Barn och unga - Insatsgruppen

Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol ej inleda utredning

Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol inleda utredning

Kostnader i samband med insats

LVU Hemlighdllande av vistelseort 14 §

LVU Inskrankning av umgénge 14 8

LVU Placering institution enligt 11 8

LVU Overvagande om beslut om umgange enl 14 § 2 st 1 och 2 fortfarande behdvs
LVU Overvagande om hemlighéllande av vistelseort enl 148 2 st 1 o 2 fortf behovs
LVU Overvagande om vard med stod av 2 § fortfarande behovs 13 § 1 0 2 st
Utredning 11 Kap 1 § Sol, avslutas med atgard

Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL

WPR OOFRRFPNRRRERNER

[EEN
(]

Summa beslut

den 8 juni 2021 Sidalav8



=== e . Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202105 - 202105

{ Héarndsands

% kommun

Organisation Beslut Antal beslut
Avge yttrande i korkortsarende 2
Beslut att avskriva arendet 5 kap. 13 8 SOSFS 2014:5 2
Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol ej inleda utredning 18
Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol inleda utredning 24
Bistand som avser boende 4 Kap 1 § Sol, bifall 1
Dédsboanmalan till skattemyndigheten 1
Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 1 § SoL, avslag 119
Ekonomiskt bistand enligt 4 Kap 1 § SoL, beviljas 298
Ekonomiskt bistand, avslutad etableringsersattning 1
Ekonomiskt bistand, begravningskostnad 4 Kap 1 § SoL, beviljas 4
Ekonomiskt bistand, begravningskostnad 4 Kap 2 § SolL, beviljas 1
Ekonomiskt bistand, livsféringen i 6vrigt 4 Kap 1 § SoL, avslag 9
Ekonomiskt bistand, livsféringen i 6vrigt 4 Kap 1 § SoL, bifall 4
Ekonomiskt bistand, Radrum Bostad 2
Ekonomiskt bistand, tandvard 4 Kap 1 8§ SolL, avslag 1
Ekonomiskt bistand, tandvard 4 Kap 1 § Sol, beviljas 5
Formedlingsmedel avslutas 1
Individuellt behovsprovad 6ppenvard 4 Kap 1 § SoL, avslutas 3
Individuellt behovsprovad oppenvard 4 Kap 1 § Sol, bifall 11
Individuellt behovsprovad 6ppenvard 4 Kap 1 § SolL, paborjas 11
Kostnader i samband med insats 1
LVM Bifall vard 5 § 1
LVM Omedelbart omhandertagande 13 §, upphévs 18 b § 1
LVM Utredning 7 8 LVM avslutas 1
LVM Utredning 7 § LVM inleds 1
Placering pa institiution 4 Kap 1 § SoL, forlangning 1
Stodkontakt med socialsekreterare 4 Kap 1 8 SoL 1

den 8 juni 2021 Sida 2 av 8



Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202105 - 202105

{ a  Hirnosands

% kommun

Organisation Beslut Antal beslut

Ekonomi- och vuxenenheten
Utredning 11 Kap 1 8§ SoL avslutas med insats 13
Utredning 11 Kap 1 8§ SoL avslutas utan insats 2
Utredning 11 Kap 1 § SoL avslutas utan &ndring av pagaende insats 1

Summa beslut 541

den 8 juni 2021 Sida3 av 8



Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202105 - 202105

{ Héarndsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Att utse Socialsekreterare 1
Avge yttrande vardnad/boende/umgangesutredning 6 Kap 19 § FB 1
Begéaran om bistand fran annan kommun 2 Kap 4 § FB 1
Blodundersokning/munskrap 2
Godkannande av faderskapsbekréftelse 3
Lamna upplysningar 6 Kap 20 § FB 3
Samarbetssamtal avslutas utan éverenskommelse 6 kap 18 § 2 st FB 1
Summa beslut 12

den 8 juni 2021 Sida 4 av 8



Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202105 - 202105

’ a  Hirnosands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Individ- och familjeomsorg
Godkannande av faderskapsbekraftelse 13
Personligt stod 4 Kap 1 § SoL, beviljas 1
Summa beslut 14

den 8 juni 2021 Sida5av 8



Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202105 - 202105

{ Héarndsands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol inleda utredning 2
Forlorad arbetsfortjanst Familiehem 2
Kostnader i samband med insats 2
Utredning 11 Kap 1 § SoL, avslutas utan &ndring av pagaende insats 1
Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL 1
Summa beslut 8

den 8 juni 2021 Sida 6 av 8



Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202105 - 202105

’ a  Hirnosands
% kommun
Organisation Beslut Antal beslut
Mottagningsgruppen
Beslut att jml 11 Kap 1 8§ Sol ej inleda utredning 25
Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol inleda utredning 5
Summa beslut 30

den 8 juni 2021 Sida7 av 8



===~ Delegationsbeslut for Individ- och familjeomsorgen Under perioden 202105 - 202105

{ Héarndsands

% kommun

Organisation Beslut Antal beslut
Avge yttrande till aklagarmyndighet 1
Beslut att jml 11 Kap 1 § Sol inleda utredning 38

BoF Placering i familjehem enligt SoL 6 kap 18

BoF Vard utanfor eget hem enligt SoL 4 kap 18 beviljas

Kostnader i samband med insats

LVU Placering i eget hem enligt 11 8

LVU Overvagande om vard med stod av 2 § fortfarande behtvs 13 § 1 0 2 st
Personligt stod 4 Kap 1 8 SoL, avslutas

Personligt stdd 4 Kap 1 8§ SoL, beviljas 12

P PP OWWDN

Personligt stéd 4 Kap 1 § SoL, paborjas 9
Polisanmalan 12 Kap 10 8§ SoL 4
Utredning 11 Kap 1 § Sol, avslutas med atgard 3
Utredning 11 Kap 1 § Sol, avslutas utan atgard 11
Utredning 11 Kap 1 § SoL, avslutas utan andring av pagaende insats 2
Utredningstid forlangs 11 Kap 2 8§ 2 st SoL 2
Overvagande om fortsatt vard 6 Kap 8 § SoL 1

Summa beslut 94

den 8 juni 2021 Sida 8 av 8



= e . Delegationsbeslut for Bistandsenheten Under perioden 202105 - 202105
{ Héarnosands
% kommun
Organisation Beslutsform Beslut Antal beslut
Funktionsnedsattning (LSS, PA-SFB)
Bifall
Avldsarservice i hemmet LSS 2
Daglig verksamhet LSS 3
Ek.stod ordinarie ass sjukfranvaro 20
Kontaktperson LSS 6
Korttidstillsyn for skolungdom 1
Korttidsvistelse LSS 6
Ledsagarservice LSS 6
Summa Bifall 44

den 8 juni 2021 Sidalav3



Delegationsbeslut for Bistandsenheten Under perioden 202105 - 202105

{ Héarnosands
% kommun
Organisation Beslutsform Beslut Antal beslut
Bifall
Avlésning i hemmet 4
Hemtjanst - Natt 46
Hemtjanst - Omvardnad 124
Hemtjanst - Service 98
Hemtjanst- Omvardnad tillf utok 12
Hemtjanst- Service tillf utok 2
Hemtjanst-Natt tillfallig utdokning 1
Individstod 12
Kontaktperson SoL 8
Korttidsvistelse 14
Korttidsvistelse - extern SoL 1
Ledsagarservice SoL 4
Matdistribution 24
Sysselsattning FN SoL 3
Sarskilt boende 3
Telefonservice 1
Trygg hemgang 5
Trygghetslarm 17
Summa Bifall 379

den 8 juni 2021 Sida2av 3



Delegationsbeslut for Bistandsenheten Under perioden 202105 - 202105

{ | Hiarnosands

% kommun

Organisation Beslutsform Beslut Antal beslut
AO

Avslag
Hemtjanst - Omvardnad
Hemtjanst - Service
Sarskilt boende

a N EFE DN

Summa Avslag

den 8 juni 2021 Sida3av 3



Arende 11

Harnosands 1(1)
kommun

Dnr:

TIDSBEGRANSAD BESLUTSATTESTRATT

Denna blankett anvands i de fall en eller flera personer ska ha beslutsattestratt under en tidsbegransad period och dar den senast beslutade
attestantforteckningen ska fortsatta galla. Detta dokument ger nedan skrivna person/personer ratten att beslutsattestera pd nedan skrivna ansvar och
eventuella verksamheter.

Mailas till ekonomisupport@harnosand.se och personalkontoret@harnosand.se efter taget delegationsbeslut.

ANSVAR VHT GILTIGHETSTID ATTESTANT BELOPPSGRANS | ANMARKNING -
From—-tom
746050 20210601-20211031 Sandra Skoglund 300.000
746070 20210524-20210808 Brittmarie Séderqgvist 300.000

Infoga fler rader till tabellen om det behtvs

Jav/Egna kostnader
Transaktioner som avses &r in- och utbetalningar som t ex reserékningar, ersattning for utlagg, egna mobiltelefonrakningar, representation avseende sig sjalv
eller narstaende eller affarstransaktioner till bolag eller liknande dar intressekonflikt kan uppsta. Beslutsattest ska ske av 6éverordnad. Om det avser

kommunstyrelsens ordférande utfors beslutsattest av nagon ur kommunstyrelsens presidium. Om det avser en namnds ordférande utfors beslutsattest av
nagon ur namndens presidium.

Detta i enlighet med faststallt attestantreglemente och dess tilldmpningsanvisningar. Se dven "Anvisningar for utférande och handldggande av
attestantforteckning, tidsbegransad beslutsattestratt samt namnteckningsprov” for mer information.

Delegationsbesiut

Namnteckning:

o
V4 / :
Namnfortydligande: M Q / y /\_




Arende 12

Dnr SOC2020-000273
Reviderad 2021-06-03

Planering Socialndamnden 2021

Augusti
1. Arende: Ej verkstillda gynnande beslut
Ansvarig Handlaggare: Mats Collin
Tidigare beslut:
Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KF
Ovrig anteckning:

2. Skrivelse: Sammanstallning av inkomna synpunkter InfraControl januari-juli
Ansvarig handlaggare: Namndsekreterare
Tidigare beslut;
Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):
Ovrig anteckning:

3. Arende: Analys av ekonomin i den kommunala hemtjinsten
Ansvarig Handlaggare: Fredrik Mattsson
Tidigare beslut: 2019-10-31 § 184
Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):
Ovrig anteckning: Anst&nd beviljat 2020-12-17 § 173, till hésten 2021.

September
1. Arende: Delarsrapport
Ansvarig Handlaggare: Mats Collin
Tidigare beslut:
Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KF
Ovrig anteckning: inkl. uppféljning av de olika omrédena — inte enskild redovisning.

2. Arende: Budget 2022
Ansvarig Handlaggare: Mats Collin
Tidigare beslut:
Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KS/KF
Ovrig anteckning:

3. Arende: Nimndens egna mal 2021
Ansvarig Handlaggare: Mats Collin
Tidigare beslut:
Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):
Ovrig anteckning: Eventuell workshop?

4. Arende: Remiss - Motion om inférande av LOV inom sérskild boende
Tidigare beslut: KS - 2021-03-02 § 43
Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KS
Ovrig anteckning: tillhanda KS senast i host.



Dnr SOC2020-000273
Reviderad 2021-06-03

Oktober

1.

Arende: Ej verkstillda gynnande beslut

Ansvarig Handlaggare: Mats Collin

Tidigare beslut:

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KF
Ovrig anteckning:

Arende: Verksamhetsplan

Ansvarig Handlaggare: Mats Collin

Tidigare beslut:

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken): KF
Ovrig anteckning:

Arende: Internkontrollplan 2022

Ansvarig Handlaggare: Mats Collin

Tidigare beslut:

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):
Ovrig anteckning:

Arende: Oversyn och ev. revidering av dokumenthanteringsplan

Ansvarig Handldggare: Namndsekreterarna

Tidigare beslut: 2018-11-22 § 187

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: Oversyn ska goras minst vartannat &r enligt nimndens beslut i november
2018.

Arende: Rapport - Riktade stadsbidrag gillande habiliteringsersittning
Ansvarig Handlaggare: Mats Collin

Tidigare beslut: 2021-03-18 § 30

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: Kommer Sol ing&?

Arende: Uppféljning — Verksamhetséversyn OOF
Ansvarig Handlaggare: Maria Hellstrom

Tidigare beslut: 2021-05-28 § 72

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):
Ovrig anteckning:

Ndmnden: Genomgang av enkétsvar
Ansvarig: Socialndmnden
Ovrig anteckning: Revisionsrapport - Grundldggande granskning

November

1.

Arende: Socialnimndens sammantridesdagar 2022
Ansvarig Handlaggare: Namndsekreterare

Tidigare beslut:

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):
Ovrig anteckning:



Dnr SOC2020-000273
Reviderad 2021-06-03

December

1.

Arende: Delredovisning — Oversyn boendebeslut

Ansvarig Handldggare: Maria Hellstrom/Anna-Maria Viklander

Tidigare beslut: 2021-03-18 § 31

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: att arbetet med uppdraget delredovisas till nAmnden i december 2021.

Arenden som dnnu inte ar inplanerade

1.

Arende: Uppdatering av férfragningsunderlag fér hemtjinst enligt lag om valfrihetssystem,
Lov

Ansvarig Handlaggare: Eva Ehn

Tidigare beslut: 2019-11-21 § 208

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: Arendet utgick fran sammantradet i november

Arende: Oversyn av insatsen individstod — vidare utredning

Ansvarig Handlaggare: Maria Hellstrom

Tidigare beslut: 2020-02-26 § 33

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: Utg&ngspunkt fran tillkomna malgrupper, definitioner,
resurspersonalkompetens och organisatoriska tillhorigheter.

Arende: Oversyn av insatsen individstod — forslag om nytt mal och syfte
Ansvarig Handldggare: Maria Hellstrom

Tidigare beslut: 2020-02-26 § 33

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: Utifran den vidare utredningen.

Arende: Information fran IFO, Bistand och Sibo

Ansvarig Handldggare: Lisbet/Eva och Per/Elisabeth Sj6lander
Tidigare beslut:

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: Information fran férvaltningen

Arende: Upphandling av HVB-hem for vuxna
Ansvarig Handladggare: Mats Collin/Lisbet Sander
Tidigare beslut:

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):
Ovrig anteckning: Enligt LOV/LOU

Arende: Information frdn verksamheterna

Ansvarig Handlaggare:

Tidigare beslut:

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):
Ovrig anteckning:



2022

Dnr SOC2020-000273
Reviderad 2021-06-03

Arende: Rutin for samverkan mellan bistandsenheten och OOF

Ansvarig Handlaggare: Maria Hellstrom och Anna-Maria Viklander

Tidigare beslut: 2021-05-20 § 62

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: att uppdra till socialférvaltningen att sammanstélla en rutin fér den
samverkan som finns mellan bistandsenheten och verkstalligheten i verksamhetsomrade
Omsorg om funktionshindrade.

Arende: Oversyn av ersittningsregler for hemtjinsten

Ansvarig Handlaggare: Fredrik Mattsson

Tidigare beslut: 2021-05-28 § 70

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: att uppdra till férvaltningen att gdra en éversyn av nuvarande
ersattningsregler for hemtjansten

Arende: Aterrapport - Socialférvaltningens arbetsmiljomal 2021

Ansvarig Handlaggare: Mats Collin

Tidigare beslut: 2021-03-18 § 35

Ska beslutet vidare till annan instans (i sa fall vilken):

Ovrig anteckning: att uppdra till socialférvaltningen att dterrapportera arbetsmiljomalen till
namnden i januari 2022.



l | \ ]/*-\ BESLUT

Inspektionen for vard och omsarg 2021-05-18 Dnr 4.1.1-60723/2020  1(3)
Avdelningen fér tillstandsprévning Sjalandsgarden AB
Valanger 510

870 15 Utansjo

Arendet

Sjilandsgdrden AB, med organisationsnummer 559208-4775, har ansokt om tillstdnd att
bedriva stédboende enligt 7 kap. 1 § forsta stycket 1 socialtjanstlagen (2001 :453), SoL.
Ansokan giller verksamheten Sjélandsgérdens stédboende som ska vinda sig till barn och
unga som varit placerade for social problematik i &ldrarna 16 till och med 20 &r.
Verksamheten ska ha 3 platser.

Beslut
Inspektionen for vdrd och omsorg, IVO, bifaller Sjdlandsgarden AB:s anstkan.

Beslutet om tillstand giller frén och med dagens datum och tills vidare. IVO utfiirdar et
tillstindsbevis som skickas tillsammans med detta beslut.

Skélen for beslutet

IVO:s sammantagna bedomning &r att Sjilandsgirden AB har forutséttningar att bedriva
verksamheten med god kvalitet och sikerhet i enlighet med 7 kap. 2 § forsta stycket SoL.

IVO bedémer att bolagets foretriidare sammantaget innehar den insikt som krévs enligt 7
kap. 2 § andra stycket SoL. Sjilandsgirden AB har inkommit med underlag som styrker
att insiktskravet ar uppfylit. Féretridare for bolaget har forvirvat insikt géllande
lagstiftning for verksamheten, ekonomi, arbetsritt och arbetsmiljritt genom utbildning
och erfarenhet av att bedriva verksamhet.

Vid beddmningen av om bolagets fretridare har insikt har f5ljande personers erfarenhet
och kunskap beaktats:

Thomas Mikael Silfversten — styrelseledamot, ordférande
Hans Peter Gunnarsson - styrelseledamot
Anna Marie Silfversten - styrelsesuppleant

Sjélandsgirden AB:s foretridare bedoms vara lampliga att bedriva verksamheten, enligt 7
kap. 2 § tredje stycket SoL.

Sjélandsgérden AB bedSms vidare ha ekonomiska forutsittningar att f5lja de foreskrifter
som géller for verksamheten, vilket 4r ett krav som stills i 7 kap. 2 § fjarde stycket SoL.
Denna bedémning utgér bland annat ifrdn en granskning av bolagets arsredovisningar.

Inspektionen for vard och omsorg Telefon 010-788 50 00 Fax 010-788 56 37
Box 451 83 registrator.tillstand@ivo.se Org.nr 202100-6537
104 30 Stockholm WWWw.ivo.se



1V 77 inspektionen for vard och omsorg Dnr 4.1.1-80723/2020  2(3)

IVO beddmer att innehéllet i verksamheten, hur verksamheten ska beakta den enskildes

inflytande, forestandarens och personalens kompetens och lokalernas dndamalsenlighet

uppfyller de krav som stills for att verksamheten ska ha forutsdttningar att bedrivas med
god kvalitet och siikerhet.

Av anstkan framgar att den enskilde ska 4 st&d i att klara av ett sjdlvstandigt liv. Stodet
till den enskilde kan vara samtal av motiverande och trygghetsskapande karaktir,
pedagogiskt stod i den dagliga livsforingen, samhéllsinformation, samverkan i kontakter
med andra myndigheter och samhéllsorgan, etablering av sociala relationer och aktiviteter
och tillsyn i det egna boendet.

Sjélandsgardens stédboende kommer att fungera som utslussning frén Sjélandsgardens
HVB-hem. Infor utflytt till stédboendet har den enskilde tillsammans med
kontaktpersonen forberett och kartlagt behov. En genomftrandeplan upprittas tillsammans
med den enskilde och revideras utifrdn behov. Personal pa stddboendet kommer att ha ett
néra samarbete med ungdomen dir en tillitsfull relation skapas. Det innebér att den
enskilde kénner tillit och kan ge synpunkter, uttrycka énskeméal och behov till den
ansvarige. Den enskilde upprittar tillsammans med personal dagliga rutiner och aktiviteter
utifran den enskildes intressen och behov.

Vid inskrivning gérs en kartliggning av behov och limplighetsbedémning som
Jjournalftrs. Den enskilde fér g igenom regler, egna forvintningar, mél och
forutsittningar fér boende i stodboendet. Infoér placering i stodboendet ska den enskilde ha
sysselséttning genom skolgdng/praktik eller arbete.

Verksamheten kommer att ha rutiner for att fsrebygga och hantera konflikter, hot, vld
och Gvergrepp.

Vid denna bedomning har IVO beaktat att Marie Silfversten har en socionomexamen.
Marie Silfversten har méngarig erfarenhet frin kommunal socialtjinst. Mellan ar 2010 till
2014 var Marie Silfversten fSrestdndare och behandlingsansvarig for ett HVB hem for
vuxna kvinnor med missbruksproblematik. Hon 4r godkind av IVO som forestindare for
Sjdlandsgardens HVB.

Verksamheten kommer efterfraga personal med motsvarande 2-rig eftergymnasial
utbildning med inriktning mot socialt arbete, socialpedagogik eller beteendevetenskap.
Personalen ska vidare ha personlig lamplighet och erfarenhet fran tidigare liknande arbete.
Verksamheten kommer anpassa bemanningen utifran den enskildes behov och personalen
kommer vara tillginglig dygnet runt. Det kommer att finnas ett strukturerat joursystem for
att sékerstilla att personal infinner sig utifrin ungdomens behov av trygghet och sikerhet.

Av anstkan framgér att verksamheten kommer bedrivas i tva spridda ligenheter och ett
attefallshus om 25 kvm. I attefallshuset finns ett kombinerat kok/vardagsrum/sovrum och
ett badrum. Den ena ldgenheten &r cirka 39 kvm och dir finns kok, sovrum, badrum och
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vardagsrum. Den andra ldgenheten &r cirka 43 kvm och dir finns kék, sovrum,
vardagsrum och badrum.

Sjélandsgdrden AB har i anstkan uppgett att bygglov finns for den aktuella verksamheten
och att en brandskyddsdokumentation har upprittats.

Underlag
IVO har utgatt frén foljande underlag:

e Ansokan, bilagor och kompletteringar

* Utdrag frdn Bolagsverket, Skatteverket, Kronofogden och Polismyndigheten om
bolaget och de personer som stir bakom bolaget

o Arende med diarienummer 4.1.1-11818/2020.

Ytterligare information

Marie Silfversten forestar ockséd Sjalandsgardens HVB som har 8 platser och vinder sig
till flickor/unga kvinnor frén 15 till och med 21 ar som befinner sig i riskmiljoer, har ett
véldsamt eller hotfullt beteende, begynnande missbruksproblematik, begynnande
kriminalitetsproblematik, har misslyckats med skolgang eller rymmer hemifran. De
inskrivna kan ha problematik inom négra eller alla av ovanstiende omriden.

Beslut i detta drende har fattats av utredaren Helene Christiansson. Utredaren Sakib
Hossain har varit foredragande.

Fér Inspektionen for vird och omsorg

Helene Christiansson
Sakib Hossain

Bilaga:
Tillstandsbevis
Kopia for kinnedom till:

Socialndgmnden Hirnésand
Réddningstjénsten Hoga Kusten
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Avdelningen for tillstandsprévning

Inspektionen fér vard och omsorg (IVO) utfirdar tillstandsbevis for enskild verksamhet
enligt 7 kap. 1 § forsta stycket 1 socialtjanstlagen (2001:453), SoL, att bedriva
stodboende.

IVO utfirdar detta bevis med stdd av 4 kap. 3 § socialtjidnstférordningen (2001:937), SoF.

Den som har tillstdndet far inte 6verlata tillstdndet till nigon annan. Den som bedriver
verksamheten méste anmila till IVO om verksamheten lidggs ner. Fériindringar som
péverkar tillstandets villkor far inte genomforas utan tillstand fran IVO.

Detta &r ett ursprungligt tillstandsbevis. Tillstandet giller fran och med dagens datum och
tills vidare.

Sjdlandsgérden AB ansvarar for att f5lja det som regleras i SoL, SoF och andra
forfattningar, exempelvis Socialstyrelsens foreskrifter och allminna rad.

Tillstindshavare: Sjdlandsgarden AB
Organisationsnummer: 559208-4775
Verksamhetens namn: Sjélandgérdens stodboende
Adress: Bragegatan 1

871 42 Harndsand
Fastighetsbeteckning: Giraffen 24
Malgrupp: Barn och unga som tidigare varit

placerade for social problematik i
aldrarna 16 till och med 20 ar

Platsantal: Tre (3)

Forestandare: Marie Silfversten
Inspektionen for vard och omsorg Telefon 010-788 50 00 Fax 010-788 56 37
Box 451 83 registrator.tillstand@ivo.se Org.nr 202100-6537

104 30 Stockholm WWW.ivo.se
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Avdelningen for tillstandsprévning

Lagenhetsforteckning for Sjilandsgirdens stodboende, stodboende for
enligt 7 kap. 1 § forsta stycket 1 socialtjinstlagen (2001:453), SoL.

Nr | Adress Lgh. Nr Storlek Antal platser
1 | Ostersjiland 366, Finns ej 25 kvm 1
870 10 Alandsbro | (Attefallshus)
2 | Bragegatan 1, 1002 39,63 kvm |1
871 42 Hérnosand
3 | Bragegatan 1, 1003 43,2 kvm 1

871 42 Hirndsand

Inspektionen for vard och omsorg Telefon 010-788 50 00 Fax 010-788 56 37
Box 451 83 registrator tillstand@ivo.se Org.nr 202100-6537
104 30 Stockhalm WWW.IVO.S€e
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Kommunstyrelsen

§119 Dnr 2020-000513 1.1.2.0

Kommunstyrelsens Uppsiktsplikt 2021 -
verksamhetsrapport socialnamnden

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att rekommendera socialndmnden att utveckla arbetet med internkontroll och
strategisk kompetensforsorjning,

att rekommendera socialndmnden att formalisera uppfoljningen av privata
utforare enligt kommunens program for uppféljning av privata utférare och

att uppdra till kommundirektoren att aterkomma med forslag pa revidering
av riktlinje for uppféljning av privata utforare.

Yttranden
| &rendet yttrar sig Andreas Sjolander (S) och Christina Lindberg (C).

Yrkanden

Andreas Sjolander (S) yrkar pa andring av tredje attsatsen i liggande forslag
enligt féljande: att uppdra till kommundirektoren att aterkomma med forslag
pa revidering av riktlinje for uppfoljning av privata utforare.

Propositionsordning

Ordforanden finner att det avseende de tva forsta attsatserna endast finns ett
forslag till beslut, liggande forslag.

Ordfaranden fragar om kommunstyrelsen avser att besluta i enlighet med
liggande forslag avseende de tva forsta attsatserna.

Ordféranden finner att kommunstyrelsen beslutat i enlighet med liggande
forslag avseende de tva forsta attsatserna.

Ordforanden finner att det avseende tredje attsatsen finns tva forslag till
beslut, liggande forslag och Andreas Sj6landers (S) forslag.

Ordfaranden foreslar att digital acklamation anvands da matet halls pa
distans och staller féljande propositionsordning: den som vill att
kommunstyrelsen ska besluta enligt liggande forslag rostar ja och den som
vill att kommunstyrelsen ska besluta enligt Andreas Sjolanders (S) forslag
rostar nej.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Digital acklamation genomfors.

Ordforanden finner att kommunstyrelsen har beslutat enligt Andreas
Sjolanders (S) forslag.

Bakgrund

Kommunstyrelsens uppgift &r att utdva ett helhetsansvar for kommunens
verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning och tillse att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullméktige har bestamt samt de foreskrifter som géller for
verksamheten. Styrelsen ska ocksa se till att internkontrollen &r tillracklig
samt att verksamheten bedrivs pa ett i vrigt tillfredstallande sétt.

Kommunstyrelsen och ndamnderna ska se till att kommunfullmaktiges beslut
verkstalls.

Styrelsen samordnar, genom att leda och styra, den kommunala
verksamheten. Styrelsen leder och faststaller évergripande forutsattningar for
planering och uppféljning av hela den kommunala verksamheten inklusive
de kommunala bolagen. Kommunstyrelsen ska ha uppsikt éver dvriga
namnders verksamhet samt kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala
bolag, stiftelser och kommunalférbund och besluta i frigor om samordning
mellan ndmnder och gransdragning mellan namndernas kompetens nar nagot
ar oklart eller tvistigt.

Kommunstyrelsen utévar sin uppsiktsplikt genom foérdjupad
verksamhetsuppféljning, verksamhetsredovisningar i kommunstyrelsen,
genom ekonomiska manadsuppfoljningar, fyramanaders — och delarsrapport
samt verksamhetsberéttelse.

Den bilagda rapporten dr resultatet av en fordjupad verksamhetsuppfoljning
genom dialog mellan kommunstyrelseforvaltningens tjanstepersoner och
socialndmndens ordforande och forvaltningschef.

Verksamhetsuppféljningen lyfter upp processer som socialndmnden med
dess verksamheter arbetar inom som, genom sina goda resultat, ar vél varda
att sprida i kommunens 6vriga verksamheter. Kommunstyrelsen
rekommenderar socialnamnden att utveckla rutinerna inom omradet
internkontroll och genomfor kartlaggning och analys av
kompetensférsorjningsbehovet pa kort och lang sikt i en strategisk
kompetensforsorjningsplan. Kommunledningskontoret foreslar dven att
socialnamnden formaliserar uppfoljningen av privata utforare inom omraden
som faller under socialn&mndens ansvar.

Da socialnamnden lyfter upp att de ar ansvariga bade for bestéllarfunktionen
och utférarfunktionen géllande uppdrag till privata utférare inom ramen for
LOV, foreslar kommunledningskontoret att en dialog fors for att utréna hur
ansvaret skulle kunna fordelas framat.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Socialt perspektiv

| ett socialt perspektiv &r det av vikt att tillgdngliggdéra uppfoljning av
verksamhet i egen regi och uppféljning av verksamheter som utfors av
privata utforare for att ge invanare majlighet till valfrihet utifran kunskap om
verksamheternas kvalitet.

Ekologiskt perspektiv
Har bedoms ingen paverkan.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Enligt kommunallagen ska fullmaktige for varje mandatperiod anta ett
program med mal och riktlinjer for sidana kommunala angeldgenheter som
utfors av privata utforare. | programmet ska det ocksa anges hur fullmaktiges
mal och riktlinjer ska foljas upp och hur allmanhetens insyn ska tillgodoses.
Beslutet att socialndmnden ska formalisera sin uppféljning tillser att
namnden foljer kommunallagen och Fullmaktiges antagna program for
uppféljning av privata utforare.

| ett ekonomiskt perspektiv ar det av vikt att planer for kompetensforsorjning
pa kort och lang sikt bearbetas for att i sa stor man som majligt undvika
hogre kostnader for exempelvis bemanningsldsningar.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse
Verksamhetsrapport socialndmnden
Kvalitetsberattelse for socialforvaltningen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméaktige

§ 55 Dnr 2021-000126 1.1.2.1

Sammantradestider 2022

Kommunfullmaktiges beslut
Kommunfullméktige beslutar

att kommunfullméktige sammantréder kl.13.15 foljande datum:

28 februari

28 mars

25 april

23 maj

20 juni

26 september

17 oktober (preliminér)
24 oktober

21 november

19 december

Propositionsordning
Ordforanden finner att det endast foreligger ett forslag till beslut, liggande
forslag.

Ordforanden fragar om kommunfullmaktige avser besluta i enlighet med
liggande forslag.

Ordféranden finner att kommunfullméktige beslutat i enlighet med liggande
forslag.

Bakgrund

Infor sammantradesaret 2022 har kommunledningskontoret tagit fram
forslag pa sammantradesdagar for kommunstyrelsen, dess utskott samt
kommunfullméktige.

Ar 2022 &r &ven ett valdr och ny mandatperiod bérjar fran och med 15
oktober. Darfor &r ett extra kommunfullmaktigesammantréde inplanerat till
den 17 oktober 2022, tiden &r preliminér.

Socialt perspektiv
Beddms inte paverkas av beslutet.
Ekologiskt perspektiv

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunfullméaktige

Bedoms inte paverkas av beslutet.
Ekonomiskt och juridiskt perspektiv
Bedoms inte paverkas av beslutet.

Beslutsunderlag
kommunstyrelsens protokollsutdrag, 2021-05-04 § 93

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse, 2021-04-16
Bilaga — Sammantradestider 2022.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialférvaltningen
Linda Angman
linda.angman@harnosand.se

Riskbedomning infor Socialnamndens sammantrade, den
17 juni, allmanna arenden

Riskbeddmningen upprittad vid presidieberedning den 8 juni.

Riskfaktor Ja | Nej | Riskreducerande édtgiirder som kan vidtas
Internationellt deltagande X
Deltagare med samhéllsviktiga | X Informera deltagarna om forutséttningarna for
funktioner (t.ex. personal fran evenemanget.
vird och omsorg) Begrénsa antalet deltagare, genom att motet sker pa
distans.
Inomhusevenemang X | Begrénsa antalet deltagare, genom att motet sker pa
distans.
Forutsittningar att evenemanget X
leder till ndra kontakt mellan
deltagarna (storlek pé lokal, typ
av aktiviteter etc.)
Hygienatgérder &r inte X
tillrackliga (tillgang till
handtvitt, handdesinfektion och
stddning)
Antalet toaletter ar inte X
tillrdckliga
Langvarigt evenemang och X
kringaktiviteter (mer dn nagra
timmar)
Stort antal deltagare X Begrénsa antalet deltagare, genom att motet sker pa
distans.
Deltagare som tillhor riskgrupp X Informera deltagarna om forutséttningarna for
evenemanget.
Begrinsa antalet deltagare, genom att motet sker pa
distans.
Postadress Besoksadress Hemsida Telefon Organisationsnr
Harnésands kommun Namndhuset www.harnosand.se 0611-34 80 00 vx 212000-2403
Socialférvaltningen Norra kyrkogatan 2 E-post Fax Bankgiro

871 80 Harndsand socialforvaltningen@harnosand.se 0611-34 83 83 5576-5218



| 94 | Vardféretagarna

Datum Var referens
2021-06-14 AB

Kommunstyrelsen

Ordférande och forvaltningschef i
omsorgsnamnd/aldrenamnd
Kommundirektdren

Majligheter till ekonomiskt stod for merkostnader
pa grund av Covid-19

Regeringen har vid upprepade tillfallen lovat att varden och omsorgen ska fa en statlig
ersattning for samtliga covidrelaterade merkostnader, sdsom personlig skyddsutrustning,
extra personal och andra anpassningar i verksamheterna som behdovs for att minska
smittspridningen. Under 2020 ersattes merkostnaderna efter anstkan hos
Socialstyrelsen.

Under 2020 uppgick ersattningarna sammantaget till 18,5 miljarder kronor, dar narmare
en tredjedel avsadg omsorgen. Aven om situationen successivt forbattrats under 2021 har
omsorgen fortsatt att anvanda skyddsutrustning da det varit nodvandigt for att stavja
smittspridning och kravts enligt myndigheternas rekommendationer. Priset pa viss
skyddsutrustning har ocksa varit ovanligt hog. Att kraven skarpts, till exempel att
andningsskydd ska anvéandas vid misstankt covid-19, bidrar ocksa till 6kade kostnader.

| samband med att regeringen presenterade varandringsbudgeten meddelades att
aldreomsorgen inte far riktade medel for merkostnader under 2021. Enbart sjukvard och
personlig assistans ersatts fortsatt. Nar Vardféretagarna kontaktat regeringskansliet om
varfor, ar svaret att stora tillskott gjorts till kommunsektorn, bland annat genom héjningar
av de generella statsbidragen och sarskilda tillskott till aldreomsorgen. Regeringen anser
att det darfor inte &r motiverat att avsatta ytterligare riktade medel for merkostnader till
aldreomsorgen. Vardféretagarna drar darfor slutsatsen att dldreomsorgens merkostnader
ar tankta att tackas av de tillskott som gjorts.

For privata utférare inom aldreomsorgen ar det nu oklart hur de ska fa merkostnader
tackta av de medel som kommunsektorn fatt. For statsbidraget Sakerstalla en god vard
och omsorg av aldre personer finns en mgjlighet att anvanda medlen till
pandemirelaterade kostnader. Socialstyrelsen skriver i sin upprakning av vad bidraget
kan anvandas till bland annat ” férebygga smittspridning av covid-19”. Detta ar dock
under forutsattning att kommunen fattar beslut om att medlen ska anvandas till
merkostnader.

Med anledning av detta vill Vardféretagarna stalla fragan pa vilket satt utforare inom
aldreomsorgen kan fa ersattning for merkostnader relaterade till covid-19 frdn kommunen
under 2021 i enlighet med regeringens intention?

Vi ser fram emot ert svar och bistar garna om ni har fragor.

Med vanlig hélsning

Almega AB « Storgatan 9 « Box 5545 « 972 38 Luled
Tel +46 (0)920-154 70 « Org nr 556334-0941 « Sate i Stockholm vardforetagarna.se


https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/sakerstalla-en-god-vard-och-omsorg-av-aldre-personer/
https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/sakerstalla-en-god-vard-och-omsorg-av-aldre-personer/

Antje Dedering
Forbundsdirektor
Vardforetagarna

Kontakt: Anna Bergendal
anna.bergendal@vardforetagarna.se

Telefon: 072 550 42 80

Anna Bergendal
Naringspolitisk expert
Vardforetagarna


mailto:anna.bergendal@vardforetagarna.se

RO O

i Héarnosands
% kommun

Vantelista Jan (2021-06-04) Jan. Febr. |[Mars |April |Maj |Juni Juli Aug. |Sept. |Okt. |Nov. |Dec.
Aldreomsorg

Behov av gruppboende aldre 14 14 16 20 19
Vistas ordinart boende 8 7 9 12 12
Vistas korttidsboende 4 5 5 6 5
Fran annan kommun 2 2 2 2 2
Vantat mer an 3 manader (antal som fatt 6 7 6 9 7
erbjudande men tackat nej)

Totalt behov av gruppboende aldre 14 14 16 20 19
Behov gruppboende dementa 14 17 21 21 14
Vistas ordinart boende 9 10 15 13 11
Vistas korttidsboende 3 6 5 8 3
Fran annan kommun 1 1 1 - -
Vantat mer an 3 manader (varav antal som 4 5 8 9 4
fatt erbj.men tackat nej)

Totalt behov av gruppboende dementa 13 17 21 21 14
Totalt vantande 27 | 31 | 37 | 41 | 33









