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Sammantradesdatum

2025-05-26

Aulan, Johannesbergshuset, mandagen den 26 maj 2025 kI 08:15-11:15.
Ajournering: 09:15-09:30, 10:45-10:50.

Ledamoter

Monica Fallstrédm (S), ordférande

Christina Ogrim (KD), 1:e vice ordférande

Ingemar Ljunggren (M), 2:e vice ordférande

Runa Odlund (S)

Martin Brendan McCarthy (S)

Christine Sprinzl (MP)

Glenn Sehlin (SD)

Bill Lindgreen (M)

Soren Hallstrom (S)

Hans Berglund (S) tjanstgérande ersattare for Olof Burlin (V)

Ersattare

Charlotte Hoglund-Bystedt (SD)
Maud Byqyvist (S)

UIf Sandstrom, facklig féretradare Sveriges Larare, Jonas Albonius, Tf férvaltningschef,
Erika Engblom llestal, ndmndsekreterare samt dvriga under informationsarenden enligt
§ 49.

Ingemar Ljunggren (M)

Johannesbergshuset, mandagen den 26 maj 2025 kl. 11:30.

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer 8§ 49-64
Erika Engblom llestal
Ordférande
Monica Fallstrém
Justerare
Ingemar Ljunggren
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Arbetslivsnamnden
Sammantradesdatum 2025-05-26
Datum da anslaget satts upp 2025-05-26 Datum da anslaget tas ned 2025-06-17

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Arbetslivsférvaltningen

Erika Engblom llestal
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i Harnodsands SAMMANTRADESPROTOKOLL
\ kommun SammckScosatin

Arbetslivsndamnden

§49 Dnr3

Informationsarenden

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Bakgrund
Arbetslivsndmnden har fatt foredragningar enligt foljande:

Fyraménadersrapport 2025, arbetslivsndmnden — Julia Enander, Jonas
Albonius

Informationsédrende: Sommarjobben 2025 — Jonas Albonius
Informationsirende: Omorganisationen/arenorna — Hakan Olund

YH- beslut om start av utbildningar — Hakan Olund

Uppfoljning systematiskt arbetsmiljoarbete, T1 2025 — Jonas Albonius
Revisionsrapport ”Grundldggande granskning” — Jonas Albonius
Aterrapportering av uppdrag: Granskning statsbidrag — Jonas Albonius

Aterrapportering av uppdrag: Sportvilan och Verkstadsutrustning — Jonas
Albonius, Hakan Olund

Aterrapportering av uppdrag: Uppdragsutbildningar — Jonas Albonius
Forvaltningschef rapporterar — Jonas Albonius
Hdkan Olund visar en film om Campus Hérnésand

Informationsédrende: Skolforvaltningens dvertagande fran ALF — Marie
Blomberg

Ordforande rapporterar — Monica Féllstrom (S)

Sida
3(22)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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i Harnodsands SAMMANTRADESPROTOKOLL
\ kommun SammckScosatin

Arbetslivsndamnden

§ 50 Dnr 2

Val av ledamot att justera protokoll

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att vilja Ingemar Ljunggren (M) som justerare for dagens protokoll.

Sida
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Justerandes sign
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\ kommun

Arbetslivsndamnden

§ 51

Godkannande av dagordning

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2025-05-26

Dnr5

att faststélla dagordningen for dagens sammantrade.

Sida
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Sammantradesdatum

kOIIlIIlllIl 2025-05-26

Arbetslivsndamnden

§ 52 Dnr 2025-000044 1.1.3.1

YH - beslut om start av utbildningar

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att starta utbildningen Driftingenjor elkraft,
att starta utbildningen Certifierad Kyl- och virmepumpstekniker,
att starta utbildningen Underhallsingenjor, och

att starta utbildningen Stadsodlare.

Bakgrund
Antal sokande for utbildningar med start hosten 2025:

e Driftingenjor elkraft
92 sokande, 46 behoriga, 1 bfu (behorighetsforberedande utbildning)

e C(Certifierad kyl- och virmepumpstekniker
40 sokande, 19 behoriga, 3 bfu

e Underhéllsingen;jor
58 sokande, 22 behoriga, 5 bfu

e Stadsodlare
126 sokande, 83 behoriga

Samtliga utbildningar dr 6ppna for sen anmaélan.

Marknadsforingskampan;j fortsétter under sommaren for alla utbildningar
detta med bred spridning via annonser och sociala medier.

Socialt perspektiv

Fler personer matchas mot befintliga arbetskraftsbehov. Fler personer
kommer ut i jobb.

Ekologiskt perspektiv

Genom att utbilda inom omradet héllbar energiteknik bidrar vi till att
uppfylla Hirndsands kommuns mél om att vara en ledande miljokommun.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Utbildningarna ar budgeterade med ett deltagarantal pa minst 17 elever for
att ha ekonomisk hallbarhet. Vid antagningstillféllet bor antalet sokande

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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% kommun ot

Arbetslivsndamnden

overskrida denna siffra med minst 8 personer dé det alltid faller bort elever
innan start och under utbildningens gang

Beslutsunderlag

Arbetslivsforvaltningens tjansteskrivelse 2025-05-14
Statistik ansokningar YH

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

kOIIlIIlllIl 2025-05-26

Arbetslivsndamnden

§ 53 Dnr 2025-000041 1.1.3.1

Uppfoljning systematiskt arbetsmiljoarbete, T1 2025

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att godkdnna redovisningen av arbetsmiljomal tertial 1, och

att skicka redovisningen till kommunstyrelsen for kdinnedom.

Bakgrund

Forvaltningarna ger aterkoppling pd verksamhetsplanen genom tre
delarsrapporter per ar till nimnderna. Vid tertial 1 ligger det priméra fokus
pa att redovisa det ekonomiska ldget samt prognos for helaret 2025. 1
ndamndens ansvar ligger dven att folja upp arbetsmiljon vid forvaltningen.

Uppf6ljning av forvaltningens arbetsmiljomal visar ett systematiskt
arbetsmiljoarbete med stdndiga forbattringar som mal. Uppfoljning av detta
redovisas i delarsrapport, kopplat till mal nummer 6, Attraktiv arbetsgivare.

Fokus ligger pé att bibehalla ett hogt medarbetarengagemang, skapa goda
forutsattningar for chefer, skapa god fysisk och psykosocial arbetsmiljo

Barnperspektiv
Ingen péverkan

Socialt perspektiv
Ingen paverkan

Ekologiskt perspektiv
Ingen paverkan

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv

Genom att skapa en god arbetsmiljo och hog frisknédrvaro, bidrar ndmnden
till att kommunens resurser anvinds effektivt, indamalsenligt och
langsiktigt.

Beslutsunderlag

Arbetslivsforvaltningens tjansteskrivelse 2025-05-20
Arlig uppfoljning for 2024 ALF

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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i Héirnosands SAMMANTRADESPROTOKOLL
\ kommun SammckScosatin

Arbetslivsndamnden

§ 54 Dnr 2025-000031 1.1.1.2

Revisionsrapport "Grundlaggande granskning -
arbetslivsnamnden™

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsndmnden beslutar

att anta ”Svar ang grundlidggande granskning, arbetslivsnimnden” som sitt
eget, och

att Oversianda svaret till revisionen.

Bakgrund

KPMG har pa uppdrag av kommunens revisorer genomfort en
grundldggande granskning for att beddma om arbetslivsnimnden har skapat
forutsattningar for tillrdcklig styrning, uppfoljning och kontroll av
verksamheten. Resultatet av granskningen framgar i rapporten
Grundldggande granskning — arbetslivsndmnden, daterad 2025-04-03.

Revisorernas samlade bedomning utifran granskningens syfte &r att
arbetslivsndmnden delvis har en tillrdcklig struktur for styrning, uppfoljning
och kontroll av verksamheten. Beddmningen é&r att arbetslivsndmnden inte
sdkerstéllt att verksamhetens bedrivs pa ett ekonomiskt tillfredsstillande sitt.
Revisionen anser att nimnden inte vidtagit tillrackliga atgérder avseende
ekonomiska resultat under aret.

Revisorerna rekommenderar arbetslivsndmnden att:
— Sékerstélla att verksamhetsmal uppnas.

— Sidkerstilla att verksamhetens bedrivs pa ett ekonomiskt tillfredsstillande
satt.

— Tillse att det vidtas atgarder vid eventuella avvikelser som
uppmaédrksammats avseende ekonomiska resultat under aret.

— Skapa forutséttningar for att bedriva sin interna kontroll pa ett systematiskt
och dndamaélsenligt sétt under 4ret.

Socialt perspektiv, ekologiskt, ekonomiskt och juridiskt perspektiv
Ingen péverkan.

Beslutsunderlag

Arbetslivsforvaltningens tjansteskrivelse 2025-05-20
Svar ang grundldggande granskning, arbetslivsnimnden
Grundldggande granskning, arbetslivsndmnden

Sida
9(22)
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Arbetslivsndamnden
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Sammantradesdatum

kOIIlIIlllIl 2025-05-26

Arbetslivsndamnden

§ 55 Dnr 2025-000043 1.1.3.1

Fyramanadersrapport 2025

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att godkénna arbetslivsndimndens fyramanadersrapport 2025,
att overldmna arbetslivsndmndens fyramanadersrapport 2025 till
kommunfullmiktige for kinnedom, och

att nimnden noga ska folja den ekonomiska utvecklingen maj — juni for att
dérefter kunna stilla sig bakom den slutgiltiga ekonomiska redovisningen
vid ett 6verlamnande till mottagande ndmnder.

Yrkanden

Ordforande Monica Fillstrom (S) yrkar pa att lagga till en attsats.

Bakgrund

Arbetslivsndmnden uppvisar ett underskott pa 6,4 mnkr per den sista april,
arsprognosen pekar mot ett underskott pa 7,8 mnkr vid &rets slut.
Underskottet forklaras av 1,4 mnkr ldgre intdkter och 5,0 mnkr hogre
kostnader én budgeterat for perioden. Vid arets slut berdknas intékterna vara
0,4 mnkr ldgre och kostnaderna 7,5 mnkr hogre dn budget.

I bade utfallet per den sista april och arsprognosen kan 1,8 mnkr av
underskottet hirledas till felaktigt bokforda intdkter och kostnader, som
egentligen borde ha belastat ar 2024 eller tidigare. Utdver detta forklaras det
prognostiserade underskottet av 2,7 mnkr hégre personalkostnader, 2,1 mnkr
hogre konsultkostnader och 2,0 mnkr hogre kostnader for limnade bidrag.

Socialt perspektiv
Ingen péaverkan.

Ekologiskt perspektiv
Ingen paverkan.

Ekonomiskt och juridiskt perspektiv
Ingen paverkan.

Beslutsunderlag

Arbetslivsforvaltningens tjansteskrivelse 2025-05-19
Fyraménadersrapport 2025, arbetslivsndmnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsndamnden
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\ kommun SammckScosatin

Arbetslivsndamnden

§ 56 Dnr 2025-000046 1.1.3.1

Aterrapportering av uppdrag: Granskning statsbidrag

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att godkédnna aterrapportering, och

att lagga informationen till handlingarna.

Bakgrund

Arbetslivsndmnden ldmnade i mars 2025 in ett svar till revisionen géllande
granskning av kommunens hantering av statsbidrag. Uppdraget ingick i
revisionsplanen for r 2024.

Arbetslivsndmnden Onskade aterrapportering fran arbetslivsforvaltningen
senast den 26 maj 2025, géllande foljande uppdrag:

o [-3: Uppdra till forvaltningschef att tillse att Socialférvaltning,
Skolférvaltning och Kommunstyrelseforvaltning fdar overldmning av
statsbidrag som soks av Arbetslivsforvaltningens tidigare
verksamheter, samt att dessa ingar i namnda forvaltningars framtida
rutiner och arshjul for sék och rapportering av statsbidrag.

o 4: Uppdra till arbetslivsforvaltningens controller att tillse att projekt
och aktivitetskoder dr uppdaterade samt 6verlimnade till controller
for respektive mottagande forvaltning.

Tt forvaltningschef Jonas Albonius informerar nimnden om att dessa
uppdrag nu ér utforda.

Beslutsunderlag

Arbetslivsforvaltningens tjansteskrivelse 2025-05-23
Beslut-2024000154-ARN-§ 27

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

kOIIlIIlllIl 2025-05-26

Arbetslivsndamnden

§ 57 Dnr 2025-000047 1.1.3.1

Aterrapportering av uppdrag: Uppdragsutbildningar

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att godkédnna aterrapporteringen, och

att lagga informationen till handlingarna.

Bakgrund

Arbetslivsndmnden beslutade i1 september 2024 om att uppdra till
forvaltningschef att utreda och ta fram forslag pd en héllbar organisation som
moter dagens och framtidens behov av uppdragsutbildning for industri-
energi- och tekniksektorn.

En av fordndringarna 1 arbetslivsforvaltningens omorganisation blev att
Campus Héarnosand, och dess Uppdragsutbildningar, organiserades hos
Kommunstyrelseforvaltningen. Strukturer for samarbete kring
uppdragsutbildningar har dven byggts med Technichus.

Med bakgrund av detta har intentionerna bakom uppdraget uppfyllts och
fortsatt utveckling av Campus Hiarndsand kommer att ske i
Kommunstyrelsens ansvar.

Beslutsunderlag

Arbetslivsforvaltningens tjansteskrivelse 2025-05-23
Beslut-2024000137-ARN-§ 75

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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i Harnodsands SAMMANTRADESPROTOKOLL
\ kommun SammckScosatin

Arbetslivsndamnden

§ 58 Dnr 2025-000049 1.1.3.1

Aterrapportering av uppdrag - Sportvilan och
Verkstadsutrustning

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att godkédnna aterrapporteringen, och

att lagga informationen till handlingarna.

Bakgrund

P& ndmndsammantridet i februari 2025 beslutade arbetslivsnimnden att
bifalla tva initiativirenden som vicktes av sverigedemokraterna och
moderaterna i arbetslivsndmnden. Initiativirendena om Sportvilan och
Verkstadsutrustning gav i uppdrag till forvaltningschef:

att ge arbetslivsforvaltningen i uppdrag att stinga verksamheten i
Sportvilan, Korpralsvigen 34, omedelbart och tillsvidare,

att uppmana hyresvirden att snarast datgdarda de brister som finns i
lokalerna, ventilation m.m.

att stoppa betalning av hyresavgifterna till dess att lokalerna gjorts
brukbara avseende en ny och godkind OVK-besiktning med tillhérande
flodesprotokoll, och

att om ovanstdaende krav inte blir bemotta inom 30 dagar, upphdva
hyresavtalet med omedelbar verkan.

samt

att ge arbetslivsforvaltningen i uppdrag att uppridtta ett laneavtal avseende
diverse verkstadsutrustning fran fordonsverkstaden pd Industrigatan med

foreningen Young wheels Héirnosand,

att upprdtta en inventarieforteckning over den verkstadsutrustning som lanas

ut,

att transportera ner verkstadsutrustningen till Young wheels foreningslokal,

och

att vara behjdlpliga vid installation av verkstadsutrustningen.

Némnden ges information om vad som gjorts 1 respektive drende.

Sida
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‘ kommun Z%TTérTéa_rggc-iezsgatum

Arbetslivsndamnden

Beslutsunderlag

Arbetslivsforvaltningens tjansteskrivelse 2025-05-23
Beslut-2025000018-ARN-§ 20
Beslut-2025000021-ARN-§ 21

Justerandes sign
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Sammantradesdatum

kOIIlIIlllIl 2025-05-26

. ]

Arbetslivsndamnden

§ 59 Dnr 2024-000138 1.1.3.1

Uppdragsuppfoljning

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsndmnden beslutar

att klarmarkera och avsluta uppdraget géllande budgetuppfoljning,
att klarmarkera och avsluta uppdragen om SFI f6r dova,

att klarmarkera och avsluta uppdraget om uppdragsutbildningar,
att klarmarkera och avsluta uppdraget Sportvilan,

att klarmarkera och avsluta uppdraget Granskning statsbidrag, och

att lagga informationen om péagaende uppdrag till handlingarna.

Bakgrund

Arbetslivsndmnden har upprittat en uppdragslista pa de uppdrag som
arbetslivsndmnden beslutat om.

En ldgesrapport ska redovisas vid varje nimndssammantride.

P& sammantridet i april fick ndmnden aterrapportering géllande uppdragen
géllande budgetuppf6ljning och SFI f6r dova. Dérav foreslas dessa uppdrag
klarmarkeras och avslutas 1 uppdragslistan.

Tf Jonas Albonius informerar om att inga statsbidrag har kunnat sokas for
finansiering f6r SFI for dova.

De 6vriga uppdragen aterrapporteras i eget drende.

Beslutsunderlag

Arbetslivsforvaltningens tjansteskrivelse 2025-05-23
Uppdragslista 2025 (april)
Uppdragslista 2025 (maj)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsndamnden

§ 60

Delegationsbeslut

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2025-05-26

Dnr 6

att godkdnna redovisningen av delegationsbesluten.

Beslutsunderlag
Delegationslistor april 2025

Sida
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§ 61

Arenden fér kinnedom

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2025-05-26

Dnr 3626

att lagga drenden for kinnedom till handlingarna.

Beslutsunderlag

Beslut-2024000285-KS-§ 58
Beslut-2025000189-KS-§ 41

Sida
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Arbetslivsndamnden

§ 62 Dnr 3597

Forvaltningschef rapporterar
Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndmnden beslutar
att lagga informationen till handlingarna.
Bakgrund
Tf forvaltningschef Jonas Albonius informerar om foljande:
e Avslutning for arbetslivsndimnden och arbetslivsforvaltningen
e Migrationsverket planerar for boende 1 Hirndsand
e Linsskolpresidiet, samverkansavtal
e Avtal med Café Murberget ér uppsagt

e Lokalforandring i Johannesbergshuset

Sida
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Arbetslivsndamnden

§ 63 Dnr 2517

Ordforande rapporterar

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Bakgrund

Ordforande Monica Féllstrom (S) informerar om f6ljande:
e Politiska plattformen
e Léansskolpresidiet
e Samverkansradet for kultur

e Samordningsforbundets styrelsemdte

Sida
21(22)
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§ 64

Ovriga drenden

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsndamnden beslutar

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2025-05-26

Dnr 3701

att lagga informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag

Runa Odlund (S) informerar om deltagande i demokratidagen som hon

deltagit vid.

Kvartalsrapport Tryggad vélfard under samhillsomvandling

Sida
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